Introduccion

En este eje se desarrollaron tres actividades centrales especificas: Sesioén de comu-
nicaciones, ponencia plenaria y presentacion de libros.

Por problemas de solapamiento de horarios no se pudo celebrar la actividad “Los
hombres frente a la igualdad”.

1. Sesion de comunicaciones

Transcribo el informe que me entregan las coordinadoras de la Sesién de comuni-
caciones, realizado sobre la base de las preguntas que les han pasado desde la
organizacion del Congreso:

Margaret Bullen y Miren Urquijo

Pregunta: Participacion y algunos puntos relevantes de los debates, preguntas, co-
mentarios que se hayan podido suscitar:

El esfuerzo se ha dirigido a detectar la relacién entre el ambito de cada una
(siempre desde el género) y la sostenibilidad social. Ambitos como el reparto
del tiempo (laboral, personal, ocio) y del poder. En la visibilizacion de relacio-
nes, redes y protagonismo de las mujeres. En evidenciar el marco androcén-
trico de algunas politicas supuestamente de igualdad y las trampas en que
caemos con las actuales politicas de conciliacidn u 6rdenes de alejamiento
o las medidas de paridad en las instituciones politicas.

Se ha destacado la trasgresion realizada con la irrupcion de las mujeres en
modelos masculinos de deporte, como el de la montana, haciendo ver tam-
bién sus carencias y sus maneras de reproducir un orden androcéntrico. Y se
ha subrayado el papel de la educacidn, tanto en el deporte escolar como en
la educacion permanente de adultas para el cambio social.

Relevancia de una concepcion de la vida cotidiana (urbanismo, viviendas,
actividades socioculturales...) que persiga la inclusiéon de todas las diver-
sidades funcionales (motoras, psiquicas, etc.) que tendra una repercusion
importante en la vida de las mujeres.

P. Interés suscitado, algo mas especifico que se quiera destacar:

Interesantes aportaciones en cuanto a modelos e indicadores de sostenibi-
lidad y bienestar social, donde las mujeres y hombres son corresponsables
e iguales.

P. Impresiones generales de lo que se ha aportado:
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Una amplisima gama de ambitos y perspectivas de género. Visidon panorami-
ca e puntos de enlace entre género u construccidn de sociedades sosteni-
bles = sociedad en igualdad de género. Aunque se constata que hubo poco
tiempo para debatir y profundizar en muchos de los aspectos presentados.

P. ¢Hay alglin punto a destacar en relacidon con formas innovadoras de entender el
progreso en la sociedad actual (general) y o0 en la sociedad vasca mas en concreto?

No sabemos si es nuevo pero si fundamental que la innovacién sin igual-
dad de relaciones ge género no es progreso. Innovacion social es cambiar,
transformar las relaciones de género.

P. ¢ Hay alguna sugerencia de cambio que haya aparecido y que os parezca interesan-
te destacar? No importa si es factible de llevarla a cabo o no.

Necesidad de seguir analizando y estudiando las difuncionalidades del ac-
tual sistema de género y transformarla hacia uno mas justo y por lo tanto
mas sostenible. Transitar hacia nuevos modelos.

2. Conferencia plenaria

“Sistema de género: innovacion del conocimiento para el progreso en igualdad”
Prfa. Virginia Maquieira

La ponente presentd el sistema de género como la herramienta indispensable
para el analisis de la realidad social en cualquier espacio y tiempo.

El hecho de que en nuestra sociedad, donde los cambios son perceptibles en mu-
chos aspectos de la vida social, laboral, politica, cientifica... continle detectandose
una importante ausencia de mujeres en los lugares donde se toman decisiones
importantes (a mayor importancia en la toma de decisiones menos presencia de
mujeres) es representativo de un déficit democratico y de una violacion de los de-
rechos de ciudadania.

Para avanzar en el conocimiento innovador y en el progreso en igualdad, la profe-
sora Maquieira centrdé su ponencia en la profundizacién de la forma en que se repro-
ducen sistemas y relaciones de género en los que la supremacia masculina continGa
siendo una realidad.

Recalcoé de una forma muy grafica y clara como todo orden social esta confi-
gurado por distintas instituciones y la importancia fundamental del papel que las
distintas instituciones (educacién, ciencia, mercado de trabajo, familia y parentesco,
religiones, medios de comunicacion, Estado, politicas pablica, ley y otras) tienen en
la transmisién, de forma explicita o implicita, de representaciones dicotémicas que
transforman a los seres humanos en mujeres y hombres con distintas tareas a reali-
zar, emociones a sentir o lugares a ocupar en el mundo, siempre reproduciendo una
relacion jerarquica entre los mandatos a unas y otros y manteniendo la supremacia
masculina.

Recalcd también que el proceso globalizador, con todas sus contradicciones,
abre también importantes oportunidades para las mujeres y para lograr cambios en
las relaciones de género.
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Se podrian senalar muchas mas ideas aportadas en la conferencia, pero me pa-
rece importante resaltar los desafios que Virginia Maquieira enumeré como aspectos
que nos competen a todas las personas que luchamos desde la teoria y la practica
por lograr una sociedad mas justa:

1) Profundizar en el conocimiento del funcionamiento formal e informal de las
instituciones.

2) Capacitacion en estudios de género. Que esa capacitacion sea prioritaria y se
muestre en los presupuestos publicos.

3) Prestigiar de los estudios de género que son relevantes para un mejor funcio-
namiento general de la sociedad.

4) Generar un conocimiento compartido dirigido a solucionar problemas concre-
tos. Generar una red que comparta el conocimiento.

5) Difundir las buenas practicas que se hacen y que son muchas.

En la presentacion de los libros destacaria por un lado la profundizacién en
temas concretos (papel de los medios de comunicacién como receptores y genera-
dores de discurso, imagenes y estereotipos en el caso de mujeres empresarias) o la
manera en que se cumplen leyes y compromisos como son los informes de impacto
de género que deben de acompanar todas las acciones y medidas que se toman en
una comunidad como la andaluza. Por otro lado, una obra que recoge una trayectoria
académica y vital y que muestra la historia de una disciplina como la antropologia en
su implantacién y desarrollo en el Pais Vasco.

Como comentario final, destaco lo apuntado tanto por las coordinadoras de la
sesibn de comunicaciones, como por la ponente de la conferencia plenaria, en el sen-
tido de que un progreso social solo lo sera en la medida en que avance en la igualdad
y el acceso a los recursos de todas las personas.

Carmen Diez Mintegui
Coordinadora del Eje Sistemas de Género
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