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Introduccion

El presente informe detalla los resultados y logros obtenidos durante el transcurso de
un afio en el proyecto Gazteak Mugaz Gaindi - Jovenes Transfronterizos. Este
proyecto ha representado un paso mds en el fortalecimiento de las relaciones y la
promocién de la colaboracién entre la juventud de los territorios de Nueva Aquitania,
Euskadi y Navarra.

Durante el recorrido de un afio, Eusko ikaskuntza, Insup Formation y CJN-NGK, los tres
socios del proyecto, hemos tenido la juventud como eje central de nuestras acciones y
esfuerzos. Su participaciéon y espiritu emprendedor han sido la fuerza impulsora
detrds de este proyecto.

El objetivo principal de esta iniciativa ha sido promover el conocimiento y la vida
social, econémica y cultural de la juventud de ambos lados de la frontera,
estableciendo la ciudadania de la Eurorregién como nuestro punto de referencia.
Hemos trabajado para crear oportunidades de cooperacion, empoderamiento vy
desarrollo personal para la juventud involucrada.

A lo largo de este informe, presentaremos los logros alcanzados, las lecciones
aprendidas y las recomendaciones para proyectos futuros, asi como el impacto que
este proyecto ha tenido en diferentes aspectos de la vida de la juventud de la
Eurorregion. También destacaremos el papel fundamental que han desempefiado los
valores compartidos, el conocimiento mutuo, las relaciones interpersonales, las redes
y la participacion en la consecucion de nuestros objetivos.

Este proyecto ha sido un viaje de descubrimiento y colaboracién, y esperamos que los
resultados aqui presentados sirvan como inspiracién y referencia para futuras
iniciativas que promuevan el crecimiento y desarrollo de la juventud en contfextos
transfronterizos.

A lo largo de estas pdginas, compartiremos los hitos mds destacados de este
proyecto, demostrando cémo el trabajo conjunto de la juventud ha contribuido a
fortalecer los lazos entre nuestras comunidades y a generar un futuro prometedor
para la Eurorregion.

Finalmente, nos gustaria expresar nuestro mds sincero agradecimiento a la
Eurorregion Nueva Aquitania, Euskadi y Navarra (NAEN) por su apoyo en la
realizacion de este proyecto. Su compromiso y respaldo han sido fundamentales para
alcanzar los objetivos planteados y brindar a la juventud de la Eurorregién
oportunidades dnicas de crecimiento, aprendizaje y cooperacién transfronteriza.
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Nafarroako Gazteriaren Kontseilua
Consejo de la Juventud de Navarra

La Eurorregién es un espacio comun de cooperacion para el
desarrollo de proyectos de desarrollo econémico, social y
cultural, transfronterizo, interregional y europeo.

Asociacién cientifica y cultural que actda como punto de
encuentro para dar respuestas globales e integradoras a los
retos sociales de Euskal Herria. Para ello, disefia los
escenarios y estrategias de futuro y ofrece una visién
general y a largo plazo para el desarrollo de Pais, en funcién
de las necesidades sociales y de las politicas publicas.

Organismo de Nueva Aquitania con estatuto de asociacién
que tiene por objeto el desarrollo de actividades educativas,
culturales, sociales y profesionales en el dmbito de la
formacién contfinua. Sus objetivos son los siguientes:
cualificacién de las personas y de cualquier otro solicitante
de formacién, asi como la promocién o reconversion de los
trabajadores de la empresa.

Entidad de derecho publico sin dnimo de lucro y de cardcter
auténomo cuyo fin dltimo es la representacion juvenil de la
Comunidad Foral de Navarra.




Objetivos

Promover el conocimiento y la vida social, econémica y cultural de la juventud
de ambos lados de la frontera, con la ciudadania de la Eurorregiéon como eje
central.

El objetivo principal ha sido proporcionar a los y las participantes una
comprension mads profunda de los territorios vecinos, incluyendo su historia,
cultura, economia y sociedad. Ademds, se ha buscado fomentar la
interaccién entre la juventud de diferentes territorios para promover un mayor
entendimiento mufuo y la construcciéon de una identidad compartida como
ciudadanos de la Eurorregién.

Impulsar la cooperacion y el empoderamiento de la juventud de los territorios
de la Eurorregiéon mediante la identificacion de valores compartidos.

Se ha buscado promover la colaboracion entre personas jévenes de Nueva
Aquitania, Euskadi y Navarra en la identificaciéon y promocién de los valores
comunes que comparten. Esto incluye valores como la solidaridad, la
tolerancia, la sostenibilidad y la igualdad, entre ofros. A través de actividades
participativas y de didlogo, se ha buscado fortalecer el sentido de
pertenencia de la juventud a la Eurorregion y empoderarla para que sean
agentes de cambio en sus comunidades.

Reforzar el conocimiento mutuo de los territorios de la Eurorregién mediante
el disefo de proyectos territoriales especificos.

Se ha profundizado en el conocimiento de los diferentes territorios de la
Eurorregion a través de proyectos especificos centrados en aspectos clave de
cada territorio. Estos proyectos han estado relacionados con la cultura, el
ocio, la economia, el medio ambiente, entre otros temas relevantes para la
juventud.




Fomentar las relaciones entre j6venes de ambos lados de la frontera.

Se han establecido laozos de amistad, cooperaciéon y colaboracién entre los
participantes. Se han promovido actividades y espacios de encuentro donde la
juventud puedan interactuar, intercambiar experiencias, compartir conocimientos y
trabajar juntos en proyectos comunes. El objetivo ha sido superar las barreras
geogrdficas y culturales, promoviendo la creacién de redes y relaciones duraderas
entre la juventud de la Eurorregion, lo que a su vez contribuird a fortalecer la
cohesion social y el sentido de comunidad.

Crear una red entre agentes, individuos e instituciones juveniles de los diferentes
territorios de la Eurorregion para fortalecer el conocimiento mutuo y abordar las
necesidades de la juventud.

Se ha establecido una red de colaboracién entre organizaciones juveniles,
instituciones educativas, entidades locales y otros agentes involucrados en el trabajo
con jovenes en la Eurorregion. Ha permitido compartir recursos, buenas prdcticas,
experiencias y conocimientos, asi como coordinar esfuerzos para abordar las
necesidades y desafios comunes que enfrentan la juventud en los territorios
involucrados.

Desarrollar la cooperacion transfronteriza entre jévenes en diferentes sectores.

Se han promovido proyectos de cooperacion entre jovenes en dreas como la
educacion, el empleo, el emprendimiento, la cultura, el medio ambiente y otros
sectores relevantes. La cooperacion transfronteriza permitird el intercambio de
conocimientos, habilidades y experiencias, asi como el desarrollo de proyectos
innovadores que beneficien a la juventud de ambos lados de la frontera. Impulsar el
conocimiento y la competencia de las lenguas de los territorios de la Eurorregién
para su uso normalizado y generalizado.

Desarrollar una conciencia critica entre la juventud, promoviendo la reflexién y el
andlisis de temas relevantes.

Se ha fomentado el pensamiento critico entre la juventud, capacitdndolos para
analizar y evaluar de manera objetiva los problemas y desafios que enfrentan en su
entorno. A través de debates, talleres y actividades educativas, se ha promovido la
reflexion sobre temas como la sostenibilidad, las necesidades materiales, la
participacién ciudadana, entre otros.

Contribuir a que el euskera se convierta en un indicador de riqueza en los territorios,
valorando y promoviendo el uso de esta lengua comdn.

Se ha fortalecido el uso y el valor del euskera en los territorios de la Eurorregion,
promoviendo su uso en diferentes dmbitos de la vida social, econémica y cultural. Se
ha fomentado el aprendizaje y el uso activo del euskera, asi como su reconocimiento
como un activo cultural y un elemento identitario de los territorios.

Fomentar la participacién de las personas jovenes en el dmbito publico,
involucrandolas en la toma de decisiones y en la construccién de una sociedad mas
inclusiva y participativa.

Se ha promovido la participacion de la juventud en la foma de decisiones que afecten
a su comunidad, ofreciéndoles voz y participacion en procesos democrdticos. Se ha
buscado que se involucren en iniciativas civicas, organizaciones de la sociedad civil,
proyectos comunitarios y ofros espacios de participacion, fortaleciendo asi su papel
como agentes de cambio en la Eurorregién.
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La Generaciéon Z como referente

En Gazteak Mugaz Gaindi nos hemos enfrentado al desafio de trabajar con la
Generacion Z y su particular relacién con la realidad transfronteriza. Esta generacion,
nacida entre mediados de la década de 1990 y principios de los afios 2010, ha
crecido en un mundo cada vez mds globalizado y conectado, donde las fronteras
geogrdficas han perdido parte de su relevancia.

La Generacidon Z se caracteriza por ser nativa digital, altamente tecnolégica y estar
constantemente conectada a través de dispositivos méviles y redes sociales. Han
experimentado una exposicion temprana y constante a diferentes culturas,
perspectivas y realidades a través de Internet y las plataformas digitales. Esta
exposicion ha moldeado su percepcién del mundo y ha ampliado sus horizontes mads
alléd de las limitaciones geogrdficas.

Sin embargo, a pesar de esta creciente conectividad virtual, la realidad
transfronteriza sigue presentando desafios y limitaciones para la Generacion Z.
Aungue pueden acceder facilmente a informacién y establecer relaciones virtuales
con personas de diferentes paises, la movilidad fisica a través de las fronteras adn
presenta barreras burocrdticas y administrativas que dificultan su plena
participacién en la Eurorregion.

Ademds, a pesar de su apertura y exposicién a diferentes culturas, la Generacién Z
también enfrenta la necesidad de mantener y fortalecer su propia identidad cultural.
El equilibrio entre la apertura a la diversidad y la preservacién de la identidad local
se convierte en un reto constante para estos jévenes, que buscan encontrar su lugar
en un mundo cada vez mds interconectado.

En este contexto, el proyecto ha buscado ofrecer a la Generacién Z herramientas,
espacios y oportunidades para comprender y abordar estos desafios. Hemos
fomentado la participacion de la juventud en actividades que promuevan el
conocimiento mutuo, la cooperacion transfronteriza y el desarrollo de habilidades
interculturales, hemos brindado un espacio para que exploren su identidad,
compartan experiencias y construyan relaciones significativas con otros jévenes de
la Eurorregion.

Asimismo, hemos promovido la conciencia critica y la reflexion sobre la realidad
transfronteriza, animando a la Generacién Z a cuestionar estereotipos, prejuicios y
barreras que limitan su participacion plena en la Eurorregion. Les hemos brindado
las herramientas necesarias para desarrollar competencias en lenguas, conciencia
intercultural y habilidades de colaboraciéon, capacitdndolos para convertirse en
agentes de cambio y construir puentes entre diferentes realidades.
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Areas tematicas

1) El conocimiento mutuo

La juventud de la Eurorregion cuenta con
multiples  similitfudes  culturales vy
sociales, lo que proporciona una base
sélida para promover la creaciéon de
espacios compartidos. Sin embargo,
existen barreras y desafios que
dificultan  la  socializacion y el
intercambio entre la juventud de la
Eurorregion. Es fundamental identificar y
superar estas barreras para potenciar el

conocimiento mutuo vy fortalecer la
cohesién social.
La juventud comparte numerosas

similitudes en términos de intfereses,
valores y aspiraciones. Comparte una
historia y una geografia comdn, asi como
un patrimonio cultural y lingUistico
compartido. Estas similitudes crean una
base  sélida para  fomentar el
conocimiento mutuo y la creacién de
espacios de interaccién. Sin embargo,
también se reconocen las diferencias
existentes. Estas diferencias pueden
estar relacionadas con  aspectos
linglisticos, socioeconémicos, niveles de
educacién, experiencias personales vy
contextos culturales especificos. Es
importante reconocer y valorar estas
diferencias como una oportunidad para
enriquecer el diadlogo y la diversidad
dentro de la Eurorregion.

En este sentido, la creacion de espacios
compartidos se presenta como una
herramienta clave para superar las
barreras y fomentar el conocimiento
mutuo. Estos espacios pueden ser
fisicos, como espacios culturales o dreas
recreativas, donde las personas jovenes
pueden reunirse, intercambiar ideas y
participar en actividades conjuntas.

Asimismo, es fundamental dotar a la
juventud de herramientas sociales para
superar las barreras que existen para la
socializacién  con  ofras  personas
jévenes. Esto implica proporcionar
oportunidades de formacion en
habilidades de comunicacién, empatia,
resolucién de conflictos y trabajo en
equipo. Estas habilidades sociales
fortalecen la capacidad de la juventud
para interactuar de manera efectiva,
comprender y respetar las diferencias, y
encontrar puntos en comin que
promuevan la colaboracién y la amistad.




2) Lengua y cultura compartidas

El euskera y la cultura compartida
cumplen un papel fundamental como
elementos integradores de la comunidad.
Reconocer y valorar la importancia de la
lengua y la cultura en la Eurorregién es
crucial para promover la cohesién social
y el sentido de pertenencia entre los
habitantes de la regién.

El euskera, lengua comin a ambos lados
del Bidasoa, desempefia un papel vital
como elemento inclusivo en nuestra
sociedad. Al ser una lengua integradora,
el euskera se convierte en un elemento
de identidad compartido por los
habitantes que la usan, sin importar su
origen o nacionalidad. Por ello, el uso del
euskera promueve la igualdad lingiistica
y la integracién de todas las personas
que utilizan este idioma.

La promocién del euskera como lengua
inclusiva implica no solo su uso en
ambitos cotidianos, sino también su
presencia en la educacion, los medios de
comunicacion, la administracién publica
y otras esferas sociales. Es fundamental
garantizar el acceso y la igualdad de
oportunidades para aprender y utilizar el
euskera, asi como fomentar su valoracién
y respeto en la sociedad.

En el ambito cultural la situacion es
similar. La cultura local en la Eurorregién
NAEN también desempena un papel
esencial en la integracion de la
comunidad. La diversidad cultural
presente en la region se enriquece vy
fortalece a través de la interaccion vy el
intercambio entre diferentes expresiones
culturales. La valoracién y promocién de
la cultura local contribuyen a la creacién
de un sentido de pertenencia
compartido, donde todas las personas
que residen en la regién se sienten parte
de una comunidad inclusiva.

Es importante reconocer y celebrar la
diversidad cultural presente en la
Euroregién, promoviendo actividades
culturales que reflejen la riqueza vy
variedad de expresiones artisticas,
musicales y  tradicionales. Estas
actividades brindan oportunidades para
el didlogo intercultural, el infercambio de
conocimientos y el respeto mutuo,
fortaleciendo los entre las
diferentes comunidades y generando un
sentido de pertenencia compartido.

lazos
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3) Trabajo y vivienda

EUno de los principales desafios
identificados es la falta de
oportunidades laborales adecuadas. Las
barreras administrativas y juridicas entre
los diferentes territorios dificultan la
movilidad y la bldsqueda de empleo
transfronterizo. Ademds, la falta de
reconocimiento de cualificaciones y la
diversidad linglistica son obstdculos
adicionales que limitan las opciones de
empleo de la juventud. Es fundamental
establecer mecanismos de cooperacion y
coordinacién entre las autoridades y las
empresas de la Eurorregion para
fomentar la creacion de empleo de
calidad y facilitar la movilidad laboral de
las personas jovenes.

La vivienda es ofro aspecto critico que
afecta a la juventud en la Eurorregidn
NAEN. El aumento de los precios de la
vivienda y el alquiler dificultan el acceso
a una vivienda adecuada, especialmente
para aquellos con ingresos limitados.
Esta situacién se ve agravada por la
escasez de oferta de vivienda asequible
y la falta de politicas especificas para
abordar esta problemadtica. Es necesario
promover iniciativas que impulsen la
construccién de viviendas asequibles vy
faciliten el acceso a programas de
alquiler social, brindando a las personas
jévenes la oportunidad de emanciparse y
establecerse en la regién.




4) Transicién ecolégica

En la actualidad, nos encontramos
inmersos en una nueva era geolégica
conocida como el Antropoceno,
caracterizada por el impacto
significativo que ha tenido la actividad
humana en los sistemas naturales de
nuestro planeta. Este periodo se ha
caracterizado por un rdpido aumento de
la poblacién, la industrializacion, la
urbanizacién y el consumo desmedido de
recursos naturales, lo que ha llevado a
una serie de desafios ambientales sin
precedentes.

El Antropoceno estd dejando una huella
profunda en la Tierra, manifestdndose a
través del cambio climatico, la pérdida
de biodiversidad, la contaminacion del
aire, el agua y el suelo, y la degradacién
de los ecosistemas. Estos problemas
representan una amenaza real para las

generaciones presentes y futuras,
especialmente para la juventud que
heredaran un planeta con graves
desequilibrios ecoldgicos.

Es fundamental reconocer que las
generaciones joévenes son las mas
afectadas por los impactos  del
Antropoceno, ya que son quienes

heredardn los problemas ambientales y
enfrentaran las consecuencias a largo
plazo. El cambio climdtico, por ejemplo,
tiene el potencial de alterar
drdsticamente los patrones climdticos,
aumentar el nivel del mar, provocar
fendmenos meteorolégicos extremos vy
poner en peligro la seguridad
alimentaria y el acceso a recursos
vitales.

La transicion ecolégica no solo es una
necesidad ambiental, sino también una
oportunidad para impulsar un cambio
positivo en diversos aspectos de la
sociedad. Esta transicion puede generar
nuevos empleos verdes, promover la
innovaciéon tecnoldgica, fortalecer la
seguridad energética, mejorar la calidad
del aire y el agua, y fomentar estilos de
vida mds saludables y en armonia con la
naturaleza.

Es crucial que las generaciones jévenes
se involucren activamente en este
proceso de fransicion ecolégica. Ellos
son agentes de cambio, portadores de
nuevas ideas y soluciones creativas. Su
participacion y comprometida en la toma
de decisiones, la implementacién de
proyectos ambientales y la promocién de
practicas sostenibles es fundamental
para garantizar un futuro sostenible vy
equitativo.

Es necesario educar y concienciar a las
generaciones jévenes sobre la
importancia de la transicion ecolégica y
los desafios ambientales que
enfrentamos. Esto implica fomentar la
competencia en lenguas y la conciencia
critica, proporcionar espacios de
participacion y empoderamiento,
promover la educacién ambiental en los
sistemas educativos y facilitar el acceso
a informacién veraz y actualizada sobre
temas ambientales.
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Resultados y logros

Cooperacion y empoderamiento de la juventud: El proyecto ha promovido la
cooperacion, brindando a las participantes oportunidades para colaborar en
actividades conjuntas, infercambiar ideas y trabajar juntos en proyectos
comunes. Esto ha fortalecido el sentido de pertenencia y empoderamiento de
la juventud, al permitirles participar activamente en la toma de decisiones y
en la implementacién de iniciativas que impactan en sus comunidades.

Conocimiento mutuo de los territorios: El proyecto ha fomentado el
conocimiento mutuo de los territorios involucrados. A través de actividades
culturales, intercambios, visitas y proyectos de investigacién conjuntos, los
participantes han tenido la oportunidad de conocer la realidad, la historia y
la cultura de las diferentes regiones de la Eurorregién. Esto ha contribuido a
derribar estereotipos, promover la tolerancia y el respeto hacia las
diferencias, y fortalecer los lazos entre los territorios.

Relaciones entre jovenes transfronterizos: El proyecto ha facilitado el
establecimiento de relaciones entre la juventud de ambos lados de la
frontera. Se han creado espacios de encuentro, didlogo y cooperacién, donde
la juventud han podido interactuar, intercambiar experiencias y construir
relaciones de amistad y colaboracién. Estas relaciones transfronterizas
promueven la comprensién intercultural, la solidaridad y la cooperacion en el
ambito juvenil.

Redes y cooperacidon entre agentes juveniles: El proyecto ha promovido la
creaciéon de redes y la cooperacion entre agentes juveniles, como
organizaciones juveniles, instituciones educativas y entidades locales. A
través de alianzas y colaboraciones, se han compartido recursos,
conocimientos y buenas prdcticas en el tfrabajo con jévenes. Esto ha permitido
fortalecer el tejido asociativo juvenil y mejorar la oferta de actividades vy
servicios dirigidos a la juventud.




Competencia en lenguas y conciencia critica: El proyecto ha fomentado la
competencia en lenguas y la conciencia critica entre la juventud. El hecho de
compartir una lengua comun, el euskera, ha impulsado el aprendizaje y el uso
activo de esta lengua, fortaleciendo la identidad cultural y regional. Ademds,
se ha promovido la reflexién critica sobre temas relevantes, como la cultura,
la identidad, la participaciéon ciudadana y la sostenibilidad, estimulando su
capacidad de andlisis y de expresion de opiniones fundamentadas.

Participacién de la juventud: El proyecto ha fomentado la participacién de la
juventud en la foma de decisiones y en la vida social de la Eurorregion. Se
han creado espacios de participacion y se han implementado mecanismos de
consulta y didlogo, donde se ha tenido en cuenta su voz y sus opiniones en la
formulacién de politicas y en la implementacién de proyectos. Esto ha
contribuido a fortalecer la democracia participativa y a generar un sentido de
pertenencia y responsabilidad civica.
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Conclusiones

Conclusiones generales

En la regién de Nueva Aquitania, Euskadi y Navarra, la juventud comparte un
conjunto de caracteristicas que definen su identidad y forma de vida. En
primer lugar, tienen un sentido de identidad cultural comin. A pesar de
pertenecer a diferentes dreas geograficas, comparten elementos culturales,
tradiciones y valores arraigados en la historia de la regién. Esta identidad
compartida crea un sentido de pertenencia y solidaridad entre la juventud de
estas areas.

Ademds, estos jovenes muestran un alto grado de participaciéon en la
sociedad. Son conscientes de los desafios y problemas que enfrentan sus
comunidades y se involucran activamente en la bisqueda de soluciones.
Participan en asociaciones, organizaciones juveniles vy proyectos
comunitarios, demostrando su compromiso con el desarrollo y bienestar de su
enftorno.

Otro rasgo distintivo de estos jovenes es su espiritu emprendedor e
innovador. Son creativos y estdn dispuestos a asumir riesgos para convertir
sus ideas en realidad. Estdn motivados por la oportunidad de crear un
impacto positivo en su regién, impulsando el emprendimiento local vy
generando empleo. Su mentalidad emprendedora contribuye al crecimiento
econémico y al desarrollo sostenible de la Eurorregidn.

Un elemento que une a estos jovenes es el euskera, una lengua comin que
comparten y que forma parte integral de su identidad cultural. Una realidad
linglistica multilingtie abre muchas puertas. Aunque existe un esfuerzo por
promover el aprendizaje y la difusién de la lengua, aquellos que no la
dominan pueden enfrentar dificultades de comunicacién y de integracion
social. Sin embargo, el hecho de tener una lengua comdn también fortalece
los lazos entre la juventud de la regién y promueve la preservacion y el
desarrollo de la cultura euskaldun.




Otros desafios son las dificultades de movilidad por el territorio. Aunque
estas regiones estdn geogrdficamente cercanas, existen barreras
administrativas y obstdculos logisticos que dificultan la movilidad de la
ciudadania entre las diferentes dreas. La falta de conexiones de transporte
eficientes y accesibles limita las oportunidades de intercambio cultural,
educativo y laboral, impidiendo un mayor enriquecimiento y colaboracién
entre la juventud de la regién.

Finalmente, las diferencias administrativas y la falta de convalidaciones
educativas son también obstdculos que afectan a la juventud de la
Eurorregion. Los sistemas educativos y los requisitos de convalidacién
pueden variar entre las diferentes dreas, lo que dificulta la movilidad
académica y profesional de las personas jovenes. Esto puede limitar sus
oportunidades educativas y laborales, y generar frustracién y desigualdad de
oportunidades entre la juventud de la region.
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Conclusiones especificas

En cuanto a las lenguas y la cultura, la juventud d uskadi
y Navarra valora profundamente el euskera y la culture mentos
centrales de su identidad. Después de analizar diferentes queda
claro que el euskera y su preservacion tienen un fuerte vale o para

la juventud de la Eurorregion. Se reconoce que, si bien existen™d
asociadas al desconocimiento del euskera y a las barreras linglisticas, se
generan mas reflexiones en torno a la universalizaciéon y la promocién
positiva del euskera, en lugar de considerar el riesgo de su desaparicién.
Esto puede deberse a la dificultad de imaginar el entorno sin aquello que nos
hace peculiares y diferentes.

de prdcticas mads sostenibles en diversos dambitos, como la energia, el
transporte y la gestion de residuos. Estos jovenes reconocen que la transicién
ecolégica es fundamental para preservar el medio ambiente y garantizar un
futuro préspero y equitativo para las generaciones venideras. Su enfoque en
la sostenibilidad demuestra una conciencia de los impactos de las acciones
humanas en el entorno y su voluntad de contribuir positivamente al cambio
hacia un modelo mds respetuoso con el medio ambiente.




En cuanto al empleo, se destac@ qUé 1d EUrorregion se engcuentra en una
ubicacién privilegiada, en el cruce de una de las 38 fronteras de la Unién
Europea. A pesar de este potencial cultural, social y econémico, el grupo de
jovenes es consciente de que las regiones fronterizas a menudo experimentan
resultados econdémicos inferiores en comparacién con las regiones no
fronterizas, debido a la complejidad administrativa y juridica que implica la
gestion de diferentes sistemas. Sin embargo, al aprovechar la existente base
empresarial e industrial y complementarse en términos de formacién
adecuada, la cuenca laboral en el territorio seria mas sélida.

Respecto a la vivienda, existen diferencias y posibilidades
lados de la frontera y los pafticipantes muestran disposicién
esas oporfunidades. Sin embargo, el aumento de los precios de alquiler en los
tres territorios supone un desafio significativo para la primera emancipacion
de la juventud. Esta situacion también se refleja en la dificultad para acceder a
la compra de vivienda. El incremento en los costos de alquiler limita la
capacidad para independizarse y establecerse en una vivienda propia. Los
altos precios dificultan el ahorro necesario para hacer frente a los gastos
iniciales de alquiler, como los depésitos y las garantias, asi como los costos
mensuales de vivienda. Esto puede generar una dependencia prolongada de la
vivienda familiar y retrasar la autonomia personal y el inicio de proyectos
individuales. Ademds, la compra de vivienda también se convierte en un
desafio debido a los precios elevados y la dificultad para acceder a los
préstamos hipotecarios. Los altos precios de la vivienda en la regiéon pueden
dificultar la capacidad de la juventud para cumplir con los requisitos de
ingresos y ahorro necesarios para obtener una hipoteca. Esto puede generar
una barrera adicional para la adquisicién de vivienda propia y prolongar la
dependencia del alquiler.
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Logros y lecciones
aprendidas

Logros alcanzados con el proyecto

El proyecto ha contribuido a fortalecer el sentido de identidad cultural.
Asimismo, ha fomentado la participacion de la juventud en la sociedad,
brindandoles espacios y oportunidades para expresar sus ideas, opiniones y
preocupaciones. Se han creado plataformas de didlogo y colaboracién, asi
como programas de liderazgo juvenil, que han empoderado a la juventud y los
han involucrado en la toma de decisiones y la implementacién de iniciativas
sociales.

Finalmente, ha cultivado un ambiente propicio para el espiritu emprendedor e
innovador. Se han proporcionado recursos, capacitaciéon y apoyo para el
desarrollo de proyectos y startups, lo que ha llevado a la creacién de empleo y
al impulso de la economia local.

Lecciones aprendidas

Importancia del enfoque intercultural: El proyecto ha evidenciado la
importancia de fomentar el didlogo intercultural y promover el respeto y la
valoracion de la diversidad. Se ha aprendido que el intercambio de
experiencias y la colaboracién entre jovenes de diferentes culturas y regiones
enriquece tanto a nivel personal como colectivo, y es fundamental para la
construcciéon de una sociedad inclusiva y cohesionada.

Necesidad de abordar las barreras administrativas: Se ha aprendido que las
diferencias administrativas y los obstdculos burocraticos pueden dificultar la
implementacién efectiva de proyectos transfronterizos. Es esencial establecer
mecanismos de cooperacion y coordinacion entre las autoridades locales y
regionales para simplificar los procesos administrativos y agilizar la
ejecucién de iniciativas conjuntas.

Relevancia de la educacién y formacién: La educacién y formacién de la
juventud desempefian un papel fundamental en su desarrollo personal y
profesional. Se ha aprendido que es necesario fortalecer los programas
educativos y formativos que promuevan el aprendizaje intercultural, el
multilinglismo y las habilidades emprendedoras e innovadoras, preparando
a la juventud para enfrentar los desafios del mundo laboral y contribuir al
desarrollo de la Eurorregion.




Propuestas

Continuar fortaleciendo la colaboracién transfronteriza. Se recomienda
fomentar y ampliar la colaboracién entre las regiones de Nueva Aquitania,
Euskadi y Navarra, asi como con otras regiones europeas. Esto permitird
compartir buenas prdcticas, intercambiar conocimientos y promover
proyectos conjuntos que impulsen el desarrollo econémico, social y cultural de
la Eurorregion.

Promover la movilidad y el intercambio de jovenes. Es importante facilitar la
movilidad de la juventud dentro de la Eurorregién, eliminando barreras
administrativas y promoviendo programas de intercambio estudiantil,
formacién profesional y voluntariado. Esto permitird a la juventud conocer
otras realidades, ampliar sus horizontes y fortalecer su sentido de ciudadania
europea.

Apoyar el emprendimiento juvenil. Se deben establecer programas de apoyo
especificos para fomentar el emprendimiento juvenil, brindando recursos
financieros, capacitaciéon, mentoria y acceso a redes de contactos. Esto
contribuird a estimular la creacién de empleo y el desarrollo de proyectos
innovadores en la Eurorregion.

Mejorar la accesibilidad a la vivienda. Se recomienda abordar los desafios
relacionados con la vivienda, especialmente para la juventud. Es importante
implementar politicas que promuevan la disponibilidad de viviendas
asequibles y faciliten el acceso a préstamos hipotecarios favorables. Ademds,
se deben promover iniciativas de cooperativas de vivienda y modelos de
vivienda colaborativa que respondan a las necesidades de la juventud.

Promover la sostenibilidad ambiental. Los proyectos futuros deben integrar la
sostenibilidad ambiental como un elemento transversal en todas las dreas de
accién. Es fundamental fomentar prdacticas sostenibles en la economia, la
movilidad, la gestion de residuos y la conservacion del medio ambiente,
involucrando activamente a la juventud en la transicion hacia una
Eurorregion mds verde y respetuosa con el medio ambiente.
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