NUESTRAS GENTES: DIVERSIDAD Y COHESION

FORO SOCIAL - CIVICAN PAMPLONA-IRUNEA, 28/05/2018

Para dar respuesta a las preguntas planteadas por la ciudadania en las Mesas Ciudadanas, hemos dividido
este Foro Social en tres bloques, con la intencidén de dar una adecuada solucién a las dudas y preocupaciones
planteadas. El principal objetivo de la sesién de trabajo es entablar dialogo entre diferentes y, con ese punto
de partida, establecer un suelo comdn minimo, siempre avanzando de lo micro a lo macro.
1. PUNTO DE PARTIDA: Territorio(s) e identidad(es)

i iy Do «
2. VIA: Educacion '

3. CONEXIONES INTERNAS: Via a la cohesidon (confianza social)

VIA: Educacion

Tratando la diversidad y las herramientas imprescindibles
para la cohesion, surge inevitablemente la via de la
educacién. Nos resulta imprescindible analizar el papel de
la educacién y la formacion, en este caso también,
poniendo las bases de futuros proyectos compartidos.
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Obstaculos identificados por la ciudadania:

PREGUNTAS DE LA CIUDADANIA

+* Educacion: ¢Qué tipo de Educacion
- Estereotipos y prejuicios

- Laberinto identitario, guetos

- Desigualdades sociales

- Individualismo y desconfianza

trabajar como via a la cohesion?

+»+ Diversidad: ¢Como gestionar la

-  Divisidon administrativa, cultural... diversidad en el sistema educativo?
- Integracion de las minorias
k j ¢ Proyecto(s) compartido(s): éQué
tipo de colaboracidn veis posible
ra N para lograr la cohesion y
Suelo comun de la ciudadania: colaboracion entre los distintos
- Libertad, honestidad, empatia, territorios vascos? Propuestas

confianza, compromiso...

- Auzolanay colaboracién

- Conexion con el territorio
Aceptacion de la diversidad

concretas.




