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INTRODUCCION

A la Mancomunidad Eclesial de Mondragén en el seno del Arciprestazgo
en comunion con la Diécesig, bajo la autoridad del Obispo, le corres

ponde realizar la accién Pastoral en el SECTOR de Mondragén(Guipdzcoa
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SAPITULO,I

MANCOMUNIDAD ECLESIAL DE MONDRAGON

Por MANCOMUNIDAD ENTENDEMOS la respuesta eclesial, @inémica y
en equipo, que se desea dar al Municipio de Mondragén, como una =
dnica realidad de conjunto con los medios personales, econémicos,=

organizativos, etc..., utilizados de la mejor manera posible.

Esta idea de Mancomunidad surgié como respuesta a algo que en
todo planteamiento pastoral, debe ser primordial y vital: E1 andli
sis y la constatacién de la realidad concreta, sujeto y objeto de=

Evangelizacién, en nuestro caso MONDRAGON.

Durante afios hemos sido testigos del crecimiento demogréfico=
y urbanistico de Mondragén. Hpy nos encontfanos con una poblacidén=
mayoritariamente ioven cue ha tenido oportunidades de una promocién
social, profesional y cultural, y al mismo tiempo de un alto grado
de responsabilizacién en el trabajo. Casi ®n veinte afios de ocho =
mil nabitantés hemos pasado a veinticinco mil, de un tdnico niicleo=
urbano hemos pasado a seis grandes nicleos urbanos con la consi- =

gquiente problemética en barrios y grupos humanos.

;,Cudl ha sido la respuesta de la Iglesia local a esta nueva

realidad?.

Si decimos que la Iglesia local quedd estancada no reflejaria
mos toda la verdad; nuevos servicios religiosos localizados en los
nuevos nlcleos urbanos, aumento de personal tanto de religiosos y=
religiosas como sacerdotes, nuevos Colegios de la Iglesia con ma-
yor acogida escolar han sido una realidad en Mondragén. Sin embar-
go, para una labor global de Evangelizacién ni era una respuesta =
suficiente ni completa. Cada dfa todos, sacerdotes, religiosos y =

seglares eramos mds y mis consciente de ello.

Los nuevos nicleos urbanos eclesialmente seguian sin responsa

bilizarse, sin potenciarse en la linea de Evangelizacién casi mar-



2.
ginados, mientras que la Parroquia central de San Juan Bautista se so
brecargaba en la labor de sacramentalizacién con gran detrimento de =

la Evangelizacidn,

En esta realidad y en este contexto eclesial surge la idea de 1la
Mancomunidad. Nacié como una respuesta religiosa a una tnica realidad
humana, econémica y social de Mondragén. Nacié también como posible =
solucién a dos posibles extremos a evitar: La creacién de nuevas Pa-
rroquias " jurfdicas" e "independientes" o la mera subsistencia de la=

Unica Parroquia.

No pretendemos juzgar ni dar lecciones a otras iglesias locales=
de la Dibcesis que han podido adoptar otras soluéiones. Un principio=
del que nunca hemos dudado en nuestras reflexiones ha sido que la =
Iglesia debe ser tremendamente respetuosa con la realidad social del=

nicleo humano cue trata de Evangelizar.

Creemos que la multiplicacién de las Parroquias en una unica rea
lidad social, lejos de potenciarla como debiera, la dividiria y la =
forzarfia. Las Parroquias amparadas en conceptos jurfidicos, demasiados

siglos han vivido aisladas y recelosas unas de otras.

Creemos también que la centralizacién religiosa en una uUnica Pa-
rroquia urbana tiene el gran peligro de diluir responsabilidades de =
personas y grupos humanos sobrecargando a otros, al tiempo que van =
surgiendo los grandes nicleos urbanos religiosa y eclesialmente margil

nados.

Estas consideraciones nos han llevado a plantear seriamente la =
férmula pastoral de la "Mancomunidad Eclesial de Mondragén", en donde

los nidcleos humanos b&sicos v vitales son "CENTRO DE CULTO Y EVANGELI-

=)

ZACION" sean o no Parroquias juridicas, tengan Capilla o edificio pa-
rroquial o no lo tengan, tengan sacerdote propio o no lo tengan. Si =
hay un nicleo humano capaz de responsabilizarse en una zona determina

da y totalmente de su vivencia y organizacidén religiosa creemos que =

i

debe ser declarado Centro de Culto y Evangelizacién, todo lo demés

vendré& por afiadidura.

Creemos que estos nidcleos urbanos y las personas que en ellas ha
bitan no solo deben ser objeto de Evangelizacidén y sujetos de culto,=

sino sobre todo deben ser protagonistas responsables de su vivencia =
cristiana en el micleo en que habita.
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Estamos convencidos de que la respuesta cristiana a la realidad
social tinica de Mondragdn exige comunidades seriamente responsables=
de sus propias vivencias y exigencias cristianas y al mismo tiempo =
se sientan fuerte y conscientemente solidarias y dependientes entre=

s,

Buscamos que la autonomfia y la dependencia, la responsabilidad=
y la coordinacibén que exige el concepto de Mancomunidad, lejos de =
ser conceptos antagénicos sean complementarios y enriquecedores,sean
conceptos reales y en todo tiempo presentes, no requeridos, obliga-

dos ni forzados sino aceptados, buscados y exigidos por todos.

En este equilibrio pretendemos caminar. No solo de ideas sino =
sobre todo, de actividades y planteamientos pastorales y servicios =
mancomunados; sabiendo que la Mancomunidad Eclesial de Mondragdn es=
un concepto y planteamiento dindmico, con gran flexibilidad en los =
medios, con gran autocorreccién de personas y organismos, mas una me

ta a conseguir que una realidad poseida.

Sin embargo gozosamente admitimos y profesamos que nuestros plan
teamientos pastorales y nuestras estructuras eclesiales nada son ni=
nada valen si Dios no los vivifica porque la Salvacién no viene del=
cue planta ni del que riega sino de Aquel cue incrementa, Cristo =

Sefior Nuestro.




CAPITOL O,I1

CENTRO DE CULTO Y EVANGELIZACION

La realizacién de la Mancomunidad Eclesial de Mondragén, decia-
mos en las Bases, exige la promocién de unas Comunidades eficaces en
la Base, con sentido y préActica de la organizacién a nivel de cada =

Centro de actividad y nicleo humano.

Sin unos Centros activos, sin unas Comunidades eclesiales vivas
y actuantes es imposible la supervivencia de una Mancomunidad real y

efectiva.

La AUTONOMIA y la DEPENDENCIA, Responsabilidades y coordinacién
que como coordinadas ineludibles entretejen la vida de la Mancomuni-
dad, no tendrfan vigencia sin la existencia real y viva de los Cen-=

tros de Culto.

En las Bases,aprobadas el 16 de Septiembre, se decfa también =
que la presencia del seglar nos llevaria a una verdadera Mancomuni--

dad.

Reestructurar una Pastoral sin clarificar y potenciar las ta- =
reas y responsabilidades de cada Centro, Comunidad bdsica de la Man-
comunidad, nos llevarfa irremediablemente a la creacidn de una Manco
munidad clerical, a una distribucién de responsabilidades entre el =
clero, donde el seglar, una vez mads, quedarfa relegado a un segundo=
planc de colaborador de las actividades del clero, sin una llamada =
atrayente al ejercicio de su vocacién de miembro responsable de la =

comunidad eclesial.

Es, por ello, de méxima importancia la atencién que todos los =
integrantes de un nicleo humano -sacerdotes, religiosos y seglares-=
que viven en el mismo, deben prestar a la creacién de una vida cris-

tiana dindmica en el corazén de su Centro de Culto y Evangelizacidn.




EL CENTRO DE CULTO Y EVANGELIZACION:

1.- Es COMUNIDAD DE FE Y COMUNIDAD MISIONERA.

Como Comunidad de fe agrupa a todos los bautizados y capta a los
alejados, los evangelizados han hecho una opcién fundamental en=

su vida por Jesucristo.

El Centro de Culto y Evangelizacibén tiene la tarea fundamental

de:

- Evangelizar, para que la opcién por Jesucristo sea

real y efectiva.
- Educar la fe, de madurar su opcién.
Los MEDIOS que cuenta el Centro para ésta misidén entre otros:
- Homilfa dominical.

- Catequesis pre-sacramental.

Grupos de reflexidn cristiana.
- Movimientos apostélicos.

- Pastoral de Adoleseentes.

Catequesis infantil.

Cabe anotar la prioridad de los medios referentes a ADULTOS sO=--
bre la Pastoral de Adolescentes y Categuesis Infantil, ya que =
los nifios v adolescentes se hallan en una etapa de FORMACION y =
su opcién por Cristo —-conversién- estéd condicionada por esta si-
tuacién y que les seréd dificil hacerla si no encuentran una Comu

nidad Adulta de Creyentes.

2.- Es COMUNIDAD DE CULTO.

El cristiano celebra su fe en 1los Sacramentos:

- La Eucaristia

- E1 Bautismo de los nifios.

- La Confirmacién




- La Penitencia.
- E1 Matrimonio.
- La Uncién de Enfermos.
MEDIOS para revitalizar la vida sacramental y cultural:
- Comisién de 1litdrgia.
- Catequesis pre-sacramentales.

3.- Es COMUNIDAD DE CARIDAD:

La Caridad es el signo distintivo de los cristianos:
- Céritas.
- Atencién a enfermos.

4,- Es COMUNIDAD HUMANA:

- Junta econémica.
- Archivo,

Una Comunidad eclesial exige la promocién y la atencién de to-
das estas actividades eclesiales a través de sus propias comi-

siones locales,

Es una_EXIGENCIA de la AUTONOMIA y la RESPONSABILIDAD que debe

caracterizar los responsables y los miembros més sensibilizados
de cada Centro de Culto y Evangelizacién estudiarén la promo-—-
cién de aquellas que son mds necesarias -en una prioridad de =
acciones- para crear una concienciaciédn dindmica dentro de ca-

da Centro de Culto y Evangelizacién.

Los factores que miran a la DEPENDENCIA Y COORDINACION, creado

ras de la Mancomunidad como una dnica realidad comin son:

- EL CONSEJO PASTORAL:

Reunién de sacerdotes, religiosos y seglares de las =
diversas actividades aclesiales para estudiar y tra—--

zar las lineas pastorales para todos 1os Centros.
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- BL CABILDO de sacerdotes:

Reunién de todos los sacerdotes con cargo pastoral en

la Mancomunidad.

- EL CONSEJO DE LAICOS:

Reunién de seglares, responsables de grupos cristia—-—

nos y movimientos apostolicos.

- EL EQUIPO COORDINADOR:

Comisién permanente de estudio y planificacién pasto-

ral.

~ EL COORDINADOR:

Sacerdote responsable principal que actuard con la Ju
risdicién necesaria en todo el &mbito de la Mancomuni

dad.

- RESPONSABLES DE COMISIONES:

sacerdotes o seglares, encargados de animar, iluminar
y velar por el mejor desenvolvimiento de la Comisidn=

encomendada.

OPOSICTIONE S:(Aprobadas el 16 de Septiembre de 1.974).

3-"

Todo Centro de Culto y Evangelizacién, deberd ser atendido en =
todas sus exigencias pastorales a través del Responsable y Equi
po Sacerdotal del Centro, Comisiones locales y érganos y servi-

cios mancomunados.

. A medida que vayan avanzando en la linea de la Mancomunidad, =

tendrin las prerrogativas correspondientes a la Autonomia y De-

pendencia.

Todos los Centros de Culto y Evangelizacién, que hayan llegado=
a una autonomfa y dependencia exigidas, gozarén de 1los mismos =

derechos y obligaciones.

Procurarédn la mentalizacdién de las personas de su Comunidad en=
l1as dos direcciones, sentido de comunidad local y sentido de co

munidad mancomunada.
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CAPITULO,III

EL RESPONSABLE DEL CENTRO DE CULTO Y EVANGELIZACION

E1 Responsable y Equipo sacerdotal del Centro de Culto y Evangeliza-

cién:

1.- Seré auténomo y dependiente., Gozaréd de la autonomfa, libertad =
de ejecucién y jurisdicién necesaria para el mejor cumplimiento
de su misién. Seré el responsable general de que funcione en su
Centro todas las actividades pastorales correspondientes segins=
los acuerdos y directrices emanados de la Mancomunidad.

2.- En la ejecucién de las Actividades Pastorales:

2,1, Podré tomar decisiones siempre que no esten en contra de =
10 acordado por la Mancomunidad, en especial por el Conse-
jo Pastoral, el Cabildo, o0 en su caso por el Equipo Coordi

nador.

2.2. Aceptard y secundard en su Centro la actuacién de los érga
nos responsables de las actividades Pastorales que han si-

do mancomunadas.

2.3. Se dedicaré preferentemente a la actividad pastoral segin=
las prioridades pastorales definidas por el Equipo coordi-

nador.

2.4, Guardaré la residencia en el nicleo humano que trate de =

evangelizar.



CAPITULO,IV

PREDICACION

Reflexién sobre la predicacién dominical,bautizos,bodas, funerales

Metidos como estamos en una pastoral "misionera",(y no preferen-
temente "sacramental" como ha sido dltimamente), debemos convencer—-
nos, que si algo hay que sea especifico del sacerdote, que concuerde
con la 1fnea evangélica de las primitivas comunidades cristimnas, es
la transmisién del Mensaje de nuestra fe. Esta se realiza, en nues—-—
tros dfas, casi exclusivamente en la predicacién homilética, dentro=
de un marco litdrgico. Pero adn cifiéndonos a la predicacién homiléti
ca, creemos que necesita una sincera revisién vy programacién (pues =
resulta, a todas luces, muy limitada para una verdadera evangeliza-—-—

cién v maduracién en la fe, adn para aquellos que practican la reli-
gién).

Pero antes quisiéramos explicar dos supuestos necesarios para en

marcar debidamente estas sugerencias:

A) Que en el sacerdote, tan primaria e importante como la predi-
cacién oral, debe ser la predicacidén del testimonio de su vi-
da en constante conversién a Cristo. El sacerdocio es una fun

cién sacramental que debe impregnar toda la persona.

B)"Que el sacerdote no puede sentirse evangelizador y educador =
de la fe por el mero hecho de cumplir su obligacibén dominical
de predicacién. Creemos necesario impulsar a 1los sacerdotes a
buscar "nuevas formas" de presentacién y educacién de la fe".
(La Pred. de la fe en Guipdzcoa). |

Ateniéndonos,pues, a la predicacién dentro del marco litdrgico,=

creemos conveniente proponer 1los siguientes objetivos:

Objetivo,19:

Promover una auténtica postura de "autocritica" de los sacerdotes

a su propia predicacién .

Objetivo,22:

Promover también (cierta) uniformidad necesaria de todos los pre




dicadores en cuanto al tema, sus ideas bésicas, sugerencias de
compromiso de accién a nivel individual o social, etc.etc. Sin
menoscabo de la sana creatividad y carismas de cada sacerdote=

o comunidad cristiana.

En orden a conseguir estos objetivos y evitar una presentacidén

excesivamente individualista de nuestra fe y desvinculada de la Vi

da y situaciones de nuestro pueblo, presentamos.las siguientes PRO
POSICIONES:

1."‘

3.-

El Bquipo Coordinador planificard de forma general y en parti-

cular los proyectos de temas de predicacién del afio.

El Equipo Coordinador comunicard sus proyectos a 1los Responsa-
bles de los Centros de Culto y Evangelizacién para su conexién

y contraste.

Una vez puestos de acuerdo pasard al Cabildo para su revisién=

estudio y aprobacién definitiva.

Mensualmente el Equipo coordinador para buscar una uniformidad
v acertar con 1los problemas elaborarfia las ideas bédsicas de =

los temas del mes entrante.

La elaboracién definitiva de las homilias serfa de desear que=
se realigara en cada Centro con la participacién de algunos se

glares de las distintas comisiones.,

Serfa conveniente que el Equipo Coordinador estudiase la predi

cacién en funerales, matrimonios,etcC...
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CAPITTOL OV

PLAN PASTORAL DE LOS PRE-BAUTISMALES Y PRE-MATRIMONIALES

INTRODUCCION O HECHOS DE VIDA COMUNES A ESTOS SACRAMENTOS :

1.- Desde el punto de vista u objetivo evangelizador, el campo pas-

N
.
!

30-

4.""

toral m&s asequible hoy por hoy y urgente (debido a que casi to
dne peciben &stos sacramentos) es el que tiene lugar con motivo

de 1la preparacién y recepciédn de cada uno de estos sacramentos.

De hecho para la gran mayorfa de los fieles, es un hecho o cos-
tumbre social, motivada por una tenue fe, sobre todo en la ju-—-
ventud. En parte se comprende dsto en las actuales circunstan--
cias o coyunturas socio=-politicas de nuestro pafs en donde no =
pocas veces el hecho religioso es heredado (y no libre y perso-
nalmente aceptado). De tal manera que fuera parte de la estruc-
tura ambiental e histérica de nuestras gentes, aunque hoy dia =

una juventud viene més libre y concienzada etc.

La falta Precuente de una opcidén de fe libre, consciente y adul
ta, nos hace replantear la vivencia religiosa de cada persona =

que solicita recibir algén sacramento de &stos.

No solo las razones sociolégicas, sino también las familiares =

y rutinarias obscurecen la garantfia de una fe cristiana.

Sin una previa evangelizacién antes de cada sacramento, nos ex-—
ponemos a que el rito sacramental sea muchas veces pura madia,=
realizado frfa o inconscientemente, sin apenas repercusién prés
tica en la vida del que lo recibe a esfera individual, laboral,

familiar, etc.

La finalidad pastoral de la "preparacién" a cada sacramento es=
ern definitiva el suscitar o aumentar la fe no eséptica, sino =
comprometida en la vida. Asf pues desde la 6ptica de la fe, ca-
rece de sentido recibir un sacramento si no se sabe 10 fundamen

tal a 1o que se refiere al sacramento, sobre todo ante la gente
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no practicante, indiferente o en contra de la religién, que a =
pesar de todo por motivos sociales y familiares 1o quieren reci

bir.

Segquir celebrande por el mero hecho de que lo soliciten ¢no se-

r{a ésto desvirtuar el sentido sagrado sacramental?.

Por lo tanto la primera conclusién pastoral es que no se puede=
administrar un sarramento por el mero hecho de que 1lo hayan pe-
dido.

Ls preparacién al sacramento no es un consejo sino algo necesa-

rio, ni es una moda sino algo imprescindible pastoralmente.

"PRE-BAUTISMAL":

A.,1.- La Iglesia en sus diverses documentos litdrgicos sobre la
preparaciédn bautismal, nos dice en sintesis: "Para prepa-
rar adecuadamente a los padres y padrinos para el cumpli-
miento de su misién, es necesario que a la celebracibén =
del bautismo preceda el didlogo con un sacerdote O perso-
na especializadas o responsabilizados en la pastoral bau-
tismal" (n2,87 del nuevo Ritual del Bautismo). Y en el n®
58 habla de organizar cursillos para la preparacién bau--

tismal a nivel de parroquia o de zona.

B2:« PROPOSICIORNES:

A.2.1.- Encuentro con los padres.

Antes del Bautismo habré un encuentro con 1los pa-
dres para conocer su motivacidén e instruir sobre=
el sentido del Bautismo. Es recomendable la visi-
ta domiciliaria a las familias alejadas. Esta vi-

sita puede ser hecha por los seglares.
A.2.2.- Encuentro comunitario.

Charla comunitaria. E1 temario y la forma segin =
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los casos y mayorfa del pdblico de padres y padri
nos. Su finalidad serfa la insercién en la comuni

dad eclesial,
A.2.3.- Charlas mancomunadas.

Estas charlas mancomunadas, unas dos veces al afo,

con temarios méds completos.

3) "PRE-MATRIMONIAL":

Bul-_

La Iglesia sobre la preparacién a la recepcidn al sacra—-
mento del matrimonio, en sintesis dice: "Hay que tener en
cuenta en la preparacién al matrimonio, las diversas si—-
tuaciones de vida de fe de los contrayentes".(n? 9 y 10 =

Nuevo Ritual del Matrimonio).

En casos de contrayentes descristianizados, serd preciso=
discernir las causas o aplicar un tratamiento pastoral =
adecuado. Si el motivo es la ignorancia de fe o la indife
rencia es imprescindible una catequesis bdsica o catecume
nada. Solamente en casos aislados de rebeldfa o falta de=
fe se procurari hacerles comprender que el sacramento del
matrimonio supone fe y que sin fe no es 1fcito celebrarlo.

(N2 12),

Lo que hay que evitar es proceder al matrimonio con una
preparacién meramente burocrética, haciéndole consistir =
en el solo expediente matrimonial y presentar el matrimo-
nio como una mera legalizacién de la vida conyugal, O ha-
cerlo consistir exclusivamente en el contrato juridico y=
sobre todo 1o que hay que evitar es disociar el sacramen-

to de la vida cristiana,(n? 24 ).

PROPOUSICIONES:

B.2.1.-— Encuentro pastoral con el sacerdote responsable =

del Centro de Culto y Evangelizacidén. Si residen=




B. 2.2.-

Bc 2- 3.-

B. 2.4.""

14,

en Mondragén este encuentro serd con el sacerdo-

te en donde reside la chica.

El Sacramento del Matrimonio no se celebraré sin

una catequesis previa. Esta Catequesis consisti-

r&, fundamentalmente, en la presentacidn de la
fe cristiana, que lleve a los que solicitan el =

Sacramento a la interpelacién de la fe personal;

H

y podrén llevarlo a cabo con el sacerdote del

Centro u otro sacerdote que ellos deseen perc

con conocimiento del sacerdote del Centro.
Preparacién de la ceremonia.

Es conveniente preparar la ceremonia del matrimo
nio, bien a cargo del sacerdote que les va a ca-
sar, bien a cargo del sacerdote con quien han te

nido el primer contacto.
Cursillo Pre-matrimoniales.

Crear en 1los novios la mentalidad de que deben =

asistir & dichos cursillos.

El Equipo Coordinador planificard estos .cursillos

Il

dos o tres veces al afio, siendo la ejecucidn a
cargo de un equipo de especialistas y se iran =
dando en los distintos Centros con la presencia=

del sacerdote responsable del Centro.



15.

CAPITULO,VI

COMISION DE LITURGIA

1.~ PRINCIPIOS:

Del Vat.II, en su Constitucién sobre la Liturgia, entre-

sacamos los siguientes:

. La sagrada liturgia no agota toda la actividad de la =
Iglesia. No obstante, la liturgia es la cumbre a la =
cual tiende la actividad de la Iglesia y al mismo tiem
po la fuente de donde mana la fuerza (10). Es la fuen-
te primaria y necesaria de donde han de beber los fie-
les el espfritu verdaderamente cristianoc (14). En la =
accién litdrgica... se debe desear que los fieles par-

ticipen en ella consciente, activa y fructuosamente(1l).

. La Tglesia desea ardientemente que se lleve a todos =
1los fieles a una participacién plena, consciente y ac-
tica (14). Los acblitos, lectores, comentadores y cuan
tos pertenecen a la Schola Cantorum desempefian un au-=

téntico ministerio 1litdrgico (29).

. Bs indispensable que se provea antes que nada a la edu
cacién litdrgica del clero (14)., A los sacerdotes se =
les ha de ayudar con todos los medios apropiados a =
comprender cada vez m&s plenamente 10 que realizan en=
las funciones sagradas, a vivir la vida litdrgica y =

comunicarla a los fieles (1R).

. De todas estas afirmaciones del Vaticano II, quedan =
claros,al menos, dos puntos: la necesidad de una educa
cién litdrgica del clero para una mejor comprensién de
las acciones litéirgicas en las que es actor principal el

sacerdote, y 1la urgencia de una participacién conscien-
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te y activa de los seglares en las acciones litdrgi-

cas.

Para alcanzar estas metas, proponemos la creacién de

la COMISION LITURGICA.

PROPOSICIONSES:

A) A nivel de Centro de Culto y Evangelizacidn:

A.,l.- Constitucién.

Se constituird en cada Centro de Culto y Evangelizacién =

1a comisién litdrgica que estard formada por:

- Seglares \
- Un sacerdote del Centro

- E1 responsable del coro.

A.2.1.- Revisién de las celebraciones o acciones liturgi-
cac con asistencia del pueblo. Estudio de su con-

tenido y de sus formas de expresidn.

A.2.2.- Incorporacién de los seglares con participacién =
nepeativa" en las celebraciones y en el anuncio =

del mensaje.

B) A nivel Mancomunado:

B,l.- Constitucidn.

La Comisién Litdrgica mancomunada estard formada por:

- Un representante de cada Centro de C.
y Evangelizacién
- Un sacerdote elegido por el Cabildo

Los responsables en tareas liturgicas=

de los religiosos y colegios

Los organistas o directores de coro.
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B.2.1l.- Dar orientaciones generales.

B.2.2.~ Organizacién de reuniones o convivencias de sacer-
dotes y seglares para revisar y analizar las cele-
braciones o acciones litdrgicas y estudiar y refle
xionar sobre el contenido del ritual de sacramen-——

tos.

B.2.3.- Aportacién de experiencias de adaptacién para ce——
lebraciones con asistencia del pueblo 0 en peque——

filos grupos.

B.2.4.- Prestacién de servicio, teolégico-litirgico, a sa=
cerdotes y seglares para una adecuada formacién =

1i tdrgica.

2.=-PRE-PENITENCIAL:

2.1,- La Iglesia revitaliza el sacramento de la penitencia con =
la publicacién del "Novus ardo penitenciae". En sintesis =
quiere que se eviten los extremos de excesiva frecuencia =
cuando &sta es solo por rutina v que se evite el peor ex-—-
tremo de indiferencia a éste sacramento y nulo uso. Todo =
esto responde a una falta de conciencia de pecado y a una=
actualizacién en los confesores vy penitentes de las actitu
des m&s Ffundamentales de la moral de cara a la vida préacti
ca., Guidndonos no solo por el decdlogo, sino sobre todo =
por el espiritu de las bienaventuranzas que son la sinte—
sis de la moral evangélica. Las ideas que la Iglesia quie-
re que se recuerden en la catequesis pre-penitencial,ade——
m4s de las expuestas son: La reconciliacién de los peniten
tes en la vida de la Iglesia, simultaneamente con Dios y =
el préjimo. E1 sacramento de la penitencia y sus clésicas=
cinco condiciones para confesarse bien, recalcando el do--

1or de los pecados y el propdésito de enmienda. Necesidad y

utilidad de &ste sacramento, etc. (N2 3 al T)e
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2.2, PROPOSICIONSES:

2.,2.1.- Tres grandes fechas para la celebraciém comunita-
ria de la penitencia sacramental, en los dos Cen-
tros de Culto y Evangelizacién més frecuentados =
(san Juan Bautista y San Francisco). Los tres =
dfas ambientando previamente a los penitentes par
ticulares y al pueblo cristiano en general. po- =

drian ser:
. Vispera de la Inmaculada (dentro del Adviento)=

. Vispera de San José (dentro de la Cuaresma). Y=
ya que la cuaresma es la época mds propia para=
recibir éste sacramento, el tercer dfa serfa el
Viernes Santo; ambos con presencia de los confe
sores de los demds centros de culto y evangeli-

zacién.

3.-PRE=FUNERALES :

3.1.- La Iglesia actual recomienda vivamente en un nuevo rito =
de las exequias la preparacién al funeral etc., a través=
de la celebracién doméstica de 1o que en el mismo ritual=
nuevo aparece ahora como "Vigilia por el Difunto" o mini=

para-liturgia.

3.2.~PROPOS I CTITONES:

3.,2.1.~- Que cada responsable del Centro de Culto y Evange

lizacién realice ésta Vigilia por el difunto.

3.2.2.- Que el responsable prepare la adaptacién de é&sta=
vigilia doméstica, segin la formacién y nivel de=
fe de la familia, sustituyéndolo a veces por el =

rosario.
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CAPITULO,VII

PASTORAL DE AD UL T O S

PRINCIPIOS GENERALES,

"Los seglares tienen su parte activa en la vida v en la accidn
de la Iglesia, como partfcipes del oficic de Cristo sacerdote,
profeta y rey. Su accién dentro de las comunidades de la Igle-
sia es tan necesaria, gque sin ella el propio apostoladc de 10sS
pastores no pueden conseguir la mayor{a de las veces plenamen-

te su efectc".

"Nutridos personalmente con la participacién activa en la vida

]

litdrgica de su comunidad, cumplen con solicitud su cometido

i

en las obras apostélicas de la misma; devuelven a la Iglesia
a los que quizé andaban alejados; cooperan intensamente en la=
predicacién de la Palabra de Dios, sobre todo con la instruc--
cibn catequistica; con su competencia profesicnal dan mayor =
eficacia a la cura de las almas y también a la administraccidn

de los bienes eclesiésticos".

"Acostimbrense los seglares a trabajar en la parroquia Intima-
mente unidos a sus sacerdotes; a presentar a la comunidad de =
la Iglesia los problemas propios y del mundo y 1los asuntos que
se refieren a la salvacién de los hombres, para examinarlos y=
solucionarlos conjuntamente, y a colaborar segin sus posibili-
dades en todas las iniciativas apostélicas y misioneras de su=
familia eclesiéstica.(Frases entresacadas del CONCILIO VATICA-

NO II, Decreto sobre el Apostolado de los seglares,n? 10).

CONSIDERACIONES.

2.,1.- E1 Decreto Conciliar sobre el Apostolado de los Seglares

n? 10, al hablar de las COMUNIDADES ECLESTALES, nos pre-

senta la participacién seglar en la Comunidad Eclesial =
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como:
a) Un derecho y un deber del seglar.

b) Necesaria y de gran importancia para las comni-

dades de la Iglesia.

2.,2.- Los campos seflalados de participacién de los seglares =

son:

a) vida litdrgica.

b) Obras apostélicas.

c) Actividad evangelizadora.

d) Predicacién.

e) Cura de almas.

£) Administracién de bienes.
2.3,- E1 Concilio hace este ruego:

a) Trabajar unidos: Sacerdotes y seglares.

b) Presentar problemas.

c) Examinarlos.

d) Solucionarlos conjuntamente.

e) Colaborar en las iniciativas apostélicas y misio

neras.

3.-PROPOSICIONESGOSD:

3,1.~ E1 Responsable del Centro de Culto y Evangelizacién fo-
mentar& en su Comunidad la formacién de grupos de ADUL-
TOS.

3,2.,- Como pastores y primeros responsables de la Comunidad =
Eclesial, ser& misién preferente de los Responsables y=
Equipo Sacerdotal de los Centros de Culto y Evangeliza-
cién dedicarse preferentemente al Apostolado de Adultos

promoviendo y cultivando las Comisiones.
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3.4.-

3-5'-

3-6.“-

2l.

Los seglares participarédn en 1los trabajos de Evangeliza

cién y en las comisiones mancomunadas y locales.

E1l Responsable y Equipo sacerdotal del Centro de C. y E.
respetard y favorecerd cuantas iniciativas de apostolado
y reflexién cristiana surjan de los mismos seglares aun=
cuando quieran actuar bajo su propia responsabilidad de=
cristianos, siempre que actuen dentro de las orientacio-

nes aprobadas por el Consejo de Laicos.

E1 estudio de los temas de predicacién, la promocidén de=
1as Comisiones de Liturgia, la animacién de 1los grupos =
apostélicos o de reflexidn cristiana o su creacién en =
los distintos Centros, la coordinacién y valoracién cris
tiana en las Juntas Parroquiales, etc., dentro de una au
tonomfa y dependencia exigidas por la Mancomunidad Ecle-
sial de Mondragén, exige que 1l0s Responsables del Aposto
1ado de Adultos constituyan la Comisién Sacerdotal de la

Pastoral de Adultos y se reunan muy frecuentemente.

La Comisién Sacerdotal de la Pastoral de Adultos se pred
cuparé de que las Escuelas de Teologia, las charlas Pre-
bautismales, Prematrimoniales etc., no solo respondan a=
las necesidades e inquietudes de la Comunidad, sino tam-

bién en ella los seglares tengan activa participacién.

Como también otras Comisiones y Responsabilidades manco-
munadas, en sus especificos campos pastorales, que traba
jan en la misma Mancomunidad Eclesial de Mondragén, las=
reuniones de los Responsables del Apostolado de Adultos=
estardn abiertas a cuantos Responsables de otras Comisio
nes deseen consultar, informar o informarse, O con junta=-
mente deliberar y acordar cuestiones de sus respectivas=

y especi{ficas competencias.



CAPITULO,VIII

PASTORAL JUVENIL

LINEAS MAESTRAS DE LA PASTORAL JUVENIL DE ADOLESCENTES:

Los movimientos juveniles cristianos son justamente accién pasto-

ral seria, diff{cil de reducirlos a esquemas y recetas. No han per

dido actualidad; m&s adn, estamos redescubriendo su valor. Las co

munidades de base cristianas serén una prometedora realidad alli=

donde se trabaje activamente en esos grupos juveniles.

LINEAS DE UNA ACCION PASTORAL CON LA JUVENTUD:

A) ACCION:

En la accién sencilla, pero profunda si estéd bien llevada, que
se realiza entre los jévenes y por medio de ellos, dentro de =
1as realidades concretas de su vida juvenil. No viene al caso=
que esa accién mueva a multitudes o a pocas personas. Lo que =
hay que hacer es ponerse al servicio de esa juventud, suscitén
dola donde no haya. Un trabajo con la juventud que después de=
algin tiempo no haya suscitado un grupo de comprometidos, no =

ha sido accién nastoral cristiana.

Se trata de iniciar 2 los jévenes en la vida de fe, que es =
accién y compromiso, A la medida de su realizacidén personal =
ir4 el joven descubriendo su grupo cristiano como un cauce pa-
ra vivir su vocacién. El grupo serd, tal vez, esa célula de =
Iglesia donde &1 comparte con los demds su vida, su accidn, su

compromiso, su fe, su Eucaristia,..

ACCION EDUCATIVA:

Se trata de que el joven camine hacia la adultez. Esto supone=

un salir de (de la despreocupacién, inconsciencia, cerrazén...)
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y un ir hacia (toma progresiva de conciencia, de responsabili-

dad, apertura a la vida, de libertad...): ir a la realizacibn=

del hombre.
Se podria resaltar fundamentalmente un doble esfuerzo:

- Un esfuerzo de apertura:

salir del egoismo adolescente. Serd una apertura al otro, a=
10s demds, descubriendo el valor de la persona humana. Esto=
1e llevaré a la necesidad de la amistad, a unirse en funcién
de los problemas suyos, a solucionarlos juntos, ayudéndose =

unos a otros.

- Un esfuerzo de reflexidn:

Para ver con cierta hondura las causas de esta situacién, el
crecimiento de la amistad y del espiritu de servicio, la rea
1izacién de la personalidad; para llegar a descubrir la nece
sidad de sequir v los motivos para permanecer en esta accién

Toda transformacién exige tiempo.

Z) ACCION EVANGELIZADORA:

No es distinta de la accién educativa. Evangelizar es llegar =
con ellos al descubrimiento personal progresivo de la persona=
de Cristo, en sus vidas y de su 1lamada; llegar a que ellos 1o

acepten y sea el gran mévil de su accién.

Aqui se plantea la necesidad de una profundizacién doctrinal Yy
de una experimentacién vital de la presencia de Cristo en sus=
vidas. También su descubrimiento de la Iglesia serd dindmica;=
no una Iglesia extrafia, sino la que vayan descubriendo y cons-—

truyendo a partir de su vida.

Finalmente la accién evangelizadora llevard a los jbévenes a re
velar a los demis ese sianificado de vida v accién, a través =

del testimonio de esta misma vida y accién.

Todo esto es imposible sin la revisién de vida como actitud y=

como método.
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LA ACCIOH_JUVENIL viene desarrollada en:

A- GRUPOS DE REFLEXION,

B- MOVIMIENTO SCOUT,

A) Grupos de Reflexiodii.

Formar un grupo humano que ayude al desarrollo humano-cristiano

de cada miembro del grupo.

A.l.- Objetivos generales:

Llegar a expresar la fe en grupo hasta poderla conver—-—
tir en parte vital de cada componente y en exigencia de

su vivir y actuar.

Poder pasar, en algunos afios, de una vivencia juvenil =
de la fe a una vivencia adulta, con su correspondiente=

expresién externa en una comunidad cristiana.

El grupo debe ayudar a crear unos compromisos, a reali-

zarlos y a revisarlos.

Podrfa ir incorporéndose a grupos cristianos adultos pa

ra formar comunidad cristiana.

Organizacién General:

Cada grupo camine un poco a su aire; su dindmica inter-

na marcaréd su direcciédn y organizacién concreta.

Su animador, integrado en el equipo pastoral, seré el =

érgano de coordinacién entre los diversos grupos.

Algin encuentro a nivel general entre los diversos gru-

pos, puede ser motivo de unién y de &nimo.

Hay que incorporar a seglares dentro de la organizacién

de los grupos.

Los animadores deben revisar su trabajo y programar jun

tos. Necesidad de unir vy crear dicho equipo de anima- =
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A.3.- Peligros:

- Ser el grupo un tranquilizante para los que muestran =

mayor inquietud, mayor exigencia cristiana.

- Ser un movimiento con marcado mandato jardrquico (con=-
tra la misma naturaleza del grupo), asi{ como margimar-

se y cortar toda relacién con la Iglesia visible.

- Considerarse y considerarlo como tnico medio de evange

lizacién en l1la Iglesia.

B) Escultismo:

B.l.- Un movimiento educativo.

El escultismo es una "accién educativa". No sélo es una=
pedagogfa. Es un verdadero movimiento encaminado a la =
creacién de un tipo humano que no, es "diferente", sino=

que aspira a ser "mejor".

Toma al nifio y 1o conduce hasta su mayorfa de edad, do—
t&ndolo de una capacidad suficiente para llegar a ser =

hombre equilibrado, libre, responsable y comprometido.

Método:

El Escultismo tiene un método peculiar. En el se conju=—
gan varios factores:

- La pedagogfa activa.

- E1 contacto con la naturaleza.

- El1 ejercicio de responsabilidades.

- La educacién por lo concreto.

- La vida comunitaria.

- El1 sistema progresivo.

- La educacién a la sicologia del educando.
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B.3.- Fin:

El escultismo intenta formar, en primer lugar, un hombre
LIBRE, preparado para actuar en libertad y cumplir su mi

sién en el mundo.

Esta libertad empieza a ser factible cuando se ha conse-

quido el EQUILIBRIO interior. Es preciso forjar una per-

il

sonalidad llena de armonfa y unidad. Solo es capaz de

actuar quien se posee a sf mismo ifntima v plenamente.

Nuestro proceso educativo lleva a liberar al hombre me-——

diante la posesién de si mismo.

Queremos ademis que este hombre capte su llamada a vivir
en unién con Dios. Que impregne toda su vida de la con--

ciencia de su MISION y de la importancia que tiene. =

Quien es responsable de esta misién sabe que no puede
eludir una accién de COMPROMISCO. Por eso pretendemos =
crear un tipo de hombre que consciente de la importancia
de la actividad en su vida dé respuesta clara, firme y =

que le compromete vitalmente.

EVANGELIZACION Y SACRAMENTOS:

La evangelizacién en este periodo, nos parece que es mis im-

portante que el mismo rito sacramental.

Debe dar tiempo para revisar la fe tradicional y familiar, =

tiempo para buscar una fe personal.

Esto exige dar m&s importancia a la reflexidén en grupo, que=

al hecho de tener muchos ritos sacramentales.

Reflexionar sobre la fe y el sentido de la vida y, en concre

to, sobre la Eucaristia.

Dentro de la Evangelizacién, se debe intentar crear una 1i——

tirgia apropiada para jévenes.

Se intenta poner una Eucaristfa a este nivel para todos aque

1los jévenes-adolescentes que quieran.
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- Se deja libertad y algin medio para realizar la misa en gru-

po pequefio,
- Aparte estdn las misas colegiales.

- Necesidad de consolidar un equipo que anime esta evangeliza-

cién y que dé vida a las Bucaristias.

D) Realidades:

D.l.- Movimiento Scout:

Se 1leva a efecto en el Colegio San Viator, en el Colegio
de 1a Merced y en el Centro de San Francisco. E1 Colegio
de Almen atiende a un grupo Scout formado por muchachos=

de Mondragédn.
Se benefician del Mbvimiento:
. 130 nifios (as).
. 145 preadolescentes.
. 35 adolescentes.
. Son 33 los llamados jefes de grupos.

Los Viatores han optado por el movimiento Scout y espe=-—

ran desarrollarlo en todas sus fases.

En los otros Centros se estdn dando 1los primeros pasos;=

desean mantener y potenciar el Escultismo.

D.2.- Grupos de Reflexién:

. Son cuatro 1los que existe en este momento.

D.3.= Clubs:

. Dos Centros de Culto y Evangelizacién cuen-

tan con su respectivo Club.
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Eucaristias:

. Un grupo de 15 - 18 adolescentes celebran la =

Misa en clima de participacién.

. Esté programada la Eucaristfa de adolescentes=

en general como celebracidn semanal.

D.5.- Semana de Reflexibén: 3 - 8 de Marzo.

. Asistencia media 110 jévenes.

E) Personas:

F) PRO

. Seis religiosos y tres religiosas animan el mo

vimiento Scout.
. Seis j8venes estén comprometidos en Clubs.

. Tres sacerdotes llevan la atencién de los gru-

pos.

. Forman la Comisién de Adolescentes dos religio

sos y tres sacerdotes.

POSICEONESS

F. 1'_

F. 30-

F|4."'

La Comisién de Adolescentes o juvenil estaréd formada por=
el equipo de sacerdotes, religiosos (as) y seglares dedi-

cados a esta Pastoral, fortaleciendo dicho equipo.

La misma Comisién nombrarid a uno Responsable dentro del =

Equipo.

Pedir al Equipo Coordinador un sacerdote liberado para es

ta Pastoral.

Pedir a los Colegios Religiosos para que pongan més miem—
bros religiosos a disposicién de esta Pastoral, para ello
antes del comienzo del curso presentar a 10s directores =
de 10s Colegios unos objetivos que puedan llevar a cabo,=
las personas que puedan dedicarse a este Apostolado, con=

mayor dedicacién, para que no actuen a su antoc jo.



F.5.- Pedir a los Superiores Religiosos, una mayor estabilidad

de los religiosos en sus puestos,

F.6.- Estudiar qué conexién tendrén las personas dedicadas a =

esta Pastoral con los Centros de Culto y Evangelizacién.
F.7.- Pastoral de Confirmacién:

- Programar y llevar a cabo la catequesis preparatoria =

de los confirmados.
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CAPITULOIX

AT EQUE S 1.8

PRINCIPIOS.

1.1.-

1.?.-

1.1.-

1-5.-

La CATEQUESIS mira por la educaci®dn en la fe de los nifios

comprendidos entre 6 y 14 afios aproximadamente.

Se apoya en las tres instituciones en donde discurre ia =
vida del nifio: la familia, la escuela y la comunidad ecle

sial,

CATEQUESIS FAMILIAR:

Los padres son 10s primeros educadores de sus hijos. "Los
esposos cristianos, en virtud del bautismo, de la confir-
macién y sobre todo por razén del mismo sacramento del ma
trimonio, estén 1lamados a dar a sus hijos una educacidn=
en la vida de fe, vy a favorecer en ellos la primera expe-
riencia de Iglesia y de comunidad numana", fLa Iglesia y =
1a educacién en Espefia, hoy", de la Comisién Episcopal, =

ne 23; vide Con,Vat.II,Ed.n? 3).

CATEQUESIS ESCOLAR:

La escuela cristiana detenta un papel privilegiado en la=
educacién en la fe de los nifios. Constituye por si mismo=
un ambiente de formacién y permite de una manera permanen
te, realizar la sintesis de las verdades de la fe y de =
10s conocimientos profanos. (Vide Comisién Episcopal,nf24

v Con.Vat.II, Ed.n2 5).

CATEQUESIS PARROQUIAL:

wg1 educador en la fe ha de esforzarse por ayudar a 1os =
nifios a incorporarse, paso a paso, a formas de vida comu-
nitaria que tengan como punto de convergenciza la fe comin,

1a caridad fraterna y la celebracién de 1la Eucaristia. En
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la Parroquia deben encontrar los nifios a la comunidad de=
adultos que profesan abiertamente su fe., All1f deben entrar
en contacto personal con los signos litdrgicos y con los=

signos de caridad fraterna de la Iglesia.

La formacién religiosa recibida en el seno de la familia=
y del centro docente estéd condenada en gran parte a 14 és
terilidad si a los jévenes no se les proporciona la opor-
tunidad de expresar comunitariamente su vida de fe dentro
del mundo de las relaciones y actuaciones que les caracte

riza.(C.Episcopal,n® 36-37).

CATEQUESIS FAMILIAR:

A los padres les compete la educacién en la fe en el am——

biente familiar:
- Por el testimonio de su vida cristiana.

- Por una instruccién religiosa, generalmente de caracter
ocasional, partiendo de la realidad de los acontecimien
tos de la vida familiar, de las Ffiestas del afio litdrgi
co, de las actividades que los niios realizan en el am—

biente escolar, parroquial... C.E.23.

CATEQUESIS ESCOLAR:

LA EDUCACION EN LA FE DE LOS NINOS, dentro del marco y ho
rario escolares, corresponde a la misma INSTITUCION ESCO-

LAR, que los nifios frecuentan.
Disponen para ello:

A) EL AREA DE FORMACION RELIGIOSA, debidamente orientada=

y programada por el Ministerio de Educacibdn y Ciencia=
entre las &reas de aprendizaje de obligado cumplimien-

to dentro de la Programacién Oficial de E.G.B.

Impartir a los alumnos esta 4drea de Formacidn Religio=-
sa incumbe a los profesores de E.G.B.de cada Centro Es

colar,
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B) DEPARTAMENTO DEL AREA DE ENSENANZA RELIGIOSA:(E.G.B. =

Nueva Orientacién Pedagégica,"VIDA ESCOLAR" pé4g.147).

Formado por los profesores que imparten el &rea de For
macién Religiosa, el sacerdote que atiende las celebra
ciones 1litdrgicas, padres de familia y responsables de
movimientos aposté1icos..., cuvas funciones son: la =
programacién de las lineas y directrices generales de=
cada uno de los niveles en 1o que respecta a objetivos
y contenidos; 1las celebraciones 1litdrgicas, programa;-
cién de ejercicios espirituales, convivencias, escul--

tismo, etc...

2.3.=- CATEQUESIS PARROQUIAL:

Toda parroquia o Centro de Culto v Evangelizacién si ha =
de ser Centro Evangelizador y Comunidad de fe, debe dedi-
car parte de sus afanes en personas y medios a la promo--

cién y desarrollo de la Catequesis de 10s nifios.

2,3.1.— Organizando charlas y conferencias para los padres
de 1os nifios de su Comunidad en orden a la efica-

cia de la Catequesis Familiar.

2.3.2.- Preocup&ndose de la animacién espiritual y aten—-—
cién religiosa de los Colegios ubicados en su de-
marcacién, especialmente si no tienen capellén =

DEOPi0,

2,3.3.~- Organizando la Catequesis propiamente Parroquial=

que comprenderia:

A) CATEQUESIS semanal de Iniciacién Sacramental =
a la Penitencia y Eucaristfa durante los tres=

primeros cursos, con catequistas seglares.
B) CELEBRACIONES LITURGICAS, escolares O no.
C) Misa de nifios.

D) Movimientos apostélicos, colonias,etC...
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EL RESPONSABLE DE CATEQUESIS EN LA MANCOMUNIDAD:

A) El1 sacerdote encargado de la Catequesis dentro de la =
Mancomunidad, seréd el responsable de dar una mayor pro

mocién v meijor desenvolvimiento de la Catequesis en =

B) Serd de su peculiar incumbencia:

B.l.- La programacién de los cursos de la Catequesis

B.2.- La explicacién de los temas programados a las “a

tequistas de los distintos Centros de C.y E.

B.3.- La organizacién de las charlas de Formacién de =

B.4.- La promocién de los Departamentos de la Fe en =

los Centros Escolares.

Creacién en cada Centro de Cultc v Evangelizacién de la =
Comisién de Catequesis, que deberd estar integrada por re

presentantes de padres de familia, profesores de E.G.B. ¥

COMISION DE CATEQUESIS MANCOMUNADA:

Creacién de la Comisién Mancomunada de Catequesis con 10s

representantes de cada uno de los Centros de Culto y Evan

2.4--
Mondragén.
Parroquial.
Catequistas.
PROPOSICIONES:
3,1.,— COMISION DE CATEQUESIS LOCAL:
de las catequistas.
3-20'-
gelizacién.
3.3.- LOCALES Y EQUIPO PEDAGOGICO:

La buena organizacién de la catequesis exige unos MEDIOS=

de accién:

3.3.1.- LOCALES: La dignidad del lugar ha de crear el am-

biente recogido que requiere la Palabra de Dios.
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3,3.2.- EQUIPO PEDAGOGICO: Asientos, mapas, carteles,pro-

yectores,diapositivas,etc... No se puede presen-—
tar la ensefianza religiosa valiéndose de instru-——

mentos de calidad inferior.

3.4.—~ PRESUPUESTO:

Es indispensable un presupuesto para la promocién de la =

ensefianza religiosa de los nifios.
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CAPITUHLOX

PASTORAL DE ENFERMOS

"Estuve enfermo y no me visitaste",

A) PRINCIPIOS GENERALES:

Desde siempre la Iglesia ha entendido que toda accién en favor

de los enfermos es una obra tipicamente evangélica,

Esta pastoral de enfermos es, debe ser, la implicaecidén de toda

1a comunidad en un acontecimiento humano, doloroso y preocupan

te, que a muchos desconcierta y, a no pocos, pone incluso en

crisis la fe del que lo padece y aun de los que le-rodean.

As{ pues, a ejemplo de Jesucristo y de los mismos apdstoles,

la Iglesia debe desplegar todos sus resortes para abrirlos vy

confirmarlos en la fe con su testimonio de solidaridad y amor,

dando a la vez testimonio de que su fe no estd muerta.

Una de las tareas, si no la mis importante, si de las mis pre-
ferentes de la comunidad ha de ser este apostolado de los en——

fermos.

"yisiten v atiendan y tratem con paternal caridad a los pobres

y enfermos”.

Toda esta accidn pastoral necesariamente debe estar impregnada

de espfritu netamente evangélico.

De suyo y a cualquiera le es muy COStosO comprender el alcance

del misterio de la enfermedad y del dolor y su teologia.

Solo por Jesucristo y en El se ijlumina y encuentra una respues

ta vélida este enigma.

Todo esto, como es obvio, ademis de una solidez doctrinal, mu-
cha sencillez, abnegacién y constancia, y presupone mucha deli

cadeza y prudencia.
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Exige adem&s un conocimiento, el més exhaustivo posible de las
circunstancias personales y ambientales del enfermo, de su vi-
vencia religiosa, estado sicolégico, situacién familiar, de =

sus implicaciones profesionales, laborales, politicas, etc.

La situacién de cada enfermo suele ser muy diversa y sin entrar
en contacto personal y frecuente -nunca agobiante- con él, di-
ficilmente se podran descubrir los mds idéneos utilizables pa-

ra conseguir su apertura y entrega.

La pastoral de enfermos no debe olvidar que el enfermc es per-

sona y que la salud corporal es también objeto de su interés

y de sus cuidados, juntamente con el alma.

Debe procurar crear un clima a su alrededor para superar la =
prueba del alma y del cuerpo a fin de conseguir la salud de am
bos, 0, en su caso, para ayudarle a dar su paso definitivo 1lle

no de esperanza y conciencia clara.

Para que esta accién pastoral pueda obtener toda su eficacia,=

la comunidad debe estar sélidamente preparada.

Todos los cristianos, —esta obligacién de atender a los enfer-
mos es un cometido de todos y de cada uno de 1os componentes =
de la comunidad- deben ser instruidos deligentemente sobre el=

misterio de la enfermedad y sobre sus obligaciones con ellos.

El proceso de mentalizacién del pueblo es siempre lento y cos-

toso, pero es necesario emprenderlo con &nimo o ilusién.

Es, pues, necesario que dentro de las exigencias apostdlicas

que recordamos para los dfas de hoy, incluyamos también ésta,

la de la solidaridad de toda la comunidad con los enfermos.

Hoy, y cada dfa més, segin vaya intensificéndose la socializa-—
cién de los servicios sanitarios y gracias a las realizaciones=
logradas por la seguridad social, los enfermos, casi en totalli
dad, son trasladados a las clinicas y residencias de la Obra =
que, si ofrecen indudables ventajas, humana y sicoldégicamente=

tiene sus inconvenientes: aislamiento, soledad, falta de calor
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familiar, alejamiento de amistades, parroquias, etc.

Lo mismo va a ocurrir también con 1los ancianos en los centros

gorontolégicos.

PROPOSICIONES:

Por todo esto, para la mayor sensibilizacién de la pastoral =

se propone 1o siguiente:

a)

b)

c)

d)

Confeccionar un CENSO, lo m&s completo posible de enfermos
e imposibilitados.

Comprometer a este fin, manteniendo con regularidad contac
tos con las Entidades Hetruc, Hermandad de San Juan Bautis

ta y Lagunaro.

Recabar de la C.A.P. y Caja Laboral relacién de pensionis-

tas incapacitados para cobrar personalmente sus pensiones.

Interesar a los profesionales de 1la medicina los casos que

por enfermedad grave inspiren serios temores.

Formar un Jrupo comprometido de este apostolado con 1lo0s en
fermos, integrado por médicos, enfermeras, Visitadores de=
la V.0.T., Hospitalidad de Lourdes, Celadoras de la visita
dimiciliaria de la Milagrosa, Promotores de las reuniones=
con 1os Alcoholicos anénimos, Religiosas de 10s diversos =
centros hospitalarios; Casa de Sta.Agueda, comunidades de:
capellanes y sacerdotes, ademds de otras personas interesa

das en este apostolado, con reuniones O circulos.

Siempre que las lecturas biblicas insinuen algin problema=
y milagro de curacién de enfermos, etc., hacer en las homi
1fas una alusién a las tareas y obligaciones de la comuni-

dad con 1los enfermos.

Recordarlos en la oracidén de los fieles.
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e) Por ahora fomentar entre los mismos enfermos la més estrecha

fraternidad o apostolado de oracién, dando a la fraternidad=

un

sentido misionero.

f) Proporcionarles revistas y lecturas de tipo formativo, reli-

gioso, etc.

D) PRE-UNCION DE ENFERMOS:

D-l-—

La Iglesia ha reforzado éste sacramento actualizéndolo. =
Recomienda la previa catequesis,antes de administrarlo,a=
l1a familia v sobre todo al enfermo. Adelantar su adminis-
tracién, pues ya no es estrema-uncién sino uncién de en-——
fermos., Esto requiere una previa mentalizacién evangeliza

dora.

PROFPOS ICIODNESS

D.2.1.- Iluminacién reoldégica-pastoral a los sacerdotes

sobre ésto.

i

D.,2,2.- Revisién de visitas a enfermos a nivel de cada

Centro vy a nivel de clinicas, etc.

D.2.3.~- Experiencia de administracién colectiva de enfer-
mos o muy ancianos, como aconseja el rito en San=
Juan Bautista, el dfa apropiado del Jueves Santo=
por la mafiana después de haber hecho una muy in--
tensa catequesis general al pueblo, familia e in-

teresddo.
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CAPITULOX

£ ARITAS

1) PRINCIPIOS:

I.ll-

Ilal-

Il4.—

La Tglesia de Jesucristo ha de ser una comunidad de cari=
dad, La Caridad ha de ser la nota distintiva de las comu-
nidades eristianas, Asf{ nos presentan los Hechos de los =
Apéstoles a la primera comunidad cristiana de Jerusalén.=

(Act.4,34=35).,

Y San Juan "Quien no ama a su hermano a quien ve, no pue-

de amar a Dios a quien no ve" (1 Jn.4,20).

La caridad lo inspira todo en la vida cristiana, pero hay
una parcela de la vida de una comunidad que consiste en =
ayudar a ser ayudado en la satisfaccién de las necesida—

des humanas.

CAritas no es todo lo que surge de la caridad, sino el mo
vimiento u organizacién de ayuda, que han de realizar 10s
cristianos como miembros del Cuerpo de Cristo. Céritas es

un movimiento de amor cristiano.

La accién caritativa de la Iglesia no solo quiere ayudar=
a 10s necesitados, sino que también pretende servir a una
promocién, individual y comunitaria, humana. La labor en=
favor de la promocién integral de los hombres puede reali
zarse en el terreno de la doctrina: iluminacién evangéli-
ca de las situaciones; y en el terreno de la accién: pro-
porcionar medios econémicos y ayuda personal; promocionar
el desarrollo material, cultural y comunitario; defender=
y ayudar a los débiles (pobres, ancianos, enfermos, pre——

sos, subnormales, marginados, etc.).

E1 mismo mandato de amor de caridad nos obliga también a=

ser sensibles para descubrir y atender las necesidades =
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que van surgiendo con la evolucién de los tiempos y las =

nuevas mentalidades. Por eso en una época de conciencia =

m&s viva de los derechos humanos, individuales y colecti-

vos, es natural que exista también una sensibilidad mayor

para atender a las necesidades que surgen en relacién con

el ejercicio de tales derechos.

CAritas es el instrumento para la cristiana comunicacién=

de bienes, que actua no en nombre propio, sino en nombre=

de la Comunidad Cristiana, dando asf un testimonio comuni

tario de amor cristiano.

II) FINALIDAD:

III)

I11lsls~-

II-2-"

TI.S--

IT.4.-

A cAritas corresponde promover, vivificar y coordinar 1la
accién caritativa en la Parroquia, al mismo tiempo que =
formar la conciencia de los cristianos, a fin de hacer——
les sensibles a las necesidades existentes. Estimular 1la

comunicacién cristiana de bienes.

Ser el érgano con que la Parroquia realiza sus funciones

de caridad.

Ser un elemento de promocién de los movimientos que pre-

tenden la promocién de la comunidad.

Ofrecer orientacién, apoyo a las iniciativas y campafias=

en favor del Tercer Mundo.

Atender aquellas situaciones de necesidad que surge del=
ejercicio de los derechos humanos, tal como los documen-—

tos y la préctica de la Iglesia nos lo presentan.

SERVICIOS:

CAritas abarca las siguientes acciones © servicios:

ITI.1l.~- Benéfico-Asistencial.

III.2.- Prestacién de servicios técnicos y asesoramientos.
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Promocién humana y comunitaria.

III.4.- C&ritas para "necesidades especiales".

ORGANIZACION:

IV.l--

Iv. 2.-

IV, 3."

Ivn4--

IV.S."'

IV.6--

cada Centro de Culto y Evangelizacién o Parroquia tendré
su comigidén de Céritas para promover los fines y servi--

cios de Céritas.

Tendrd los servicios sanitarios para la asistencia cari-
tativa y promocién del Centro, aprobados por la Junta =

Mancomunada.

Se encargard de las Campafias, captacién de socios, estu-

dio de los problemas y necesidades de su Centro.

En toda su actuacién seguird los criterios y directrices
aprobades por la CéAritas Diecesana y la Junta Mancomuna-
da.

La junta Mancomunada de Céritas estard constituida por:

a) Un representante de cada comisién de Centro o Parroquia

b) Aquellos miembros mds, que fueran necesarios para lle
var a cabo los fines de Céritas seghin las orientacio-

nes de la Céritas Diocesana.
c) Sacerdote-Consiliario, elegido por el Cabildo.
Los cargos de Director, Secretario, etc., serdn elegidos
entre 1los miembros de la Junta.
Ser& misién de esta Junta:
a) Fijar los criterios de actuacidén, baremos,etc.
b) Aprobar los servicios de cada Centro.
c) Llevar los servicios técnicos y de asesoramiento.

d) Llevar el servicio especial de "necesidades especia—-

les" segin las normas vigentes.
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IV.7.- La gestién econémica-administrativa, tanto de gastos co
mo ingresos, estaréd centralizada, como,as{ mismo, el =
servicio de servicios prestados, familias ayudadas, etc.

aunque cada centro puede llevar su fichero propio.

IV.8.- Las relaciones con la C&ritas Diocesana se llevaré por=
medio de la Junta Mancomunada. As{ mismo la representa-

cién,

IV.9.~- Solamente la Junta Mancomunada tendrd o podré& tener per

sonalidad jurdidica.
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CAPITUL O,XII

COMISIONES ECONOMICAS DE LA MANCOMUNIDAD ECLESIAL DE MONDRAGON

I.- PRINCIPIOS GENERALES:

Iol-"'

Ia 30—'

La economfa de la Mancomunidad Eclesial de Mondragén esta-
r4 al servicio de la pastoral, por 1o que las COMISIONES =
ECONOMICAS DE LA MANCOMUNIDAD ECLESIAL DE MONDRAGON cuida=-
r4 de que todos los bienes pertenecientes a los Centros de
Culto vy Evangelizacién se destinen al servicio, utilidad y

apoyo de 1la Pastoral o Caridad eclesial.,

Compete al Consejo Pastoral Mancomunado de Mondragén o, en
su defecto, al Cabildo el es