


TAS COLABORACIONES INDISPENSABLES

PARA LA PAZ S0CIAL

Vamos a tratsr de la necesidad del comeurso y de la forra de colabo=
roolén dol sscerdote,del téenice y del trabajador en el campo de le aoci:
én sooial,partioularvente on 1la promocién de instituciones u obras scecias
1es nondurentes a 1a realizacidén de un nueve orden secial. :

Para mayor olaridad vamos & desglosar el tema en 1los siguientea pun-
tos:

1.~ 51 sgcerdote.

2."‘ El “MIGO. o~

8.~ Relaelones mutuas del sacerdote y del teeniloo,

4.~ Las obras de asistencis soclal. ‘

H.~ Regirmen de estas obras,

e~ Una exper imncla,

7+~ Oonclusiones,
L pe—

"
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1.~ B sacerdote

E1 orden sooisl no es algo estdtico o puramente externo,alge cue pus
de encontrarse hecho por la naturaleza misma 0 puede ser impuesto poxr 1g
voluntad del horbre.il orden socinl debe ser hurano y como tal un orden
de liberted.Debe toner su raiz en la disposioién espiritusl de culenes,
sometiéniose on su fuere Intimo a las exigenciss de una verdad o de un
ideal social ,reconoccen una pro wclém armonia de deberes y derechos gt
establecen una relmeidn y une Jerarq entre los componentes de la com
nidad.Bs,pues,alge que fluye de la inteligencis y del corazfn do los B
bres que constituyen la secledad, X

Pero 1 vida tiene oomo caracter{stica una eonstante transformacién,
provoeada por la nacesidad de acomodarse & las cireunata nelas de perso-
nas y cosas,que 1la van afectando.El orden social debe marchar al ritmo =
gue irponen las varisciomes de aguella pars que no degenere en alge art!
fioial o engorroso,que a nadie le interesa. i

L8 orusada por ua nuwszmn goclal reguiere 18 yroyeccidn generost
de 1a verdad sobre leos espiritus,las ilustracién de estos por la presonc:
de un ideal verdadero,que efreszea & los hombres unas perspectivas que &
timulel el ejercicio de sus fmoultades y de las virtudes neceserias pari
poder llevar una vide digna de houbres.

18 humanidad eerre peligro de estancamiento cuanie renmuncia a la 09
templaeién y prosecucidn de un ideal,capaz de oreer une tensién en todo
los espiritus nobles. _'?f

1a misién ds) sacerdote en este campo es 1a de ser el portaves y el
proyector de ese ideal mantenienieo de ests forme en 168 miembros de la
commidad sooial 1o inielativa y el empuje necesarios para seguir deser
volviendese conforre a las nuevas exigenclas de ocada morento aloenzanie
ed 1limite que sefielan 1a counolencis o la razén,

pars sostener 8 los espiritus en esa movilizacién sin tregus necess
ria para realizar ¢l ideal de perfeccifn sefialado por Jesucristo a sus
seguidores,-"sed perfeotos ecomo es perfeocto Yuestro Padre celestisl™ =,
o1 sacerdote no debe contemporaneizar con lo existente,mientras ello s¢
perfectible,

%1 sacerdote debe ser el portaves del idesl y dificlimente podrd.
dedicarse a determinar o concretar lo que en cada morento debe reallzer
se sin ineurrir on el peligro de eontemporanizar o seculerizar dermslal
tras 1a casufstiea 1a pwreza e integridad del ideal.Cusnde el sacerdete
ge aficiona de la casudstioa ¢ no se situa grofmntamanta al lado del
ideal Pacilrmente corplanee s los mfs pobres de espfritu evn detrinento d
los nfs genoreses e in idos.Y éste resulta religrose y muy perjuilei
para los intercses espirituales de la humanidad, 8¢ comprende gque &
veces han realizade el ideal sooial eristiano los cue combaten a la Igl
sia.Nosotros nos hemos quedado eon la verdad,pere otros la han realizad
on 1s vida social las exigenclas de esa verdad,

Pal vez se ha hablade pooo de los peligros del conservadurismo del
sacerdote,tras lo cual viene facillmente su complicidad con situaclones
que mb:rm del todo aceptables o mummiwm menos evangeliecas gue otres que
86 combatone



no repuiiar este gonservadurisme no se concibe que el sacerdote
puea? prediecar algumas pggima del Evengellio con el deseo sincere de que
8g pongan en practiea sus postulades.Y evecarlas oowo un testimonio hu;
torico es poner en deu-g:ada evidencia 1a Mmlta de autenticidad evangeli-

xa dispeosieclodn,
- ag:r:::on que :{ dfa que el sacerdote desempefie preferentemente 1a mi~
sién de encarmar y ser portaves del idesl socisl y se divulgue mds este,
aunque ne sea tan prolifers la casufstieca,estard en condiciones de disi-
par 1la cortina de recgle en que aparece envuelta su persona a 108 ojos
del pueblo,que ve en el y en su ngoﬁn gtﬁmxo y una salveguardia de los
eses crealdos de una clase Privileginds.

mt.;oa unos tenemos cue resignarnos a cue el sacerdote predigue la verdal
del Evangelio con libertad apostelica si queremos que el omden gecial que
se instaurg tenga esencias oristianas y hunanas,Los otros debemos saber
gue 18 yazen de mer de un ideal no esp preoplerente que se rgalice en toda
su integridad,sino que sirve de faro luminoge o sefale el termino haeie
el eunl hay que encaminar 1os paSO0S. '

awontl ¥ avun
2.~ E1 téonice

Toraremos aqui la denominacidén del tdonice en un sentido amplio e in
cluiremos en 1a misma & 108 que ocupen en 1la empresa un puesto de mande
0 responsablilidad,pudiendo considerarse como tales pars nuestre objete
deade ¢l emcargado hasta los Ingenleros o Jefes.Dichos carges se egnsi-
deran genoranlmente como de la e nfianza de la empress o su direccion.
Frosupueste el antagonismo 0 la diferencla existente entre 18 empresa
¥y los trabajadores huelga decir que las inieisntivas o ideas de los téo-
nicos se acogen de oriinario eon clerta reserva,mdxime cusndo se trata &
téenicos de mas categezia,

La prirera tentacion en que los téenicos corren peligre de imcurrir
es 1a de congraciarse ocon los superiores aumgue sea a occste de los in-
tereses de sus subordinndes.Conocida la situscidn en que se encuentra
un téenico en 1n empresa resulta vano esperar que se constituya em por-
tavez ¢ lider de las aspiraciones de los trabajadores.

Ia prirera forma de contribucidn de los tecnicos a 1o secifn soeinl
68 1la de no alejarse sistematicamente de los trabajadores como si tuvie-
ran que constituir una casta distinta y temieran conteminarse.las rasenc:
de prestiglo y autorided que se suelen alegar no eowpensen $or perjuieio:
que a la larga aoarreg ese distanciamiente, . :

- Deben tener los técnlcos sensilbilidad y deliecadeza suficiente para
hacerse oargo de las justas aspiraciones de 1los trabs jadores y espiritu
para satisfacerlos en la esfera de su propia competencia,Y no es este
de poen traseendencla.los trabajadores no sufren menos en sus intereses
por le apatfa,ls comoiidad o el servilismo d¢ los téomicos cue por el e-
goiamo y ambioldén de los ampresarios.Nuchos conflietos graves no tienen
otro origen que 1a toerpeza o abandono de los tecnicos,que ne supleron
abordar E tilempo los problemas,que luego se han ide cemplicanio,

El dia que los técnices convivan social y espirituslrente con los
trabajadores y conozean al detalle sus difiocultades y sus anhelos,se he-
brd dade un paso decisive en ol camine de la paz social.Bse dfa que 1os
tecnicos recenozean las Justas aspiraciones y 1leguen a las esferas
de 1a direecidn de 1s empresa presentande e informende los problerms
con espiritu o verdadere sentido secial,ésta sc verd impulsada s aven-
zar haeis 18 meta de 1s Justielas soclal.Bl estancaniento socisl se de-
be en parte a que los de arriba viven en castillos encantados,Pere quie~
nes son los causantes de que ellos vivan en ese placlde ailslsmiente son
1gs que ocultan las reglidades en nubes de inclenso,Y este es el pecado
mas ocorriente de los tecnicos,que son los que debleran de salvar el 680
que hoy gepara al trabajader de la direecifn de una empress,

Bl teenico necesita espiriiu y sentide soelal en prirer lugar para
rosolver dehidamente los prollemas de su competeneia y en segunio lugar
para informar debidamente y rroveear una solucidén juste de aquellos otro:
que no sen de su inoumbencia,pere que debe plantearlos debidamente donde
se¢ debay resolver,

El teenico sin necosildad de constituirse en lider socisl viene a



desempefiar un papel importantisime en la reailisacién de los postulades
sociales,Le carresponde su apliescion gradual y progresiva.

‘ K e 4
3o~ Rolaciones mutuss del sacerdete y del técnice

X1 sacerdote 6s el hombre cue tiene smte sus oJos y en su espiritu
siempre presente el 1deal social y por tante es el howbre insatisfecho,
que cada vez exige mds,

El teonloo,que tiene snte sf el panorama de una empresa,de una reali-
dad,en ouye recinte o dentro de cuyas posibilidades han de acometerse 188
primgras solucienes de los problemas de trabajedores,es un hambre objeti-
veo,mas realista,eminonterente praectice,

¥ para que el ldealismo del uno no degenere em una pura utepia ni el
practicismo o realismo del otre 1o acabe en un fatalismo sin alma,se ne-
cesitan mutuarente y deben complementarse mutuarente. 3

La misra naturalesmn de 1a misién que le hemos reconceide sl téenice
¥y al sacerdote reclama una constante relacién mutua pars roder hacer uns
labor verdaderamente positiva en la ingtauracién de un nueve orden socisl

Za sensibilided del sacerdotg,aldemas todo oldos y corazéa por 1a mism
posielén que mantlene,necesita mas de una vez que se atenue por la influe
cla del hombre préctico al propia tiempo que éste necesita que mquel enei
da su espiritu pars no ser vietima de su mismo practicismo,

El sacerdote puede oultivar cen ol tecnico uns amistad menos eomprore
‘tedora a los ojos del trabajador que la del empresarie.Su asesoramiento
a traves del teoniee no eorpromete al sacerdote como le podrfa comprereote
case de gque tuviera lugar dicha intervencion en el wsuniuo direotive de
la empresa.BEn este canso serfa difieil que su oriterieo tuviera un valor de
eisive y por otra parte por su partioﬁacién tal vez quedare solidarisade
eon :ispcsteuma discutilles o del tedo mceptables gue amanaren de aguel
Orpaniamo, -

Ho pedimos entre sl sacerdote y ol tecnlcoe un scuerde completeo,ums
armon{a absoluta.Creemos que deben encontrarse siempre en mcuerde y de- ;
sacuerde simultanecs.De acuerdo en cuanto que ambos reconccen el idenl
de 1a dootrina socialjpero en desacuerde por euanto gue el uno exige que
se aproxime més sl 1'eal y el otre forzossmente tiene que ir a remolque
de 1a realidad,

Al sacerdote debe poder encontrarsele hasta al frente de lo mAs avap-
zado 0 euanip menos debe ser tal 1a amplitud de su oriterlo que quepe |
en o1 mismo hasta 1o aulaz que puede admitirse en pura Xortodoxia.Al tée-
nioe mecesitamos verle progressndo paso a pase hacia la reta del ideal, .
De ambos necesita el trabejador para su bienestar, A

A

4.~ L8s ohras de asistencia social

Entendemos por obras de asistencia seeinl aquellss actividades Orga=-
nizadas encaminadas a proporeolonar al trabajador una ayuda u un alibio
en algunas de sus necesldades.Asf un dispensarie que le proporeions unos
servicios sanitarios o un médleo o un centro educative y foyrative al que
pueden acudir sus hijos sis trabas econbmicas,podemos considerarlos como
obras de asistencla soclsl.Hsy obras sociales que responien a verdaderes
postulados de Justicia secial y por tanto son alge cue se debe al traba~
Jadore.Por ese hay obras soclales que el mimmo Estado impons con earacter \
obligatorio a costa de 1a misma empresa o de otras ecntidades, 5

Ias obras de asistonola soclal son para ayular al trabs jader en 1a
satisfaccién de algunas de sus necesidades rmateriales,pere no vamos a pen-
sar que eualquler femxra de satisfacelén es aceptable.nl trabajador os si=~
empre una persona,sensible y razonable,cus sin lastimar su dignided no
puede tolerar que se le ftenga como a un menor de eded,con ouyoe oriteric,
gusto u opinién no se suenta para nada, : ,

folos reconoeemos 108 peligros de una masa desorganizada o lrrugyp-e :
sable y 1a urgenoia de transforrarle en pueble orgsnizade y respon 1e
para bién de 1n oivilizacibn.Pere para ésto os necessrio que ¢ uno de



%ﬂs somponentes de 18 comunidad sientan el interds y 18 responsabilided
e &1@;

Pudiera parscer prematura su partiaipacifn en ¢l régimen y To admi-
nistracidn de las obras de asistencis socialf?Porqué precedimiento si no
o8 actuande ¥ sjercitaniose en estas actividades pueden llegar a tener
1as condiriones de madurez?La postura pasive & cue 3e les condena les -
ohliga 8 una eposicién sistemdtien & 10 que se haga sin 61108 & los mda
inteligentes y razonables. :

No ereemos cue pudiera segulr censiderandese prematura su partioipec!
én en el rogimen y administracién de 1o que primcipalmemte les afecta &
ellos,eomo son las obras de asistencia soolal,y menos cusndo la misma le-
gislnoidn estatal no ha tenido inconvenlente em plantear e iniciar su
particiracion en 1la misma gestidn de la em resa,cusndo renos a través
de 10s jurados de empresa.Para llegar a osa meta prevista por les Jjurado:
de empresa no hubiers estade de mds que se hublera heche una axB::r encia
a conta de las ovras de¢ asistencia on marcha,con cuya orientacién y orit
rios tal ves muchos no estén de acuerde - y no siempre injustifleadament
Si 1a empresa en manos exclusivas del empresarie tiene peligre de mirar
oxcesivamente por su bién y no tanto por ol de los trabajadores,no oowrr:
ra otro tanto con obras de asistencias social dirigidas y gobernades solea:
mente por funocionarios?

Nuchas veees hemos podide comprobar el mal efeoto que causan muohas
informaciones y propagandas de obras de asistencls social que,al no osta
realizadas y dirigidas"socialmentejo sea,con miras al bién soclal y ocn
espiritu prepiamente scclal,sino con afanes personslistas o de etioueta,
provecan rescclones contrarias a 1as gue se esperaban 0 se descabane

L85 obras soclales neccsitan un alme soclal que las luforme.kl oon=-
eyrso de funclonaries es necasario en las mismas,pere no sen éstos los
mas indieades para imprimirles siempre ¢l impulse vitael y ol desaxrelle
gae necesitarfan y memos para acomedsrlos a 10s interecses generales ;
de los trabajadores por ennima d¢ los partioulares.Por otra ;ism obras
movidas por funcionaries dirfiellmente obtendrén la colaboracifn necese«'
ria,notiva ¢ interesada de los trabe jndores.Asi se explioa que resulten
poec econdmisas,lemasiaile rigidas,carentes de la vitelidad necesaria pa-
ra acompdarse 1las sucesivas situsoiones impuestas por o1 desarrcllo de
1as ecireunstancias,Acaban por considerarse eamo un lastre gravoese o de
poea utilidad por tedos.

%1 alma soeisl que debe informar lss obras sociales ne es otra cosa
que un profunie sentimiento de smor a la Justicia y al bién de la comu~-
nidad,Al campo de eata acclén social debe lenzarse con este sentimiento
bien penetrado.Y si 1o que nos lleva & ese campo cs este sentimiente
y no un celo estreche e interesade no tendremos inconveniente en sacri-
ficar nuestras obras preferidas por las que mfis necesiten los trabajado-
res 0 requieren las clrcunstancias.De 1a misma forma tempeee podremos
tener inconveniente en saorificar las etiquetas ¢ inoluso admitir rele-
vos de personas ocuando el mejor desenvelvimiente de las obres asf re-
quiere.io serd precisemente ¢l excesive afan de propagenda ¢ de eenguis-
ta berata que ha predeminado en algunas obras le cousa de su poco éxi-
to 0 tal vez de su repulsa por la masa de trabe jadores?

18 formulas del éxito en todas estas obras es 1a colaboracifa de sus
participantes.Pero 1s colaboracidn requiere una base do ascuerde o inte-
res oomun.zuo hay que orear prulentemente.Se ha prestade siempre la de-
bida atencidn al establecimionto de este Lasa?

Seguimes oreyendo que no es tan (ifieil como nos figuramos el reve-
ecar una verdadera floraelén de obras de asistencia social sl verdadera-
mente lo que interesa es el bidn sociml de los trabe jadores.El plus de
cargas femilisres se admimistra admirablerente.BEl segure de enfermedad -
donde los interessdes intervienen on su gestidn salva muches difioulia-
des y evita muchos abusos.Y safl poirfamos seguir enumeranio todas 'Z.oa-
da una de las obras soeclales que pudieran scometerse en bensficle
1a comunidad.Hay que dar un margen disereto & la inileilative de los in-
teresadeos y tanbidn un poco de estimulo al afen de superacifn cue oa-
brfa provecar mediante unas scertadas medidas finanecleras y fiscales,
Un mininun de asistoneis soeial dche asegurarse & todos los trabe jado-
res,pere para los mds diligentes hay que Yacer posibles algunes venta-
Jas.A este objete : _



jaseLa finanolaeién de estas obras mediante las aporiaciones mixtas de
atrones y obreros,econ una proporcionalidad constante,pere con liberted

e inieintiva para mejorarlas de parte de los obreres siempre que estu-
vieren dispuestos a un mayor sacrificio econdmice movides por ¢l interds
gue tuviers para elles dicha obras,serfa un métede seneillo pers evitar
gu e stancamiento case de ser provechosas o utiles y al mismo tiempo pera
estimular ¢l afan de superscion de los mojores.Hoy casl todas las obras
de apistencla se financian por la doble aportacién de patronos y obreros,
pere estd menguada la libertad de iniclativa y shogado tode afan de supe-
racién dcsde o1 momento en que tedo se da heche y no sierpre se acorcten
1as obres asistenciales donde mfs interés tengan per elloes los centribuyer

tea, " =

Se- milen de asstas obres

Huelga deeir que el sagerdefe y el téenico deben poner toda su alma
al servicie de agyellas obras que soan beneficiosas para los trabe jadores
0 ¢l pueblol.Pere eésto no siempre requiere que sean ellos las cebeges visie
bles.Batas obras necesitardn muchas veces el _empuje,le expericncis y las
asistencia del sacerdote y del téonleo,pero estos les prestarfn un buen
servicio 8i rehuyen e ser sus figuras visibles y representativas.lio vanos
a estsbleeer una norma demasiado general,porque todo depende de las elrew
tamelas de persona,tienpe ¥ lugar.lo Wena lo difieil resulte dis-
gerniy ounnde se debe eptar por uns ectuscién eculta o piblioca. R A

De hecho tanto el sasordete come ol técnico estén envueltos en mushos
prejuicios a los oi:a de los trabajadores.Por eso mismo se acogers con rq:
aele su intervencidn en las mizasssocinles.Sin emberge puede ser muy vents
josa la misma para el mejor desarrcllo de las misras.Si g:r un lado ol sae
oeriote y o1 ¢ o0 van dando testimonies de su amor a Justicis sooi~
al y de su honda preccuracidn por 31 bidn de log trabe jedores y por otre
no les mueve oftro afan que ol de hacerles el bien,el de servirles,no sers
aiiioﬁ que les sea posible el llevar a las mismas su inspirseifn y su
allente, :

Para prevenirse contra todes los peligros del emciquisme o del manada-
rinato sers econveniente que actuen al respalde y con la garantfa de wna
institueién o de un grupo de rersonas,lss mfs inteligentes y aptas que
pudiera haber,caraces,por tante,de goﬁerm: o administrar las obras gque
emprendan,Asf o1 sacaerdete y el tdonico pueden reservarse €l cargé © la
nisién del consilinrie y dsl asesoror,libres @§eruna responsabilidad admi-
nistrative o de gestidén,. e

B1 sacerdote debe ser ¢l acurulador de espiritu y de ideal y debe ac=
tuar al estilo que actua el alma en el cuerpeslleganio & tedas partes
y derramanio generosamente su viday,sin tener cue hmeerse ver dermsiado,
sin abserber otras funciones que no le campeten,Igualmente el téonico ha
de pomer &1 servicio de¢ la corunidad su elencia,sus conooirientos o su
habil idad sirvienio mas cue rendanfe,lo cual ha de poder hager como asc=

80T,
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6o~ Una experiencia

Tal vez &l eas0 que vames a rresentar sea uno entre mil.Al referirnes
en este momento a un oase concrete,s MHondragéng,ne l¢ hacemos eon otras
miras que el de eltar un ejemplo,de alge que puede acometerse y de lograr-
g6 ous o las obras se empronden ocon un sincere y amplio espiritu de oola-
boracifn.lo consideramos lo alesnzade en este cape come Iz meta definiti-
va do unap agplraciones o do unas realizaciones,sine emoe unas etapas reo=-
owr_i’.&;s pars acercarse al ideal,del que tedavia reconocemos que estames
Buy 16j0S.

Gasi 1a totalidad de sus dos mil cuatroclentos trabajadores tonfsn
organizado con antorioridad al Segure de enfermedad todes los servieciles
que ha venide a imponer con caracier ohligatorim este segwre e incoluso
algunos mds 2ue aun no he podide aleanzar el seguro.Bllo fué posible por
la constituoidn de deos Hermandades,ocuyo cuctas se ?gaba por los patronos
y obreres a partes iguales y que los segunies pod :



¥y obreros,elevande aquellos su aportacién en 1a misme preparcién en gue
estos acordaren contribulr a sus propias expensas.Bstas hermandades,go-
bernadas por una junta designada por sus asociandes y con la representa-
eién de los patronos,contaban con verdadera colaboracién active de sus
miembros y as{ han podide ir adaptaniose a las diversss cirounstancias
gue se presentaban y siguen subsistiende cem una vida pujantel

Atentes siempre & las necesldeades de sus aseciades se han constitui-
do en Cjas Gelaboradoras del Segure de Enfermedad,en cuya sdministraocién
han tenidsffranﬂaa aciertos y han cortade Bos abuses féclles de produeir
38,50 beneflioio de sus enfermos disponen de una megnifica ambulancia y
un hermose coche de enfermos adquirides con la celaboracién de las empre
sas asociadas,

Se¢ ha montade un Jervicie Industrial Antituberoulose y une Enfermeri
amplia para atender debidamente y para ailslar a los enfermes tubercelosc
del pueble,por desgracia muy mumereoses.Al frente de este Servicio estédn
dos prestiglosoes medlicos y una enfermera competente.lLos cusntiosisimos
gastos de su instalsclén y de su sostenimiente se han afrontede merced
& la colgberaodén de todas las fuerszas vives de Mondregén,figuranio en
yrimer terminoe las empresas con unas apertaciones preoporcionales al ni-
mere de trabajadores de sus plantillas,pere no sin que los mismos traba=
dores dejen de considerar cemo cose propia eontriluyende s través de sus
hermandades.De una forme andloga ¢ proxime & establecerse un Dispenss:
rio Infentil,que es de espefar sea medelo entre los de su génere,

Otros planes de maistencia sanitaria y secial de¢ més envergadura,
concebides y acariciados,han guedade suspenses debido & la contralizacif
administrativa de 1a cuota de previsidén social,cuya gestién auténoma
se solicitd con el bemepldoito de todes los contribuyentes, 3

E1 preblema de la vivienda,que es gravisimo,fué objeto de 1a conside-
racién y del estudio de empresas y eotras antida&os.habienﬁo preteadido
desde el primer momeate su solucidén emclusiva la Obra Sindiecal del Ho~
gar,sin que se acertara a enfocar por la via de una verdadera colabora~
eidn por cousas que ignoramos,y es el que no ha obtenide aun 12 solucidn
rapida y amplia que hubiera side de desear,

~ Para 1s asistencis espiritual de los {rabe jadores estd establecids
la Obra de Ejerclcios Hspirituales pudienig practicar tode acuel us
desea practicarles sim grandes trabas economicas por la oolaboraegen nae
prestan a 1s nmisma las entidedes industriales y looales,

Se dispone de dos magnifices campos de Put-bel y une hermoss piscins
para la practlea del deporte,eoustruldes por las apartgciones de los
industriales y de tede el pusblo,cuyos aficionades estan sgruredes en
una asoclacion deportiva,que se desenvuelve por sus prepios medies,por
los cug hoy le aporten el millar de socids con cue ocuenta,

Asi mismo funcionan dos escuclas de formacién profesional ,eon cento-
nar y nedie de alumnos,en cuys instalocién y sostenimiente las industri-
as y el pueblo de Mondragén invierte unas cuatrocientas mil pesetas anus
les,ocuya Rrinora stapa de organizacion y funcionamieute gomeluye cen 1ls
constituelidn de otra asoeiscidén,en gue van & estar representados los txs
ba jadores y demas entidades que se disponenm & superar 1la mete aleoonzada
para‘oatableaor-ol centro de formacién profesional modele entre los de
8l genero.

Todas estan obras,de ceracter veluntarie,ocuyo establecimiente y sos-
teniniente ha importade millones de pesetss y de 1a8s que esten ten oXgls
1losos todes los mondragonosés,desde los patronos haste los obreres 10
mismo que sus eotras instituciones,son frute de un generoso espfritu de
colaboracibn de clases y de ontidades be jo 1a inspiracién de un sincore
sentinmiente eonsideracidn y respeto mutuo.Este es el camine del éxito y

al mismo tiempo de 12 paz secial,
1 L

1 Gondlusiones

Podrfamos resumir en las siguientes conclusiones el espfritu que ha
inspirade las comsideraclones que han precedide:

le~ E1 sacerdete y el téonice tondrfm & muche honer el servir a la
causa de 1ls justieia secial,entre ocuyos postulados debemos reconoceer 1a



¥y obreros,elevande aquellos su aportacién en 1a misme preporcién en gue
estos acordaren contribulr a sus prepias expensas.Bstas hermandades,go-
bernadas por una junta designada por sus asociades y con la representa-
eifn de los patronos,contaban con verdadera nolaboracidén active de sus

miembros y asf han podide ir adaptaniose a las diversas oirounstancias

gue se presentaban y siguen subsistiende ocon una vida pujantel

Atentes siempre a las necesidedes de sus aseciados se han constitui-
do en Cjas @Gelaboradoras del Segure de Enfermedad,en cuya sdministrsolém
han tenido nies aciertos y han cortade Bos abuses fhcliles de producir
86.5n bonafﬂio de sus enfermos disponen de una magni{fieca ambulancia ¥y
un hermose ceche de enfermos adquirifos con la colaboracién de las enpre
sas asociadas,

Se ha montade un Servicioeo Industrisl Antitubereulose y une Enfermeri
amplia para atender debldarmente y para ailslar a los enfermes tubereelosc
del pueble,por desgracia muy mumerosos.Al frente de este Servicio estén
dos prestiglosos medlicos y una enfermera competente,.Los cuantiosisimos
gastos de su instalsclén y de su sostenimiente se han afrontede merced
8 1a ecolgboracién de todas las fuerzas vives de Mondrsgén,figuranio en
yrimer termine las empresas con unas apertaciones preporcionales al ni-
mere de trabajadores de sus plantillas,pere no sin que los mismos traba=-
dores dejen de considerar cemo cose propia eontriluyende s través de sus
hermandades.De una forms andloga eatg proxime a establecerse un Dispensas
rio Infentil,que ea de espefar sea modelo entre los de su génere,

Otros planes de maistenclia sanitaria y secial de¢ més envergadura,
concebidos y acaricisdos,han quedade suspenses debideo & la contrslizacil:
administrativa de 1a cuota de previsién social,cuys gestién autbnoma
se s0licitd con el bemepldoito de todes los contribuyentes, b,

El preblema de la vivienda,que es gravisimo,fué objete de 1a eonside-
racién y del estudio de empresas y etras entida&os.ha.biaudo pretendide
desde el primer momente su solucidén emclusiva la Obra Sindiecal del Ho~
gar,sin que se acertara a enfecar por la via de una verdaiera colabora~
eidn por cousas que ignoramos,y es 61 que no ha obtenide aun 12 solucidn
rapida y amplia que hubiera side de desear,

~ Para 1a asistencis espiritual de los {rabe jndores estd establecids
la Obra de Ejerclcios Hspirituales pudienig practicar tode acuel Ego
desea practicarles sinm grandes trabas economicas por la colaboraciem aue
prestan a 1s nisma las entidedes industriales y loocales,

Se dispone de dos magnifices campos de Put-bel y une hermoss piscins
para la practlea del deporte,eoustruldies por las apartgciones de los
industriales y de tede el pusblo,cuyos aficionsdes estan sgruredes en
una asoclacion deportiva,que se desenvuelve por sus prepios medies,por
los cuq hoy le aporten el millar de socids con cue ocuenta,

Asi mismo funcionan dos escuclas de formscién profesional ,con cento-
nar y nodie de alumnos,en cuys instaleocién y sostenimiente las industri-
as y el pueblo de Mondragén invierte unas cuatrocientas mil pesetas anus
les,ouya primera ctapa de organizacion y funcionamieute comeluye con 1s
constitucidn de otra ascoiamciém,en que van & estar representades los trs
ba jadores y demas entidades que se disponem & superar la mete aleonzada
wa‘oatableaer-ol centro de formaodén profesional modele entre los de
au género,

Todas estan obras,le caracter veluntarie,ocuyo establecimiente y sos-
teninlente ha importade millones de pesetss y de 1as que esten ten oxgu
1llosos todes los mo onesés,desde los patronos hasta los ebreres lo
mismo que sus eotras instituclones,son frute de un generoso espfritu de
colaboracibn de clases y de entidades be jo 1a inspiracién de un sincore
sentiniente eonsideracidn y respeto mutuo.Este os el camine del éxite y

al mismo tiempo de 12 paz seocial,
_ B e

7. Gondlusiones

| Podr{amos resumir en las siguientes conclusiones el espfritu que ha
inspirade las comsideraclones que han precedide;

Lo~ E1 sacerdete y el téomice tendrfm & muche honor el servir a 1la
causa de 1s Jjustlela seeial,entre cuyos postulades debemos reconocer la



|

progoeddn de obras de asistenola socimlyen cuye desenvelvimiente pertlel.
paran & tener de la naturalesza de su respectiva representacifn cor .
diéndoles su insplracién oristiana y la asistenocla téenica mds que la
direceidn y 1o pestifn,cue ineurbe s los mismos trabe jadores ‘nteresadoes

2~ &1 saceriete egearna y representa el ideal y & este objete el
gacordote es para el teenico ol portavoz de la doctrins social,en ¢ 2
caeidn y realizacifn graddal y progresive debe aroyarle siempre ol téo-
nico dada su posieién en la mﬁeu. |

B¢~ Para que las obras socisles sean asuténticarente secinles deben |
estar inspiradas y organiszadas socialrentey lo ousl reguiere que se aco-
metan por amor a la justioia y cue em su regimen teongan participacifn |
aoctiva los traba jadores. - !

4o~ El1 paternalisme sooial,proveniente del Estado o de otras entids-
des 9 personas,shogn @ L pide el interés de lom traba jadores por 1las o=
bras sogiales ¥y por este camino no hay menera de transforrar 1la masa amg

“fa y anarquiea en puechblo orgsnizade y responsable,
- e K o K e i



