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CAPITULO I

CONSTITUCION, FINES, NATURALEZA, AMBITO y GARANTTA

Articulo 18 (Constitucién). Bajo la suprema jurisdiccion de la JUNTA
DE METROPOLITANOS, y dependiendo directamente de la COMISION EPISCOPAL DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y JURIDICOS, se constituye en Espafia una institucidén asistencial y de
previsién en favor del clero secular que se denomina HOBRA ASISTENCIAL DEL CLERO
EsPANOL" (0.A.B.E.), y se coloca bajo el patrocinio del Apostol Santiago el Mayor
y del Beato Juan de Avila.

Articulo 22 (Fines). Nace como entidad asistencial y de prevision, que
aleje del sacerdote las preocupaciones por las necesidades de su vida temporal, a
fin de que no sufra mengua ni menoscabo la fructificacion de su apostolado. Tiene
en consecuencia, comé fines especificos primordialess

a) Asegurar a los Venerzbles Sacerdotes una ancianidad decorosamente
atendida. '

b). Procurar un sostenimiento digno a los que prematuramente se imati-
licen para el ministerio pastoral.

¢). Coordinar todas las obras asistenciales del Clero secular asesorar-
las, ayudarlas y protegerlas.

d). Implantar en beneflicio del Clero los servicios sociales, que no
estén atendidos y Jjuzgue oportuno crear.

e). Mejorar y garantizar aquellos otros servicios sociales, que hoy
prestan las obras asistenciales existentes, si no fueran dignos o suficientes.

Art. 32 (Naturaleza). La Institucidn queda eregida, por la Junta de
Metropolitanos, en persona moral juridico-canénica de naturaleza colegial y ca-
récter bendfico, que tendrd la consideracidn de Yprotérquica" entre todas las -
obras asistenciales del clerc, y serd el 6rgano adecuado & trawés del cual la Co-
misién Episcopal de Asuntos Econémicos y Juridicos ejerza su jurisdiccidén sobre
todas las de su especie. Nace como entidad mutualista, por el gistema de "capi-
talizacidn parcial" y "euola compensada", para ir evolucionando en MUTUA median-—
te la adopcidn del sistema de "reparto compensado".

Art. 40 (Ambito). Inicialmente, la Insiitucién se autolimita a propor-
cionar a los Sacerdotes el seguro de ancianidad e invalidez total. En consecuencia
quedan subsistentes todas la demAs obras asistenciales hoy existentes en favor del
clero, sean de indole nacional o regional y local, y tengan @ no personalidad ca-
nénicas todas las cusles seguiran rigiéndose por los Estatutos legitimamente apro-—
bados para ellas por la competente autoridad eclegidstica, como Mutualidades, lion-
tepios, Consultorios, Hermandades, Casas de Venerables Sacerdotes, etc. que se ocu-—
pan en atender a efifermedades agudas, accidentes traumiticos, socorros de familia-
reg, comunidén de sufragios, defuncidn y entierro, y otros particulares de la pre-
visgidn social.



Arts 52. (Garantia). Como toda Sociedad de Seguros, que inicia su vida
social, necesita GARANTIA de supervivencia en todo caso y contra cualguier evento,
incluido el de la supresion del Presupuesto de culto y clero. Ega GARANTIA la pres~
ta la JERARQUIA ECLESTASTICA DE ESPANA, quien toma esta Institucidn bajo su protec-
¢idn y amparo, la dirige y gobierna la JUNTA DE METROPOLITANOS por medio de la COMI-
SION EPISCOAPAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y JURIDICOS, responde del fiel y exacto cum=
plimiento de sus Estatutos, y garantiza con sus bienes los derechos de los asocia~
dos. Para mayor seguridad, iniciard en el momento oportuno, las gestiones precisas,
para recabar del Estado la colaboracidn gue en orden a crear y financiar insiitu-—
ciones asistenciales en favor del clero anciano, enfermo o invalido, tiene prometi-
da en el articulo XIX, n.4 del Concordato vigente.

Art., 62 (Domicilio Social). La Institucidén fija su domicilio legal ¥ so-
cial en ladrid, en la calle de Alfonso XI, n? 4 donde tiéne sus Oficinas Centrales.
CAPITULO II

SOCIOS Y SUS CLASES

Art. 7% (Derecho a ser socio). Pueden ser socios de la Institucion todos
los sacerdotes del clero secular, sin axeepclon alguna, cualquiera gque gea el cargo
que ocupen o desempefien.,

Art. 82, (Obligatorledad) Vienen obligados a ingresar como SOCIOS, en
la "OBRA ASISTHENCIAL DEL CLERO ESPATOL", y a permanecer inseritos en la misma en
calidad de miembros natos, todos los sacerdotes del clero secular, que carezcan de
otra suficiente jubilacidn econdmica o subsidio de an¢ifnidad.

Art. 92 (@lases) Los socios de la "Obra Asistencial del Clero Espafiol"
se dividen en tres clases, a saber: Necesarios, Voluntarios y de Honor,.

Art.102. (Socios Necesarios). Son SOCIOS NECESARTES todos aquellos saeer
dotes del clero secular, sea cualguiera el cargo gque ocupen en el ministerio ecle-
gidstico que desempefien, que por razdén de su cargo o ministerio no tengan asegurada
una suficiente jubilacion econdmica o subsidio de vejez. Estos socios se subdividen,
a su vez, en PARCIPES y NO PARTICIPES, segin figuren o no en la NOMINA del Presu-
puesto del culto y clero que emana del Ministerio de Fusticia,

Art. 11. (Socios Voluntarios). Son SOCIOS VOLUNTARIOS todosaquellos sacer
dotes del clero secular que, no obstante tener ya asegurada por razdén de su cargo
estable una suficiente jubilacidn econdmica o subsidio de vejez a costa de la Enti-
dad o Corporacidn por ellos servida, desean figurar como miembros de la "Obra Asis—
tencial del Clero Espafiol" bien por espiritu de solidaridad con sus hermanos en el
Sacerdocio, bien para sumar a su jubilacion propia los derechos econdmicos gque les
puedan corresponder en su calidad de miembros de esta nueva Institucidon. En el ni-
mero de egos SOCIOS VOLUNTARIOS pueden inscribirse: a) Los Auditores y demds Oficia-
les y Uinistros del Tribunal de la Rota: b) los Capellanes del Egerclto: c) Los
Catedrdticos y Profesores del clero secular en Centros Civiles o Eclesidsticos:

d) los Capellanes de la lMarina Mercante, de la Beneficiencia Civil, de Prisiones,
de Cementerios Municipades, etc.j; e) todos aguellos que ocupen en propiedad car-
gos equiparados a los anteriormente citados o que con ellos guarden analogia.

Art. 12. (Socios de Honor) Son SOCIOS DE HONOR aguellos bienhechores,
sean personas fisicas o Corporaciones, a quienes en vida o a titulo péstumo, la
JUNTA DE METROPOLITANOS a propuesta de la COMISION EPISCOPAL DE ASUNTOS ECONCMIG
COS Y JURIDICOS, confiera ese titulo, en atencidén y gratitud a los méritods ex-—
traordinarios que tengan contraidos con la Institucion, por sus limosnas y legados,
o por cualesquiera otros actos de prestacion de gervicios y proteccidn motal. El ti-
tulo de SOCIO DE HONOR sélo confiere derecho a la participacion en los suragios y
gracias espirituales que se conceda a la Obra, aparte de aquellos otros que en cada
caso particular determine la Comisidén Episcopal de Asuntos Econdmicos y Juridicos.



Art. 13 (Extensién). la "OBRA ASISTENCIAL"DEL CLERO ESPANOL" estudiard
en su dia el modo, forma y condiciones, bajo las cuales puedan ingresar en esta -
Institucidén con la calidad de "SOCIOS ADHERIDOS" aguellos familiares del sacerdote
que} por razén del parentesco con el, habitualmente convivan formando una sola fla—
milia.

CAPITULO III

DEBERES DE LOS SOCIOS

Art. 14 (Deberes comunes). Entre los DEBERES COMUNES a todos los mocios
merecen especial atencion: a). el amor que deben profesar a esta Institucidn, mi-
réndola como propia, y como un bien necesariocs para los sacerdotes ancianos @ invé-
lidos en cuya situacidn pueden encontrarse algin diaj b) la prestacion generosa de
los sacrificios que en bien de todos les pidan guienes la dirijan y pbbiernenj -
¢) la recta y fiel observancia de los Estatutos, por parte de todos y de cada uno,
a fin de no obstaculizar su buena marcha; d) el deseo ardiente de su engrandeci-
miento, denunciando razonablemente sus posibles abusos, proponiendo a tiempo so-
luciones bien pensadas a las deficiencias que observen y propurandole con discre-
cién y prudencia el mayor nimero posible de bienhevhores.

Art. 15. (Deberes de los dirigentes). Entre los DEBERES DE LOS DIRIGEN-
TES, conviene sefialars a) la atenta solicitud con que deben observar y hacer obser-
var el leal cumplimiento de los Estatutos; b) la austera administracién de los fon-
dos de la Obra, apartando de su or nizacién todo gasto supérfluo en el personal
y en los medios administrativos; ¢) la evitacién de todo afén inmoderado de capi-
talizacidén, ya que cuando los ingresos sean notablemente superiores a los gastos
de hecho existentes y prudentemente calculados para afios sucesivos o casos de —
emergencia, el sobrante debe servir o para aumentar la CONGRUA SUSTENTACION de
los benefickarios, o para rebajarles la cuota contributiva, o para crear y con-
cretar otros servicios en beneficio de los asociados.

Art. 16 (Incorporacién. ) P.l. Los SOCIOS NECESARIOS quedan automati-
camente incorporados a la Obra Asistencial, a saber: a) los hoy existentes, al
tiempo de la promulgacidén de los presentes Estatutos: b) y los NUEVOS SACERDOTES ,
al tiempo de su ordenacidén sacerdotal.

P.2. Los SOCIOS VOLUNTARICS podran darse de alta en esta Obra Asisten-
cial cuando lo deseen; y, una vez inscritos, podran asimismo causar baja cuando lo
tuvieren por conveniente, Pero una vez tramscrurrido el periodo constitucional, -
que durard un afio, po podrdn ingresar como SOCIOS VOLUNTARIOS aquellos sacerdotes
que hubieran cumplido ciincuenta afos. Y, asimismo, los que, una vez inscritos, se
dieran de baja, perderan automaticamente todos los derechos adguiridos, con sus cuo-
tas devengadas y rentas vencidas= y si méds tarde, volvieran a reintegrarse a la
Institucidn, tendrdn que patar las cuotas no satisfechas mientras estuvieron dados
de baja, con sus correspondientes intereses legales seguin la forma y plazo de -~
tiempo que determine la Junta Central.

P.3. El sacerdote que, siendo SOCIO NECESARIO; obtuviere en propiedad
o titulo estable, el desempefio de un cargo civil o eclesidstico que llevare anejo
el derecho a percibir e disfrutar una suficiente jubilacidén econdmica o subsidio
de vejez, podré optar entre seguir perteneciendo a esa Obra Asistencial, o darse
de baja en ella. Si optare por lo primero, segurf devengando la misma cuota, y pa-—
sard a la lista de SOCIO VOLUNTARIO; y, si opotare porlo segundo, causara baja coh
pérdida de todos los derechos adquiridos, con sus cuotas sufragadas y rentas venci-
d#as. Pero si posteriormente y por cualquier causa se reintegrase a la Instituciony
s6lo tendrd que abonar las cuotas no sufragadas mientras estuvo dado de baja, con
sus intereses legales, a tenor de la forma y plazo de tiempo que, asimismo, fije
la Junta Central. El silencio, se presume como voluntad positiva de perseverar en
la Obraj por lo que, la baja, no surte efecto algunoc sino a contar desde el dia
mismo en que oficialmente es notificada a la Junta Central por medio de la corres-
pondiente Junta Diocesana.




P.4 Todo SOCIO, cualquiera gue sea la categoria con la que se halle
inserito en esta Obra Asistencial, causard baja en la misma con la pérdida de -
todos sus derechos, de las cuotas sufragadas, y de las rentas vencidas, si asi,
lo dispusieren las sentencias firmes de los Tribunales BEclesidsticos, o los co-
rrespondientes Decretos disciplinares de los Prelados competentes; cuyas Senten
tias y Decretos, a los debidos efectos, deberan oficialmente ser comunicados a
la Junta Central, en su parte DISPOSITIVA. Y, si por efecto de su rehabilitacidn
posterior, volviere a reintegrarse a la Institucion, habré de pagar en ella las
cuotas no sufragadas mientras estuvo dado de baja, con sus intereses legales,
andlogemente a lo establecido para los Socios Necesarios y Voluntarios en los
parrafos anteriores.

Art. 17. (Pago de cuotas). Como obra asistencial y de prevision, si-
milarmente a lo que sucede en las Sociedades de Seguros, esta Institucidén se ba-
sa fundamentalmente en la presentacidén de CUOTAS que con sus intereses legales,
amparen y aseguren la consecucion de beneficios que se pretenden obtener al lle-
gar la edad reglamentaria, o adgquirir la habilitacidn estatutaria, para pasar de
socios cotizantes a socios perceptores de la Sociedad. De ahi que, el DEBER ESEN-
CIAL de todo socio, es el de pagar con reglamentarig religiosidad la CUOTA fija-
da per la Sociedad y no ballarse en descubierto en momento alguno.

Art.18. (Cuote uniforme). P. 1. El ideal de toda scciedad es el
conseguir que todos los socios ingresesn y permanezcan en ella, con absoluta igual-
dad de derechos y deberes, dimanantes de una misma y UNICA CUOTA, con la que to-
dos contribuyen por igual al levantamiento de las cargas de la Sociedad. Ese -
IDEAL, se obtendrd en la "OBRA ASISTENCIAL DEL CLERO ESPAROL", mejor que en nin-
guna otra, cuando, los socios mas jovenes que hoy ingresen, lleguen a tener -
la edad reglamentaria para ser beneficiamdos perceptores de la Institucidn; pues-—
to que todos los sacerdotes, al tiempo de su ordenacidén, se inscribirén como
SOCIOS NEDESARIOS. Pero, no es posible y justo, en una Sociedad Aseguradora de
bienes temporazles, en la gue los socios que han de constituirla ? gin los cua-
les no puede nacer ni evolucionar, se hallan constituidos en muy diversas edades
y muchos de ellos prdoximos a ser beneficiarios sin haber apenas contribuido al
levantamiento de las cargas sociales.

P.2. Por ello, para estos SOCIOS, que dan a la Sociedad que nace
el SER y el EXISTIR, se ha buscado el sistema de cuota uniforme en lo que gécni-
camente se llama CUOTA COMPENSADA, o de los unos por los otros, en la que lo -
que unos "que son los jovenes" pagan de mas, los otros "que son los viejos" pa-
gan de menos. Pues, esa CUOTA COMPENSADA: ai hace posible el nacimiento de una
SOCIEDAD que de otro modo no podria nacer; b) la SOCIEDAD naciente es necesaria,
hoy pare los viejos y mafiana parz los que hoy son govenes: por lo que, teniendo
todos interds en que nazca, todos han de aceptar esa férmula Gnica existente
para la vivéncia de la Sociedad; ¢) al nacer y vivir la Sociedad con el concur-—
so de todos, los viejos reciben la compensacidn "en pagar menor cuota que la
que matematicamente les hubiere correspondido gsegun su edad" y los jovenes a su
vez reciben la compensacidén lo que pagen de mas "en la existencia de una socieé
dad" que gracias a2l concurso de los viejos nace hoy sonriendoles a ellos con un
esplendido porvenir, para cuando la SOCIEDAD se adulta y esté plenamente soli-
dificada y s6lo ellos la pueden disfrutar en su exhuberanciaj d) es por otra -
parte: lo mis conforme al espiritu de fraterna caridad sacerdotal; eﬁ y facilita
la buena marcha adminigtrativa de la Obra.

P.3. La CUOTA COMPENSADA que se ha buscado, es de tal naturalezas
a) que evita el que los viejos, sobre todo proximos a ser beneficiarios de la
Obra, venga a tener a costa de los jovenes una especie de seguro GRATUITO o -
CASI-GRATUITO; b) asi comc el que, por evitar esa palpante injusticia, fuéramos
al extremo opuesto de seflalar a los viejos una cuota elevada que no puediera -
suBragar.

P.4. En aplicacidén, por tanto, de los anteriores principioss:

a) se fija una CUOTA UNICA, igual para todos, hasta la eddd de los 50 afios cum—
plidos, siendo esg CUOTA UNICA la que resulta CUOTA MEDIA de las diversas que
habrian de pagar los socios segun las diversas edades en gue ingresan en la Socie-
dad; b) a partir de los 50 afios cumplidos, la CUOTA UNICA se eleva MODICAMENTE,



afio por afio hasta los 69 afios cumplidos, a tenor de las Tablas Matemiticas gue se
anexionan al final de los presentes Estatutos, y en las que las CUOTAS que apare-
cen sefialadas son muy notablemente inferiores "en virtud de la compensacién exis-
te", a las que hubieran figurado de no existir esta compensacion; c) sé& establece
el prinecipio de gue "ningun socio puede ser beneficiario de esta Obra Asistencial
sin haber cotizado en ella al menos durante cinco afios": por lo gue, a gquienes in-
gresan en los ultimos afios cercanos & la edad reglamentaria para ser perceptores
de la Obra Asis®encial, no ce les niega la percepcion de beneficios, pero ella no
obstante se les impone la obligacidén de seguir sufragendo la cuota hasta que com-
pleten los cinco eafios de cotizaciodn.

Art. 19 (Cuota sefialada) P.1 La CUOTA UNICA, que han de empezar a
pagar los Neo-sacerdotes desde el momento de su ordenacidny mientras sean socios
de esta Institucidn,2y los que durante el periodo comstituyente ingresen en la So-
ciedad sin haber cumplido 50 afios, se cifra en la cantidad de 260 pesetas mensua-—
les para que al llegar la edad de los 7O afios cumplidos o la inutilidad prematura
total, todos los socios sin excepcidn y sea cualguiera el cargo civil o eclesids—
tico que sigan desempefiando, perciban a costa de la Institucion 36.000 pesetas —
anuales pagadoras por meses vencidos

P.2. Quienes ingresen en la Sociedad, durante el periodo consiituyen—
te, después de haber cumplido 50 afios, pagaran aguella CUOTA UNICA incrementada
médicamente segin el afio de ingreso, a tenor del CUADRO MATEMATICO, anexionado al
final de los presentes Estatutos.

P.3. La cantidad, hoy fijada en 36.00C pts. anuales, de beneficio -
asistencial: a) responde, pricticamente, al 80% de los HABERES de un parroco en
activo, que se cifran en 43,740 pesetas en las gue van incluidas la paga y las -
gratificaciones; b) y el 80% de los HABERES en activo, circunscritos al SUELDO
OFICIAL; o sea sin las gratificaciones, consiituye los HABERES PASIVOS MAXINOS
que perciben en concepto de jubilacion los empleados del Lstado y de lag diver-
sas egferas civiles. .

P.4. Los pacerdotes PARTICIPES DEL PRESUPUESTO DE CULTO Y CLERO, tie-
nen que rebajar a la cuota que segin edad de ingreso les corresponde pagar, la
cantidad de 201,72 pts. por tener la ya abonada a la Sociedad y computada en el
Suplementeo de Fondo asistencial procedente de la Ley 133/62 del 24 de Diciembre.
Los NO PARTICIPES del Presupuesto, gue se sientan economicamente débiles y real-
mente, en todo o en parte no puedan pagar su correspondiente CUOTA, podran pe-
dir al Prelado la ayuda necesaria.

Art. 20 (Revisidén) Ante el hecho notorio del continuc crecimiento del
nivel de vida, y de la constante devaluacidn del signo monetario, se establece la
OBLIGATORIEDAD: a) de ir ACTUALIZANDO LAS CUOTAS y los BENEFICIOS ASISTENCIALES
en armonia con las exigencias de los tiempos; b) de ir, a dicho efecto, haciendo
REVISIONES QUINGUENALES, de las cuales la primera se verificard en enero del -
afio 1.965, puesto que las cifras de cuotas y beneficios, establecidos en el ar-
ticulo precedente, datan de enero de 1.960.

Art. 21. (Sistema segilo) Tres son los sistemas tradicionzles que, en
las Sociedades de Seguros y Mutualidades, se siguen para figar las CUOTAS DE 108
SOCIOS con las que éstos aseguren los distintos beneficios ofrecidos para su per-—
cepcién al llegar el tiempo reglamentario, a saber:

a) El "Sistema de capitalizacidn individual" consitente en que cada
socio aporte a la Sociedad aquella cuota o prima suficiente, desde un punto de -
vista del cadleculo matemftico, para que en el futuro, y de acuerdo con los inte-
reses producidos y la compensacidén probable a costa de los fallecidos, puedan los
gsupervivientes disfrutar de los beneficios ofrecidos. Bn el caso de esta Institu-
cidén, de la "Obra Asistencial del Clero Espafiol",atendida la Tabla de Mortalidad,
para percibir sada socio a los 70 afios la centidad de 26.000 pts. anuales, ten-
dria que aportar unas 279.900 pts. como prima Unica a dicha edad, capitalizando
al 4% de interés anual. Lasimple ldgica nos dice que ese sistema seria viable,
si la Institucidn comenzara con unos 24.000 socios constituidos todos ellos en
la edad de 23 afios, a fin de que las cuotas a pagar fueran soportables para la
mayoria de los socios. Tal sistema, en consecuencia, no es aconsejable, ni permi-

te siquiera el nacimiento de la Institucidn, en la que existe una gran mayoria &




que rebasa los 50 afios: a los gue se sacrificaria conuna cuota mensual del orden
de las 464'T7 pts, a los 50 afios cumplidos, de 1.310,72 a los de 60 afiog, y de —
3.173,12 pesetas para los 65 aliogy cuya compesnacion no es viasble a costa de una
Tabla de Mortalidad gue permitiera rebajar esas cuotas tan elevadas.

b) El "Sistema del simple reparto anual", mediante la provisidén de una
recaudacidén anual de cuotas equivalente al importe de las pensiones satisfechas
durante el afio. Con ese sistema, en nuestro caso, en el primer afio, se abonarian
tan solo unos 18 millos de pesetas, a base de pagar exclugivamente a los INVALIDOS
una pensidn asistencial de 36.000 pts. se abonarian 54 millonesg de pesctas, si esa
misma pensidn asistencial se extendiera a otros 1.000 septugeneraiios sin oficio
ni beneficio; y llegarian a abonarse 126 millomes de pesetas, si ademis incluyera-
mos entre los beneficiarios a otros 2.000 septuagenarios que permanecieran degem—
peflando algin cargo en activo. Esa carga la Sociedad podria goportarla inicialmen-—
te, puesto que es sensiblemenie reducido el numero de los asociados activos que
se jubilan @ pasan a beneficiarios perceptores en el primer afio. Pero a los 8 o 9
afios, ese numero se ha podido multiplicar po 10; y, a los 20 anos, ese mismo nime-
ro puede ser 15 6 16 veces mayor: puesto que, cada afio, al nimero de los que ya
dlsfrutan pension a51stenclal, pueden agragarse nuevas oleadas del mismo o mayor
nimero, que superen en demasia las defunciones ocurridas entre los beneficiarios
perceptores. Facilmente se comprende, gue ese sistema no se puede seguir en la -
préctica, y menos en nuestra Insititucidn.

¢) E1 "Sistema de capitalizacidn parcial ¥ cuota media compensada." es
intermedio entre les dos sistemas anteriores, reune las ventajes de ambos, y es
el Unico viable en nuestro caso, debido a que han de ingresar en la Instituciodn
muchisimos sacerdotes que ya han cumplico los 50 afios. En virtud de la adopeidn
de este sistema, se pone un tipo de Cuota MEDIA, consitente hoy en 260 pesetas -
mensuales, 1gua1 para todos los socios que no hayan cumplido. 50 afios al ingresar
en la Institucidén; y a partir de esa edad, y a fin de que la OBRA ASISTENCIAL que
nace, no se convierta en una especie de seguro ERATUITO o CASI BRATUITO parz quie-
nes en ella ingresen después de haber cumplido los 50 afios, se va fijando un per—
centaje complementario gradual sobre la cuota media de lag 260 pesetas mensuales,
conforme a la Tabla cue se anexiona al final de los pres ntes Estatutos: La COM-
PENSANCION obtenida por esa cuota intermedia junto al incremento del porcentaje
complementarlo gradual a partir de los 50 afios cumplidos y que ldgicamente no pue-
de durar mis de 20 afios, permite una capitalizacidn parclal del sobrante de cuotas
que con los intereses que ese capitzl obtenido, compensmra el mayor riesgo que
suponen los socios que 1n101almente 1ngresan después de haber cumpfido 50 afios;
y permitira, durdnte un buen nimero de afios, seguir incrementando el capital, pa-
ra dejarlo mis o menos estabilizado y, si es posible en el futuboy, proporcionar
mayores beneficios a los asociados, o rebajar la cuantia de las cuotas.

Art. 22 (Perido t®zansitorio) P.1. Segin queda indicado, esta Ins-

titucidn, como toda sociedad gue comienza, tiene un tiempo gue pudieramos llamar
y llemamos "PERICDO TRANSITORIO" o de acoplamiento a la Ley o Estatutos por los
que ha de regirse. Pues, pensada para socics que, andando el t%empo han estado to=-
dos cotizando en ella por espacio de 45 afios, o sea, desde los 24 afios en que or—
dinariemente se ordenan de sacerdotes e ingresan en la Obra como SOCIOS NECESA—
RIOS, hasta los 70O afios cumplidos en que empiezan a ser perceptores de unas pen-—
siones asistenciales muy bien ganadas, nos encontramos en el nacimiento de la O-
bra Asistencial con gue todos los socios, gue son precisamente los FUNDADORES -
gin los cuales no puede nacer, se encuentran constituidos en muy diversas y varia-
das edades, y muchos de ellos estan proximos a ser beneficiarios de la Obra Asii-
tencial sin haber apenas contribuido al levantamiento de las cargas sociales. Esas
dificultades, sin embargo, son propias de toda Obra ¢ e comienza, y sblo pueden
salvarse con espiritu de justicia equilibrada, coronado con una gran caridad por
parte de todos. Esa CARIDABR es la que produce en el orden econdmico, como uno
de sus mejoresfrutos, la COMPENSACIUN EStablecida.

P.2. Este PERIODO TRANSITORIO tiene una duracidén de 20 afios, -
en tanto los socios que ingresan habiendo cumplido los 50 afios, tarden en jubilar-
se, con TO alios de edad.



P.3. Ese PERIODO TRANSITORIOSes, por consiguiente, periodo a extin—
guir, su vida es muy limitada, y los sacrificios que importa son llevaderos con un
poco de buena voluntad por parte de todos: tanto més por cuanto, todos los partici-
pes del presupues de culto y clero, quienes consiituyen la inmensa mayoria de los &
asociados, tienen computada h:ista la edad de 70 afios, como parte de su cuota men—
sual, la cantidad de 201'72 pts, en el SUPLEMENTO DE FONDO ASISTENCIAL.

Art. 23.(Cuota de los socios voluntarios.) ‘Estos SOCIOS, por el hecho
mismo de gque no son SOCIOS NECESARICS, y porjue ya disfritan de jubilacidn o pen—
siones asistenciales a cafgo de otras Entidades o Corporaciones, no es procedente e
que se beneficien de la COMPENSABION establecida para los Socios lecesarios, y menod
de la Colaboracidn de lag Dibcesis para solidificar esta Obra Asistencial. Estos SO-
CIOS deben venir a la Institucidn, por espifitu de fraternidad y como BIENHECHORES
de la misma, a ayudar a sus hermanos en el SACERDOCIO que se encuentran en peores
condiciones econdmicas: Ppr jodo lo cual, para ésta categoria de SOCIOS: a) pasado
el periodo constitucional de un afio, se fija la edad tope de los 50 afios cumplidos
a partir de la cual no podrén ingresar o incorporarse a la Institucidén; b) los quewm
con esta categoria de SOCIOS VDLUNTARIOS, figuren inscritos, pagaran analogamente
la misma CUOTA que los Socios Necesariow,incrementada para ellos en un 20% corres—
pondiente al porcentaje con que las Didcesis contripuyen a esda Obra Asistencial.

Art. 24. ﬂForma de pago) P.1. Los SOCIOS PARTICIPES del Presupuesto, =
pagaran la Cuota gque les corresgponde gegin su edad y condiciones, por la Habilita-—
cidn del Clero donde cobran su NOMINA; a cuyo efecto, les seran alli descontadas -
201,72 pesetas a cargo de la gratificacidn complementaria concedida por Ley 133/62
de 24 de diciembre, y el resto de la CUOTA a cargo de la NOMINA ordinaria,

P.2. Los SOCIOS NO PARTICIPES del Presupuesto, ingresaran mensualmente
las CUOTAS gque segin su edad y condiciones tengan asignadas, en la Habilitacidn del
Clero o en las Oficijas de la Junta Diocesana del lugar dojde figuren inscritos como
S0CIOS de esta Instituciodn.

P.3. Mientras dure el PERIODO TRANSITORIO, los Habilidados del Clero,

o en su caso las Juntas Diocesanas, tendran sumo cuidado en la recaudacidn de los
INCREMENTOS que sobre la CUOTA han de pagar guienes ahn ingresado en la Institu~
didn después de haber cumplido los 50 afios.

P.4. Quienes, por cambiar de domicilio, cambiaren también de lugar para
el pago de sus CUOTAS, déberan notificarlo a la Juntaliocesana donde figuraban ins-
critos, y , por medio de ésta, al Junta Central.

P.5. Los donativos, HERENCIAS Y LEGADOS, podran indistintamente ingresar-
se, o en las Oficinas de la Junta Central, o en las de las Juntag Diocesanas para -
por &stas sean debidamente retrasmitidas a la Junta Central.

Art. 25 (Deberes de la Junta Diocesana). Las JUNTAS DIOCESANAS, vienen
obligadas: a) a llevar el control de todos los sacerdotes del clero secular radican-—
tes en su Didcesis, mediante la confeccidén de listas nominales y de ficheros donde
se haga constar la situacidn juridica de cadz uno con respecto a esta Obra Asisten—
cial, y la situacidn econdmica en que se encuentras b) a estudiar las peticiones de
ayuda de los socios economicamente débiles, y proponer al Prelado la ayuda que en
cada caso se les deba prestarj c) a vigilar el fiel cumplimiento en su Didcesis de
estos Estatutos.

CAPITUIO IV

DERECHOS DE 10S SOCIOS

Art. 26. (Derechos comunes). Todos los SOCIOS, tienen derecho a beneficiz
se de las Obras Asistenciales directamente dependidntes de esta Institucidn, y a lu-
crarse de las gracias espirituales que le sean concedidas.

Art. 27. (Derechos especificos). Todos los SOCIOS de esta Obra asisten-
cial, PARTICIPES o NO PARTICIPES del Presupuesto de culte y clero, cualquera que sea
el cargo eclesidstico o civil que sigan desempefiando, al cumplir log TO afios de edad
percibiran en concepto de "pensidén asistencial, a carzo de los Fondos de la Insti-
tucidn, y por medio de las Oficinas de la Junta Diocesana donde figuren inscritos e
como socios, la cantidad anual de 36.000 pts., pagaderas poT mensualidades vencidas
de 3.000 pts. Esa cantidad representa el 82'32% de los HABERES que hoy cobra en AC-
TIVO, cifrados en 43.700 pts. incluidas las GRATIFICACIONES, los Parros de Espafia.



Art. 28. (Derechos singulares). Los SOCIOS ECONOMICAMENTE DEBILES; a
guienes resultara gravemente onerosa la sufragacién de la cuota prefijada por la
Institucidn, o no puedleran pagarla en todo o en parte: a( tienen derecho a urgir
a la Entidad o Corporacidén donde presten sus servicios sacerdotales, el cumplimien
to con ellos de los deberes sociales a que vienen obligados, y solicitar en conse-
cuencia el aumento de su NOMINA, en cuantia al menos gue les permita sufragar hone
tamente la CUOTA SOCIAL que tienen concertada con esta Institucidni b) y, en Gltim
mo lugar y subsidiariamente, a solicitar la ayuda del Prelado, a fin de que supla
la parte que ellos no puedan pagar.

Art. 29. (Servicio activo). El ingreso de los socios en el CUADRO ASIS
TENCIAL, es totalmente independiente de la permanencia de los mismos en el servi-
cio aotlvo, el cual seguira regulado por el propio Prelado a la vista de las condi
ciones fisicas y mentales en que se encuentre cada sociof habida cuenta de las ne-
cesidades de servicio pastoral en la Didcesis y oido el parecer de la Junta Dioce—
sanaj; si bien los Prelados, procurardn encomendar a los sacerdotes ya septuagena-
rios, cargos eohesidsticos compatibles con su edad y con sus fuerzas, y sobre todo
los que no impliguen la respensabilidad directa del ministerio parrogquial. Quie-
nes, por tanto slguleran en activo, percibirdn: a) la "pensidn asistencial", a cos
ta de la Institucidn, y que en justicia se les debe por las CUOTAS que en ella han
devengado, ya que "res Fructificat domino suo", y porque esas son las condiciones
estipuladas en este contrato de sociedad; b) y, al mismo tiempo, la NOMINA con -
sus correspondientes DERECHOS OBVENCIONAES, propia del cargo o pieza eclesiasti-
ca que sigan sirviendo, ya que igualmente se les debe en justicia por el levanta-—
miento de cargas.

Art. 30. (Socios invdlidos). P.1. Sociss INVALIDOS son aquellos gue,
prematuramente, o sea, antes de cumplir los 70 afios de edad, han quedado inutiles
para el servicio de cualquier ministerio. Esd inhabilitacidén, cuando @8 permanente
¥y diuturna, se llama INVALIDEZ TOTAL; pero, si la invalidez o inhabilitacidn se
circunscribe tan s6lo a algunos ministerios, se llama INVALIDEZ PARCTAL, equiva=-
lente a lo que en términos civiles se denomina "apto para servicios auxiliares".

P.2. La INVALIDEZ puede provenir o de causas f131cas, como la lepra
¥ la locuras o de usas morales sancionadas en el Derecho Candnico, en cuya vir—
tud se aparta a algun clérigo del ministerio espiritual.

P.3. Los SOCIOS NECESARIOS que cayeron en la INVALIDEZ TOTAL, quedaran
egquiparados a los, soclos SEPTUAGENARIOS en orden a percibir la "pendidn asigsten—
cial", cuyo 50% les serd abonado por la Diocesis del lugar donde sirvan o estuvie-
ren incardinados, y el otro 50% por los Fondos de esta Institucidén. Se exceptuan
los sacerdotes privados de sus privilegios clericales a tenor del canon 123 del
Cdédigo de Derecho Candnico, los cuales pierden automaticamente todos los derechos
adquiridos en esta Obra Asistencial.

P.4. La INVALIDEZ TOTAL, para gue surta todos sus efectos con respec-—
to a esta Institucidén, tiene gue ser comprobada y aprobada por el Prelado compe—
tente, previo dictamente de los medlcos peritos y el voto de la Junta Diocesanas;
0, sl la invalidez es tan solo candnica, previa la sentencia firme del Tribunal
Eclegiastico, o dél Deeeeto disciplinar del prioc Prelado.

CAPITULO V

FONDO ASISTENCIAL

Art, 31. (Fuentes). EL FONDO ASISTENCIAL, para hacer frente a las —
obligaciones contraidas por la Institucidn para con sus asociados, se forma y nu—
tre: a) con el SUPLEMENTECO DEL FONDO ASIST_ACIAL, procedente de la gratificacidn
complementaria condedida por Ley 133/62, b) con las CUOTAS DE 1LOS SOCIOS; c) con
las APORTACIONES DE LAS DIOCESIS; d) con DONACIONES PARTICULARES; e) con la COLAB
BORACION DEL ESTABO, a tenor del art. XIX n? 4, del Concordato vigente.

Art.32 (Suplemento del fondo asistencial) P.1. La Ley 133 de 24 de -



Diciembre de 1.962, concedidcal Clero un complemento de gratificacidn de 9.120 pits.
anuales por cada pieza eclesgidstica, cublerta o vécante; y, esa cantidad, multipli-
cada por las 30.923 piezas que aparecian en la Direccidn General de Asuntos Ecle-
siasticos, hizo ascend r el CREDITO concedido & la sume de 282. 017.760 pts. con =
gue flgura en el actual Presupuesto del Estado bajo el n? 185.126 de Obligaciones
B01931astloas. Posteriormente, a peticidén dé la Comisidn Episcopal de Asuntos Eco-
némicos y Jurlglcos, el Ministerio de Justicia autorizo con fecha 2 de marzo de -
1963 que, del Cfédito mencicnado, se destinara cada afio la cantldad de_T74.889.240
pts. a "SUPLEMENTO DEL FONDO ASTSTENCIAL" con miras a la previsién del Clero ¥y en
lugar de las 9.120 pts. anuales se destinara la de 6.699'45 como gratificacidén com-
plementaria por cada pieza cubierta o vacante. Por consiguiente, esas 74.849.240 -
pts, de cada alio, constituyen el "SUPLEMENTO DEL FONDO ASISTENCIAL", y deben inte-—
gramente ingresar en el Fondo Asitencial, sin merma o descuento alguno, como "SU-
PLEMENTO" del mismo.

P.2. En realidad, esos_74.849.240 pts, han 31do detraidos de los HABE-
RES PERSONALES del Clero; y, por ello, esta Institucidn, incluye y computa en ese
"SUPLEMENTO DEL FONDO ASISTENCIAL"™ la GRUESA de la CUOTA correspondiente a los So—
cios PARTICIPES DEL Presupuesto, por la cantidad de 201'72 pts. mensuzles en cada
uno, y el Habilitado del Clero lo tendra siempre presente en la facturacidn de la
CUOTA de los SOCICS PARTICULARES, a fin de que éstos tan solo coticen por la dife-
rencia entre esa cantidad y la que les corresponde segun edad de ingreso en la Ins-
titucion.

Art. 33. Cuotas de los Socios). Las cuotas de los Socies, constltyyen
la SEGUNDA FUENTE de la que se forma y nutre el FONDO ASISTENCIAL. Esa cuota queda
ye seflalada y flgada al hablar de los DEBERES DE ILOS SOCIOS. Inicialmente y mien#
tras dure el periodo tran51tor10, es UNICA e IGUAL parza todos aguellos gque ingre-
gen antes de cumplir los 50 afios, y esta gradualmente incrementadd y compensada pa-—
ra quienes ingresen después de haber cumplido los 50 afios. Y, aun cuando decimos -
gque las CUOTAS DE LOS SOCIOS constituyen la SEGUNDA FUENTE, en realidad ellas so-
las integran el FONDO ASISTENCIAL: porque todas las demds aportaciones, de una o
de otra maners, Brotan de los HABERES PERSONALES DEL CLERO. Con ellos, queda tam—
bien en paragdén esta Obra Asistencial con las demas Sociedades de Seguros, en las
gue todos sus Fondos Asistenciales salen exclusivamente de las cuotas de los aso—
ciados.

Art. 34. (Aportacién de la Didcesis). Bsta Institucidén Asistencial, sur
ge de la colaboracidén y sacrificio de los Sacerdotes y de sus Prelados. De ambos
necegita, pare que pueda nacer, vivir y robustecerse y a ambas reporta igualmente
sus grandes beneficios; a los Sacerdotes les quita la preocupacidn por su porvenir
temporal; y a los Prelados, desde un prlnclplo, les alivia la pesadilla por el -
bienegtar de su Claro, ¥y pasado el periodo transitorio no superior en duracidn a
veinte afios, quedardn totalmente liberados del sacrificio que el nacimientode esta
Obra les exige para que pueda vivir. Esa aportacidén de las Didcesis, se distribuye
de la siguiente manera: a) el 50% sobre la "pensidn asistencial de los INVALIDOS
pues el sostemimiento de estos se considerague debe llevarse a medias entre la -
Obra Asistencial y las Didcesis, de modo que la Ingtitucidén les pague la mitad de
la "pensidn asistencial™ hoy cifrada en 36.000 pts. anuales, y la otra mited la
pague la Didcesis del INVALIDO en cuyo servicio contrajo la invalidez, pues no =
seria justo que sostenimiento de los INVALIDOS recayera exclusivamente sobre las
CUCTAS DE LOS SACERDOTES; b) el 20% sobre las cuotas de los socios gque tenga cada
Didcesis, a fin de hacer frente a muy posibles contegencias, y nutrir las Reservas
Matemiticas que la misma Ley ordena constituir en todes Sociedad de SeTuros, c) la
ayuda & los SOCIOS ECONOMICAMENTE DEBILES que cada Prelado tenga en su Didcesis,
supliendo la parte de cuota que estos no puedan sufragsr o les resulte muy oneroso.

Art. 35 (Donaciones particulares). Las DONACIONES de los bienhechores
de 1a Institucidén, osueden y deben constituir una fuente muy preciosa para la for-—
macién del Fondo Asistencial, si los sacerdotes miran con carifio a esta Obra, y &
suave y prudentemente inclinan hacia ella los animos y la caridad generosa de los

fieles de buena voluntad, a fin dé que contkibuyan a pagar la pensidn asisten—



cial de guienes tantas veces les asistieron a ellos en el universo ministerio pas
toral.

Art. 36. [Colaboracién del Estado). Se halla prometida y comprometi-
da en el articulo XIX n. 4, del vigente Concordato. Algin dia querra que esta ©
Obra no viva tan sdélo con el exclusivo esfuerzo personal de los Sacerdotes.

CAPITULO VI
ORGANIZACION FUNCIONAL

Art. 37. (Jerarquia Eclisidstica). La direccién y gobierno, régimen
y administracién, de la Obra Asistencial del Clero Espafiol, queda especialmente
encomendada a la JUNTA DE METROPOLITANOS, como creacion delEpiscopado Espafiol,
Yy poTrque surge ccmo institucidén supradiocesana, para Espafia entera. Su Jurisdic-
cién la ejerce por medio de la Comisidn Episcopal de Asuntos Econéminos y Juri-
dicos, bajo cuyas érdenes directas, direccidn y consejo, desarrollard todas sus
actividades. -

Arti 38. (Junta de Gobierno Central). Al frente, sin embargo, de la
Institucién, existird una JUNTA DE GOBIERNO CENTRAL, constituida por 3 personas
8 5 a lo mis, nombradas por la Junta de Metropolitanos a propuesta de la Comi-
gién Episcopal de Asuntos Econémicos y Juridicos, y removibles a su voluntad. Su
misidén es la propia de toda JUNTA DE BOBIERNO en esta clase de Insgtituciones, ¥y
sus poderes no son otros que los gue se deriven de su nombramiento. Esta JUNTA
DE GOBIERNO, sersd la encargada de extructurar las Oficinas Centrales y la mar-—
cha de la Asociacidn, asi como de buscar el personal auxiliar y poner en movi—
miento la Obra Asistencial.

Art. 39. (Juntas Diocesanas). Existirdn en cada Didcesis bajo el nom-
bre de "JUNTA DIOCESANA DE LA OBRA ASISTENCIAL DEL CLERO ESPANOL". Serén las di-
rectamente encargadas de la Institucidn dentro de los propios limites de su Dio~-
cesis, y estardn en relacidn constante con la Junta de Gobierno Central, cuyas —
direcciones seguirin en orden a la debida uniformided de la Obra. Por medio de
ellas, y no de otra manera, enviaréd y recibird la Junta de Gobierno Central, las
comunicaciones con los SOCIOS.Conviene gue estén constituidas, bajo la presiden-
cia del Prelado, por los siguientes sefiores: Vicario General, Secretario de Cama-—
ra, Administrador del Erario, Habilitado del Clero, Dean (el Cabildo Catedral,
Prior del Cabildo de Pérrocos, Arcipreste més antiguio de la Ciudad, Directores
de cada una de las Instituciones Asistenciales del Clero existentes en la Didce-
sis. Se formardn su propio Reglamento interioj tendran sus Oficinas y su Archivo
en el Palacio Episcopal, y contardn con un OFICIAL DE LA CURIA DIOCESANA, quien,
a costs de la misma, serd el representante o encargado hebitual de llevar la -
correspondéenia, y entenderse eon la Junta de Gobierno Central.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES FINALES

Art. 40. (Iriciacién & la Obra). La INSTITUCION comenzara a funcio-
nar a partir del 1 de Enerc del afio 1.964; y desde esa fecha, por meses adelan-—
tados, se haran efectivas las cuotas de los SOCIOS-COTIZANTES; y, asismismo trans.
currido exactamente el afio, o sea, a partir del mes de enero de 1.965, por meses
vencidos, comengaran a percibir la "pensidn asistencial® los SOCIOS-BENEFICTARIOS
que hayan cumplido los 7O afios o incurrido en la invalidez total durante el afio
1.964. ©n idéntica forma, a partir del 1 de Enero de 1.966, empeza#in a percibir
la "pensidn asistencial" todos aruellos que cgmplan los TO aflog o incurran en la
invalidez total, dursnte el afio 1.965. Y asi sucesivamente en los demas afios.

Art. 41. (Suplemento del Fondo Asistencial). EL SUPLEMENTO DEL FON-



DO ASISTENCIAL" por la cantidad de 74.849.240 pts. autorizado por disposicidn del
Ministerio de Justicia de 2 de Marzo de 1.963 para suplir los Fondos de esta Ing-
titucidn", deberi integramente, sin merma ni deduccidén alguna, ingresar todos los
afios en el Erario de la mismaj pues ese SUPLENENTO no responde a CUOTAS De los
asociados, sinc a suplir y reforzar el "CAPITAL DE LA ASOCIACION" como mayor ga—
rantia de la previsidn del Clero, Por sonsdiguiente, csé SUPLEMENTO DEL FONDO ASIS
TENCIAL; correspondente al afio 1.963 ko mismo que en los afios sucesivos, serd pues=—
to desde el primer momento por los Sefiores habilitados del Clero a disposicidn

de la Junta DE GOBIERNO CENTRAL de esta Tnstitucidn, y quieges hubieren dispues-—
to de alguna parte del mismo, reintegrarén las cantidades dispuestas. Ello, no
obstante, y firme el reparto de ese SUPLEMENTO correspondiente al afio 1.962, la
Tnstitucién computard en el "SUPLEMENTO", a partir del 1 de Enero de 1.964, la
GRUESA de las CUOTAS de los SOCIOS-PARTICIPES del Presupuesto de culto y clero
por la cantidad de 201,72 pts. mensuales.

Art. 42. (Septuagenarios hoy existentes). Para poder ser BENEFICTARIO
PERCEPTOR", en cualquier Sociedad de Seguros, es necesario haber pertenecido a
la misma y haber cotizado en ella durante un nimero minimo de afios fijados por
1a Sociedad éomo cooperacidén al levantamiento de sus caergas sociales. Como apli-
cacidén de ese principio, los sacerdotes que cumplieron log 70 afios antes del 1
de enero de 1.964: g no han sido SOCIOS de la Obra Asistencial, porque antes de
esa fecha la Institucion era NONNATAj b) ni pueden ser hoy SQCIOS, porque han re-
basado la edad ESENCIALMENTE TOPE para poder ingresar en le Sociedad; ¢) ni han
COTIZADO en la Institucidn, cuyas cargas SOCIALES en forma alguna han levantados
d) por lo que carecen de todo derecho a exigir "pension alguna asistencial" a
esta Tnstitucidns e) y, en consecuencia, deben seguir asistidos, como hasta aha—
ra, a cargo de las Diccesis donde radican y & las que asistieron con sus gervi-—
cios. El mismo principio se aplica a los gue hayan incurrido o causado INVALIDEZ
TOTAL antes del 1 de enero de 1.964. No obstante, la Institucion quere también
ayudar a essos Venerables Hermanos én el Sacerdocic, cooperando con las Didce~
gis a su congrua sustentacidn y, a este solo efecto y como producto de la cari
dad siendo posible debe reinar en una "OBRA SACERDOTAL": a) a los INVALIDOS TOTA-
LES, gue no son ni ham-podido ser SOCIOS, la Tnstitucidén les dard a partir de 1
de enero de 1.964, un SUBSIDIO CARITATIVO" cifrado en la cantidad de 2.440,64 -
pts, anuales, pagaderas por meses vencidos de 201,72 ptss b) idéntico "SUBSIDIO
CARITATIVO" y a partir de la misma fecha de 1 de enero de 1.964, dard a todos los
sacerdotes septuagenario s NO SOCIOS, que carezcan de todo oficio y beneficio
eclesidstico, pertenezcan al clero diocesano, y no perciban por otro lado pens
gidén algune de jubliacion o de vejez. le percepcidn de ese "SUBSIDIO CARITATIVO",
para cdda caso, debe previamente ser solicitada por medio del propio Prelado o
avalada pon su firma.

. Art. 43. (Socios Septuagenarios o Tnvilidos Totales) Firmes los ar-—
ticulos 40 y 41, los SEPTUAGENARTOS O INVALIDOS TOTALES socios de la Institucion
por haber®cumplido los TO afios o haber causado su invalidez con posterioridad al
1 de enero de 1.964: a) percibirdn la "pensidn asistencial de 36.000 pts. anua-
les, que empezaran a cobrar a partir del 1 de enero de 1.965, por meses vencidos
a Tazdn de 3.000 pesetas: b) pero seguirén cotizando en laz Institucidn, con la
GUOTA que les corresponde segun la edad en que ingresaron, hasta que completen
1os cinco afios de cotizacidén, nimero minimo exigido por la Obra Asistencial para
poder ser SOCIO- BENEFICIARIO: ¢) por lo gque, en consecuencia, verin su "pensidn
asistencial® facturada con la rebaja correspondiente a las cuotas no satisfechas.

De eses modo, se hace mas equitativa la financiacidén de estas prestaciones,
se equilibra el esfuerzo econdmico de los asociados, y se evitan las jubilaciones
gratuitas.

Art. 44. (Capellanes de emigrantes). Los CAPELLLANES DE BEMIGRANTES tie-
nen une situacidén especiad, muy digna de tenerse en cuenta, por cuantos: a) pres—
tan sus servicios pastorales, como verdaderos misioneros con frecuencia, en ague-
llos lugares de la Patria donde nuestros productores se hallan afincados o deambu-
lantesy b) se hallan a las érdenes del Orddnario del lugar "gxtra-patrio" donde
los emigr:ntes se encuentren dispersos O agrupados; ¢) no pierden la "incardina-—
cidn" de la Didcesis de que proceden; d) tieneny en gener-al, Znimo positivo de
regresar a su Patria cuando sus servicios no sean ya necesaries o no los puedan



prestar, asi como de reintegrarse a su propia Didcesis cuando el Prelado lo dispon-
ga; @) carecen de todo derecho a la Jubilab2én o subsidio de vejez; f) carecen,
asimismo, de toda NOMINA oficial del Presupuesto de culto y clero; g) y no deben
quedar desamparados y sin asegurar econdmicaments su ancianidad o invalidez total.
La solucion honesta para estos Capellanes, se encuentra: a) en gue se den de alta
en esta Obra Asistencial, como SOCIOS - NECESARIOS; b) en que la CUOTA gue les —
corresponda pagar, como a NO PARTICIPES del Presupuesto de culto y clero, la ob-
tengan del Ordinario del lugar donde prestan su trabajo espirituad, 0, golidaria-—
mente, del Secretariado de la Comisidn IZspiscopal de Migracidn ¥y endefecto de és-—
te, de su propio Orddmario,

Art. 45. (Sacerdotes de la Obra de Cooperacidn Sacerdotal Hispano-Ame-
ricana). Estos sacerdotes, cada dfa enmayor nimero, se encuentran en situscidn ani—
loga a la de Capellanes de Emigrantes,por lo que son aplicabbes a ellos los mismos
principios establecidos en el articulo anterior.

Art. 46. (Familiares del Sacerdote). Los vulgarmente llamados FAMILIA-
RES DEL SACERDOTE, se hallan natur:lmente clasificados en dos categorias, a saber:
a) los propiamente emparentados con el sacerdote, como madre y hermana o prima y
sobrina, quienes por razén de un verdaero parentesco conviven habituzlmente con
el sacerdote, para su mejor compafiia y asistencia, formando en realidad una fer—
dadera familia; b) y los gue, a su vez, pertenecen mas bien al llamado "servicio
doméstico" o de "asistentas", con mayor o menor consideracidn.

P.2. Para los FAMILIARES de la primera categotia, la Institucidn estu-
diard y determinard mis adelante, qué conexidn puedan y deban tener con esta obra
Asistencial del Clero Espafiol, asi como la forma de proporcionarles un digno reti-
To en su ancianidad, bien mediante POLIZAS que el sacerdote pueda subseribir por
cada FANILTAR que desee asegurar, o en otra forma. Mientrus tanto, muchos otros
servicios sociales, pueden tenerlos servidos en los Montepios edélesiistidoss dio-
cesanos, en la Mutal del Clero, y en alguna Intituecidn civil creada con estos fi-
neS-

P.3. Los FMILIARES de la segunda categoria, impropiamente designados
con ese nombre, no tienen ni deben tener conexidén dd ninguna especie con esta —
Obra Asistencial del Clero Espafiol. Esos familiares, propiamente pertenecen al
llamado "servicio doméstico", segun queda dicho, y pueden y deben inscribirse en
el Monteplio de la Divina Pastora, o en el Mohtepio Nacional del Servicio Domésti-
co, donde tienen cubiertos sus rissgos.

Art. 47. (Adheridos) Con el nombre de ADHERIDOS pueden entenderse to-
dos aquellos seglares que, por piedad o por retribucién econbémica, habitualmente
tienen su vida consagrada e empleada en el servicio de Dios, en nuestros templos
e iglesias, como sacristanes, organistas, cantores, campaneros y demas personal
auxiliar. Todos ellos, pueden tener sus réésgos cubiertos en el Instituto Nacio-
nal de Prevision. No Obsztante, la Institucidén estudiarédn en sudia si conviene, y
en gué forma, incluirlos de alguna manera en esta Obra asistencial del Clero Hspa=-
riol.

Art. 4BAsesoria superior). Si la necesidad o la conveniencia lo acon—
sejase, podfia constituirse un conjunto o lista de sefiores de buena voluntad, sacer
dotes y seglares, doctos enmaterias econdmicas, financieras, socia es y de previ-
sidén, asi como juridicas, que, particular co colegialmente, de palabra o por es-—
crito, asistan a la Comisién Episcopal de Asuntos Econdmicos y Juridicos, con su
debido asesoramiento. Su misidén se circunscribiria, Gnica y exclusivamente, a in-
formar y proponer soluciones, en las materias y casos gue se sgometan a su estudio.
La Comisién Episcopal, sin embargo, tendrd que ser muy discreta en la peticidn de
eésa clase de informes que, enla mayor parte de las casos resuttan inttiles y cos—
tosos, por la forma como acostumbran los técnicos a tarifar sus Informes o Dic—
tamenes.

Art. 49. (Cambio de Estatutos). Los presentes ESTATUTOS son tan sélo
PROVISIONALES y "AD ESPERIMENTUM", como es propio de toda Obra que comienza, y por
lo tanto no puede tener ESTATUTOS DEFINITIVOS. La experiencia de los primeros afios,
Junto a las prudentes y discretas observaciones de los SOCIOS, aconsejaran la for-
ma definitva como deban estar redactados. Su aprobacidn, en todo caso, asi como



la interpretacidén y variantes, pertenece a la competencia de la Jerarguia eclesias-
tica, representada en esta organizacidn supra—diocesana por la JUNTA DE METROPOLI-
NOS y, en nombre de ésta, por la Comisidén Episcopal de Asuntos Econdmicos y Juri-
dicos.

Art. 50. (Disolucidén de la Sociedad). En caso de disolucidn de esta
Institucidn, por cualguiera causz que la acarreara, sus bienes no podrin aplicar—
se sino al mejoramiento de los HABERES DEL CLERO, por haberse ido formando con
las CUOTAS DE SUS HABERES PERSONALES.

Art. 51. (Impresidén de los Estatutos). Los ESTATUTOS deberén imprimir-

se y entregarse un ejemplar a gada socio, previo el abono correspondiente al cos-
to de su impresidn y reparto,

APENDICE I

OBSERVACIONES

A.- (SOBRE LA PRESTACION DE CUOTAS Y REPARTO DE PENSIONES).- Tanto la
prestacion de CUOTAS por los SOCIOS, como el consiguiente REPARTO DE PENSIONES -
ASTISTENCIALES, se han hecho a base de COLCULOS més o menos fundados enlla reali-
dad.— Por todo ello, la verdadera situacidn no podra quedar estabilizada sino -
después de dos o tres aflos, durante los cuales la JUNTA DE GOBIERNO CENTRAL que
se encargue de la OBRA, tenga redogido con #odo su realismo los datos fidedignos
y estadisticas auténticas de cada una de las Dibcesis, y compruebe la marcha ver-
dadera de la Institucidn.

B.— SOBRE LA NATURALEZA Y CARADTER DE LA INSTITUCION).- Esta OBRAs

a) Como "persona juridica", disfruta de todos los derechos y deberes
privilegios y demas peerrogativas, inherentes a la personalidad; de modo que pue-
de adquirir bienes, administrarlos, invertitlos y enajenarlos, por todos los ti-
tulos que legitimamente corresponden a cualquier ciudadano espafiol: gi bien, esos
derechos y privilegios, no los ejercitari sino dentro del ambito de su propia y
especifica finalidad.

b) Como "persona juridico-candnica", de caricter supradiocesanoc, de-—
bia de recibir y recibe, la personalidad que necesita para el cumplimiento de -
sus fineg, de la Junta de lMetropolifianos, y singularmente, de su Presidente.- -
Dentro de esa personalidad "eolesidstica", quedan sus drganos directivos y de —
gobierno, plenamente facultados, para la venta, enajenacion, hipoteca, inversion,
permuta y cambio, etc. de todos sus bienes, sin necesidad de ulteriores licencias
eclesidsticas, de la Santa Sede o del Prelado de cualquier Didcesis: porque todos
esos actos de "administracidn extraordinaria" constituyen necesariamente la "ad-
ministracidn ordianria" en esta clase de Instituciones, y porque la dirige y go-
bierna la JUNTA DE METROPOLITANOS por medio de la COMISION EPISCOPAL DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y JURIDICOS.- Esa "personalidad candnica" gquedara CIVILMENTE reconoci-
da, por la notificacion oficial de su ereccidn a al Direccidn Cenerzl de Asuntos
Eclesiasticos del Ministerio de Justicia.

¢) Como "persona colegial", esta Institucidn es una asociacidn, cor-
porativa y orgénica, constituida e integrada sustancialmente por sacerdotes del
clero secular que en ella figuren inscritos como miembros, y sostenida fundamen
telmente con lss cuotad de sus asociados. Por lo cue, con sujecidn al Reglamen-—
to o Estatutos legalmente aprobados por la autoridad eclesidstica competente, to-
dos y cada uno de los socios participet de alguna manerz en egta Obra Asistencial
con iguzldad de derechos y deberes; todos estan presentes a ella, representados
por su legitima autoridad eclesiastica y todos pueden, por medio de las Juntas
Diocesanas regpectivas, remitir a la Junta Diocegana Central, su voz y sufragio,
expresivog de gus deseog y aspiraciones.



d) Como "persona morel protédrquica" ocupa la principalided entre todas
las de su especie, que tienen respecto de ella la considerzcidn y categoria de "deu-
tdquicas" o de segundo orden.- Por ello, constituye el drgano adecuado, a traves
del cual, la Comisidn Bpiscopal de Asuntos Econdmicos y Juridicos ejercera sobre
lags demds obras asistenciales del Clerc la Jurisdiceidn que pueda corresponder a
la Junta de Metropolitanos de Espafia, en orden principalmente a su debida unifi-
cacién y coordinacidn, en beneficio del Clero secular. Todas la s Obras Asisten-
ciales, por tanto, existentes en Espafla en favor del cleeo secular, remitirdn pe-
riddicamente a estz Institucidn principal, la situacidon y movimiento de su Obra
¥y de sus ejercicios anuales.

e) Como "institubidén benéfica", el campp o esfere de sus actividades
no trasciende el orden de la asistencia social y previsidén en favor de los sacer-
dotes del clero secular.

C.- (SOBRE SUS RELACICNES CON EL FISCO O HACIENDA PUBLICA) .~ Esta
OBRA:

a) En la adquisicidn de herencias, legados y donativos, le es de -
aplicacién el nimero 5 del arficulo XX del Concordato vigente, en virtud del -
cual, debe tributar como "dntidad benéfica": 1) porque su finalidad es "religio-
sa", y por ello tiene que ser congiderada por el Lstado en perfecta equiparacion
a2 las entidades benéficas o benéfico-docentes, que hoy tributan por el 0,50%s ~
pues asi lo prescribe el Concordato en el nimero y articulo citados; 2) y por-
que, es en si BENEFICA, y por ello debe gozar de los privilegios que, en mate-
ria fiscal, otorgue el Estado a las corporaciones o entidades de beneficencia.

b) En su capital y en sus rentas, se halla totalmente exenta de toda
clase de contribuciones e impuestos, que graven o puedan gravar en el guturo, al
Weapitel o las rentas" de las personas fisicas o morales, lo mismo de las de indo-
le estatal, que de las de Indole provincial o municipal.- Pues: 1) le es de nece-
saria aplicacién del art XX n. 3 del Concordato vigente, al prescribir: "Estédn
igualmente exehtas de todo impuesto o contribucidén, las dotaciones de culto y -
clero a que se refiere el art. XIX y el ejercicio del ministerio sacerdotal": puss
los bienes, de la "Obra Asistencial del Clero Espafiol" estdn sustancialmente cons-—
tituidos por una parte delPresupuesto de culto y clerc, que la OBRA retienem en
DEPOSITO para posteriormente repartirlo como "dotacidn del clero", conforme a la
Ley 133 de 24 de Diciembre de 1 962 en concordancia con el Decreto del Ministe-
rio de Justicia de 2 de marzo de 1.963: y, esos bienes, se hallan completados,
exclusivamente, con otros procedentes del ejercicio del ministerio sacerdotal;

2) y le es igualmente de aplicacidén, el art. XIX n2 del Concordato vigente, al de-
terminar que la dotacién del culto y clero, estd constituida por las asignacio-
nes que entrega el Estado al personal eclesidésticos pues, una parte de esas asig-
naciones entregadas por el Estado, las recoge la Obra Asistencial en DEPOSITO,
para posteriormente repartilas como verdaderas asignaciones al clero anciano o
invalido.

APENDICE II

ABLA DE CUOTAS MENSUALES NO COMPENSADAS

EDAD CUOTA MENSUAL
30 afios 126'60
40 " 226190
50 " 46477
60 " 14310172
65 3.173'12

Al no estar compensada la cuota de cada socio, con lo gue otros



paguen de mds, sino solamente con la Table de Mortalidad, los ESTUDIOS DE 1LOS ACTUA-
RIOS DEL SEGURO imponen la precedente ESCALA DE CUOTAS, para que al llegarse a los
70 afios puedan hacerse frente con sus intereses y Tabla de Mortalidad al pago de vi=
talicio de 36.000 pts. anuales; lo cual, viene a apetar e importar un cepital asi
aportado de 279.000 pts, por cada socio.

Al ser PROHIBITIVAS esas ESCALAS para nuestra Institucidn; se ha elegi-
do la ESCALA DE LA PAGINA SIGUIENTE, UNICA VALEDERA, en la que lag OUOTAS consigna-—
das se compensan con la Tabla de Mortalidad y con lo que pagen demés los jovenes en
la elevacidén de cuota.

APENDICE II

TABLA DE CUOTAS MENSUALES : VALEDERA

s CES S EEEEEEEETEEES s ETEEEEEEEEEEEESEESE

CUOTAS MENSUALES A PARTIR DE LOS 50 ATOS

EDAD === CUOTA MENSUAL
50 - 270"~
51 = 2811~
52 = 2931
L% e — 306!~
54 — 320'-
55 — 335!~
L A _ o 3511=
S e ) oS e
T s = 386!~
[ P e s e
60 - 425t —
61 447" =
62 - 4821~
= P N - e 50T Y=
B i) T
65 o o 565" =
s i i - 597" -
67 - — 631'-
68 - 66T1-
69 - iy 705~

705 x 12 x 5 = 42.300 ptas.
muy distante de 280.000 pts.

que importa la Tabla anterior.



APENDICE IV

PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESO

PRESUPUESTC ANUAL DE GASTOS:

3.000 SEPTUAGENARIOS a 36.000 pts. anuales . . . 108.000.000

500 INVALIDOS a 36.000 " " G 18.000.000
GASTOS GENERALES + « « v s o o o 2 o o« o . 500.000

126.500.000

IMPORTA EL GASTO

PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESO:
A .- CUOTAS DE LOS SACERDOTES:

SUPLEMENTO FONDO ASISTENCIAL Ley 133/62: . . . . T4.849.240
14.000 PARTICIPES menos de 50 afios a 58178
(260 menos 201'72) . . . . . . 9.791.000
10.000 PARTICIPES mayor de 50 afios a 285178
(485'50 menos 201'72)" . . . . 34.2958600
1.000 NO PARTICIPES menores de 50 afios 260'- . . 3.120.000

500 NO PARTICIPES mayores de 5O afios : a

487'50 (cuota intermedia) 5 2.925.000

2.000 BENEFICTARIOS-PARTICIPES en activo a 433'28 :
(635 menos 201'72 . . . . . .. 10.398.720

1.000 BENEFICIARIOS puramente PASIVOS & 635 (cuo-
ta intermedia) . . . . 7.620.000

B.— COOPERACION DIOCESANA

142.997.600"'~

50% de 500 INVALIDOS s/. a 36.000 « . . . . . v 9.000.000

20% de 14.000 a 260'- s/. 43.680.000. . . . . . . 8.736.000

207, de 10.000 a 487,50 s/. a 58.500.000 . . . . . 11.700,000

20% de 1.000 a 260,- s/. a 3.120.000 . . . . & & 624.000

20% de 500 a 487'50 s/. a 2,905,000, < s v 585 .000 30.645.000
173.642.600 173.642.600

Piegas cubiertas . . 19.000

Piezas vacantes . . 11.923 a 6.999'45 8}.25&.432'55 pesetas. =
Total & o & = 30.923 RESTADO 30.645,.000'00 h

- ULDAIT g 53.709.432'35 pesetas. =

= De la Ley 133/62
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