LOS OBREROS QUE PERTENECIERON A LA

" UNION OERRAJERA"

El acuerdo sobre médificecion del horario, oomo ya ‘tiene & vaﬁ. expues-
to la Presidencia del Consejo de Administracion, me tomo por razones de con-
veniencias industrial y en la seguridad de que antes de porJud%r, beneficia~
ba al obrere. Se trataba de un asunto muy importante, pero no capital; y el
Oonsejo estudiabs nuevamente sus inoonvenientes y ventajas, cuando se presen-
te ol esorito de hoy, de la Asocimoion y Sindicatos obreros, que cierra to-
dulupmnuﬁonmdm

podo 61, excluido lo referente al horario quedd contestedo do manera ter-
minante en el esorito del dia 11; = 41 mos remitimos y principalmente & su pa-
rrafo final em que se decis. "Todos los denas extremos que se refleren a formas
"de trabajo ¥y personas que ].'°. han de desempefiar, inoluso lo que afecta a las
"mijeres, no pusde el Consejo admitir recomendaciones, que aprte de ser una
"ingerencia inadmisible en los megocios & la casa, lo pondrian en condicio-
“nes dificilisimas con industrias similares.”

Quedan pendientes de resolucion lo que afecte a tarifes y jornales; las
primeras estan en estudio que no podemos acelerarlog, porgue en esa forma re-
sueltas serie principio de nuevos disgustos; los jormales han sido aumentados
en proporolomes importantisimas em lo que afects a ¥sdas obreros que consi-

derabemos pooo retribuidos.
Mondragon & 8 de Enero de 1,916

Por el "CONSEJO DE ADMINISTRACION®
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