CENTRO DE ACCION CATOLICA
MONDRAGON

& los socios del Centro

Es un deber, tan respetable como pagar la cuota, 0 mds, el de proceder a la renovacién de los cargos
directivos a fin de que de esta forma al frente de la asociacién tengamos quienes actuan con fuerzas frescas.

Debemos pensar para escoger a los que a nuestro juicio son los més aptos para los fines de la entidad y
este es el momento en que tenemos que llevar a cabo la renovacién anual de directivos.

Al propio tiempo que procedemos a la renovacion de los cargos es conveniente que recapacitemos sobre
los fines que se persiguen mediante nuestra asociacion. En este sentido serd bueno que recordemos que nuestro
Centro debe ser algo mas que un lugar de puro esparcimiento sano y honesto. Aun cuando no estemos haciendo
mucho mds de momento que conservar nuestras buenas tradiciones, hay entre nosotros personas inquietas y hay
que dar paso a sus inquietudes sociales y culturales para beneficio de todo el pueblo. No sélo hay que dar paso

onsiderando sus planes como algo que no debe obstaculizarse sino que debemos pensar en colaborar mas
icazmente. Muchas veces hemos dicho que el CENTRO TIENE QUE SER UN CENACULO en el que se

templan los espiritus en el contacto mutuo para asistirse y sumarse los unos a los otros para empresas de mas

envergadura espiritual.
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El préximo dfa 17 de Febrero debemos acudir todos al Centro. Debemos asist# a nuestra asamblea anual.

Cada socio lleve la papeleta preparada y al llegar a la Asamblea deposite en la mesa que estara constituida
para que mientras se celebra la Asamblea se haga el recuento y se de a conocer el resultado de la votacién.

Hay un acuerdo precedente por el que se ha de nombrar un Vice-Administrador que auxilie al Administra-
dor a fin de que cuando le corresponda cesar a aquél le sustituya éste. Por tanto, ahora pasard a ser Administra-
dor Javier Salaberri, que ha estado de Vice-Administrador y para Vice-Administrador hay que escoger uno.

Para la renovacidn de cada uno de los cargos se pone una pequefia relacién de socios para orientacién de
los asociados, pero se sabe que no hay inconveniente que cada uno proponga los nombres que le parecen mis
adecuados.

Cesan en la Junta los siguientes:

Vice-Presidente: Juan Iturbe. Administrador: José Antonio Goni. Vecales: Eugenio Balzategui,
Fernando Aramburu, Francisco Olave y Javier Olalde.

Para su sustitucion se indican a modo de indicacion:

Vice-presidente: Julio Marcaide, Ignacio Sainz de Echarri y Félix Amozarrain. Vice-Administrados:
Nicolds Aguirre, Julio Iriondo y Faustino Barrena. Veocales: Segundo Amozarrain, Félix Barrutia, José Ramon
Uribarren, Antonio Ezcurra, Felipe Aguirre, Alejandro Cortabarria, Juan Olalde, Joaquin Echevarria, José Zulueta
y Pedro Ruiz de Azua.

Lleve preparada la adjunta papeleta indicando los nombres de los que cada socio escoge.

El orden del dia serd el siguiente: Lectura de la Memoria del dltimo ejercicio. Lectura del estado de
cuentas’ Planes para el préximo ejercicio. Propuesta de renovacién de cargos. Ruegos y preguntas.
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CEDULA PARA LA VOTACION
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