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SECRETARIADO DE ENSENANZA
PROFESIONAL CBRERA. Madrid, 12 de abril de 1.951
Rvdo. Sr. D. José Varfs Arizmendi
Consiliario
Escuela Profesional de
VONDRAGON.

M querido y respetasde D, José:

Acabo de recibir su atenta del 12 de ebril, y
& la vista de la misma insisto en mis apreciaciones anterio-

res que veo np han sido interpretadas en su caracter de exac-
titud.

He de aclararle, snte todo, gue la Organizacién-
Sindical en ningln punte ha pretendide la exclusividsd en su
labor de Formselén Profesienal, procursndo, en todo ease, 2por-
tacienes y conclusiones gue son convenientes no solo hajo el
aspecto econémico, sino bajo el aspecto formativo, pues no se
ha de dudar gque dentro de la amplitud de nuestra Crganizacién
Sindical donde, como Vd. sabe muy blen, estan comprendidos em-
presarios , técnicos y obreros, cabe toda clase de colshoracio-
nes, y es més, dado la formecidn de nuestras Juntas Hectoras,
fiscalicen, en todo momento, y con toda eficacia la marcha de
nuestros Centros de Enseflanza frofesienal Cbhrera. A este res-
pecto he de enumerarle nuestra Institucién Sindical "Virgen
de la Paloma", de Madrid, y nuestra Institucién Sindicel "Vir-
gen del Carmen", de Fuerto Heal, en las gue todo el régimen
interno y disciplinario lo llevan a cabo la Congregaci%n sale~-
siane, y sin ir muy lejos insisto en que, 81 le es posible, se
entreviste con el Padre Larragan, Pdrroco de Amorabieta, el
cual les puede explicar, con tedo detslle, cuales son las in-
terferencias y reglas & las cuales ha de someterse el citado
Padre, que recientemente y de manera oficial ha sido nembrado
Director del Centre de que tratames, en el cual, come Vd. sabe
ya no tlene apuros econémicos y, en cambio, pueie realizar to-
da una labor de apostolado en la amplitud gue su buen ceriterio
y su vocacidén sacerdetal se lo exige sin que en ningln momento
haya tenido ninguna interferencia eneste aspecto. Lo Gnico,
si es caso, en gue se les ha intervenide o se les podrfa inter-
venir, es en la ordenacidén de lss enseflanzas, cosa, como Vd.
bien sabe, es de caracter téenico, o en la administracién del
Centro que es légico gue nosetros dentro de la Organizaocién Sin
dical econozcamos, en todo momento, como una justificacidén del
bien desarrollado por la cuota sindical. THEs gue €sta adminis-
tracidn que se proyecta para la creacidén de Centros de Lnsefian-
za ¥rofesional Obrere en Amorablieta no sirve para leos afilia-
dos & la Organizaeién Sindical en esa localidad?. Creo gus lo

mismo podrfa suceder en YWondrazdn.
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Np guisiera gue esta pequefla discusifn acerca de
los metives por los cuales la Organizscién Sindical tiene
forzosamente gue regular las subvenciones, si cree gue lo es
con un afen de poner objeciones a une cosa légica y eficaz,
sino que es entre otros que la Crganizacién Sindical estd
tan combatida en todos los campos, gue no podemosS por menos
en todos los casos de presentar una administracidén muy clara
de los fondos que se nos entregan para que no haya guien du-
de de nuestra husna fé y del l6gico empleo de los fondos que
ge nos entregan pera la labor asistencia en el campo sindi-
ecal espaniol.

91 logrésemos, cosa yue no puedo garantizasr, que
ese Centro de Enseflenza Frofesionsl Qbrera de Vondrzgén se
incluyese en la Organizacidn Sindical, créame, Heverende Pa-
dre, gue tampeco los empresarios, si es que obran de buena fé,
pedrian retirar sus subvencienes, puesto gque ellos formerfan
parte igualmente de les Crganismos recterss del Centro, Vd.
tenirla las méximas fscilidades para el apestolado religiose
gque es a lo gue aspira y no tendrla que emplear perte de su
tiempo en buscar unos fondos, empledndo por tanto ese tiempo
en la educacién que le¢ interesa, En fin, esto se slergas con-
siderablemente y me gustarfs tener, si fuera posible, una
conversacidn larga y tendida con Vd., en la cual, como me di=-
jo recientemente un Sr. Obispo con gquién traté de estos -
mas, gque "siendo esto asf como Vd. quiere!.§a Urganizacién
Sindical a través de su Obra Sindical "Formacidén Frofesional™
no ha descuidade en ningun momente la faceta formativa de sus
Centros; es mds, ha levantado la bandera de esta fermacidn

y procura, en todos los medies, el que se dé preferencia a

1a mismag asf tenemos previsto Comunidades heligiosas p=ara
nuestros Centros de Valencia, Cartagena, de Zaragozs y mu-
chps de log Directores de Zscuela son militantes de Accién
Catélica. ?Podrfsmos de otra manera justifiear nuestra ac-
tividad?. A este respecte me permite indiecarle gque constan-
temente suele hscer ls declaracidn de gue los rojos hubiesen
hecho tan buenps o mejores tormeros. L& justificacidn de
nuestra Revolueidn es le exaltacién de los valores espiritua-
les en la cual, y a trevés de la Organizaecién Sindical, co-
labere con mayor guste per mi posicién de espafiel, y si ello
valiese como hombre de “ccién Catélica.

Veo que tiene por delante Vds. ahi une magnifica
labor realizada y una proyeccién hacia el future muy estima=
ble, méxime,como Vd. muy bien sabe y yo bambién, en Guipuz-
coa no hemos abordado afin el tema de la Formacidén Profesional
s travds de la Organizacién Sindical, creyénde gue en tal fal-
ta de aecifn tal vez nosotros hayamos tenide alguna culpa, pues
yo concretamente puedo decirle, en honor a la verdad, gue he
tenido sobre mi mesa alguna iniciativa de accidén asistencia
en Formaeidn Profesional de Guipuzeoa y he informedo desfave-
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rablemente Bal vez por falta de datos o tal vez porgue crep
4gue para hacer las cosas con alzuna garantia de eficacia es
necesario algo méds gue la exposicidn de la inieistiva de uns
ldea, llegando, como es légico, a un amplio cambie de im-
presiones con datos que permitan centrar el problema, que
poer proceder en muchos casos de las més diversas facetas ha
de creerse centrade en el término Justo gque la laher lo re-
qulera. El camino, sin perjuicio de lo gue haya estimado el
Vicesecretario Nacional de Obras Sindicales, y sin conocer
su eriterio y ni siquiera sus pesibilidades.en este orden,
no se hasta que punto tenird éxito lo de la subvencién (y lo
lamento], puesto gque ésta creo tendrd gue ir con cargo a un
presupuesto de la OUbra Sindical "Formacién Profesional™, el
cual fué ya eprobade sin contar con esta nueva aportacion,

Yy que, sinceramente, he de decirle gue se nos ha guedade pe-
guefio. De todas marneres por parte de la CUbra Sindical y con-
cretamente gor parte mia, caso dg que llegue a nuestre infor-
me, como asi suele ser, yo procurarfa personalmente apoyar
su prepuesta,

b ?Por que no insiste de nueveo a través de la
Agamblea Asistencia?, ¥Por gqué ne me hace Vd. caso, Reveren-
do Padre, e Imita al Padre larragan?. Entonces si creo gue
tendriamos todos les €xitos en la mano,

En lo referente a la accidn asistencia en
Guipuzeoa y concretamente al Viceseoretario, no puedo opinar
entre otras cosas porgue no se en gque grade funciona:la Asam-
blea Asistencial Provineilal, pero he de hacerle constar que
en la Urganizacién Sindicel donde los componentes de @&icha
Asamble®, que son los representantes elegidos por votacidn
entre téenicos, empresarios y obreres, influyen tanto gue
el citado Vicesedretario no podrla oponerse a3l planteamien-
to de una cosa légica, o %Es que han sido nombrades esos Vo-
eales y no cumplen son su deber-como representantes?. En es-
te caso el Vicesecretarie hard lo gue estime conveniente, pe-
ro no serf culpas suya si no de unos malos representantes.
’ 8¢ me olvidaba indicarle que hoy dia ya exizi-
mos a los Centros de nueva creacidn visto el excesive velumen
econdmico gue tlene la OUrganizacién Sindical en cusnte a For-
macidén <rofesional, gque ya rebaga para el sostenimiente sola-
mente los 25 millones de pesetas, el gue por parte de las “n-
tidades locales se concedan aporteéciones & les nuevos Centros,
por le gue en aguellos casos que no haya tales apoX¥taciones,
no tendremos més remedio gque dar marcha atrds en nuestra ac-
tivided, =tendiendo & otras leocalldades donde comprendan el
problema. Con esto le contesto aguelleo que se refiere .a gus
los pbreros y empresarios de Nondragén y sp ayuntamiento se
gchasen para atrds en csso de gue la Orgenizacidén Sindical

abordase el problema de ese Centro de Enseflanza Profesional
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Obrere garantizando su sostenimiente y aportande las canti-
dades necesarias complementariss para su sostenimiento.

Bn fin, deseo seguir el contacto con Vd., gue me
interesa extrsordinariamente y poderle ayudar en todo lo po-
sible por bien de nuestra asctividad en el campo de la For-
macién FProfesional Obrera en el campo religiose de Espafia.

Firmado: Federico de la lLestra.-Secretario-



