LUGA DE EDUCACION ¥ CULTURA

Fnvitamos

a los asociados al acto de Clausura del curso y Apertura
de la Exposicion del curso 1952-1953 que tendra lugar el 12 del
corriente, a las 6 !/, de la tarde, en la Sala de Actos de la Escuela

Profesional.

gspevmmos

que tengan oportunidad de apreciar por si mismos los
progresos de su Escuela, que tanto estima la colaboracion que le

vienen prestando.

%enduin a la vista

cuantos datos pudieran interesarles sobre el
desenvolvimiento de la misma y en atencion a los que no pudieran
asistir al acto quedard abierta la exposicion del 13 al 16, ambos

inclusive.

mafiana . . . de9all],

tarde . . . . -dedaldt

%cadecemos

a todos la colaboracién que vienen prestando y
prometemos no defraudarles en la confianza que han depositado en
nosotros.

Préximamente se editara la Memoria que se distri-
buird en forma de Boletin a los asociados.

Mondragon 10 de Agosto de 1953
LA JUNTA DE PATRONATO



Queridos mondragoneses

Ya estamos llegando a los ultimos escalones del curso:

a estas alturas en general esti hechada la suerte:cada uno
cosecha lo que ha sembradospueda qque haya algun milagro

y alguna salvacibén extraa como tambien alguna condenacion
que seré protestada,

Ve todas formas tengamos pr cente que un curso es una etapa:
no e: la vida.Decimos esto para que nadie se duerme sobre
los laureles ni tampoco nadie dessecpere sobre su fracaso.
Lo de una etapa se puede recuperar en otrastodo lo que se
haya conquistado sigue estando en juego:todo lo que a traves
de unas notas puediera calificarse de catatrofe,tambien
tiene su consuelosahi tiempo para rehabilitarse.

No son estas counsideraciones un consuelo un poco tondo que
queremos brindar a todos.Es preciso que siempre tengamos
presente al tratarse de los hombres lo que Dios hace con
el hombreshay que esgerarle.Y este margen de coufianza a
que se le hace acreedor es muy impbrtante,

Nosotros damos a todos los alumnos este margen de confianza
y si no fuera asi no se puede explicar que ant s de terminar
un curso cstemos afanosa .ente pensando en el nuevoo.Asi

es.El clima de la Escuela es de renovacion.Antes de pensar
en d scanso nuestros profosores y nuestros hombres piensan
en la renovacion de metodos,p anes de trabajo,etc. del pro-
X1imo eurso.

Tenemos verdadera ilusion en el proximo curso.

Lstamos dispuestos a echar el re to el proximo curso.

La Escuela abre de par en par sus puertas para cue en la
misma tengan cavida todos los que esten preparados para
seguir los estudios y en cuanto a los que no lo estuvieren,
YA VEREMO:S QUE MEDIDAS SE ADOPTEN,

Kue: tro jurameuto es de que no se malogre ni gun talento.

“e que cada uno llegue al limite de su capacidad.

No son promesas.Son promesas que tienen la garantia de

las realizaciones precedentes y ahl estan los rcsultados

de nuestros afios de actuaci n en lus que han salido ofiviales
maestros peritos y hay qui nes et n haciendose ingnerierosn
0 carr ras analogas.

Y no son pocos.

Esperamos que en ade ante con meyaores recuros,

con mis orga.izacion

con la cooperacion gen osa de todo el pueblose.

MONDRAGON PUEDA FIGURAR EN LA VANGUARDIA DE LOS PUEBLOS

QUE U DIANTE LA SOCLALIZACIIN DE SU CULAURA abren S0

a un nuevo orden social,a una nueva etapa de organigzacion

y vida politica.social y ec nomica.



Dignisima Presidencia
Sefioras
Sefiores

Vamos a exponer brevemente .los datos mds salientes del curso
1952-1953,que constituye el décimo de la Escuela Profesional,

La matricula

Ha ido en aumento constante desde el primer afio de funciona-
miento y este curso ha sido e] segundo en que depido a las condi-
ciones de espacio dg la nueve Escuela nc hemos f§%§§3¢o mde limi-
tachén que “n &el examen de aptitud,en gque a pesar nues-—
tro y por falta 'de preparacidén quedaron eliminados unos pocos.

Ademds de los cuatro cursos de oficiales industriales se ha da-
do el primero de maestros industriales.Asimismo ha funcionado el
curso de prepatatorio de peritaje industrial,en el que se admi-
tieron alumnos de los cursos de oficiales previa una seleccidn
dhsvada a cabo a base de examenes escalonados.Creemos que ésto
representa una considerable ventaja para 1os alumnos gue tenien-
do capacidad optan por este grado de ensaiianza,pues de esta for-
ma pueden teminar ls carrera de peritaje a una edad 8iscreta.

El plan de estudiocs

No ha sufrido modificaciones,pero si Epé\tenemos en estudio
algunas reformas considerables que en su dfa se planteardn en
la esfera correspondiente.

E1l profesorado

Ha contado la Escuela con la misma plantilla de profesores de
afios anteriores aun cuando durante el curso haya habido alguna
sustitueidn.Los verdaderos artifices de la Escuela son 1os ponoG-
fesores cuando trabajan con celo y afan de superacidn y a la ver-
dad tenemos que hacer constar que nuestros profescres han traba-
jado con entusiasmo dificilmente igualable.

Tenemos que hacer constar nuestro agradecimiento en particu-
lar a los peritos industriales de nuestra primera promocidn,que
desinteresadamente y con una competencia y celo admirables han
dado elbs exclusivamente las clases del grupo de maestros indus-
triales.

Estas prestaciones pessonales son las colaboraciones mds apre-
ciables de la Escuela,

El regimen escolar

Acusamos las ventzjas de la nueva Escuela en orden & la dis-
ciplina y desenvolvimiento de 1los cursos.Nunca nos damos por sa-
tisfechos por la conducta y espiritu de nuestros alumnos,pero
en honor a la verdad hemos de constar que es bueno el clima de
la Escuela.Si es caso en algunos grupos se acusa un poco de apa-
t'ia para el estudio,

Hemos convecado a varias reuniones 2 lo largo del curso a 1los
padres de los alumnos y su colaboracidén es indispensable para una
huena educacidén y formacidén de los alumnos.Sin necesidad de convo-

catoria han sido muchos los padres gue con cierta frecuencia han
acostumbrado acercarse a la Escuela para estar al corriente de sus
hijos.Esto nos satisface de modo particular,

Practicamente no ha habido mds gque dos bajas a 1o largo del




i 1
curso,uno de ellos de caracter voluntario y el otro por haber re-
basado el numero de faltas injustificadas.

Los exdmenes
Quedan patentes sus eesultados en las notas que se entregan.

Los celebrados en Zaragoza por el tercerc de peritos y el del inge e
s0 han sido satisfactorios.los de tercero han trbpezado con alguna
dificultad algo imprevista y si se guiere un poco absurda.Del in-
greso hemos de decir que ya tenemos reconocidos como aptos para

el primero con los cuatro grupcs aprobados 18 alumnos y otros cua-

tro 0 cinco es de esperar que en la segunda convocatoria cubran 1x.
los baches de la primera que tampoco han sido numerosos.Es un por-
centaje de aprobades muy elevado el del nuestro grupo,cuando en la
Escuela de Zaragoza y de otros grupos han aprobado el 11%.,

Nuevos servicios

Ha resultado muy interesante la puesta en marcha de la cocina
y de los comedores en la Escuela,pues de esta forma los alumnos
de los pueblos limftrofes pueden asistir a la Escuela con la md-
xime comodidad.

Se ha dotado la sala de recreo de algunos juegos y hasta de
su aparato de radio,que es el primero que se ha construido en la
Escuela.

Con el apoyo de nuestros queridos ex-alumnos hemos adquirido
un aparato de cine sonoro de lémm que nos permite dar con regu-
laridad sesiocnes de @ine instructivo y documental participando
en dichas sesiones también nuestros exaslumnos.

Ultimamente se ha construidg en plan de ensayo una pequefia
emisora cuyo funcionamient%?*é%g pendiente de algunas tramita-
ciones.

Hay otro tipo de servicios que estdn ya estudiados y decididos
y aeste respecto queremos hacer constar publicamente nuestro agra-
deci miento al donante anonimo de maguinas de abanisteria y carpin-
teria que ne breve recibird la Escuela.Esta seccidn se establece
no solo en plan de aprendizaje.Dics quiera que fTengamos muchos de
estos bienhechores,

No se he podido ljevar a cabo la instalacién de otro ser-
viecio del que se trataté con nuestras entidades patrocinadoras
y que en atencidn al interés que pudiera tener es facil que el
préximo curso demos pasos en firme.

Los patrocinadores :
Nuestro trabajo y entusiasmo serfan semilla en tierra seca si
es gque no contaramos constantemente con el apoyo material y mo-
ral de tantas entidades y tantas personas.la Escuela necesita ele—
mentos muy costosos de herramienta y mduinas y hasta su entrete-
nimiento representa un presupuesto considerable.Los que fijen
los ')jos en nuestros grdficos de situacién ecgnépica cbserven
que una minima parte se destina propiamente a personal y otros gas-
tos de consumo,
No nos echamos atfas por los deficit presupuestarios pues-
to que slgun dia deben resplverse estos problemas con caracter ge-
neral puesto que todos los pueblos progresivos estdn ampliando
la edad escolar y la preparacidn profesional de sus jévenes ,En
Mondragén no nos gusta ir a la zaga y a la larga vemos lag ventajas
que tiene incluso en el mismo orden temporal el ir en la vanguardia
de los movimientos sogales.
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Nuestro primer testimonio de gratitud tenemos que e xpresarle
al Bxemo,.Sr.D.Jgaguin Ruiz Jimenez,que hace un afic inaugurd la
Escuela y nos alenté a proseguir por el camino emprendido.Hace
pocos dias hemos recibido su carte que dice:

ot ‘.,,afi;u»(akW*-J

Ia Excm.aDiputacidén ProvinciaD y la beneméritae Caja de Ahorros
siguen siendo en la esfera provincial nuestros dos grandes patroci-
nadores y con satisfaceién rendimos nuestro tributo de gratitud a
#us dignos representantes.

Los Ayuntamientos de la comarca con el el Mondragén al frente
tienen conciencia de lo que puede representar el desenvolvimiento
de ecte centro y sabemos que Sus dignos titulares prestan la mejor
stencidn a las necesidades de la Escuela,

Los empresarios de Mondragén,sin apenas excepciones,los de
Arechavaleta,§ Ofiate ¥xXAXamaySms en Sus empresas mds representative
merecen los pldcemes de todos 1os trabajadores honrados de esta
comarca ya que practicamente estdin realizando un trascendental
postulado de justicia social al proporcionar oportunidades de
superacién a todos los jévenes que tengan aptitndes y voluntad
de perfeccionarse.

Merecen también su mencién honorffica las entidades bancarias
como el Banco Guipuzcoano,el banco San Sebastian y el Panco Vizcaya,
el primero de los cuales no solamente nos honra con 108 premios
establecidos sino tambien concediendonos un margen de confianza
muy apreciable.

Y quien puede echar en olvido el gesto de otros sefiores que
con paracter personal han establecido los premios que constribu-
yen al estimulo de los jovenes estudiosos ¥ cuyos nombres aparee
cerdn en la entrega de los mismos.?

La empresa Sacia tuvo la mabilidad de proporcionarncs 10s
modelos de sus limadoras para que nosotros las construyeramos
con el minimo dispendio econdémico.

confiamos en algunas becas del Frente de Juventudes que las
tiene prometidas en alivio de algunos alumnos ngs necesitados.

Es de esperar que Se regularice la colaboraci'on del Sindica-
tc ya que serfa dificilmente excusable su ausencia en nuestro
caso,

Teyminemos con un voto de gracias a todas las autoridades,

a todas las entidades y a todas las personas que de una u otra
forma han contribuido al me joramiento de esta Escuela,
Mondragén 12 de Agosto de 1953



