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Estamos presenciando un magnifico florecimiento de instituclones y centros
consagrados a la formaci én de los aprendices. Sin duda es el fruto del despertar
de la conciencia social promovida por las campanas realizadas durante varios aiios
en favor de la mejor formacion de las nuevas generaciones y tal vez una de las
consecuencias que se desprenden de un mayor sentido de justicia social, gue recla-
ma no solamente una mejor redistribucidén de recursos econdmicos sino también de
los bienes espirituales y en concreto del patrimonio cultural.

De todas formas no debemos echar en olvido que aun estamos experimentando
las primeras dificult ades de esta empresa social si es que como tal queremos
seguir catalogéndola, y para que nuestiros esfuerzos no tengan solucidn de conti-
nuidad o caracter de privilegios para un sector reducido, también hemos de saber
que va a requerir esta oruzada social la colaboracidén de todas las entidades y
personas responsables de nuestra sociedad. :

La formacidén profesional al alcance de todos los que la necesiten o quieran
adquirir es la consecuencia de la concesidén de iguales oportunidades de superacidn
a todos los jévenes y por tanto debe aparecer modelada o caracterizada como tal
oportunidad de superacidén y no como simple fase depreparacidén para gque un joven
sea una miquina mds productiva.

Este es fundamentalmente el criterio que tiene que ambientar nuestros emperios
en este campo de asistencia social. La formacidn profesional es un derecho que
apiste a nuestros jdvenes en virtud del cual derecho éstospuedan llegar a las
metas a las que se sienten impulsados por su vocacidn o aptitud.

Partiendo de esta base gcudl tiene gue ser el contenido cultural y social
que debemos dar a nuestros planes de formacidn?

Esta es la cuestidn que se¢ ha encomendado g mi ponencia y voy & tratar de
responder brevemente y con tode claridad.

La formacidn cultural.

Cuando hablamos de aprendices o de obreros no tenemos que Seguir pensando
como si forzosamente y con una predeterminacidn fisica operada por nuestra inicia-
tiva y cuenta tuviéramos que contarlos, con algunas raras ex reepeiones, entre los
ciudadanos de segunda categoria de nuestra sociedad, & quienes les interesa pre—
pararse pars Ser unos buenos productores y nada més y como si fuera peligroso
situarlos en un plano de capacided, que sin esfuerzo no se adquiere, pero que
desde el cual pudieran llegar = metas que hay que seguir teniéndolas reservadas
para otras clases. Nuestros aprendices, esos aprendices gque los vamos a formar en
las escuelas de formacidén profesional son hombres con quienes se pueda y se tenga
que contar en horas de trabajo y de ocio, pars obedecer y para mandar, en fin
para que por principio no queden excluidos de los disfrutes del espiritu.

luestras escuelas deben tener presente esta necemidad y nuestros planes de
estudio hay que esteblecerlos teniendo en cuenta estas necesidades, que si bien
desgraciadamente no se formulan como verdaderas y fundamentales aspiraciones, ello
se debe a que es tal el peso del complejo de inferioridad gque asfixia a nuestros
proletarios que & ellos mismos les parece demasiado pretender tanto. La minoria
de edad de los productores no tiene término en este caso y iqué més se desea por
muchos sectores?.

Por otre parte la formacidén propiamente dicha profesional cada dia tiende
s ser mis sencilla y fécil para la inmense meyorfa. Hste es uno de los frutos de
1a racionslizacidén divisién del trabajo. Asi mismo la jornada laboral tiende a
reducirse dejando un mayor margen para otras expansiones espirituales de los
operarios. Los mismos ascensos en las categorias profesionales son mas bien obra
de una culturs mds amplia gque consecuencis de una formacidn propiamente dicha

profesionale.
Todas estas consideraciones y otras andlogas que pudiéramos seguir haciendo



2
sobre las caracteristicas y forma del trabajo moderno y condiciones de emangi—
pacidn del proletariado abogan por la misma f£8rmula: la necesidad de hacer acce—
sible una mejor dotacidén cultural a las masas y en nuestro caso a los aprendices.

Que este acceso a una mayor cultura va a provocar evasiones o desplaza-
mientos de poblacidén o sectores de actividad profesional? A eso hay que poner
remedio no tanto discrimiando a los jOvenes "a priori" a nuestro gusto y comodidad
en orden a su porvenir, sino acomodandc las consideraciones sociales y econbmicas
de las diversas actividades profesionales a los sacrificios y esfuerzos o méritos
persongles de sus ejecutores. Por qué los jOvenes prefieren una oficina al trabajo
en un torno? Sin duda porque €l primero resulte més ventajoso econdmica o social-
mente y se remunera sin gue en el establecimiento de su remuneracidén se haysn teni
do en cuenta nada méds que unos hébitos sociales o una tradicidn o ge quiere tener
una reserva de privilegios. Kliminemos dichos privilegios y consideremos los méri-
tos personales, pero no tengamos la necesidad de limitar la formacidn cultural de
nuestros jévenes por temor a dichas evasiones, pues la Lormacidén cultural consi-
deramos como una de las mejores fuentes de satisfacciones espirituales de los
hombres en el trabajo y al margen del trabajo y tal vez mae al margen del trabajo
gue en el misme trabajo profesional.

Conclusidn préctica.

Una conclugibn préctica deducimos de las precedentes consideraciones y es
que el ciclo y plan de formacidn cultural de las escuelas de apren dices debe
asimilarse al gque normalmente ge exige en los planes del bachillerato, al
menos mientras no se guiere aceptar como aptitud para el acceso a los diversos
grados de formacidn superior otras condiciones.

No decimos que forzosamente haya que esimilar en tode la extensidn: es més,
creemos que el exicir demasiado en ciertas zonas y casos puede ser contraprodu~-
cente para las mismas escuelas y para los mismos jévenes. Pero quremos estable-
cer gue por principio un joven que asiste a una escuela de aprendices, de un
grado u otro, un joven gue nace un esfuerzo postescolar, es decir, después de su
ensenanza primeria, no debe encontrarse en inferioridad de condiciones con respec—
to a los que han optado por no ensuciar las manos ni sacar callos. Este joven gque
ha ido a la escuela de aprendices y ha adquirido sus hédbitos de hasta trabajo
manual o fisico, es un hombre socialmente tan Gtil como el que ha ido a estudiar
bachillerato o comercio y si un dia se encuentra con gue por su aptitu o por las
circunstancias las cosas le vienen mejor con otra orientacidn profesional o sime
plemente quiere segzulir la ensehanza superior debe encontrarse en izualdad de
condicione® que los demi&s que han seguido otros esgtudios. Hecesita que cuando meno
pueda convalidar sus estudios de la escuela de aprendices, bien sea del grado de
aprendices o del grado de maestria.

A este objeto propugnamos que la formacidn cultural de nuestros centros se
asimile & los planes oficiales de bachillerato o lo que se requiera para que
pueda proseguir su formascidn por la ruta que mds le complazca.

En este caso serd posible que a las escuelas de aprendices acudan j6venes
con mgs aspiraciones que contribuirdn a mantener mejor clima de estudio entre
los demds y todos saldrén genando, pues no se perderd ninguna cepacidad y algunos
de los gue no tienen capacidad para lo que tal vez les impone su clase social
se habituardn a trabajar y podrén se mds (tiles a la sociedad.

lios hacemos cargo de las objecciones que al lleger a este punto saldrin de
muchag personas. Para gué necesitan los obreros ciertas asignaturas que se impo-
nen en los planes del bachillerato? Es verdad que para nada, 81 se mira desde
el punto de vista exlusivamente utilitario. Pero si les consideramos desde el
punto de vista social diremog que pare que por principioc no tengen necesidad de
constituirse en una clase o sector inferior y si 8e nos sigue objetando anadire-—
mos que tal vez si no necesitan de dichas asignaturas los obreros pueda que tam=
poco les hagen a los gue vayan a ser otra cosa.
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o echemos en olvido lo que hemos dicho. en el predmbulo y es que hemos
de considerar la enseilanza profesional fundamentalmente como una exigencia de la
justicia social, de esa justicia una de cuyos cometidos urgentes es la aproxima-
cidn o equiparacidén de las clases selvando las distancias econdmicas y culturales.

Lga formacidn social.

Merece que destaguemos esta modalidad de formacidén de nuestros aprendices
que denominamos la formacién social. Se ha hablado mucho de la formacidn religio-
sa y moral, pero para que dicha formscidn religiosa o moral sea auténtica debe
tener una honda profeccidn social. Le formacién social nuestira implice natural-
mente la exposicidn clars y tajante de las consecuencias que se desprenden de la
aceptacidn de ciertos principios humanos y religiosos, de ciertos principios
morales.,

Es indispensable y urgente que nuestros aprendices salgan de la fgcuela con
una visidn clare de lo que puede y debe ser el mundo a la lua de los principios
cristianos aplicados al mundo del trabajo y de sus relaciones. Deben salir pre-
parados y sabiendo que se van a encontrar con unas realidades econdmico sociales
superables, con unas estructuras transformables y por tanto mds que con &nimo
regignado con espiritu templado para poder luchar por el establecimiento de un
orden social més humano y justo.

Hemos oido muchas cosas sobre la forma en que se reeibe en los talleres a
los aprendices. No voya afirmar que no sSean injustos con ellos sus companeros de
trabajo. Pero la sctitud de los mismos aprendices, por una parte lgnorando en
absoluto los problemas sociales y por otra tean carentes de espiritu social de
superacidn no es como para que al menos recelen de ellos los que tienen motives
para sentirse descontentos de sus condiciones de vida?.

8i estos jovenes llegan a los talleres vacios de tode idea social es natural
que se vayan llenando con las gque sSe cotlizan o se expenden en el ambiente y qué
antes de mucho piensen igual que tedos los demds.

Le formacidn soeial gue hemos de darles na de aspirar a crear en ellos un
estado de 4nimo sbierto e inquieto de forma que para ellos la formacidn religiosa
y moral no se redugcan a la simple aceptacidn resignada de las realidades tempora-
les o sociales que se ofrecen, sino que tengan capacidad para interpretarlas como
lo que son, circunstancias o fases de una evolucibén a cuya reclizacidn mds répida
deben coadyuvaer lcs hombres.

Es wverdad que el concepto cristiano de la vida les exigiréd una discriminacidr
en actitudes con respecto a aguellos que carecen de une visidn religiose de la
existencia nuestra, pero una discrimimacibén no es lo mismo gque una inferioridad
o une actitud pasiva que pudiers fécilmente catalogarse de deslealtad a la causa
comin de los productores.

El joven que hoy se sumerge en el mundo del trabajo sin un idearioc social
claro y positivo es un ndufrago de su vide religiosa o un cobarde o treidor
al movimiento obrero.

;Cémo les podremos dar este visidén social?

No basta encomendarlo a unas clases de sociologfa en el Gltimo curso.

Hay que destacar la proyeccidn social del cristianismo en la formacidn
religiosa y morale.

Desde las charlas o lecciones de urbanidad y cortesia, o de la formacidn del
caracter hay que iniciar esta formecidn. El enfogue social de las cuestiones més
gencillas referentes al orden, la limpieza, ¢l vencimiento de si mismo, la amis-
tad, la sinceridad, etc..al estilo gue lo hace, por ejemplo un Foester en sus
magnificas obritas, con ejemplos y consideraciones de ese tipo socigl, es una
buena preparacién para que luego el aluwno al termino del segundod curso o en el
tercerc pueda abordar la exposicidn e interpretacién de otras cuestiones, como
las referentes & la dignidad humana, la justicia, la propiedad, el capital y
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el trabajo, la intervencidn del estado, etc.. en una palabra lo que pudiéramos
calificar un cursc de orientacidénes sociales propismente dichas.

Serd muy conveniente que esos temas de formacidn naturel a que hemos aludido
antes como preparacién, se encuadren en un marco cristianoc, dentro de una inter-
pretacibén cristiana del mundo y de la vida y & este objeto se prestan las expogi-
ciones sobre la creacidén, sobre la paternidad y providencia divina, sobre la
hermandad cristiana, etcC..

Wl cuarto curso es el mis adecuado para intensificer esta formacidn, ya que
en ese curso los mismo alusnos estén mis capacitados y se les lan planteado a
ellos mismos muchos problemas, sobre todo si han tenido ye contacto con otros
trabajadores. En este curso se puede comenzar por la explicacidén de los gistemas
socigles, del movimiento obrero, organizacién econdmice y politica social,
legislacidn laboral.

En lag escuelas diurnas debe dedicarsc a este formacidn al menos una hora
semanal, a excepcién del cuerto ano gue conviene que sea un poco A o

Bata formacidn para que tenga un caracter préctico depbe completarse con
encuestas y dentro de la misma organizacidn escolar y disciplinar con ciertas
intervenciones y actividades de los alumnos.

Tenemos que hir de una interpretacidn excesivamente limitada o rigida de la
doctrina social de la Iglesia abscribiéndolae o considerdndola cristalizada en
determinadas realidades pliticosociales demasiado concretas e higtbricas.

‘Hay que destacar lo que es fundamental de lo que cebe considerar como dis—
cutible dentro de la doctrina social cristiana. day que desarrollar el sentido
eritico de los slumnos & fin de que scpan hacer las conjugaciones adecuadas de le
doctring social cristiana con los ejemplos de organizacidn y estructuracidn
social gue nos ofrece el mundo de hoy.

Repetimos que consideramos urgentc y de primers necesidad dar una buena
formacidn social a los alumnos de las escuelas de aprendices y que esta formacidr
socigl mis que acumulacidn de unas cuentas ideas tiene que implicar la creacidn
de ciertos nédbitos y disposicidn en los alumnos, a cuyo objeto debe atenderse
o este aspecto de la formecidn social desde el primer momento que un joven
entrz en estos ceniros.
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