ESCUELA PROFESIONAL

I--Cumple 18 yiicis ele vidn
10 Octubre 1943.. 20 alumnos diurnos

: 10 chubre 1959.. 294 » »
Resultados:
w135 promociones de oficiales y maestros... 221
i »  de peritos industriales... 40
LIGA DE EDUCAC|ON Y CULTURA

Mondragén Octubre 1959 ; 5 Boletin N.° 16

Hace gremee anos

el 10 de Octubre de 1943 se inaugurd la ESCUELA PROFE-
SIONAL DE MONDRAGON modestisimamente en los locales de la Fundacidn Viteri.
Fueron admitidos 20 alumnos previo exdmen de ingreso para seguir un plan de forma-
cién en régimen diurno.

«La inteligencia es el mejor instrumento que’ posee todo hombre para emanciparse
de la obscuridad y de la miseria... gracias aella el hombre ha llegado a dominar el
mundo material y a ponerlo a su servicio y porella llegara también a hacerse
duefio de su propio destino, deciamos textualmente en el Boletin que editamos
para hacer la convocatoria de examenes el mes de Septiembre de 1943.

A la vista tenemos algunos resultados de las facilidades dadas a los j6venes para su
cultivo. Todo ha evolucionado desde entonces yies de esperar que nuestra capacidad
de transformacién y, por tanto; de adaptacién a las circunstancias siga dando frutos.

La base mas firme del futuro de nuestro pueblo estd en estas generaciones que cul-
tivan sus facultades superiores en €uanto a los conocimientosy los valores morales.
Cada afio ha ido aumentando el ndmero de ingresos, la plantilla de profesores, las ins-
talaciones, el plan de estudios, etc... teniendo en la actmlldad curso 1959 - 1960 la
siguiente matrlcu!a en régimen dmrno

Preaprendizaje Plan nuevo * 40 alumnos

1.° de aprendizaje industrial w B 50 »

2o sy » » » » . 51 i

30 » ey 3 ,,. » i ; 3] »

4.° Curso de maestria ' Planantiguo 30

Curso selectivo de peritaje industrial : 29

1%t curso de especna]idad de peritaje industrial 29l 11 »

Otros cursos ' 12 »

1. curso de Ensefianzas femeninas industriales 40 alumnash

TOTAL. "~ - . 294matricuiados

1122V

Hay que afiadir a la precedente enumeracién otros dos grupos de chicosigtichicas
que suman otros 40 que asisten a las clases nocturnas. ) onod 5 91q



8l tvaGufo

Para que nos hagamos cargo del trabajo que representa la asistencia a toda esta
masa de alumnos vamos a descomponer las clases a que tienen que atender nuestros
profesores.

Son 46 horas de clases tedricas distintas y 24 de practicas que hacen un total
de 70 horas diarias de clases. Esta es la carga que pesa sobre nuestros profesores,
verdaderamente beneméritos por su dedicacion y celo en el cumplimiento de su deber.

Como un botén de muestra muy reciente de que no solamente dedican horas al
trabajo, sino que se trabajan con provecho diremos que de los 26 presentados por
esta Escuela a los examenes de madurez para el ingreso en la Escuela de Peritos Indus-
triales de San Sebastidn, han aprobado dicho examen 24, habiendo merecido esta
Escuela una calurosa felicitacién de la Direccidn de aquella Escuela por el éxito
obtenido, que ha sido publicado en el Boletin Oficial de la Junta Provincial de For
macion Profesional Industrial
Por otra parte esté al alcance de la observacién de todos nosotros la capacidad de los
alumnos salidos de esta Escuela a juzgar por su gestion y desenvolvimiento en cuantas
actividades ejerzan y por la solicitud con que se les busca.

'Sin inmodestia

podemos afirmar que somos la Escuela de Formacién Profesional
Industrial de Guiptizcoa que tenemos mayor namero de alumnos matriculados " ofi-
cialmente en régimen diurno. o8

Igaalmante tenemos que destacar que nuestra plantilla de profesores reune todas
las condiciones exigidas por las disposiciones vigentes en cuanto a sus titulos académi-
cos estando anastituida en la actualidad por 4 licenciados y 6 peritos industriales me-
cénicos y electricistas junto con 2 maestros industriales y las religiosas profesoras de-
dicadas exclusivamente a la Escuela siendo complementada su accion por otros
profesores especiales.

Al subrayar lo categoria y dedicacién de nuestros profesores quisieramos que to
dos nos percatdramos que el factor fundamental de una institucion de formacio
constituyen las personas dedicadas a su servicio y es justo que se les corresponda de
acuerdo con su colaboracion

6l gasto

que ha representado para Mondragén el establecimiento y el funciona-
miento de la Escuela Profesional queda compensado con creces simplemente con las
promociones de oficiales y maestros industriales que han salido de la Escuela para el
servicio de las empresas, teniendo en cuenta el costo normal del proceso de formacidn
de un oficial o de un maestro
Pero no ha sido solamente Mondragén quien se ha beneficiado de esta institucion.
Nuestros vecinos de Ofate, Arechavaleta, Escoriaza, Aramayona, Salinas y hasta Ver-
gara han compartido las ventajas sin la contrapartida de una cooperacién propia siem-
pre a tono con las circunstancias. No obstante son acreedores a nuestro reconocimien-



to algunas empresas de las expresadas localidades y la ayuda simbdlicas de sus muni-
cipios. Cieemos y esperamos que la cooperacion abrird paso en €sto como en otras
actividades entre pueblos progresistas, como quieren ser todos.

Gvamos _acléluhtc

y afiadiremos que estamos cosechando ya el fruto de nuestros
esfuerzos, ya que elapoyo de la Direccién General de Ensefianza Laboral por
conducto de la Junta Central de Formaciéon Profesional Industrial resulta
ya considerable y promete ser mds amplia.

Esta confianza constituye un apoyo firme en nuestra lucha diaria con tantas difi-
cultades derivadas de las crecientes necesidades de una Escuela en expansion.

En'los dos tltimos cursos hemos recibido para maquinaria e utillaje la suma respe-

ble de 1.127.504,00 ptas que se han empleado integramente en la mejora de nuestros
tafleres y laboratorios y este curso ya nos vemos precisados de una ampliacion.

Ademas la aportacién para el sostenimiento se ha elevado a 500.041,75 ptas. que
nos han sido adjudicadas en el curso 1958-1959,

‘Es verdad que nuestros gastos van aumentando al tener que ampliar la plantilla de
profesores y los gastos generales como consecuencia del incremento de alumnos,
debiendo asi mismo mejorar las dotaciones del personal

No podemos olvidar que nuessro déficit a pesar del esfuerzo realizado y haber
conseguido una disminucion, se aproxima a las 600 000 ptas. Recordemos que se
origin6 por las obras de acondicionamiento y adquisicion de algunos terrenos que nos
vimos precisados a llevar a cabo no hace mucho.

A pesar de todas estas clificulfac_les

por las que atraviesa la Escuelay

exigiiidad de la remuneracion al personal hemos mantenido la gratuidad de las

ensenanzas y hemos seguido haciendo todo lo posible para que los alumnos encuen-
en las mejores condiciones de asistencia a la Escuela.

La proteccién escolar nuestra es indiscutible. Simplemente lo que representa a este
objeto el funcionamiento de los comedores, en los que diariamente se dan un prome-
dio de mas de 100 comidas, las atenciones de la residencia con alojamiento de otros
25 alumnos eon cenas y desayunos a unos treinta y cinco, constituye un buen testi-
monio del espiritu que prevalece en la Escuela. Es verdad que los alumnos costean el
gasto directo de estos servicios, pero no vamos a decir que con esa aportacion minima
se compensan los esfuerzos.

En este campo de proteccién escolar debemos hacer constar con verdadEm satis-
faccion la proteccion de que disfrutan ya este curso 24 alumnos nuestros a través de
las becas que les han sido concedidas por la Comisaria de Protecciéon Escolar
del Distrito de Valladolid con un importe global de 102.000 ptas. anuales que
directamente van a los beneficiarios a razén de 3.000 ptas. a los de primero, 4.500 a
los de segundo y 6.000 a los de tercero.

Felicitamos a los beneficiarios y confiamos que vaya también en aumento esta pro-
teccion.



gze_puso y cecuento de 16 aios

Han sido 13 las promaciones de oficialos y maestros industriales que han salido de
la Escuela con un total de 217 que hacen un promedio de 17 por promocidn.

Anadamos a los precedentes otros 40 que han terminado el peritaje industrial en
tres promociones. Sumemosles el primer grupo de chicas empleadas en las empresas
como auxiliares de laboratorio.

Son muchos los que han recibido asistencia en clases nocturnas y clases especiales
Pasan de otro centenar.

Hemos querido también actualizar el movimiento econémico que ha implicado
todo ésto empleado en la adquisicién y acondicionamiento del inmueble, instalaciones
de talleres y laboratorios, etc... parte del sostenimiento de todas esas ensefianzas.

La suma de aportaciones de toda indole con que ha contado la direccién de
Escuela han sido 9.860,460 ptas.

La distribucion de las expresadas aportaciones ha sido:

6,83°, Ayuntamiento de Mondragon . : ] . 674 403,33 ptas.
20,88, Empresas de Mondragon . ! ; 1 : 2 059,808,40 »
261°%, Los socios individuales de Liga . : . 257,778,563 »
8,03"/, Trabajos realizados por la Escuela funcmnes ben. 791,987,00
0,66 %, Ayuntamientos comarca . 4 : 4 : 65,598,20 »
1,58, Empresas de Arechavaleta . y : ; ! 156,628,37 »
1,39%, Empresas de Onate, Garay y Forjas E : 137,344,20 »
3,82%, Diputacién Provincial. 3 ’ : ; 377,130,00 »
3,089, Camara Oficial de Industria . ; : 4 ; 303,750,00 »
§,41°, Caja de Ahorros Provincial . . §29,854,00 »
34,64, Junta Central de Formacién P. I. Mmlsteno E N 3.406,177,97 »
8,11°, Ministerio de Trabajo . : : : ; 2 800,000.00 »
TOTAL. . . 9.860.460.00 ptas.
Ynvitamos
e a

a todos a celebrar el geustmsee aniversario del establecimiento de la
Escuela con la ratificacion unanime de la decisién de proseguir por este camino de la
preparacion de las nuevas generaciones, cuyo trabajo y técnica han de respaldar los
dfas de nuestra vida futura no menos que nuestro propio esfuerzo
De lo que en cualquier situacién nos hard mas falta es de hombres bién prepara-
dos. Ellos seran la base mas firme de la futura competencia.




