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ENTREVI SPA CON DON CAMILU BASTARRECHEA ~ .-
DIRECTUR DE'UNION CERRAJERA S.A. \
%uéio 19 del 1960.A las doce y media en la Sala de Visitas de

Le habia enviado por anticipado los:estatubos,el reglaue.to de
regimen interior y el resumen del Inventario de la Escuela Profe-
sional,cuyo regimen se quiere modificar.

Le ekxpuse el motive de la visita,que era sencillamente invitar
a la Uoibn Cerrajera a asociarse a las demfs empresas en la enti-
dad,bajo cuya tutela funciona la Escuela.

Abordé el broblema de la conveniencia de actualizar el regimen
administrativo de la Escuela,que neccesita renovar su Junta de
Patronato y formalizar la situacibdn de los profesores en orden
a los seguros sociales,en cuya afilizacibn a los montepios surgiero:
dificultades.Se quiere instituir una autentica comunidad de trabajo
ya que la educacibn asi lo regquiere. :

La primera reaccibn de D.Camilo ha sido diciendo que no le gusta
la clasificacibn propuesta por medio de puntos,ya que le parece
de inspiracibén de un igualitarismo socilista,que no le agrada nada.
o ‘ha sido facll hacerle ver gue lo que se pretende es la mAxima
discriminacibn de los profesores de acuerdo con su categoria y
dedicacién y al margen de estimaciones subjetivas gue son siempre
delicadas y #@ificiles y més en un grupo tan reducido como el de
profesores.Por otra.parte la actividad a gue se ded.can es tan ve—
riada y las diferencias de su esfuerzo tan notables que se concide-
ra necesaria una esgecia de autoclasificacibn,pue por otra parte
implica la superdcibn de los obstéculos gue surgen cuando se
quiere gue una plantilla reducida cubra un horario tau extenso
y variado como el de las atenciol.es de una escuela,desde las clases
de matemAticas superiores hasta el dibujo de apreddizaje o cultura
gneral y todo ello c¢c n personal que tenga tijulaciones ac edémicas
variadas.

La segunda objeccibn suya esth determinada por su criterio
sobre las instituciones y las personas,de forma que ha dicho ro-
tundamente gque no crec en las instituciones,ni en la- leyes,aun
cuando en la replica ha admitido la necesidad de todo ello,advir-
tiendo que las leyes y dis osocioones eon tanto mejores cuanto més
simples sean.Ha dicho que reconoce que es profundanente individua-
lista y repetidas veces ha dicho que solo importa el hombre gue
rija o gobierne la Escuela.A todo esto ha hecho constar que Fampoco
es absolutista,que el le gusta 1la dlelegacidn que uno hace de ‘
su representacign para que din necesidad de ocuparse més otro actue
reservandose para casos de emergencia la facultad de retirar su
confianza...en fin no se sabe a donde iba con tearigas tan indivi-
dualistas.s.daba la impresibn de estar hablando como hombre gue
estd quemado por la actitud de alguna junta o aggo por el estilo,
tal vez su Consejo de Adminsitracibn,pues repetidas veces ha
afirmad. que no no cree ni le gusta hablar de colaboracibdbn ni na-
da paracido.Y desde luego no le agrada nada la cooperativa,parece
como que hasta la palabra le resulta muy antiphtica.A este respecto
ha tenido afirmaciones ,ue requerian una replica rotunda,pero he qu
rido obviar todo y salirme un poco por la Tangemte,pues mi objeto
era simplemente preparar o soudear las posibilidades de colabora-
cibn por parte de la Unibn Cerrejare.

Volviendo a centrar el problema le he dicho que el ob eto
de la vieita es sencilllamente invitar a la U.C. a la coopera-
cibn.A este me ha adviertido que entiende gue teriendo la U.C. su
Escuela no tiene objeto su presencia en la organizacibn y regimen
de la otra.No ha sido tan rotundo; ha reiterado este puuto de viele
diciendo de nuevo..'"'pareee'...que no le puede interesar.En este
momento la he recordado que lo que la Escuela Profesional aspira
y lleva entre manos €s algo més gue preparsrunos apreddices cara
a unas necesidades concretas de algunas entidades,sino cara a la
necesidad de formacibn ue tienen los jovenes para poder tm bajar
y ei. este sentido no es discreto eumpgear por diccrimivarlos o limi-



tar plazas.A este respeclto Tenemos que recordar que la Escuela
Profesional dedica tanta atencibn como a los chicos a las chicas
que son media poblacibn escolar y realmente desemparada en este
mouento en Mondragbn,pues en los afios 14 al 17 no se sabe
éomp | eden emplear mejor el tiempo ni se ve otra or ientatacibu
mbs sana que la impresa por la-decisibn de la Escuela dabdo
1a formacibn profesional- industrial con validez oficial de  ~
tudios con todas las nuevas perspectivas que abre la convalida-
cibn de los estudios y el mantenimiento de¢ un espiritu de traba]
¥ superacibn en las  jovenes.Asl misumo ebth también la Maestria
Indugtrial, que- interesa aun &tctoro considerable de alumnos y tau
bien a muchag empresas,siendo ‘aubos aspectos nuevos s interesant
tanto para ‘la:Cerrajera ‘como para las dem&s empresas.

e ha preguntado ya’ segunda vez si vahos a seguir dando el
peritaje’ industrial,cuya respuesta he eludido, un tanto diciendo
‘que por shora se va a ‘dar-la maestria,que wa a ser de nivel

_ muy asup erior ‘al, del plan antiguo.y que servirh perfcctamente

“para hacer una criba -entre tantos que hoy aspiran a realizar
los estudios ‘de peritaje imdustrial JPor otro lado parece
que la minoria’'a ld que 'vaya a/internesar estos estudios estara
en condiciones de réilizarlos un pocospor su cuenta,Le he in-
dicado ‘de paso lo'inberesante gue fuera gue lo establecieran
ert Bibar donde la Bscuela tiene elleuwentios para llevrlo a cabo
por lo que Tespecta a masuinaria e instalaciones y donde asi
mismo cabrfa esperar wn ¢lima de. trabajo adecuado.

Arrte estas observaciones ‘hasquedado en restudiar y habl:
S0 re este colaboracibn de la-U.C.,por Lo-que le he dicho que
podemos retresar un poco la convocatoria para la asamblea de
“1as entidades- patrocisadoras.Le he recalcado cbmo tenemos BO
“dlumngos por curso,cbmo no-se cubre la demanda existente,cbdmo
para atender las-aetualeshesgecialidades oolas que fuera acerta
do implantar en-‘Yo“sucesivo gerfa acertado tener mayor numero
de alumnos." - 11E9 .
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