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NECESIDAD DE UN NUBVO PLANTEANIENTO DE LaS
i o DE e Ad Rz

UNA NUEVA PERSFECTIVA DE LA NEGOCIACION COLECTIVA

Les cenvenies celectives tienen que ser alge mbs que una nueva
versidu del centrate «de trabaje impueste al trabajader per el pedex
econbnice o pelitice a trueque de unes medies de subsistencis indis
pensables pare mantener su celasberacibu al Jesarrelle,

El trabaje ez el panantisl de nueves bienes J servicies gue
han de hacer pesible un bienestar para tedes y el recurse cen el qu
el trabajader aspire a rantener un despliegue de ciudadane distingu
de en tedes los &mbites de ls vida secial,pelitica y econSmicae

Les trabajaderes erganizades que preceden a la negeciacibu de
cenvenles celeclives deben actuar cen cenciencia de ciudagsgog y
riembres ton distinguides ceme les que mfs de una copanidad y per
tante la negeciscibn celectiva ha de iwplicar alge m8s que 1a
perspectiva de las necesidades de despensza = del calarie winire de-
cerese =—j,aberdande etras cuestiones tan inprescindibles ceme Rhzhk
susbsie encia vegetativa,cere sen su pregresiva prerccibn e inte-
gracibn en la vida ecenSrica y sccial cen el cerrespsndiente juege
de respensabilidades y previsién,

Hoy serfa una pestura irreconcilisble cen lz sfirnacibn de nues
tra dignidad de hembres y ciudadsnes de igual c¢alidad que les demfe
niexbres de la cepunidad el que administrabames nuestre trabaje
y nuestra selidaridad sin etre alcance gue el gue en tiecupes pasade
pedfa y tenla que administrarle el trabajeder pese a su cencicucia
per el pese de las circunstancias.Hemes de tener £6 en nuestre pe-
deryen el peder de nuestra unibn,de nuestra selidaridad,de nuestra
ipplicacifn en teda la vida secial y ecenS$mica,sin relegarnes a
pues te de segundenes,

EL TRABAJO ES ACREREDOR A ESTA DISTINCIOH

En les snflisis econbrices que se hacen de tedes les precesos
de desarrelle de cudkqmiera de las ceruuidades humanas que han ide
alcanzande netas de cierta helgura y bienestar,se reconesce cen una-
niridad que ne da lugar a dudas que el fact.r prependerante ha side
el trabaje.“sta preponderancia del facter trabaje sebre otres facte
core puede ser la naturaleza e incluse el misyeo capital =ceme traba
Jjo foeil - es tal que se atribuye al risme en un 80 (e) 85 per
ciente leos resultades.

La pnasa de millenes de trabsjaderes ne podemes renunciar a esta
cenclencia de nuestra dignidad y haner cen la cerrespondiente parti
cipaciln en teds el precese ecen’rice-secial y per censiguiente
nuestra implicacibn en la mecénica del desarrelle censciecuntemente
pex ¢l hec de que de monente elle supenga una atenuacién de nues-
tras pesibilidades innediatas de"despensa",es decir,de inrediatas
rentas menetarias aplicables al censume, _

Es precise que estenes resueltes a ser slge mls que censuridere
nés e nenes afertunadessdebemes llegar a ser tarbifn inverseres,ya
que cere sinrples censurideres le que en defintiva hacemes es dar
8 nuestres propics expleotaderes ceon una nane le que tratames de

restarles con la etra, :

Lenemes des ranes y debemes aceptar tambibn la respensabilid.d
de des fuu.cienes gue necezitan estar acempacadas,la del conaume
necesarie para repener nuestras fuerzas y cexpensar leg esfuerzes j
la de la inversibn,indispensable pars mirar per nuestre pervenir y
ejercer una selidaridad entre las generaciones,Y gara que pedamos
ejercer esta funcibnde iuverseres,necesitames de la unibn tante e
mgs que }exxz gue hayames pedide necesitar para asegurar una subsis-
tencia

tencia deceresas



BIENESTAR PERDALENTE

La Gnica ferma gue tenemes para peder hacer perranente el grade
de bienestar alcanzade independientenente de la versatilidad del
peder ecenbmice o pelitice de turne es precisarente trabsfermande
parte de nuestras rentas de trabaje en bienes que se repreducen,en
capital,sin conformarnes cen un nivel de censume que exclusivarente
se 3uiiiexa apeyar en rentas de trabaje, _

ebenes persuadirnes de que el pantenimiente de un nivel progresiwv:

de vida ha d¢ requerir cada vez mhs de la cenjuncibn de rentss de
trabaje y capital,ya que el pregrese es alge que se realiza rediante
una acumulacibn de excedentes del trabaje,es decir,cen la acumulaciln
de capitales de las mfs variadas fernas.Veames que hasta el misme in-
crerente de la %roductividad guarda estrecha relacibn cen el grade
de capitalizacibn gae se vaya alcanzande en su versibn de mejor uti-
llaje,nxejores mlquinas,rejer erganizacifn,mayer previsibn,etc.,

Les trabajaderes que ne gueremes estar a expensas ajenas,debenxes
desglesarnue. tras actuales rentas de trabaje - aun a cesta de que
de merente acuse sus efectes nuestra despepsa - en rentss de consume
y de iunversibniparte de nueekbtras dispenibilidades pueden ir al sen-
sume,pere ferzesamente per nuestra prepie cenducte o per cenducte de
nuestres padrines de empresa o de gebierne eotra parte va siempre
a la inversibn,ya que sin la autefinanciacibn que se nutre de las
utilidades generales de la expresa e nuestre aherre ferzese ne es pe-
sibke nantener el desarrelle,ne sen visbles nueves puestes de trabajo
ne es pesible la majera de preductividad.

Hagapes acte de presencia en la plataferms secial come mayores
de edad y ciudadanes plenamente respensables asumiende sin intermedia-
cienes innecesariss la respensabilidad de la inversiln,que al fin y
al cabe se nutre cen parte de las rentas que se deben a nuestra cela-
beracibn,

Ne es pesible el manteniriente de un nivel pregresive de vida
¢hn estabilidad menetaria si ne =ze financia la nispa cen la cenjun—
¢ibn de rentas de trabaje y de capiral.Ne necesitames esperar a que
ge tengan gquepreducir transferenciass desfasadas de rentas de capital
a nuestre sector de trabaje per etras vias y en etras escalas de
accifn pel’itica y econbrica =i nesetres asumimes la respensabilidad
de censtituir patrimenies adecuadese

UNION PARA PROMOCIUN

En otres tiempes se ha apelade a la unibén de les trabajaderes para
la defeunsa de dereches elerentales,para evitar una explotacibn inicua
para acabar cen unes abuses.

Hoy tenemes gue apeyarmes en la furzass que nes da la unibn para
asegurar nuestra premecibn al plene y nivel que cerrespende a la
dignidad del trabaje,pars situsrnes en la vida secial y pelitica
ceno ciudadsnes nermales,ya que cen palivhnazges exirafies sienpre
aparedEmes Cemé mensreés aq-edad ¢ sepgundenes.FPere este estades de
discreta "servidumbre" ne puede tener tftrmine mientmas un facter
tan fundsmental de desarrelle y actividad come es la inversibn sea
un fenbmene extrafie a negetressne pede: s centemplarle ceme si fuera
alge sin mayer repercusifn e importancia en nuestras pesibilidades
actusles y futuras,eine coene el elenente ¢lave de accibn y de supera=-
cibn.De ahi la necesidad urgente de que nes impliguemes en la misma
Y pedemes hacerle mediante un desglese clare de las utilidades de
la empresa que en Cugntey sen imputables a nuestra celaberacibn,es
decir,a nuestre trabaje,han de ser ebjets de un desglose en salarie
de censume J de iﬁiql-lnapesda_eate rexentate psdremes decir que
nesetres estames veiande per el future de la eppresa ne menes que
les prepiane:te llapades ¢mpresaries,que siempre tienen a mane
un recurse psra blequear ‘e cendicienar nuestras rentas apelande a la
necesidad de financisr el desenvelvimiente de la cmpresa.

gie en le sucesive el empresarie cuente cen nesetres para el tra-
baje ¥y /f]# &

)y para la fiﬁén#iacilp y naturalmente para distribuir las utili-
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BL DESARROLLO |

Tiene a su faver tantes resertes y tan pedereses el UESARRULLO
ECONOKICO que se puede vaticiunar sin temer a equivegarnes que en
cuaute elle significa desdobdimiente o gran inerdmente del actual
patrimenie secial,es decir,del cengunnte de bienes y servicies exis-
tentes en la actualidad,serf una realidad al cabe de diez o dece afle

Cabe al§:na regresibn mementsnea,incluse pudiera haber alguna
catatrefe inprevisible gue supisiera ua estahcamients circumstancial
pere cen teode pedemes estar segures de gue a le large de un periede
cexe ¢l gque hemes enuunciade llegaremes a acusar un desarrelle,cuya
cuantfa abseluta es facil de preveer cen un discrete incremmaente
anual acurulative de un cince ¢ seis per ciente.Crecmes que tedes
les ebsticules que se epusieren a este desenvelvimiente han de
ceder tarde o tenpranestal vez ne pueda afirnarse etre tante de
la justa distribucibn de les resultades del desarrelle,que 2in duda
puedeb trepezar cen irpedipkntes mls flexibles pere al fim Jy al cak
tawbibn mfs resistentes.

Dsnde per supueste cue el DESARROLLO serh efective cen planes de
ung u etra natural eza,debemes reflexienar sebre el impacte que
puede causarnes su icdele si desde ahera ne teranes precaucienes
para hacerle visble cen las aspiracienes de cucntes cencprrimes a
su legre cen nueztre esfuerze,

UNA TMPLICACION CONSCIINTE

Hey mimwe a ne peces de entre les trabsjaderes,a les de cencienci
social mfs desarrellada,a les gue tienen un sentimiente neble de su
dignidad,les afecta ne pece la desigual suerte de cuantes celaberan
en el sene de la misma empresa a la hera de penderar les resultades
imputades a unes y etres,

Ssbemes que el sector trabsje,les que sele disfrutan de rentas
salariales,llegan a pesicienes que distan muche de les que per su
implicacibn secie-ecendmica pueden ipputarse a su discrecifn las
utilidades de la empress.,las desigualdades de clase y de seclores
sen irritantes hey. b .

8i entre nes tres el desarrele se sigue llevende a cabe s2in pre-
fundss reforpas estructurales sabemes desde ahera que al cabe de di¢
e dece afies eztas desigusldades actuales van a ser wuche vhs prefun-
das e inseportables al cabe de diche periede, Vames a confiar simple
nente en que un dfa cen un gelpe de fuerza pueds trastecarse esta
reslidsd?iun dande per supueste gque elle censtituyera un ultime re-
medie para el case de gue la incensciencia actual del capitalisme
e sus pesicienes se fuerea reforzande pase al interts de les traba-
jaderes,ne estames excusades de HACER PRESINTE nuestra pestura
come testimenie de que al menes semes censcientes del precese gue
conduce la vida ec.nbpice-secial.

LA MAS INAPLAZABLE NECEHSIDAD

fis sin duda la de la referma de las estructuras y cencretamente
para nesetres les trabajaderes la de la empresa en Cuyo sene
troba emes.la emxpresa ne debe ser para nesetres una gallina peneder
ajena,de la que sele aspirames a peder disfrutar de sus hueves.
La empresa es para nesetres una cenvecateria a un esfuerze,a una
celaberacifn gque en centraspartida nes prepsrciene unes hueves para
vivir al dfa.y para peder satisfucer mediante nuestre trabaje que
empleames en la miswa integramente otroes ahneles y etras aspiracie-
nes que sen tan necesarias ceme la subsistenciasyya que esta para
les hombres ne tiene razén de ser cuande carece de etras perspecti-
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Afirvemes muy selemneme te que el trabaje ne es una marcancia,pel
a qué queda teducida practicomente cuande nesetres a su carbie ne
pretendenes nada més que asegurar una despensa®ElL trabaje es la
prestacibn que nes hace acreederes a una consideracibn de hembvres,
de ciudadanes,y ceme tales herbres y ciudadanes centexplames en la
vida etres quehaceres ademfs del de asegurar uns subsistencia,
Nesetres tenemes hey la pslabrasnesetres neccsitames plantear
nuestras reilnvindicacienes,nuestres dereches de ferra tal que
nes den accese a un desenvelvimiente decerse,digne,idenee frente
a tedes lss fenbrenes y nececsidades de la vida secial y hurana.
Ne pedemes y debemes integrarnes en la empresa sin implicsr ea la
pisma noda mhs que el:preblema de censume.lesotrss dabemes que
la empresa es una celula impertante de teda cerunidad hurana,nese-
tros sabemes gue debe ser una escuela de adiestrariente social
y humane,debemes cenc.rrir a su desarrelle cen el trabaje y el
juege de otres voleres espiritusles,ceme son nue:tra respeonseabilida
nuestra previsibn,nuestra veluntad de superacibn, '
e nes debemes resignarnes por mfs tiempe a ser cludadanes de
segunda categeria,cuande dicha censide acign esth practicamente
determinada per nesetres misyes per eludir etras ixplicacienes
en la vidasse trata de implicaciones indispcnsables para afirmar
per nesetres pismwes,directamente,persenalmente nuetra dignidad y le:
dereches inhexembss s la mismae

PARA PODER ACABAR CON RACIONANIEN 08 NOLESTOS

Ne es pesible gque eludames el ixpacte de decisienes ajenas en
nuestra vida laberal y econfmica si nesotres ne nes integrames
en la misra pensande en dispener de gallinas p%s que de huevess
necesitemes llegar a tener bienes que se reproducen,que se multipli
eag,que centribuyen s dar cada dfa mayer efectividad a nuestre tra-
baje.

He esperemes eses bienes come un panbsinli siquiera ceme alge
que pudiecra prepsrciensrnes la colectividad erganizada per cenducte
extrafies a nuestre trabago ¢ sin alguna servidumbre nuestra.

Les finices que ne estln expucstes a racienamientes imppuestos
per otres sen les gue tienen en su peder gallinas,pues les que
simplemente disponen hueves,centratan hueves,han de estar en ultine
jnstancia a expeusas de les que sen duefios de las galkinas.le nes
basta que la seciedad entendiende per tal una celectividad anenima,
amorfa, sea duefla de las gallinas gl es pesible que le scames NOSO~
tros,personal ¢ melidarismente,eén escala cemunitaria humana.

COXO PODENOS LLEGAR A ESA SITUACION

Sin duda a redes nes seduce la idea de ser gdwinistraderes de
un cerrel mfs que de alracenistas de coesas perecederas,De lo
que tenemes que caer en 1a cuenta es de que el desarxelle signific
1a creacibn de cada dfa mejeres cerralessel desarrlle implica
1o presencia de excedentes del censune crecientes,susceptibles de
tronsfermarse en nuevas faentes de rigueza.lLe yue debemes tratar d
cebseguir es que esas nuevas fuentas de rigueza - eses bienes gue
se repreducen y se yultiplicam = ne quedenexliisivampente en nanss
de les actluale: peseederes de bienes de precuceibn,sine que tengar
parte en les wismes,ya que sin duda se den en gran parte a nuestre
celaberacibn,

Por ese reclamsmes alge que nes pertencce y alge gue muchas
veces se nes nhega,perque se dice que dandesenes a nesotres
ne es pesible 2% mantenimiente de las tasas de inversibn,la finan
ciecibn de nu ves puestes de trabaj. que requieren un ahérre o un
capitalizacibn previs,el incremente de la preductividad que iampli
ca nejera de tedes &kl equipoeetcCae

A ESO SALINQS DE PASO hey prepeniende el desglose de nuestra
pepuneracibn en SALARLO DE CONSUNO Y DE INVERSION,para censtiuir

con este ultime les FONDOS LABORALES,que han de ser nuestre COIr:



Para medificar sustancialieunte las cendicienes laberiles actuales
Y sebre tede la censideracidn que nes merecemes les trabajaderes,
ne necesitames esperar muche tiempe si es gue desde ahera decidipes
retener en nuestre peder papra destinmrle a la inversiln el imperte
de una e des heras diarias de nuestras rentas de trabaje.

Algunes peces cenflictes laberales y algunes despides de cempaiie-
Tes nuestres han tenide un impaete tan hende en nesetres,que reslmen-
te mientras ne scames capaces de arbitrar etras selucienes y previden
cias psra respal@e de nuestres representantes,fundanmentalmente medien:
te pa pesibilidad de incluse premever nuevas actividades en prepercid:
adecuada para dar cebertura a les gque entre nose tres estuvieren dis-
puesteos a sexvir al meviniente obrers desde etras triucheras,vames
a correr riesges dures en nuestre empefie de superacibn,

La presibn de laes finanzas se acusa en tedes les Srbites,en tedas
las iunstitucienes,en les prepies gebiernes y reginvenes mfe variades.
He:chbe duda que ios grupes financieres sen les dictaderes mhs
hfbiles o funestes de una cemunidad,Nesetres ne pedewes lanzar ningun
desafie,pere 1 pederes actuar cen habilidad y predencia que a la
pestre nes p.eden resultar muy fecuundes,

HAY QUE PERFECCIOI AR NUE TROS CUADRUS

liay un adicstramiente indispensable para nuetra premecibn autentic
a les diverscs planes y niveles de vida,que ne pedemes alcanzar en
las escuelas ni en la prepia universidad.Alge pesdemes esperar en la m
dida en gue nuestres hijes vayan prerecianenandes e a les diverses
grades del saber a traves de nuestras institucienes laberales si es
que evitames su evasibn ¢ desclasariente,

Pere hay en la vida etres centres en les que ne debemss descuidar
el adiestramiente de herbres que un dia sean capaces de hacer henerx
a su clase y al pevipiente ebrere.istes sentres sen precicamente las
empresas,desde cuya plataferma se llega al prunde ecenerice y financi e
re © cuando meness a un ceneciriente adecuade de loz prebleras ecenomi-
ces y financieres y hemes de pensar en estes centres y en estes hembr
qen les que seré precise centar en la medida en que nes vares im lica:
de cada vez mfis en les diverses carpes de actividad y se afianza nues-
tra emancipacibn ecenenice=scciale

DEBENOS PENSAR EN NUESTRAS ENPRESAS

Pgdemes y d bemes peusar en la premecibn de empresas de distinta
estructura s la cspitalista y nadie mejor que nesetres les trabajade-
re: podemes y debemos ser sus agentes,con la celaberacibn directa y
persenal o cen nuestres recurses ecoenomices, r

Crecmes que enttede el munde se esth en estes memente en fase de
ensaye y tantee ea cuante a la estru tura de empresas gue respendan
anuevas cencepcienes en ceusenancia cen la dugnidad de trabaje ¥y
las exigencias de la vida ecenerwica dinfirica y proegresiva.

Quien puede irpedirnes el que nezeotres acteeres en esta campe?
De me mente ese campe sele pedemeos cortemplar cen buenes deseos P
ilusibn,sin que tengares a mane nada para realizar esas agpiracieues
fuera del trabaje que algune. pudiersmes prestar.ba gran dificultad
sen les recurses ecenspicesyppues practic.rente fuera de las cantidade:
que el prepisBetade destina a traves de ciertss fendes a Ba realiza-
cibu de slgunas prewecienes,la VIDA ECOUCKICA esth tetalmente a ex-
pensas de les capitalistas,que ne sen etra cesa que la proleagzacibn
de nuestres patrenes Yy emfreaarioa en el nmejor de les cases,

&in remunciar a las accidn para la trenssforracibn e medificacibn
de las empresas existentes,tenemes que d cicar cada dfa msyer atenci:
a la prepecifn de nuevas ¢ strusturas empresariales en las que se rea=-

136en y #s cendyasten algunes de nuestrs pestulades secial es,
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En este mepmente se irpene una aEplia accien ceuvergente del prepi.
“stade a través de nuevas dispesicienes que regulen la vida y el des:
rrele de la empresa,de las iustituc enes seciales psCoOme pueden ser m
tras rutualidades ceme una encarnacibn de mestras aspiraciones de
cebertura para la vida,que pueden tener campe de aplicacibn dedidand
un pece de ateneibn a ciertas inversienes que se canalizaran a tra-
ves de empresas que rependieran plenarente a nuestra preyecchn secial
de tedes y cada une de les traba aderes cen la gozmtituciin de fende:
de inversibn ceun la administracidn ¥y erganizacibn precisas al case.,

Crecmes que la ceuvergencia de la accibn de estos elenentes a que
hemes emencienadb pueden contribuir pederosaneute a celerar el prece-
so de tm‘ghsttm‘nwi i mental,a hacer cencebir nuevas esperanzss de
preo: eciby J Lleyar a cabe una pccipp inyensa de innevacibn,

POR LO YUE £E/REFIERE A NOSOTROS
Les trobajgderes a este respete tenemes en mane un arrases nue: tra
negociaq;;‘_ C 1J,_'oc_§_:kva a la que hemes de dar un nucve gire,una nueva

erientaci$ . :

Si nesetred /&a.»s firwes unpase adelante ne habrf pis remedie que
adeptar etrag medidas Begisl:tivas Y peliticas.Hoy debeme: adguirir
cenciencls de'tode el peder que pedenos representar utilizande
biencste retuyse de la negeciacibn J Preyectande nuestra stencifna
la ceustruceibn de un nueve erden,que per le que se refiere a nuestre
rec.rses ¥y ne¢ ies,pedemos empezar per presienar en nuestras pr pias
ewpresas 'y llegar mbs lejes cuande se Considere epertune ,

Ay r‘: J !
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