El vigbsimo segundo curso escolar de la ESCUBLA PROFESIONAL
se caracteriza en primer lugar por no haber tenido apenas nada
de cgmﬁn con los gue le han precedido fuera de los programas pre-
ceptivos oficiales que no han variadoses decir,tanto la Direccibn
como los Profesores nos Lemos encontrado con un volver a conenzar
a juzgar por el elmulo de problemas a que heros tenido que hacer
frentetdirfsmos gue por ahora es como si nos tocara empezar a
hacer cada curso una escuela nueva,

Ha sido nuevo en primer lugar parte de nuestro marco.

Lgte curso volvid a experirentar la matricula un nuevo aurento,
qQuyo margen planteaba problemas que de ordinario no llegan a tener
lae nuevas lgcuelas que se ipnauguran o se establecens

El nmes de Septiembre,tras completar el t(raslado de la parte
de enseflanzas de alumnos al nuevo edificio,se tuvo gue actuar con
intensidad para poner a punto las nuevas instalaciones,larea que
ha tenido gque proseguir a lo largo del gran parte del curso.El
cambio de domicilio de una escuela de formacibn profesional in-
dustrial es mucho mfs complejo gue el carbio de residencias.Natural
pente tuvimos que emplearnos a fondo en desarrollar o ajustar las
instalaciones,desdie la elbctrica de talleres hasta la puesta a
punto de m&quinas,de alracencs, herramientas, etc,

De 773 alumnos y alumnos del curso precedente se ha pasado
en este a 1.156 alumnos y alumnasses decir un increrento de %83
alumnos y alumnass tengamos presente que hay muchas escuelag profe-
sionalesylas mis,cuyo aluwnado no llega a esta cifra de incremento
de nuestra Eacueia.hﬂadamos que se trata de alunnos diurnos,con
1a méxina complejidad de problemas de asistenciae.

Por ahora la BSCUEL: PROFESIOFAL puede figurar en las ESstadis-
ticas de centros de formamscion profesional en priperisima posici-
$nipor lo que respets a nuestra regibnm ocupa el primer puesto
por el nfinero de su matricula.Claro que este bonor presupone la
carga consonante para el personal dedicado a la misnae

¥n cuanto a lag fgmas y Bspeeialilades se han nantenido las
que tenfamos establecidadies decir,En la Rama del Ketal,henos
tenide desde la Bspecialidad de Pundicibn,cuyos alumnos han hecho
por princra vez la revilida de Oficialia,las de Torno,Fresa,atri-
cerls.La Rama de Blectricidad ha seguide con las clfsicas Especiali
dades de Bobonadores,intsla ares y NontadoreseLa Electrbnica
ha scusade ya su primera promocibn de Oficialfa con los primeros
de esta Rama que han hecho ¥a revilida de la misza,Se bha abierto
el paso para la Maestria en esta Rapa lo mismo que en Fundicibn.
La delineaci®n y la Quimica han mantenido su ritmo,siendo tarbién
este vez cusndo han hecho la revélida en Quimica las alumnas,que
de e-ta forma abren la puerta para la kaestria.

Hemog tenido dispersos a nuestros alumnos en tres centros o lo-
cales distantesshemos ocupado con las chicas y la Residencia la
Escuela de Zaldibar,hemos tenido dos cursos de Oficialia y prea—-
prendizaje en Ofiateyy naturalnente hemos tenido el nucleo princi-
pal de alumnos en ei edificio de Tallares y Clases practicas,
inaugurado para este curso.Con todo hemos de afladir que todos han
sufrido la incomodidad y spreturas de falta de espacio y los incoms
venientes de desplazanientos de profesores.

Aparte de los cursos regulares de ensefanzas regladas antes
expresadas hemos tenido olros cursos especiales,cono han sido los
de peritaje industrialycuyo nfimero de alumnos ha aumentado consi-
derablemente,los cursos ae formacibn inteunsiva patrocinados por el
Vinisterio de Trabajo a través del Patronslc de Proteeccibn al
Trabajo.lstos curscs han supuesto los siguientessel Selectivo de
Peritaje Industrial,el primero y segundo de especialidddes del pe~-
rifaje industrisl,Un curso para 30 alumnos en Torno y Ajuste
en Ofiate de seis meses de duracibnjotro para 35 alumnos en las
rispas Especialidades de Tormo ¥ Ajuste, tarbibn de seis neses
en MondragbmsOtro curse a cargo de la Escuela Teenico=-Administrati



de Offate,que tarbibn se ha celebrado en esta Escuela con colabo-
racibn de aquellos proiesores 2é§nno de ls Escuela con 30
alumnnos y seis mese: de duracidneEste curso se ha dado acceso

& uu contingente de alumnos de Maestria cuya optitud y destino
laboral requerian este complerento de forreecibn, A este curseo

le ha sucedlido otro tambifn para adultos,de Mbtodos y tiempos,
consistente en clases tebricas y practicas,a base de seis horas
diarias y por espacio de dos neses para otro conti_ente de
encargados y mandos redios de empresa,

Afiadiremos que esth en marcha otro curso de adu.tos en Ofate
para €8 alumnos en ajuste y matriceria y los proxiros rpeses

de Septierbre y sucesivos daremos otros para fundicibn,electrbnic
etc.,que en principio estfn programados.

Los resultados guedan reflejados en las calificaciones obfjeti-
des por los alumnos.Una promocibn de 144 alurnos y alumnas de
Oficialia,que han aprobado la Revhlide en prirera convocatoria,
otra de 63 de Maestria,que iguslmente han aprobado la prueba
oficisl en primera convocatoria,pasando de doscientos alumnos
en conjunto,constituye de por ai un buen testizounio del grado
de desarrollo de la Escuelagmazime si se tiene en cuenta las
dificultades de todo orden con que seguimos tropezando,no siendo
el menor la falta o insuficiencia de maquinas e instalaciones,
redianamente compensada con la jornada continua de trabajo esta-
blecido en los tallares de 8 de la meflana hasta las ocho y media
de 1a tarde,

Asi mismo consvituye una nota destacada el nfirero de los
alumnnos de Selectivo de Peritaje que han aprobudo todas las
asignaturas de esta prueba en primera couvocatoria,que ban sido
15; quedanrde casi otros tantos que podrfn hecerlo en segunda convo
catoxia,a juzgar por las asignaturas aprobadas yaxr y peddientes
aun de un grupo de los presentadoss

Regulargente los alurnos han sufrido el examenimensual ¥y
se les han entragado lss notas para la familia con una puntuas-
lidad que este curso ha sido aceptable.

En cuanto a la participacidn en el Concurso de Formacibn prof
sional industrial convocada por la Orggnizacibn Juvenil,nuestra
participacign,fuf muy limitada por el doble motivo de nuestro
proceso del curso y prograras de curso y porque estimamos gue
dicho concurso necesita uns organizacibn m&s esrerada y una
mejor ponderacibn de los meritos de los participantes,

TRABAJOS REALIZADOS



INFORVE DE PLAN DE PRONUCION D 6GU

No hace falta que lu digamosila nueva ESCUELA PRUFESIOLAL
se esth construyendo al ritmo previsto,es mis,se estd construyendo xama
ganando las etepas previstas en el FPLAN DE PRONVUCLON QUE se editd y
se distribuy® en su dfa a toda la poblacibn.

Para los afios 1966 y 1967,que gmadan aun dentro del ciclo de
progravacibn ingéial ,s0lo nog resta un nuevo edificio,que albergue
algunos servicios,gue son los menos urgentes y los fenos indispensa-—
bles,como son la parte representativa,la sala de actos,el oratorio,la
biblioteca,etic.Bu anteproyecto estaha hecho,pero sobre la marcha y
r cogiendo las sugerencias de numerosos expertos,hemos optado por
variar de emplazsmiento de este edificio al objeto de dejar mhs es-
pacio libre en el recinto escolar,mirando en esto a lo que probable-
mente todos podremos llegar s opinar pasado este momento de agobio.
Como nunca hemos pensado en contruir una escuela que pudiera ser
capaz de satisfacer nuestras aspiraciones del momento,sino un comple-
jo escolar gue pudiera sequir exhibiéndose como modelo bajo yodos
los aspectos de exigencias educativas de nuestra juventud,por eso
hemog resuelto enfrentarnos con una nueva dificultad de espacio antes
de tener gue sentirmos pes rosos eh dia de maflama de haber sido mez~
guinos en nuectras concepciones,

Los prograrado solemnemente en el PLAN DE PRONVOUION ofrecido sl
pliblico esthd ya rebasado con las construcciones gue probablenente
van & terminar este mismo afio,puesto gue la superficie edificada pre-
vista en aquel plan es inferior a ls superficie edificada ya en este
monento.Por tante los promotores no han guedado cortosihan cumplido
ya con creces sus promesas.Ahi estln las reaslidades a la vista de to-
doge

Junto a esta espkendida realidad gque contemplamos y gque no pocos
mondragoneses vemos gque suelen exhibir a los visitantes con honda
satisfaccibn,vamos tambi€n a Hadir que hay otro agpecto del problena
no tan brillante o gue al menos no responde ya al circulo de mondrago-
neses que ya en este momento ofrecen a la curiosidad ¥y atencibn de sus
visitantes.Nos referemos a las colaboraciones reales,objetivas,que es-—
tas son las econbfiicas,

No queremos afea®x s nadie,no tré&tamos de hacer una critica esteril,
simplenente pecordamos s todos,trabajadores y empresacios, jovenes
y maduros,que se van cubriendo las aportaciones necesarias para
las obras que estén ejecuthndose,para las gque cada uno sabe cuanto

ha aportado. oy T
Por los datos que nos ofrece la CONISLON EJECUTIVA DEL PLAN y que

conoce la JUNTA RECTORA en el edificio de talleres y cigggi 3§35§§§?%e
v en los otros dos pabellones de laboratorios y aulas ¥ de 1
terrenos,urbanizacibn,coastritucibn etc,se han invertido ya 29@;45.159
pts,habiendo realizado una aportacibn de 13.772.873,76 pts el Ninis-
terio de Mducacibn Nacional y quedando por consiguiente por cuenta

de los susccriptores de BONCS hasta esta fecha otras 15.771.289,32 pts
siendo en su inmensa nayoria de los cooperativistas Yy de las empresas
cooperativas.Pero sabemos que el sector cooperativo representa escasa-
mente un treinta por ciento en Nondragbn. : :

A este cifra debemos afisdir lo Jue FEE a SuS €Xpensas ha invertido
1a CAJA LABORAL POPULAR en el Colegio *enor Viteri,que hasta el presen-
te se ha financiado por este entidad en exclusiva y son a eztas fechas
otras 8.4984277,7% pls. : " :

Hablamos de cifras y cantidades que estén ys desembolsadass

o podemos menos de hacer uua wencibn honorpfica de los suscrip-—
tores individualez de BOLUL, que son aproximadanente unos sglsclentos
no poeos de los cuales,esthn llevado a cabo los corrsqunilentes desem
balsos que mucho sacrificio,mediante aportaciones fraccionadas y Perio:
dicas.Creemos que son dignos de figurar en una lista de honor.

La promocibn de la nueva Escuela en realidad repremgnta mucho
acibn economica,gue si bien es indigpansable,

phs que esta preocupa g
no & 1a mhs defintiva para-el ®xito de la nuéva Escuela,guyo soporte
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fundamwental son los profesores,el personz1 a su servicio.

A este objeto consideramos de mﬁxino interfs los pasos dados,
sobre todo_pgra la consolidacibdn.y continuidad del profesorado
en el gervicio de l= Escuela.Se ha llevado a cabo una reestructurac
cibn completa de su organizacibn interns siguiendo las lineas
de la experiencia més interesante en orden al encuadramiento
Yy atenciones del personal en la empresa moderna,

Estamos ya avanzando seriamente en la tarea de especializacibn
del profesorado y a este objeto coustituyen datos de singular
significaeibn los cursos que nuestros profesores han realizado
en }os centros mhs acreditados del exterior.Este curso hemos
tenido tres en Bruselas,en la Escuela Tecnica Superior,realizando
un curso de especializacibén en Electronica y Automatismos,mbs ade-
lante hemos tenido tambi&n otros tres en Italia,en Wilan,reali-
zando un curso especial de letodos y tiempos.Otros han asitido
Yy van a seguir asistiendo a cursos especiales en centros tecnicos
nacionales y confiamos gque a lo largo de unos pocos afios,siguiendo
este plan,no solamente tendremos una plantilla de dedicacibn ex-
clusiva sino una plantilla de profesores de alta especializacibn
al servicio de la Escuela,

Vamos a pasar por alto las innumerables gestiones que se han
tenTdo que hacer a lo largo del afio para la resolucibn de los
mhs variados problemas de la promocibn y atencibn de la Escuela,
La Comisibn ejecutiva,constituidapor hombres responsables,que
saben dedicarse sin reservas a ldbas tareas que se les encomiendan,
pueden presentarnos un dosier muy abultado de lo llevado a cabo
durante este cursoy,que queda en los archivos de la Escuela,

El pers nal,todo el profesorado,ha tenido due emplearse a
fondo,con intensidad,sin compases de descanso,a las més variadas
tareas tanto de ensefianza,como otras atenciones disciplinares o
administrativas de la Bscuela.Bs justo que reconozcamos esye
esfuerzo y la magnifica ejemplaridad de todos en hacer honor a su
cargo y a su puesto.

Ya hemos aludido en otro informe al compirtamiento de la Comuni-
dad de Religiosas que contribuyen a dar €l calor de honar indis~
pensable a nuestros servicios.

Los otrog colaboradore:,las empresas de kobdragon y de la comar-
ca que han contrbuido con la cuota de sostenimiento son tambien
. acreepes a nuestra gratitud y al reconocimiento de cuantos se be-
pefivian directanmente de esta ensefanza.

Al referirnos a otros tenemos que destacar en priper lugar
13 Direccibn General de Enseffanza Laboral del ljnisterio de &du-
cacibn Nacional y al Patronato de Priteccibn al Trabajo del
Finus.erio de Trabafo,la primera con sus subvenciones ordinaria
y extraordimaria y la obtra con la financiacibn de log cursos
intensivos y con l:s subvenciones concedidas para las nuevas
instalaciones especificas interesadas para la promoci@nde estos
cursos especiales,se merecen nuestra gratitud y memorlae

Bs justo tambien que hamos refere cia de las aportaciones
para sostenimiento de otros organismos,como son las Excna u}pgta-
cibn Provincial,la Caja de Ahorros Provincial,la @amara Oficial
de Industria y los Ayuntamientos de la comarca,con 2k de MNondra-
ghn a la cabeza.lNo solamente debemos saber calibrar las cantidades
sino, sobre todo,estimar y con.ratularnos de la buena voluntad.

Bntre las autoridades hemos de consignar que hemos encontrado
1a mhxins atencibn en nuestro Gobernador y Presidente de la Comi-
sion Provincial asi como tarbien en los otros mienbros de diche
organismo constituido para velar por la enseflanza }laboral en el

ambito provincial.

e e e e

Confiamos que por mucho gue nos guede aun por hacer,podremos
culminar la empresa con tal gue seamos nuchos en colaborar,ya
que en el monento que SOmOS mucho a cada uno le ha de corresponder

relativamente poco.

Bs lo que cara a la promocibn de este centro deseamos vivamente



ROTECCION ESCOLAR A ASTSTED A 80

Creemos que es de dominio pfiblico que administrativamente la
Residencia y los comedores constituyen un campo de actividades
d@etaloente autbnomo.Ya dcsde este préxiro curso toda esta accibn
ha de girar en torno a COLAGIO VEROR VITERI que como se sabe ha
sido reconocide y cuyos edificios estfn en construccibdn muy adelan-
tada confiande poderlos inaugurar este mismo afio,comcretanente el
prdéxime mes de Dicieubre.De esta forma llega# ya a su pleno desarrol
y madurez la asistencia social de la Escuela Profesional,que conta-
ra’con la colaboracibn de ezta nueva institucibn para la mejor rea-
lizacibn de sus fines,

Nosotros hablamos entendido que la mejor proteccibn escolar que
podismos dispensar a nuestros vecinosya los gue aspiraban a asistir
a la ESCUELA PrOFESIONAL dedde 1los dlveros punnbos de toda la comar
ca era la organizaciln de la Residencia,de los comedores,etcs.,lo
cual ha pasado per diversss fases,de caracter mfs o menos provi-
sional,desde tener arrendadas hata ocho viviendas el curso pasado
a habiiitar algfamiento para cexca de trescientos alumnos en la
Escuela de Zaldibar este curso.

He gido la sensibilidad e interbs de CAJA LABORAL POPULAR lo que
ha hecho posible esta nueva trasnformacibn a pinto de lograrse.
Como se sabey,tras laboriosas gestiones o cuantiosas inversiones
CAJA LABORAL POPULAR,cuyo Smbito,como se sabe es amplioyha promo=-
vide la institucibn del COLEGIO LENOR VITERI,que con capacidad
para hasta cuatrocientos alumnos,mfs la conunidad que ha de atender
a sus servicios y algun personal mbs al servicio de la Escuela,
ha de hacer posible una atencidn perfecta de los que necesitan
abardenar el hogar familiar para asistir a la Escuela,o0 tengan
simplenente interts en ahorrar tiempo y tener comodidad para ello.
Junto a la expresada capacidad de alojariente con todos los servi-
clos apetecibles,de cue constituye un buen expouente el que toda
la superficie de dos plautas se destinen a ellos,incluye el ser=
vicio de Comedorcs,que practicamente van a poder servir a todo el
alurnado de la Escuela que pudiera .ener inter®s c¢n evitar el des-
plzambento del nediod’ia o acaso en desarrollar ls enseflanza en
jornada continua con una breve interrupeibn,que creemos ha de
ser una formula intere snte antes de mucho tienpo.

Bste COLEGIO LENOR acoje y tutela los servicios m&dicos,el
gabinete psico-~tecnico,la enfermeria,etc.,dando rerate digno a
‘todos los esfuerzos y tanteos pasado de asistencia social de la
Escuela Profesicnal.Creemos que el prox mo curso serf posible comple
rentarlo con Residencia para alumnas,bajo la misma tutela del
Colegio Menor,pero de¢ &sto no vamos a hablar en tanto est® en vias
de real.zacibn inzediata e 1 plan,

Lia Direccibn de ls Escuela,sobre todo los Profesore: tutores
de becarilosg,lan tenido bhuena tarea en la prorocibn de todos los
expedientcs precisos para la solicitud y a{robaciﬁ de las becas,
#an sido numerosas lasreuniones,en prirer lugar con las Comisiones
de Fadres de familia,pars hacer unas propuestas de becas todo
lo mfs jjustas posibles.La intepvencidn y participacibn de la Escuela
ha consistido en proponer para la beca a cuantos cntendla que
pudieran ser acreedoressla adjudicacibn de las becas ha sido
asunto de la incumbencia de otros organispos saperiores y sus re-
goluciones han @eterninado la dislribucibn concreta de las becas.

e todas forpas haremos una breve resefia de las becas de que
han’disfrutado los alumnos de la Escuelathan sido las sigullentess

Becas de iniciacibn 2% 784300 pts de importe
Becas de preaprendizaje 35 116,100 ™
Becas de Acceso a Oficialia 61 148,800 v
Becas de Oficialia 258 1,589,100 :

Becas de Maestria 05
TOTAL DE BICAS . o 8

No haremos comentariog sobre la oportunidad,inter®s o posibili-
dades de becas,pue: creemos y esperanos que el actual sistema ha de
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poder ser perfeccionado:tenemos la sensacibn de que las autoridades
competentes estén en ello.

Ya este curso pudipos admitir mbs alumnos en la Residencia
al habilitar,aungue sea provisionaleente algunos departanentos de
la Escuela vieja para esta s atenciounes.lLos comecdores quedaron
bidn situados,las cocinas y demfis servicios complementarios fueron
nejorados extraordinariarente,prescindimos de tener alojamos a los
alumnos en las viviendas cowproretidas en diversos edificios.

Tras laboriosas gestiones p no despreciables nuevas inversiones,
hemos tenido en la Residencia conalojamiento completo,si bién no
perfecto a los siguientes alumnoss

1 &o Oficialia 50 31umnns
%N 60"
1l de Ngestria o4 "
2 i 62 "

Azi mismo bhay que afiadir a los precedentes las Alumnas que
tanzbipen pudieron tener alojamiento por neccsitarlo en identicas
codiciones han sido las siguientess

1l de Oficialia 4 alumnas

2 - 13 *

3 " 2 "

Es deciryhan sido un total de 30 5 alumnos y alumnas las que
han disfrutado de alojariento completo d.irante este curso,distribui-
dos en 160 alumnos de Oficialia,l126 de kaestria y 19 alumnas,

H85n hecho uso de los conedores otro contingente de alumnos
que de esta forpa evitaban el deﬁglzamiento del prediodfa a sus “
respectivos hogare: de Arechavaleta,Aranayona,B®scoriaza o Ofiate,
cuyc promedio podenmos decir que ha sido de centener y pico.

Aqui es justo que rindapos nuestro honenaje de reconocimiento
a las Hernanas Mercedarias de la Comunidad de la Escuela Profe:ional
que ban llecado el pero de esta ssistencla con celo y generosidad
edificantes.Tal vez todos esteros en riesgo de pecar de ingratos
ante estas hermanas cuya labor constante y shlenciosa,que garantiza

ue las cosas funcionen siempre,requiere mucho sacrificio y mucha
edicacibn,mucha mfs que la que creemos,

Terminaremos este comentario diciendo que sinceramente nuestra
ateoccibn a estos slumnos no ha sido todo lo mejor que hubieranos
deseado,pero es justo reconocer las ingentes dificultades con
que se tropieza para ello,de todo orden,desde <l economico,cuyo
presupuecto fundamental ha sido la economia parz que estos estudios
J estos servicios estuvieran al alcance de todosy,hasta los deterpi-
nadeg por las instelacionecs mbs o menor provisionales,la distancia
la iusuficiencia de perosanal,etc..Gran parte de estos inconvenien%c
van a quedar superades prokimamente,aun cuando otras vayan a reque-
rir de todos una mayor atencibn a los servigélios y necesidades de
gos alufnos desplazados de su hogar y carentes de las comodidades

2 aguel,

Ha hebido un grupo de¢ profesores gque por e te motivo han saciifi-
cado mucho de su escaso tiempo libre y sobre todo de su comodidad
personall

Bgtaros y seguiremos firmes en el camino de mejora constante
y tenemos la seguridad de Jue con la colaboracibn y comprensibn de
todos se irfn venciendo los obsthculos,.

Bs cierto que es muy arduo el camino,nfxire en un momento en

jue le promecibn de Escuelage ciplent :
31 estaglaciniento d%anﬁ%3§% egpec%a iéd&gg,%%%..egtgg ggsg%giégg%a'
el tiempo y la capacidad de tanyos,
El apoyo y el aliento de CAJA LABORAL POPULAR se harin sentir
en este campo sin hacernos esperar muacho,



