BESCUELA PROFBSIONAL DE KON=
DRAGON

Bgtsnos persuadidos de que "el horbre se determina por sus
conocipientos,puesto que saber es poder.Y en naestro tiempo
la BDUCACION DARA SER EFIGAZ,DFEE SER PERNANENTEY

No podemos decentendernos como institucidn social educativa

de cuantoe han pasado por la ESCUBLA y esién necesitados de
~actualizar sus conocimientos pars que su promecibn sea constante

Yy progresiveae

Naturslrente shogexos por uns prorocidn tal,que es la @nica
que puede contrarrestar los impulscs revolcionarics pfs o menos
violentos de cuantos se sicaten aprisionados de una u otra forra
en su vidae

“ecordsros con frucibn gue "una socledad pors ser estable ¥y
s8lids,nccesita cauces verticales de movilidad.Solo a través
de ellos,los hoxhres pucden sentivse integrados en le ciatesls
de 1z sociedad de ls Que %omun parte.kfis indig. cnsable abrix
unos caminos gue alcen hacia arribejabrir nuevas vias de as-
censifn soclal,grimero POR EL CAMING DE LA FORMACIOH CULTURALj
segunde por el CAMINC DB La YORNACICON PHOFESLOUNAL;tercero pox
el capino del acceso 2 lz2 prépiedad”,

Hosotros Mratamos de aplicar esta polltica tan bifn definida
por la DLEMCCION GHENLRAL LE PRONUCION S0CIAL denuestro Ministerlo
de TRABAJO y brindamwos 2l nismo nuestira podesta colaboraeiln,que
no ¥a s ser esporfdica simo permanente en la linea apuntada
por la proyeeccibn social arri»a expresadas

COr SENTIDO ECONOBICO ¥ SOCIAL

Henos procedido al estudio ¥y a la adopeibn de unx FLAN DE
FORFACIOF INIENSEVA con seris preocupacibn econbaics para que
con logs ccetos mfnimos obtenpanor los resultados nhs enerososs
hemos pensedo no en Una picoria de afortunados gque en este mouen=
to pueden disfrultar de unas oporiunidades sino en los nmuchos
que a travls de una ACCION PLALIFICADA y PROYECTADA A PLA 70
mbs largo puedan bemeficiavse de esta autentica PROTICCION AL
. TRABAJO.

lemos pensado en wue ys esta asceibn y este sistena sean
perranente y consonantes con les exipeuncias concretas del
desariollo industrial de nuestrs comerca y area de iuflaencia
de la BSCUELA PROFESIOLAIe

. Por nuestra parte spoftavcs todo cuanto podemos lener més o
wenos disponible en nuestro ceutro pars estes ateuciones de
proumocibn.Esthn en esta linea de colaboracibn nuesiros profeso-
cores y nuestra DIRECCION temdrd e wucho houwor ¢l gue los bx-
ganos del Ministerio de¢ Trabajo que desearen acluar por sus
nedios dispongan de nuestro ceniro y de sus lustalacloness

Ulia TUTELA

Al presenter nuestro programs sl NINILIIRIO DE TRABAJO lo
hacemos con el objeto de¢ quée merezca erectivameinte su tutela
sl tal tutela es viable o encejs en sus planes de accibn,
Por eso henos estudiado los presupuestos de ests aceiba con
sentido realista y son tales que nosotros estarmos resiasltos e
llevarlos asdeiante aun en el supuesto de gque no Fudiersn ser
subvencionados,puesto gue los consideramos nccesarios para
vantener una AVPLIA ACCICH DE PROVOCICN COOIAL en toda naes-
tra corarca,que a marchas forzadas va cncaminsndose hacla nuevas
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i gue el Finic  @;¢ de TRABAJO tenga constancia o torne
bajo su tutela moral este plan nos alienta en nuestro empefioe

Dejamos nueestras aspiracioncs mhs entrafiabies a discrecibn de
sug organos rectoress
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