BASES DE COLABORACION CONCERTADA
DE PROGR AMA DE PRONOCION PROFE-
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Por iniciativa de la DELMGACION PROVINCIAL DE TRABAJO en

GUIPUZCOA se procedid en su dila & la constitucidn de COKI-
SIONES POGDARCALES de PRONOCION SOCIAL integradas por los
representantes natos de Trabajadores y Empresarios asi como

de otras entidades o instituciones interesadas en la accidn
de gromocibn social obrera y en las sesiones celebradas por
ta COIISION COMARCAL de NONDRAGON bajo la presidencia del
Representante Provincial del Einisterio de ‘rabajo la DIRECCI-
ON DE LA ESCUELA PROFESIONAL aceptd con mucho gusto el estudio
g la programacibn del plan conducente a la PRONOCION PROFESIO-
AL OBRERA en el amplio PROGRANA de PRONOCION SCCIAL emprendi-
da por el Ninisterio de TRABAJO,

Estudiadas y Eonderadaa las necesidades g posibilidades
de PROVOCION PROFESIONAL OBRERA en esta COlARCA DE NONDRAGON,
que comprende un censo laboral de aproxipadamente catorce mil
trabajadores,en su incensa mayoria netallirgicos,se ha visto
ég necesidad %: quedla POLITIti DE PRO}NOCION EROFESIONALiOBRE-
para ser eficaz debe revestir algunas g apd.d a
tas por las caracteriticas sociales Jy t5cQﬁgﬁgkdgbﬁgggggoﬁgrggfa
en cuyas plantillas apenas hay peones y cuyo desarrollo acele-
rado requiere constante y progresivanente mayor nfimero de per-
sonal con una formacién profesional muy especifica,de forma
que las promociones de alumnos de los Centros de Forpacibn
Profesional con ensefianzas regladas no pucden sati:sfacer sus
necesidades.Por otra parte se trata de una conarca en la que
existen varios centros de formacibn profesionalclfsica con
unas promociones muy nuncrosas de alumnos y en la que practi-
capente se ha escolarizado a los jbvenes hasta los diez y seis
o diez y siete afios en una proporcibn de casi ochémbéx por
ci-nto.Existe un contingente considerable de inmigrantes,pero
casi en su totalidad son jbvenes,muchos de los cuales regular—
pente se incorporan a las ensefianzas regladas de la Escuela
Profesional en regimen mixto.

En consecuencia el PLAN de PRONOCION SOCIAL mfs interesan—
te para el sector trahajador de esta comarca consiste en la_
aplicacidn de g 101 fesignal regular y

esponteneas que olirece e f-o ndustrial,que
deranda personal de capacitacibn especifica con nivel progre-
sivo de formacibn profesional,presupuesta de ordinarie la
Oficialla Industrial ¢ adiestranmiento anflogo.

La DIRECCLUN DE LA ESCUELA PROFESIONAL ha tormado buena
nota de las necesidades inmediatas y concretas de personal
capacitado y por consiguiente de las opciones de prorocibn
realizables y con este criterio ha preperado el PLAN DE FOR-
VACION INTENSIVA para el afio 1966 con la aspiracibn de inte-
grarlo en el PROGRANA DE PRONOCION PROFESIONAL OBRERA del
Vinistrio de TRABAJO,
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1)El PROGRAQA DE PRUKEOCION PHUQFESIONAL OBRERA realizarh

una serie de cursos de FORLACION PROFESIONAL de acuerdo
con las nececidades de la COI ARCA INDUSTRIAL DE NONDRAGON
reapaldadas por la COMISION COlIARCAL DE PROIOCION SOCIAL

y la ESCUELA PROFESIONAL DE MONDRAGON ofrece su leal cola-
boracibén tanto del personal como de instalaciones y de ser—
vicios disponiblea,insluiendo_en tal concepto no solarente
sus talleres y lahoratorios sino tarbifn su Residencia
y servicios anejos en la pedida que fueren interesantes para
los alumnos asistentes o personal encargado de su forracidn,
cgn el beneplécito de loes correspondientes organos administra=-
tivos.

2)El PROGRANA DE PRONOCION PROFESIONAL OBRERA facilitaré
para el desarrollo de los cursos incluidos en el ocorrespon-
diente PLAN,
A= Los !linitores necesarios para el desarrollo de cada
cCurso.
B-xEkxxxzterial didactico necesario para cada curso.
Gaxxxx
El akgunos casos,determinados por el Departarento de
Progranacidn y la Direccibn del Centro,podrén actusr como
Vonitores,el personal docente dekx la ESCUELA PROFESIONAL,estu-
di&ndose en cada caso la conveuniencia o no de gue realicen
previanecte un cureo de Formacibn de Monitores.En tales cir-
cunstancias, el Programa les abonarf una retribucibn propor-
cional al téempo dedicado e la enseflanza.
B~ El material didlctico necesario para cada curso
@) El naterial de consumo necesario para la realizaciln de
los cursos.
De=Una subvencidn en concepto de anortizacibnipor el desgas
sufrido por la maquinaria,durante el periodo de la ensefaizae

%= La DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL facilitarh y dis-
pondrh de los medios que a continuacidn se sefialans

A= Un nfizero de alurnos a formar en cada curso,no superior
inferior al exigido para la mejor rentahilidad docente y eco:
rica del mismo,estlableciendose un sistera de seleccibn super-
visado por el Servicio correspondiente de la GBRENCIA DE PROI(
CION PROFESIONAL OBIERA

B~ Los Mocales aptos para impartir las ensefianzas, tanto
tebricas como prhcticas

8- La maquinaria y utillaje necesarios para cada uno
de los cursos que 3e desan realizar ’

D- Las instalaciones precisas para el desar:ollo de cada
curso y el alojariento que precisaren los alumnos o los lNoni-
tores.



4)Podrh solicitarse,previa justificacibn,eh cada caso,
uns subvencidn de la Gerencia,para gastos no especificados en 1
los apartados anteriores,que la realizacibn del curso puedan
originar,tales como trasnporte de alumnos,comidas,etc.en
cuanto constituyan medios o circunstancias interesantes para
una mejor tentabilidad del curso,

5)La inspeccibn tecnica y docente del curso es privativa
de la Gerencia de Promocidn Profesional Obrera.

@)Finalizado cada curso,bd BSGYEbA PROFESIONAL procurard
los medios a los alumnos,que hayan superado las pruebas finales
de capacitacibn,para su colocacibn o promocibn a funciones deri
vadas de la especialidad para la que han sido promocionados.

7-Comunicada a la Direccibn de la ESCUELA PROFE SIONAL la
aprobacidn de las presentes BASES DE ngﬂggggcggg CONCERTADA,
ésta Direccibn elevarf solicitud de ca 08 que desea reali
zaryen la que se coneretaran todas y cada una dz tas aporta-
ciones sefiakadas en los apartados an.eriores,as! como el nfirero
de horzsydedicadas a la ensefianza,que garantiza.adduntando an
estudio econbrico del curso para su correspondiente conformidad

y aprobacibn. Madrid  Enero de 1966

EL DIRECTOR DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE NOMNDRAGON



