A

INTERCANBIO Y SOLIDARIDAD
ENTRE CENTROS DE FORNACION TECNICO=

a goordins y conjuncidén de esfuerzos no representa nés que ven=
tajas en todas las esferas d: actividad humena y social en que se pon=-
ga en juegoeEs una exigencia dw nuestro tiempo que interesa promoverla
entre las instituciones formativas no menos que entre centros de acti-
vidad econdémiea y laborall,

Por lo que se refiere a la ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA y a la
entidad LIGA DE ETUCACION Y CULITURA titular de la misme hardn honor a
su condicidn cooperativista,que del regimen de la SOLIDARIDAD hace su
punto de apoyo,abriéndose y ofreciéndose grogresivamente a un plan
de intercambio y apoyo mutuo con otras instituciones similares.

Para presentarse no con formulaciones tedricas sino realidades

cticas en una nueva froﬁgéggﬂg relaciones y perspectivas proyecta

inclugd en su PLAN GENERA JURSO DE INPORMATICA,cuyo desarrollo
implical dificultades cuya superacién pued. abordarse en NHONDRAGON
en ecte momento con singulares condiciones de éxito.Esta EXPERIENCIA
animada con un espiritu abierto y de amplia colaboracidn abrird paso

a otras realizaciones f S no m terggante dos!/ los qu
pudieran compartir fﬁ%ﬁﬁ%ﬁb@ﬁgfﬁ%ggébégéﬁﬂﬁﬁ% “a§3§§§§$§%f “V#frﬁs
e e inte e =) 've €4 A2 Q0 Ce afr, . :
2.-Creemos que no Ales serd dificil a otras instituciones poner & si mis
mo en juego sus ventajose icioneségggg,haeer una contribucidn efec-
tiva al bién de log mas s buvierén interesados en aﬂ;ﬁ%ﬁﬁiﬁiﬂﬁﬂdc
su personal yaprovechaflds sus propias posibilidadds tadto de recur-
sos humanos como tecmicos y econduicos con el mayor efecto multiplicadc
dor de la propia accidn promotora,

Serfa de desear que desde un CENTRO COORDINADOR se impulseran y
se coordinaran este tipo de iniciativas y se procediers a utilizar
al limite la capacided de cada centrosEste CENTRO pued: ser tanto la
GERENCIA IEL PROGRAMA DE PROMOCION OBRERA como el SERVICIO TECNICO
de lag UNIVERSIDAD S LARORAL®S,No importa que se commnzara con poca
cosa con tal que no se defraudarza en el futuro por la constancia y
afan de superacidn de los actuales promotores.Se podriz llegar lejosS
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Tratando de safiir 21 paso de una verdad ra NECECIDAD Di PERSONAL
ESPECIALIZAT necesitado ya tanto por las entidades directamente liga-
das ala ESCUNLA PROFEIIONAL POLITECNICA como por otras ¢ue radican
en la zona 4@ =u influencia y atencidn,nos encontramos con unas posibi.
dades domésticas pars abordar el proplema con competencia y probabili.
dades de indudable Axito.

Contamos con imstalaciones y recursos didacticos a los gque pueden
tdner accéso los alwwnos,dewd las que tenemos en los departamentos
de ILECTRONICA Y AUTOMATISMOS de la ESCUGLA hasta el ordenador I.B.M,
asi como personal de slte ESPECIALIZACION con cuya colHt i ‘podemos
contar.Asi mismo tememos una PLANTILLA DE ALUMNOS y ASICTENTES que
van a2 tener inmediato FMPLEO en la especialidad gue se les imparte,.

Es decir que aun en el caso de gue este curso se redujera a elementos
domésticos como si se quiere dar tambi®en aextrafios podemos ofreccr
solouiones d sde el alojamiwnto hasta posibilidades de ampliac expe=-
riencias praxticas,

El CURSO PROGRA A0 se justifice perfectamente no solo por la
{romocién directz que para sus particifantes pudieran representar

as opciones de empleo que existen como por lo que ha de tener alecance
para el PUTURO la experimentacidén de metodos y normas d formacién en
una ESBECIALIDAD NUEVA i <0 paprapeder
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tidn-adistrades,
dudablemente esta ESPECIKLID&;fgiiihEener amplio campo en

las UNIVERSIDADES LABORALES y preparar y actullizar a los profeso
sores no es algo gue se hace de una vez para siempre sihno algo
que debe seguir mantenie¢ndiose permanentemente,

TRATEMOS de dar re8pecta satisfacoria a esa EXIGENCIA de
formacién PURMANENTE gque referido a profesores tieme méximo in-
teréds a trevés de una movilizacién general de los hombres comprom
metidos profewi nalmente en eas de tan alta regponsanilidad
como ensefiar 5 duecar,Otorguese OPCIONES mediente la programa-
eién de cursos adecuados para puesta a punt :iggipg y socialmen-
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Ia contribucién efectiva del promotor en este cazo 2uedc con-

sigtir:

a JReserva de 10 a 15 plazas para ASISTENTES EXTERIORES en
RESID NCIA ESCULAR,
b)Profesores de FORMACION TECNICA \

¢) Profesorés de formacién econdmico-social cooperativo con
lecciones tedrieas y practicas,facilitandoles acceso a centros
gque pudieran tener interés a -este objeto en &l complejo industri
cooperativo de Mondragén, y

A efectos de lecciones practicas puede tener interés la asiste

cia a sesiones de los diversos orgamnos rectores o de ascsoramien-
t0 en Buanto tales asi: tencias pudieran comportar elementos de
info:macidén y de practica gestora de regimen social abierto.

g OBSKEVACLON
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3 itado 31 nlmero de asistentes al curso es al ob-
Jeto de que en el mismo participen quienes vayan a ser empleados
pfs o mencs inmediatamente en actividades que requieran dicha for
macibnycomo son los que se prevee que asistun procedentds de esta
zona y por otra parte su numerc permite una atencidn esperada
partiendc d que sea un grupo homogenec,
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