MEMORTIA
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Sefiores socios:

Nos presentamos ante Vds. paras cumplir com un grate
precepto estatutarie, expemiémndoles brevemente las limeas
prige&ynlﬁs de la gestifn desarrollado em el ejercicio
1-9 73

La Junta Gemeral es uma cita Sptima que mos ayuda a
revisar perifdicamente la toma de comciencia de las cir -
cunstancias y condiciones siempre cambilantes, con el fin
de obtemer 1a wixima eficacia en la realizacidn de los i
nes comunes, gue mos han trafde a todos al seno de esta

LIGA DE EDUCACION Y CULTURA, cuyos miewbros somos

los agui presentes, los unos en calidad de socies imdivi-
duales y loa otros de soclios colectives, ha temide como
gquehacer, la promocidén y el mantenimiento de la ESCUELA
PROFESIONAL POLITECNICA. Es esta la herramiemta que uti -
lizamos en comfin para llevar a la préctica y de cara a la
futura configuracifén del orden social y econdémiceo, uma de
las miximas aspiraciones cual es la aplicacidn pr*ntiaa
del principic de igualdad de opertunidades em la educacidn.

Es hora de que los hombres nos movilicemos de cara
a un planteamienteo de esta maturalesza. Un valeor tan tras-
cendente como es la Jjusticia, gueda en entredicho si sabe
dores de que el hombre mo mace simo que se hace por la edu
cacién, no sabemos otorgarmos generosamente los unos a les
otros las opciomes de educacidn precisas.

Igualmente comprometida gquedaria la libertad si cada
hembre ¢ ciundadane estuviera ferzado a un inmovilisme o
a la continua tutela extrafia por falta de capacidad preo =~
pia come comsecuencia de su ignoramcia.

Som estos, objetivos elementales de cualguier procese
de emamcipacidsm ¢ liberacifn, Tan e¢s asi gue puvdriamcs
proghamar a voz em grite gue hombre o pueblo gque diera
priovidad a otras cosas en este momente, NO ESTA A LA AL -
TURA DE LAS CIRCUNSTANCIAS, no se percata de los SIGNOS
DE NUESTRC TIEMPCO, y por ello mismo cerre el RIESGO DE
CAER EN LOS PECADUS SOCIALES MENOS DISCULPABLES DE LA HIS-
TORIA. '
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Mantenemos estaafirmacifn conscientes de lo gue deei-~
mos, como umna de aguellas verdades o complejo de verdades
a gue pudiera referirse la mAxima biblica: LA VERDAD 085
HARA LIBRES.

Cumpliremos com esa méxima =i no escatimamos esfuer -
zos para conseguir esta elememtal liberacidénm y emamcipa -~
cién social mediante la promocién y potenciaciém de las
facultades de trabajo y accién del hombre.

No oividamos aquello que desde cualquier punto de vis
ta vy en cualguier circunstancia es de méxima prioridad pa-
ra todes los hembres y todos los estamentos sociales:

El acceso a los biemes, con el mds elevado cosficiente
de reoproductividad y el disfrute de agquello gue ha de
contribuir a consolidar la mfxima autonomia de cada hombre,
como ¢l soporte mds sdlido del desarrollc de toda commi -
dad. Esto es LA CULTURA.

. Este es el alcance que tiemen los conocimientos en
tedo aguellog que se refiere a la capacitacibn laboral y
prefesional del hombre. Esta es asimismo, la condiciéam gue
alguiere la formaciém de una comunidad en espiritu de tra-
bajo impulsade por el meble afénm de superacidn. Com tode
esto jugames y todo esto tratamos de poner enm juego a tra-
vés de LIGA DE EDUCACION Y CULTURA, mediante el despliegue
de esta ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA.

Hoy, maturalmente, hemos de tratar, no sclamente de
tomar comeciencia de aquello que constituye muestro objeti-
vo social, sine de ver ademds en qué medida estamos res =
pondiende a los requerimientos que como miembros de esta
entidad cabe exigirsenos con arregle a nuestra capacidad
personal, influencia scecial y preccupacidn comin,

iHemos temido en los afios pasados, nos podemos pregun
tar, prescindiendo de que se haya podido hacer muche ¢ po =
co, alguna otra oportunidad de participacidm y contribuciéa
mis eficiemte y directa para el BIEN COMUN, para el bien
de muestros pueblos, para el bien de los trabajadores, para
la promocién de los propdsitos mis nobles, que la presen -
cia en LIGA DE BDUCACION Y CULTURA y la contribucifam a sus
ebjetivos, gque LA QUE NOS HA PODIDC BRINDAR LA ACCION DE
LA ESCUELA PROFESIONALTY.

Podemos seguir todavia pregunténdonos. gHemos hecho
todos 1o que hubiframeos podido?. jHemes contribufde tedos
a elle?.

HEMOS LLEGADO A UN MCMENTO em el que madie puede dis-
culparse, por descomecimiento, del interés por una empresa
de esta naturaleza en ¢l seno de uncs pueblos com amhelos
de progreso.
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Este MOMENTO debe signjficar la adopcidn de otros mé.
tedos de accifn y participacién. Podemos disculparnos de
gque hasta ahora, otros hayam estado velande por nuestros
intereses, los intereses de los directamente afectados., ¥
de que esos otres, hayan remitido sus inquietudes y aspi -
raciones a los directives de otras instituciomes o entida-
des, como pudieran ser las EMPRESAS INDUSTRIALES de la co=-
marca, a las entidades de la Adminsi tracilmn Plblica, comeo
Ayuntamientos, Diputacifm, etec. ¢ se hayan podido hacer
oir em las organizaciones simndicales, mutualistas, etc.

Pero ya a estas alturas, en este MOMENTO, ha de haber
otros que mo fudrames propiamente noseotros los que estuvie
rall abordando estas cuestiomes tante en las empresas en
las gue trabajemos, coemo en la orgamiszacidn simlical o wu -
tualista a las que estamos adséristes y para las gue de -
signamos umos rectores, que tiemen incluidos onire sus
cbjetives sociales algunas de estas aspiraciones y su ¢o ~
bartura.

Pensamos gue naestre cuerpoe social ha debide de adgui
rir ya su mayoria de edad ¢ al memos ha debido de tomar
conciencia de los problemas que més profundamente condiciog
nan muestro future. Por elle es hera ya, de gue en las ne-
goeiaciones de los convenios colectives fueran objeto de
atencidn este tipo de cuestiones. Que en el gobierme de
instituciones seciales, sindicales o mutualistas tuviera
expresifn afinada el sentide de equidad y de justicia dis-
tributiva en la administracidn de los fendos sociales. ¥
que previsctamente salilrames al paso de necesidades imcues
tionables que aparecen claras para um future ne remote.

Hemos de recomocer lealmente que estamos tedavia lejos
de esta efectiva toma ds comciencia y de la comsiguiente
accidén prometora. Tal ves, en mo pequeiila medida, esta
extragrdinaria herramienta de promocifn, como es el centre
de formaciéa prefesiomal, estd aln actuando com un coefi -
ciente de rendimiento notablemente mejorable, debido a la
iimitacidn de recursos materiales gque debfam de ser ase -~
guibles.

Junto a la decinidn de que TENEMOS QUE INTERVENIR Y
ACTUAR DIRECTAMENTE TODOS LOS AFECTADOS por muestra condi-
cidn de padres o de irabajaderes para comseguir la méxima
eficiencia de esate centro educative, CONVIENE que vislum -
bremos claramente su utilidad e imterfs mo solamente para
aguellos gue estén destinados a reforzarsos y sustituirnes
un dia em muestra actividad ecomdmica o industrial, sine
también para gme los gue somos adultes, los gque vamos ade-
lante en los afios y gue munca guisiéramos vernos desplaza-
dos de la vida hasta considerarnces prematuramente elemen -
tos imlitiles o simple estorbo gue hay que quitar de la ecir
culacibn.
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Hoy ante el femémenmo de la aea!trasi&n del gran es-
fuerzo de investigacifn cientifica y del progrese tecne -
1égico lo que hemos de saber es PREVER para dejar a sal -
vo de una OBSOLESCENCIA vital a los propios hombres gque
nos resistimes a vernes alineados entre los que resulta -
ren simple carga pasiva o estorbe.

Para todo esto estf hoy la ESCUELA PROFESIONAL POLI-
TECNICA, que nacidaa hace aun sclamemte 25 afios en um cli
ma en el gue no pocos dudaban de su interés y de la que
hoy la mayoris mecesita echar mamo, CABRIA AFIRMA MAS
puestos a mirar de gara a los préximeos 25 afior. No es
aventurado afirmar gue habrdn de mecesitar de 12 misma
la mayor parte de los gque hoy estin ya ejerciemdo uma pro
fesidn, aplicando wn oficie ¢ disfrutando de uma capaci =
dad profesional dada.

LA ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA ne es solamente
la fragua de las nuevas gemeraciomes en el espiritu de
trabajo y afdn de superacién, sino algo més, Es el recur-
$0 que necesitamos mantener al dia bajo dodos los aspec ~
tos para gue no noa guedemos nadie resagados en la vida,

Para ello gque hay gue actualizar de nueve los esfuer
sos del espiritu gemeroso y promotor de la primera fase.
Hay gque ampliar el frente da loes gue resusltamente actuen
para ello. Necesitamos HACER ACTO DE PRESENCIA en su
PROMOCION PERMANENTE como mayores de edad y no como sim -
ples bemeficiarios,

En el 25 aniversarioc de LA ESCUELA PROFESICNAL hay
que poder ahondar em muchas de edas cuesticnes. A estas
alturas de la segunda mitad del siglo y en aras ds la sen
sibilidad secial, la preccupacifn y la carga de la ESCUEL
LA PROFESIONAL PGLITEGKIQ& ha de poder secializarse, co =
munitarizarge, transferirse a la commidad, Ello aconte ~
cerd, no obstante, en la medida en gue los componentes de
nuesira comunidad de nuestreo puebls, sepamos hacer honor
a nuestras respomsabilidades sim remitir su gestidm y
realizacidn a oiras personas o osferas sistemfiticamente,

Entre el pasado, em ¢l gue junto a gratos recuerdos
pudiéramos tambifn registrar omisiones ¢ susencias difi -
cilmente explcables, no podemos deascuidar al presente
unas obligaciones dictadas por nusstra conclencia de home
bres del dia, por nuestra semnsibilidad sccial y dignidad
personal, para gue en un mafana prixime pudidrames tam -
bién peder registrar una realidades mfs satisfactoras para
todos.



2.1.~ PLANES ACADEMICOS

1.~ BESULTADOS DEL CURSO 1.966 - 1.967

Curse 1.966=1,967

Desde que el afioc 1.943 se abrieron las puertas de la Escuela
Profesional con 23 alumnos hemcs seguido la p&lit1ca de brin

dar oportunidad de promocién a todos aquellos jpvenes que tu

vieran deseos de continuar sus estudios y que tuvieran unas
aptitudes aceptables.

La matricunla ha idoe creciendo progresivamente;hasta llegar a
los numeros actuales que alcanzan a unos 1.000 en los cursos
reglados de Oficialia, Maestria e Ingenieria; y otros 500 en
cursos especiales de nocturnos, Formacién Intensiva, cursos
de reconversién profesional, etc.

En el curso 1.966-1.967 la Direccidn de la Escucla se ha
planteado el problema de seleccidén de alumnade; ya la matr{-
cula es suficientemente amplia comeo para desarrollar todas
las especialidades previstas con suficiente nimere de alum -
nes. Ahora se va a dedicar mds atencidn a la seleccidn del
personal y cada vez habréa mids exigencias en los tramites de
admisidén y de paso de un curso a otre y de un grado a oiro.

i1.«- Que el candidato tenga 14 afios cumplidos o gue los cum-
pla antes del 31 de Diciembre {es condicién legal).

2.~ Que no proceda de lécalidades donde haya una Escuela
Profesionalsimilar a la nuestraja ser posible cada uno
debe hacer los estudios en su propic pueblo.

3.- Que apruebe un examen de ingreso.Bste examen suele ser
bastante sencille porque entendemos gque muches alumnos,
sobre todo los gque provienen de medios rurales,pueden
estar mal preparados por causas ajenas a su voluntiad
pero con capacidad y deseos de seguir estudiando.

Antes pasaban todos los que querian con tal de que aprobaran
el examen de Revalida de Oficialia.Desde el pasado curso he-
mos empezado & marcar cierteos niveles con la intencidn de "
eliminar a tedos aquellos alumnoes gque no ofrezcan eciertas
garantias de apravechamienta Par es0 les exigimes!

Qgggg de @fiaial a Induatrial Casa de qua no llegue el eandi
dato a este nivel, todavia se le ofrece otra &pﬂrtnnidadfcog
seguir la calificacidn de NOTABLE en el exgmen de Revdlida o
presentarse a un examen especial de pase a Maesiria,exdmen
gque se conveca a primeros de Setiembre.

”
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ingreso en Ingenieria T

Al subir el grado,las exigencias tambien van auvmentando.Para

el pase a Ingenieria Técnica se necesita:

1.~ Obtencr en los examenes finales de Maestria la calidica-
cidén de NOTABLE en las asignaturas basicas de Matemdti-
cas,Fisica y Tecnologiajo ....

2.~ Obtener la calificacidn de NOTABLE en los examenes de
Revalida de Maestriajo ....



NFOR CADEMICO(Continuacidn)

3.~ Superar un exdmen especial de pase a Ingenieriaje ...
it ,- Pasar por un curso de Preparatorio y aprobarle.

Davos estadistices del curse 1,266 - 1.967
Matriculados en Oficialia 609 alumnos

Matriculados en Maestria 312 alumnos
Matriculades en Ingenierfia 110 alumnos

& & 8 & @ 8 & B8 F QRSN ES KA T R RO IS SRS d S SR A S

Tetal de alumnes matriculados en curses reglados:1031 alumnos

En cursos de ensefianzas po regladas se matricularon 563 alumnos;j
lo que hace un total de 1.594 alumnos asistentes.

Examenes de Revalida de Oficialfa:

“Entre Junio y setiembre superaron esta prueba 163 alumnesiha
side la Escuela que mas lumnos ha promféionade en Guipdzcoa,
seguida de la Escuela de Armeria de Eibar con 111 alumnos.Don
Bosco con 97,Goyerri con 57,Hernani con S5h,ete.El total de
alumnes que han aprobado Oficialfa en Guipdzcoa es de B856.Mon-
dragén juntamenie con la Escuela de Aprendices con sus 22 alum
nos representa mas de la guinta parte.

Entre Janio y septiembre pasaron esta prueba 113 alumnesien Gui
pizcoa le siguieron a la Escuela Profesional,la Escuela de Haas
tria de San Sebastidn cen 95 alumnos,Eibar cen 79,Dom Bosco con
54, ete.

En total en Guiptizcoa son 441 nuevos maestros Industriales;ide
los que mas de la cuarta parte corresponden a nucstra Escuela.

ggggagagg;a de alumnos

Tél vez sea de interés gemeral la procedencia de nuesiros alum
nos 1!

De Mondragén 296 alummos

de Diiate.... 125 alumnes

De Elorrioc.. 109 alumnos

De Arechav.. 89 alumnos

De Escoriaga 42 alumnos

De Vergara.. 28 alumnos

e Deva..... 21 alumnos

De Durango... 24 alumnos

De Ondarrca. 22 alumnes

De Aramayona 46 alumnos

Estas son las partidas mas importantes de alumnos procedentes
de diversas localidades bien conocidasjestos datos se refieren
a los alumnos de enseflanzas regladas,ya que casi todos los alum
nosde los cursos especiales proceden de las industrias de Mon-~
drngéafﬁreehavaleta o Escorizza.

En ﬂfieial'a la espeuialidad que mas adictos tiene es la de ajus
tador con 139 alumnosjelectrdnica con B0 alumnes, ternere con 48
alumnosjdelinsante con 40 alumnos,36 gquimicosi25 fresistas; 20
insitaladores;l5 bobinadoras;l5 fundidores.

En Maestria con 301 alumnos de la rama del metal;5h eléctricos;
34 electrdnicos;f fundidores.

Se nota, sobre todo comparande con los datos del presenta curio;

ue la rama de Elécironica estd en akzaj;los mecdpicos se mantie
gea;daereeen los axzetrieas,y la rama gé gungicign noe se centrza

todavia.



2.~ Curse 1.967 - 1.968

Siguiendo la politica de seleccidn ha bajade la matricula de
alumnes en el presenie cursejen su dia empezamos por suprimir
les cursos de Preaprendizaje,porque entendemos gye los alum-
nos hasta los 14 afies deben dedicarse de lleno a las materias
propias de la Ensefianza Primaria o de los cursos de Bachille-
rato correspondiente a esa edad.

Nuestro propésito para un futuroc inmediato es reducir a dos
cursos la Ofilcialia Industrial,exigiendo para el Ingreso los
cuatre cursos de Bachillerato.

$in embargo la matricula de Haeatr{a e Ingenieria wa en au-
mentojla Escuela Profesiomal Politécnica tiens qQue dedicarse
sobre todo a los cursos superiores de jando gran parte de la
labor de Oficialia a las Escuelas que se van creando por to-
dos los rincones{solamente en Guiptzcoa hay unas 30).

Bstos cursos nuestro objetive es afianzar el grade de Inge-
nierf{a Técnica con el reconocimiento oficial y el montaje de
programas y laboratoriocs adecuados a diche grado.

Daios es tﬁdig ticos

Matriculados en Oficialia 594 alumnos
Matriculados en Maestria 278 alumnos
Matriculados en Ingenierfa 143 alumnos

Gl"“.t-"liliDllll—...'-“...IIIIl.'t...l.'.ll.'..t'

Total de alumnos matriculados en curses reglades 1015 alumnos

Aumenta el pimero de electrdnices en Oficialia a 123 alumnos;
desciendes leos ajustadores a 96jlos tornercs a 363los fresis-
tas a 23.Los instaladores ascienden a 243y los quimicos se
mantienen en 40 alumnas.

En Maestria e Ingenieria descienden los de la rama del Metal
a 2533;suben los Electrénicos a 60 y bajan les eléctricos a 38.
Los @#undidores son 7.

La procedencia de los alumnos se mantiene casi en una misma
1inea gue el curso pasnda;pero sin duda alguna se ird redu-
ciendo considerablemente el ntmero de alumnos de poblaciones
de fuera de la comarca para Oficialia y aumentaran sin embargo
ios alumnos internes de Maestria y sobreo todo,para ingenieria

Para elleo es imprescindible que estemos en la avanzadilla de
los tltimos adelantos de la ensefianza y de la investigacidn.

En estos Gltimos momentos un nicleo importante de Profesores
de la Escuela estén dedicdndose al estudio y yregramaeian de
una nweva especialidad para Kaestria:la de Automatismos,desde
el préximeo curso se implantard por primera vesm en Espafia, y

en nuestra escucla esta especialidad.

Es%au en plena renovacidén los prqgramaa ¥ priacticas de Fundi-
cién especialidad que estambién Unica,précticamente,en toda
Espaiila.

Pero lo que sobre todo nos preocupa en e¢stos momentos es el
grado de Ingenieria Técnica cuyo reconocimiente para nuestra
Escuela nos colaca en situacidn privilegiada,ya que no hay en
toda Espaifia mds gueotras des Bscuelas (la de Los Jesuitas del
ICAI de Madrid,y la de los Salesianes de La Almunia de Dofia
Godina).Contamos con todes, valga el slogan publicitario para
llevar adelante esta grave responsabilidad.



3.= DESARROLLO DE NUEVAS TECNICAS
1.-LABORATORIOS

Con fecha de 16 de Marpo de 1. 96? renibim@& una subven-
cidon del Ministerio de Trabajo de 3.419.461,52 pesetas
para el montaje de la Planta Piloteo de Automatismos y
Electrdénica.Bsta cantidad se ha ide invertiendo a lo
largo de 1. 967 y se ha montado el magnifice laboraterio
de aiectroniea industrial y automatismes gue practica =~
mente empaz& a funciopar el mes de Qctubire del pasado
afio}

Ezte laboratoric abre nuevas posibilidades para poder
haser una programacidén completa tante para los cursos
normales de Maestria como para los curses de FORMACION
DE ADULTOS.

Bn la linea de Maestria ofrece la posibilidad de poder
realizar prueticas de¢ elementos disparaderes ,estabili-
zadores,células fotacaptnﬁeraa.tamperiaadnres.alamentna
satnrahlas.aontrel ¥ rsgulaaian de motoresyelementos
logicos para auotmatimaciédn boali&na.eantaﬁ&res,computa
dores, ete.

Cara a la formacion de adulios ofrece la aibilidaﬁ de
erganizar cursos intensives de reconversion profesional
estando prevista la organizacién de un nuraa de Avtoma-~
tismos Electirdnicos para la puesta al dfa de los Perites
Electricistas en estas técnicas.

También estd en estuﬁie un curso para maestiros electri-
cistas esperando gque mas adelante se& podrdn organizar
cursoce a mas bajo nivel.

Simul tdndamente el Laboratorio antes de explicado,se ha

montado un pequefic laborateorio de profesor cen alementos
de gran sens#bilidad para realizar medidas de precisidn

en alta frecuencia y sefiales débiles.

En los Talleres Mecdanicos de la BEscuela se ha montade
durante el afio 1.967 la seccidn de Tratamientos Térmicos,
destinada a cowmpletar los conocimientos itéenicos de leos
Maestros Industriales y con miras a programas una serie
de practicos para los alumnos de Ingenierfa Téenica.

Esta seccion consta de tres laboratoriosiTratamientos
Térmicos,Ensayos Mecdnicos y Metalografia.

El laboratorio de Tratamientos Térmicos consta yrineipal
mente de hornos de mufla y hornes de sales asi{ como de

utilla jes y hsrramental necesario para realizar leos dis-
tintos tratamientos térmices,

El Laboratorie de Ensayes Hacanicaa esta montado a me~—
dias ya Eua se dispone de un durdmetro y un aparate de
embuticidn asi como de un laboratoric de ensayos de are-
nas pere para que guede compleio nos falia todavia la
maqguina Universal de ensayas;?enduln de Charpy y Maqui-
nasde Ensayos de Torsién y Fatiga que e¢speramos nos sub-
vencione el Ministerio de Educacidén y Ciencia durante el
ejercicio 1.968,
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£l La.haratorio de Metalografia esta en periodo de mﬂnta,je
habidndose realimado distintas trabajos de preparacién de pro-
batas vy observaciones microscopicas con la ejecucidn vy abtenw
cién de micrografias prineipalaenta para algunas indusirias
de la comarca.

En cuanio a la ensefianza prnpiamente dicha,se ha comenzado a
dar a los alumncs de Maestria unos cursilles intensivos ted-
rico~practicos de las técnicas mas corrientes de tratamient-
tos térmicos realizando ejercicios de aplicacidén confiitui-
dos en su mayor parte por trabajos de aplicacidn en el tra-
tamiente de uvtillajes;herramientas,piezas de acereo al carbono
¢ aleadas, etc.

En esta seccién se han realizado trabajoe para otras emprosas
realigando tratamientos térmicos a tornillos,bulones,piegas
de construccion,matrices,punzgones,ete.

matismos Neuma:

El afie l 96? ha sido dﬁciaiva para la iniciacidén de las tacni
cas de Aﬂtomatisnos Neumdticos.Se ha recopilade abundante dé-
cumentacidn y se han dasarrullaﬁa dos cursos de Formacidn de
Adultos en neumatica preparandaaa ¥ ponieado a punto una pro-
gramaaien extensa que nos serviri mas adelante para la programa
¢idén de una nueva Maestria.

En cuanto al montaje del Laboratorio hasta el presente han sido
pocos los elementos que se¢ han adguiride siende en total del
orden de 250.000 pesetas invertidas pero gracias a laz cuales
se ha podide iniciar el estudio de Neumatica.

Cama exigeneia ¢del Ministerio de Educacidén y Gieneia para el

reconocimiento de Ingenieria Técnica se han montado los labo-
ratorios de Fisica,Quimica y Medidas Eléctricas siende el im-
porte total de 2.250.000 pts.las invertidas en dichos labara-
{oriecs y gue sirven para el primer afio de Ingenieria Téenica.,

El Labeoratorio de Fisica se ha ,empezade a utilizar con los
alumnos de Oficialia desarrolldndose experiencias de catedra
para les alumnoes de primere y segundo de Oficialia y prédcti=-
cas para los de tercero en grupos reducidos fuera de las ho-
ras normales de clase.Para el proxime curso Se espera empozar
a realigar pridcticas de labaratarias para les alumnes de pri-
mero de Maestria y eamplat&r las practicas a los alvmnos de
primero de Ingenieria Técnica.

El Laboratorio de Quimica ha servide para completar el ya
existente y se han completado de esta forma las practicas para
les alumnos qgue cursas la especialidad de Quimica en Oficialia
inieiandeae las practicas para los alumnos de primero de In-
genleria Técenica.

En cuante al laboratoric de Medidas Eléciricas podemos decir
que tedavia ne se ha anpasade a utilizar debido a gue falta
una pragram&cién de las yracticas pere se espera empezar en
breve y estara destinado para los alumnos de Haastria e Inge-
nieria Theniea de la rama de eléctrica y electrénica.

Burante el aﬁo I 967 podemns sefialar el viaje realigado por
tr tres profesores de la Escuela a Paris,como uno de los aspec-
tos mas principales en la preparacidén del profesorade. Este
¥iaje fué organisado por la FEDERACION DE LAS INDUSTRIAS ME-
CANICAS Francesas patrocinado por el Ministerio de Trabajo.
Fué una toma de contacio,durante un mes,con los centreos de
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ensefianza y de produccidén mas prestigladas de Francia en Auto-
matismo.

Este ha sido uno de los pases mas importantes realizados cara
al desarrollo de avtomatismos debido a gue nos ha ensefiado la+
direccion que debemos llevar en nuesiros estudios y nos ha dado
una bibliografia extensa para poder continuar nuestra prepara-
cidén pesterior en Mondragdn.

Cada afio se viene prestandoc mayor atencidn enm la Escuela a la
Educacidn Fisica por considerarsele como un medie interesante
para la formacidén del alumnade y no seia por lo gue al desarro-
1lc de su cuerpo se refiere,sino también por lo gue atafie al
ceultive de la persopalidad y de las virtudes sociales de los
mismoes. El fruto de ello ya lo vamos recogiendo.En los extric-
tamen ' e deportivwo es de significar que el Equipe de Atletismo
Juvenil de la Escuela ha quedade campedn de Guipizcoa en los
Juegaa Escolares, destacando mucho sobre los otros colegios;
también nuestro equipo de Balonvolea Femenino ha guedado Cam-
pedn de Guipuaeaa en las Competiciones de Centros de Ensefian
Zajpero quisaa nuestra mas. destacada vietoeria ha sido el qua
un equipo de la Escuela asista,en Madrid,por primera vez a

los Campeonatos de Espafia de Pelota a Paleta,obteniendo las
medallas v la placa de bronce de dichas especialidad.

También el fruto de esta mayor atencidn lo vames wiendo en el
funcionamiento de 19 Clubs de Baloncesto,Baleonvoles y Monta-
filsmo montadas en estrecha vinculacidn entre muestra Escuela
el Colegio Menor y Juventud Deportiva y en donde les alumnes
desarrollan sus iniciativas y su capacidad de gestién, al
mismo tiempo que aprenden a exponer ideas,respstar al compa~
flero,convivir dentro de un grupe,cubrir provechosamente el
tiempo de oeic,encontrar cauce para sus afliclonessetec. iode
los cual nes permite como deciamos antes desarrellar mejor

ia persconalidad y las wvirtudes y formar mejor a lso alumnos.

Nuestros desvelos por la Educacidn Fisica nos ha llevade
también al montaje de #Wn Gimnasic para el cual e« han adqui-
rido y fabricade fliversos aparatos gimnpsticos,realizédndose
actualuente gestiones ante la Balegacién Nacional de Educa-
cién Fisica v Deportes con la finalidad de auteaer la ayuda
de ezste vrganismo para completar el montaje deaquel.

Es nuestya intencidn continuar vigorizando les Clubs Depor-
tivos no sélo por lo que antes hemos diche,sine tambieén de
cara al deaarrollo deportiiveo de nuestra comarca ya que gra-
cims a ellos por primera vesz se vienen practicande especia-
dades tales como Balommano o Balenvelea y por primera vesz
se asta participando en competiciones federativas tales co-
mo la de Balonmano v Baloncesto.

5.«Movimiento de perso

Durante el ejercicio de 1.967 en la Escuela Profesional se
han preducido las bajas de lee Profesores siguiente:z

D. Antonioc Armendariz ~Perite Industrial,que ha permanecido
an la plantilla de la Bscuela, durantie casi cuatire afios.
Causd baja el mes de Abrilj

D.Carmelo Azcoltia-Maestro Industirial mecdnicojiras su dedi~
cacidén de curso y medio,se ha trasladado a Venezuela para
desarrollar, en quellas tierrasmsus 1nquiatuées-agostélicas
y formacidn de juventud.
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P.Luis Pagalday Ormaechea g.e.p.d. ayudante administrativo,
nos dejé pasando al recuerdo de nuesires seres gueridos.
Las altas producidas durante el mismo ejercicie han sido det

D.Pedro Martinez~Perito Industrial Hﬁeénica?qﬁé en el wmes de
Enero juntamentie con D.José Javier Amasorrain,Perito Indus -
trial mecaniceo se incorpodan a la plantilla de la Escuela.

D. Miguel Angel Maté -Perite Industrial mecanice,d. Manuel
Quevedo Ruiz de Velasco-Perite MercantiliSrta.Dominica Madi-
nabeitia,Diplomada en Idiomas,Sra.M8Dolores Ribas de Rodri-
gues de Acosta,Maesira Nacional,ingresas duranie el mes de
Beptiembre a engrosar el perﬁnnai del Centred.

D.Pedro Alberdi-Ingeniero Metaldrgico,manifiesta sus deseos
de dédicarse a la ensefianza en nuesira Escuela, sicendo admi-
cido en el mes de Octubre y fisalmente D. José Ignacio Jimeno
Ingeniere Ensrgetie@,dediaa sus horas laborales a la ensefan
#a de electrénicos desde el mes de Diciembre.

A todes aguellos gue nos dejarom por ragones y motivos ponde-
rados,les deseamos lo mejor en su nueve destino.A quienes de-
eidieron dedicarse a la formacidn de nuestros alumnos en sata
Escusla, nuestra cordial bienvenida,deseandoles ¢l mayor éxi=-
to en su Strabajo.



3.~ RESUMEN DEL PLAN DE GESTION DE 1.968

3.1 Cbjetives ‘ales del Plan

El ejercicioc de 1.968 comstituye un paréntesis de al~
gln relieve en la vida de la ESCUELA PROFESINNAL POLITEC-
NICA por la circumstancia de celebrarse o1 2% aniversa =
rieo de su imstitucidm, sus bodas de plata.

Es esta una commemoracidn convencional, no cbstante
dada su aceptacidn social debe preccuparmnes para gue de
paréntesis comvencional pase a etapa de alcance singular
zocio-econdmico. Como ya hemos insistido em el prefmbulo
de esta memoria, es ocasién propicia para una toma de con
ciencia objetive de lo gue LA ESCUBLA PROFESIONAL signi -
fieca, como institucidén comunmitaria, tanteo a efectes de
una mayor participacifam popular em su promocidn, como en
punto de arrangue para la comsclidacién de realizmaciones
socio~econdmicas de imdudable interés para todos.

Confiando pues, en gue la ESCUELA en su escala soecial
afiada a la singularisima condicién de estar respaldada
por instituciones y personas de honda implicaci social
y comunitaria, la de responder plenamente com su eficacia
y dinamiswo inerior a los més rigurosos imperatives de la
actualidad, vamos a detener nuestra atencidm sobre leo gue
tieme gue temer um perfil caracteristico em su posiciém y
régimen interior.

El sjercicieo de 1.968 tieme que ser el afio de toma
de posiciones muy concretas por parte de cada uno de los
cooperadores directamente implicados en este guehacer
diario de LA ESCUELA, nos referimos en comcreto a los di«
rectivos y profescres,

Por lo que se refiers a la comunidad extdrior espe -
ramos gue siga HACIENDO ESCUELA em la forma yva comemntada,
en cuanto a leos gue tiene gue hacer desde dentre es de
desear que cada profesor vaya hacidndose cargo de su
guehacer con més conocimiento de causa y con més resor -
tes, com su participaciénm profesiomal emn la doble vertiem
te educativa e informativa, procurande que la propia ges~-
tidn y la actividad persomal sean una especie de pequefic
pelo de promocidm e irradiacifm, reactivando su capacidad
de iniciativa y amplio semtido de respomsabilidad.

Han de poder esperar por parte de la direccidnm de LA
ESCUBLA una informacidm constante y pregresiva de los
objetivos y metas a medio y largo plaze. Con esto cada
profesor procederd a la m@xima potenciacidn propia em
concierto com ¢l conjunteo de profesores y com adecuadas
oportunidades de aplicar su capacidad creadora.
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Refiriéndonos a los que em la escala doméstica puede
seflalarse como resorte mis interesante, diremos gue son
las perpestivas de promocién personal vinculadas estrecha
mente con la promocidn comunitaria. Hemos de trabajar per
tanto para que sobre los fnimos de nuestro persomal
actfe este resorte comfin a todes los hombres: las perpes-
tivas de promocidm persomal que pueden tener um amplio
Jjusge de opciomes enm el &utito escolar.

Damos por supuesto, em esta escala doméstica, el que
los profesores ham de poder proveerse a través de las
atenciones piblicas o aportaciomes de las entidades patre
cinadoras de todo el equipamiento conveniente en orden a
los propésites y productividad didfctica.

La colaboracidm com instituciomes cemo JUVENTUD DE -
PORTIVA, COLEGIOC MENOR VITERI y ALECOOP que ponen al ser-
vicic de los fimes educatives sus recursos peculiares,
aumentan las posibilidades y férmulas précticas de esta
fase educativa,

Estas instituciones encierran una skrie de oportumi-
dades para afirmar y desarrcllar la propia persemalidad
a través de la educacidm fisica, la actividad cultural y
social y la propia capacidad de trabajo con la autogeme =~
racifén de uma cobertura de las propias nmecesidades sin
cargar en exces9® & la familia o a las entidades tutelares.

El ejercicio de 1.968 debe servir para que se vaya
adquiriendo una solera y una madured a través de experiem
cias valiosas, Todas estas posibilidades consitituyen pa-
ra cada wmo de los profesores una plataforma de ejerci -
cio de su capacidad multifficética, de manera gue a través
de su implicacidm en estos tipos de gestidn debem de po =
der ver uma modalidad de participacidn en leos planes de
direceciénm y ponderar asi objetivamente sus propias apti -
tudes.

Por el simple hecho de qgue durante el sjercicioc de
1,968 vays a temer lugar muestro reconocimiente como CEN-
TRO DE GRADO MEDIC, estamocs comprometidos a intemsificar
el andlisis de nuestros programas tebricos y pricticos,
para actualizarlos.

Al wismo tiempoe hay gque tratar que el tiempo camplea-~
do, loz recurscs econdmicos y humanos aplicados y los
resultados finales obtenidos estém en comsonancia de ca -
ra a una actividad tan gemerosa como es la snsefianza.

Como em una empresa industrial hemos de ponderar el
tiempo que se compromete, los recursos gue se emplean ,
haciende un estudic de los costes de forma gue vayamos a
la conquista de unos indices de productividad gue sean
nuestros signos externos mis signififativeos.
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Una tarea gue debemos acometer como si fuera hoy el
primer dia, es la de la regquerida para convecar y alinear
a nuestras fuersas exteriores, es decir, para amplisr
nuestra base de solaboracifn exterior aumemtande el nfme~
ro de entidades y personas combribuyentes.

Buestro objetive debe ser transformar LIGA DE EDUCA~
CION Y CULTURA en una entidad com comciencia viva y ac =«
tuald de los problemas educatives imeludibles de su com =
petencia.

En esta asociacifnm tienem cabida todas las imstitu -
ciones y entidades patrocinadoras de 1la ESCUELA PROFESIO-
HAL POLITECNICA y todos leos hombres de buema veolumtad y
probada generosidad que gquieram colabeorar em la empresa
educativa que traemes enitre wmames.




3.2.=-

OBJETIVOS ACADEMICOS

- AUTOMATISMOS

Continuando la iabor desarrollada en la promocidn de la
seccidén de antomatismos, el préximo ejercicioc se prevé
realizar un esfuergo considerable para la puestia a punto
de dicha seccidn.

ﬁenazdsramaa que el desarrollo que debe tener esta sec-

cidn no se puede alcansar en el plazo de¢ un ejercieio fi
nanciere y por esta razén nos hemos trazade unos planes

v sefialado unos objetives a alcanzar en el plase de cua-
tro afios escalonadamente.

En estos momentos la Escuela Profesional Politpenica se
encuenira comprometida en el montaje y financiacidén de
laboratorios necesarios para el reconocimiente y puesia
a punto de Ingenieria Técnicaj;por esa razon dificilmente
se podran financiar otres laboraterios del volumen que
proponemos ., Debemos recurrir necesariamentie a las fuentes
financisrasde los osganismoes publicos.

Presentados nuestros proyectos al Ministerio de Bducacidn
v Clencia y debido a la buena acogida gue han tenido, el
Plan de Gestiidn previsto en el comienzo ha sufrido alguna
variacidn quedando de la forma siguientes

ASPECTOS PEDAGOGICOS

Nos han diche en el Ministerio que estan interesados en
desarrollar una Maestiria en la especialidad que nosotros
propeonemos y que deblamos preparar una programacidn de
una nueva ﬁ&E&TRIA DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES.Se ha
preparado esta programacion y el dia 14 de Marzo se pre-
sentd la nueva especialidad ante un grupo de 36 directo=-
res de diversas escuelas profesionales de Espafia siendo
favorablemente acogido con algunas ligeras modificaciones
de forma.

Esta nueva Maestria esta destinada para alumnos proceden-
tes de Oficialia de Mecdnicos y va a dar cemienzmo el préxi
mo Septiembre en plan experimental en nuesira Escuela.

Bajo el punto de vista de montaje de laboratorios se esta
ultimando el proyecio de los mismos, teniendo previste
montar tres laboratorics’de simuladores légices,de eiraué
tos y de taller de prototipos y aplicaciones.

El ppimero consiste en 16 puestos de trabajo montado a ba
se de simuladores légicos neumdticos eléctricos ¥ @1&ctrn
nicos donde pueden llegar a estudiar 32 alumnos simultanee
menie.

El segundo laboratorie de circuitos consiste en 16 puesios
de trabajo donde los alumnos pedrén realizar lon monta jes
neumaticos de¢ forma similar al realizado por los eléctri-
cos en el montaje de circuitos.

Ei taller de prototipos y aplicaciones consiste en la cons
truccién de los proyectos realizados por les alumnes en
las clases de dibujo y su montaje correspondiente,.



Por otra parie bajo el punto de vista econdmico tenemos prome-
sa verbal del Director General Sr.Aleixandre de gue nuesiro
proyecto sera incluide en el segundo plan de Desarrolleo consi-
guiendo la ayuda econdmica que necesitamos gue caleulamos sera
del orden de los cuatro milleones de pesetas.

SPECTO _DE FO CION DEL PROFESORADO

Simultaneamente a las gestiones indicadas anteriormente ,se
han enviado dos profeseres de la Escuela a realizar un curso
de especializacidn de automatismos en Paris durante 6 meses.
Durante este curso asistiran a varios cursilles y visitaran
detenidamente Escuela y Empresas industriales del maximo inte-
rés para el desarrollo de la Especialidad. El curse durara del
11 de Enero hasta el 15 de Julio y ha sidoe financiado con beca
del Gobierno Francés y del Ministerio de Trabajo Espafiol sien-
do organigade y programado por la Federacidn de Industrias
mecanicas francesas.

Aparth de la formacion de estos dos profesores en Paris en es-
tos momentos llevan un trabajo intenso de estudic y puesta a
punto de programas, tres profesores de la Escuelsa para gue se
pueda empezar el curso en Septiembre.

Estan a punto de ultimar las gestiones para el reconocimiento
definitivo de la Escuela Profesional em Ingenieria Téenica.El
pasado dia 17 de Marzo se reunid la Junta de Ensefilanzas Téc~
nicas en Madrid para *ratar del reconocimiento,y el resultado
fué de que se reconocfa a la Escuela y se le autorisaba para

empezar con el primer carso a partir del afio 1.968«1.969,

Este ha side un paso muy importante pues la Junta de Enscfian-
zas Téenicas es la que realmente decide sobre los reconocimien
tos.

Todavia tiene que pasar nuestro expediente por el Consejo Nacio
nal de Educacién que esperamos lo decida en brove pere ya en
este organismo no se discute el receonocimiento sineo la férmu-
la del misme.

Una vez pasado este iramite, el reconocimiento es efectivo b
aparecera en el Boletin Oficial del Estado.

El hecho de que la Junta de Enseflanzas Téenicas haya recono-
cido la Ingenieria Técnica a partir del préxime curso 1968-69
significa que los alumnes que actualmente estdn cursando sus
estudios en el primer afio ne podran examinarse oficialmente
en Mondragdn,pero esto no tiene mayor importancia debido a
que la Escuela los examinara por su cuenta y continuara con
les que aprueben desarrollande el segundo y tercer afic y Uni-
camente una vez aprobados estos cursos los alumnos tendram
que esperar un afio para realizar la revalida oficial.

T RGICA

Durante el ejercicio pasado se comenzdé a estudiar esta técnica
Y s¢ ha llegado a programar un curse de formacidn de adultos
para la primera parte del ejercicio 1.968.

S¢ ha previsto el montaje del laboratorio de¢ metalegrafia gue
nos dard muchas posibilidades de desarrollar esta tecnica para
adecuar nuesira especialidad de fundicion a las nscesidades
cambiantes de las industrias de la comarca.



Cantariamua con el auxilio valioso del laboratorioc de trata-

mientos térmicos, el taller de fundicidn y el nueve laborato-
rio de ensayos mecanicos que se solicité al Minisierio de Edu
cacidn y €Ciencia.

Creemos que después del primer semestre del préximo e jerecicio,
podremos proponer a la Junta Rectora un nuevo Plan de Fundicidn,
donde habremos eliminado muchas de las practicas de moldeo en
arena y de la construcecidén de modelos para sustituirlos por
practicas de laboratorios y del taller de moldes metalicos.

De todas formas nos parece interesante seguir manteniendo rela-
ciones e incluso intensificarlasy con la Asociacidn Téenica de
Fundidores v con el Sindicato General de Fundideres de Francia
que nos pedrén orientar en la nueva Direccidn que queremos dar
a las ensefianzas de fundicion.

b,~ INFORMATICA

Para el sjercicio de 1.968 se prevé el comimnzo de la ensefianza
de esta nueva técnica ¢n la Bacuela Profesional Pelitdécnica.

S$e¢ va a comenzar por dar un curso complementario a les alumnos
q 4 rd :

de 1% de Ingenieria Técnica a razén de una hora diaria durante

sels meses.

Esta va a ser una primera experiencia gue nos permitira ver las
peaih1liﬁadea de desarralle de esta materia y la posible aplica
cién al proceso de formacidn que tiensn programade 44 Escuela.

Para los proximos aflos se estudiard si es interesante estudiar
esta cianeia. bien ecreando una especialidad para e1 Grado de
Ingenieria Técnica o come complemento en la formacidén de nues~-
tros alumnos. De todas formas, parece necesarieo aberdar este
tema para dar a nuestros alumnos de Ingenier{a Téenica las idaas
basicas para que pesteriormanta puedan estudiar las nuevas téc
nicas de investigacidn operativa y sus aplicaciones industriales.

REORGANIZACION DE_LAS ASIGNATURAS

En el ejercicio de 1.967 se abordd la reorganizacidn de las
asignaturas de Matemdticas y de las Practicas de Talleres.Pode-
mos decir en estos momentos que estas dos asignaturas estan
encaugadas respecto a un preograma raciocnal y pregresiva de los
temas, partiende desde el primer afic de Oficialia hasta el Vlti
mo de Maestria. Para el préximo ejercicio seestd estudiando la
reorganizacidn de la asignatura de Dibujo y esperamos que para
el mes de Septiembre tendremos a punto la programacidn de todos
los ejercicios a realizar por los alumnos de la Escuela.

También se ha comenzado a desarrellar las practicas de Pisica,
especialmente para los alumnos de Oficialfa e Ingenieria Téeni-
ca.

S5e espera gque durante los primeros meses podremos experimentar
ios nuevos programas ¥y proporer para Septiembre un nueve pro-
grama de Fisica(Teoria y prédctica).



PREVISION DE INGRESOS
Entidades Oficiales
Empresas Patrocinadoras
Beneficiarios Directos
Otros Ingresos

Aportacidn F.0.8,

3.3.~ PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

2.213.700,~
1.600.000,~
2.757.200,~
4.664 . 462,-

Q00. 000, -

?QT&L I}E IﬁGﬂESOS e E R I e T A A A 15-235»'362:*

B T

Materiales generales
Suministros varios

Mano de Obra

1.624.135,~
269-%0;"‘

9.354.925,-

Gastos generales 69.1904~
Desplagamientos 165.875,~
Gastoa varios 142.000,~
Comunicaciones 136.000,~
Documentacidn 69.000,=
Hnu#aninianto y Reparaciones 165.000,~
Gastos del local 60.000,-
Otros gastos 52.000,-
Gastos de alumnos 973.000,~
Gastos por cursilloes 150.000,~
Gastos financieros 139.150,«
Amortizacidn 1.500.000,~
TOTAL DE GASTOS .ovveasavrsovvanssasssss 14.869.275,~
NVERSIO! 366.087,= 366.087,~

QOTAL GERER&L BE MST‘}S &% B B2 B e SN ERER R e 151235-362"‘



3.3 Pamtos finsles

Todas las cifras dadas e informes académicos lefides
hasta ¢l momemto, nos vienen a demostrar que tenemos uma
entidad docente gue anda, LA ESCUELA PROFESIBNAL PLITEC-
NICA. Entidad gue hemos de seguir empujando y promecioc -
nando hacia aguellos niveles técnicos que las circusns -~
tanciaz demandaren.

No obstante la ESCUELA es um centro con uma fumcidn
muy comcreta, la formacidém de técnicos. Se puede acusar
y realmente se le acusa con frecuencia de su excesiva pe
Jarizacidn en la formacidn de técnicos dejando de lade
otros aspectos docentes dirigidos hacia la formacidm in-
tegral de HOMBRES. A nuestro modo de ver nada hay gque
objetar a esta aspiracidén y hay que seguir fomentindola
pues de ie comtrario podriames estar abecades hacia uma
sociedad momstruosa. Es evidente que de una u otra forma
hemos de tratar de formas HOMBRES. Pero yo me pregunto
i(Es esta uma fumeidn de LA ESCUELA PROFESIDNAL?.

§i analizamos el funciomamiento, por ejemplo, de la
universidad podremos cbservar que las diferemtes facul -
tades o escuelas técnicas se limitan a impartir las em -~
sefianzas correspondientes a su especialidad. Es sin em -
barge, al rededor de estas escuelas y facultades, donde
surgen otros movimientos de variado carfécter, secial,
polfitico, humanistice, etc.; plasmados en formas de com-
ferencias, seminarios o actuaciones comcretas, lo que
procura a leos universitarios una formacidn conm herizom =
tes més amplios. Formacidém esta que indudablememte com -
pleta o complementa aguella que recibe el aluumo ent sus
asistencia diaria a las aulas umiversitarias.

De la mismafo forma hemos de tratar de llevar agui
este tipo de imiciativas . El Colegio Menor Viteri, gue
por esto se llama colegio, debe de cumplir esa funcidn
de complementariedad em la linea de formacidm de HOMBRES
gue con imsistencia se intenta exigir a LA ESCUELA, Diré
mds, el Colegio Memor Viteri debe ser un cemtro de irra-
diacién cultural para todo el Valle de Léniz em el cual
ne sblo se completa la formacidém del alumwnado de la es ~
cuela, simo que actla ademfs como Srganc de elevaciém
cultural de todos les hombres y mujeres de nuestra comar
ca.

Toda esta linea de razomamientos queda reforzada si
comvenimos en gue la formacidm del HOMBRE no acaba cuan-~
do el alummo, una ves terminados sus estudios reglados,
abandona la ESCUELA y comiensa su vida de trabajeo. Hay
que concebir pues gue el Colegio Memor, por supuesto en
perfecta colaboracifm com LA ESCUELA, sea un centro don-
de se impartan permanentemente esas ensefianzas que harédn

al HOMBRE mis I MENTE HOMBRE,

t.l/'..



Por eso desde ssta Junta Gemeral yo me atreveria a su-
gerir a la Junta Directiva del Patronato del Ceolegio Menor
Viteri y a su direceifn la programacién de cursilles, com -~
ferencias y cologuios que comiencen a abrir los caminos a
través de los cuales mos podamos acercar en mitus colabora-
cifn hacia ese HOMBRE que tanto anhelamos,

Paso sefiores a la consideracifm de un segundo aspecto
que esta Junta Rectora ha juzgado oportumo traerlec & esta
Asamblea Gemeral. Lo pedria titular com uma pregunta: ;Qué
es v efidl es la funcidn de la cocperativa LIGA DE EDUCA -
CION Y GULTURA?

En gensral todavia hoy se habla de LIGA DE EDUCACION
Y CULTURA ¢ DE ESCUELA PROPFESIONAL,. No nos hemos preocupado
de definir los dwbitos de actuacidn de aguilla y de &sta.
Cres gue la costumbre nmeos ha condiicido a un equiveco por el
cual mes hs diffecil la diferenciacién de ambas entidades.

En el articuleo 2 de los Estatutos Sociales de la coope
rativa LIGA DE EDUCACION Y CULTURA se dice:

"El objeto de esta sociedad cooperativa es 1la
preparaciln y mejoramiento téenico~profesio=
nal, la promocidn culturar y educativa de la
juventud mediante el access a leos diversos
grados de formacidn teorico-préictica em con-
sonancia con las propias aptitudes y mecesi-
dades y cportunidades laborales de esta re -
gion™,

LA ESCUELA PROFESICNAL POLITECNICA es un centro promo-
cionado por LIGA DE EDUCACION Y CULTURA perc no tisme por
gque ser el Gltimo, segln resan sus estatutes.

LIGA es una entidad creada para la promoecifn de centros
de ensefianza de gestidnm comumitaria. Su obra no debe ni
puede guedarse aqui, repite, emcerrsda en ese maravilleso
entorno de LA ESCUELA, satisfecha ya por el esfuerzo reali-
zade., Su obligacibn, y asi lo deben entender esta Asamblea
General, debhe ser la de continuar realizande y colaborando
en la promocifn de centros educatives em el &mbite de la
comarca en funcifn de lo gque las circunstancias desmandaren.

n uma plabra LIGA parece gue debe ser la superestruce
tura a través de la cual toda la comunidad del Valle de
Lémiz encauce todas sus imiciativas de formacidm y educa -
cibn coordimfndelas con las necesidades y capacidades fi -
nancieras, objetivas.

En esta entidad por le tantoe debe de participer la co-
munidad tetal del Valle de Léniz, prowocionando y contre =
lamdo la contribucidn de objetivos concretos a través de
los cemiros promovidos. Realizande en una palabra de esta
manera uma gestifn comunitaria. Los planteamientos pues gque

LIGA DE EDUCACION Y CULTURA deberid hacer em todo momemto
- serfin asguellos gque demandaren los intereses de la comunidad
y no les privados,
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Bs as{ como se puede entender que nuestros cemtros
de ensefisnza mo se iransformen en puras academias o cole~
gios de gestifn prvdda, en los que los objetivos esténm
marcados por los intereses o criterios del claustro de
profesieres o de ia emntidad que lo fimancia,

Quiero imsistir em esta concepcifn porgue esta Junmta
Rectora estf en estos momentos embarcada em la redacecidn
del REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR, documento este fumda-
mental a la hora de estructurar y definir el funcionamien
to de la emtidade '

En este punto he de hacer alusifa a alge que en la
iltima Asamblea se comprometid esta Jumta Rectora y esta
presidemciat la confeccidm del citade reglamento de LIGA
DE EDUCACION Y CULTURA, Realmente la falta de tiempe de
ies hombres de la comisidn nombrada al efecto y el hecho
de tratar de madurar més el fmbito de actuacidm v la fun-
e¢ién de LIGA de cara al future, han side las rauones gue
han iumpedido a esta Junia Rectora poder presenmtar este
documento & Esta Asamblea General. Esta presjdencia pide
disculpas por el imcumplimiento del compromise adquirido
¥ se compromete para sacar a la luz este documentc antes
del fimal del afic en curso.

Pago répidamente al punto final que gqueriamss comen-
tar an esta reumidm. Quiero hacer algunas comeideraciones
sobre las ayudas estatales a la enseflanza privada, Al ubh-
lizar la palabra privada, ne quierc dar lugar a oquivecos,
ila utilise simplemente para diferenciarla de la emsefianza
estatal. Es wm preocupacidn continua para esta mesa, la
carga que supone para determinados sectores de asta comar
ca la promocidm y sostenimiento de este cemtro., Bs asi =
mismo preccupacifn la mecesidad que se va palpande de
ampliacidn en la gama de oportunidades enm la educacifs ¥
por le tamto la forzosa necesidad de realizar una distri-
bucifn en los esfuerzoes de financiaciln de estas imieis -
tivas.

Son contfuuvas las gestiones que se realizam amte la
Administraciém Plblica y gque van dando frute. LA ESCUEL?
PROFESIONAL POLITENCICA de Mondragdn per otro lade, a tra
vés de la colaborsciém com el Ministerio de Bducaciém y
Ciencia para 1a crsacidn de nuevas especialidades (auto-
matisme), va comsiguiendo un prestigio que de afio em aide
le permite accedr a mayores ayudas estatdes. No obstamte
pensamos que la situacidn es excesivamente inestable pues
Tinalmente tode estfi demasiade ligado a relaciones perso-
nales que hoy som vy mafiana pueden no serle.

Tedavia estdn en el &nimo de todos, las reciemtes
pelémicas plantsadas sobre la ayuda estatal a la emsefian-
#a privada. Por auestra parte homos de seguir empu jandeo
para que estas ayudas se realicem segin normas objetivas.
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Los porcentajes del alusmado procedentes de la ensefian
za promocionado por la iniciativa privada, van siemdo cada
vez mayores, La légica evolueidm, por uma mayor toma de com
ciencia de la sociedad en lo que a problemas de emseflanza
se refiere, va hacia uma mayor privatimacidn de las imicia-
tivas. Sin confundir esto, repite, con gestifém privada que
hasta el momento ha sido cléisica, simo dande al
"privada® la funcién de adjetive calificative de imiciativa
de forma gue sea"comumitaria®™ la gestidm.

El presupuesto de Educacién y Ciemcia em su casi tota-
lidad se wvuelca en la ensefianza estatal, pues si biem ayuda
a la coreacidém de nueves puestos escelares de iniciativa pri
vada son pequefiisimas y simbélicas las subvemciomes para
cubrir gastos de sostemimiemto., Sin embarge, la Adwinistra-
cidn com el diners phblice de todes y para todes, cubre
pri&cticamente la totalidad de los costes tanto de cemstruc-
cidn como de sestemimiento, de los centros eficiales.

La injusticisa no va contra los cemtres, gime comutra
les ciudadanos que son titulares del dereche & elegir cem
verdaders libertada sus centros de formacidm.

Para terminar este punto hemos de hacer necesariamen -
te alusibm, a 12 falta de coordinacidm que existe entre los
disgtintos departamentos de la Admimistracila Piblica a la
hora de determinar el cdmo y el cuéndo de las ayudas a la
engefianza, Serfa wmuy de desear que la canalizacide de estas
ayudas se hiciera a través de un scle organismo com claras
criterios de justicis distributiva, de eficacia y de renta-
bilidad, Esta Jumta Rectora y todos los hombres implicados
en la gestifn de LA ESCUELA no dejamos de smpujar a través
de esos vesquios que de tiempo en tiempo sze mnos abren en
esa marte imerte que es la Administracids P&blica, cem el
fin de gque las ayudas estatales se realicen seglin uma mor -
mativa elaverada com criterios objetives gquehoy por hoy ne
existen,

Unas palabras fimales de agradecimiento a las insti -
tuciomes y personas que mls se ham distinguide, durante
1.967 en su colaboraciém com LIGA DE EDUCACION Y CULTURA:

En primer lugar a la persona de D, JOSE Na
ARTZIMENDIARRIETA quien gota & gota va vaciam
do el vase de su vida en pro de este gueha =
cer de muestra emtidad., Hombre gue nos rega-
tea esfuerszos en pro de ese mundo mejor gue
todos perseguimos y sim cuya tutela, podemeos
asegurar, nada de lo que contiene esta moemo
ria se hubiera realizado.
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A Caja Laboral Popular, que ha puesto a nuestra
disposicifn personas y medios financiercs para
conseguir los objetives previstos,

A la comisiém de obras em la persoma de su pre-
sidente D, JOSE M& ORMAECHEA guiem mo ha rega =
teado esfuerszos en tode agquelle que a2 LA ESCUE~
LA PROFESIONAL se refiere.g

A la direecifm y claustro de profesores de la
ESCUELA gue se han volcado em la promocién aca-
démica de este centro.

Al Consejo Social que ha través de un difloge
entre profesiores, padres y alummos moes ha alen
tade a segulr adelante tras los objetives que
nos habfamos prepuesto.

Y a otros muchos socies y nos socies, gque nos

han estimulado, material o moralmente en la con
secucién de nuestros fines.

Y nada més SBNORES SOCIOS:
Esperamos que esta memoria, con el descarge de la ges-

tién realizada dursante 1.967 y los planes para 1,968, me =
reszcan su aprobacidn.

Mondragbn, 27 de Abril 1.968



