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18,~ La rapidez en 1la evolueidn do los conocimiontos y de las tdcnicas aplica-
das a la znsefianza y la sducacidn, hacen necasario un raplanteamianto de todo
Cuanto gira en torno de la formacidn del hombre. La adaptacidn a ase cambio vo-
loz y la dofensa do los valoros espirituales do la persona como snte individual
y como miambro do una colectividad, han de oriocntar en todo momento cualesquieg
ra platecamicntos qus so hagan sobres matarias de enseflanza o politicas sducati-
vas,

28,~ La "formacidn permanents" de la persona humana a lo largo de toda su Bxis
tencia, ha do sor el mudio para conscguir un plaono dosarrollo de las capacida~
des personales, sn benaficio propic y on scrvicio de la comunidad de gue sg -
forma parte.

32.~ Ha de rechazarse do plano el concepto "utilitarista" de la educacidn que/
considera como "gastos" cuantas aplicacionas de fondos presupucstarios se po--
nen al servicio de la poblacidn discentn, sustituydndolo por el de "inversidn/
social", mucho mds adacuade al autdntico y profundo ssntide dg la aducacién. g
CIAAMAA CACasbm
%,~ La ensefianza debe ser comprendida y practicada como unqmutuqg iRtesesmririet
de conocimienteos y experiencias, de donde se doduce gueg el principio de la -
"participacidén" y colabaracidn cntro cducadores, alumnos, masstros, familia vy
sociedad debe ser intima Yy permanente, sincera, gansrosa y, como consecuencia,
eficaz,

92,~ Planificadas las necesidedes con antelacidn suficiente, as precise sgguir

8l procoso de su puesta an 8 jecucidn, de mansra permanente y con exigencia -

apremiante, dada la trascendencia que para nuestro futuro tiene su estricto -

cumplimiento en el tismpo. A tal finalidad so designard ol drgano competonte,-

funcdamentalmante reprasentativo, que planifique, vigile y controle la e jscucidn
de los planes y proyectos aprobadaos,

68.~- Los Consejos Provinciales de Educacidn deben ser regstructurados 2n su =~
composicidn, competencias y funciones para desarrollar ess papel de drgangs . -
permanantes de vigilancia y control de los problomas sducativos y docentes an
la provincia, con amplios poderes de decisidn y ton madios suficientes tdcni--
cos y econdmicos para su normal desenvolvimianto.

72,~ Debe establacerse a nivel regional la posibilidad de iniciar y mantsner -
Contactos periddicos, pars 2l intercambio ds opiniones sobre la problemdtica -
genaral de la enseffanza on la regidn y sobre la posible rosolucidn de problo--
mas comunss de manara conjunta y coordinada, fundamentalmente en matoria uni--
versitaria,

82,- El Estado, a travds de las normas legislativas, isbe agilizar los procaedi
mientos y reducir los costos da disponibilidad do terrenos, con destino a cone
tros escolares, culturales o de cardcter civico social, poniendo la propisdad/
Y la riqueza al sarvicic del bien comin tal y como rezan nuesstras Leyes Funda~

mentales,

98.~ En cualesquisra disposiciones que se dicten, tanto en materia de ensefian-
za y educacidn como en el 4mbito social, laboral e incluso politico, el Estado
debe cuidar, proteger y fomantar el cumplimiento de las altas misiones que la
familia tiens encomendadas en materia de ocducacidn respecto a sus miembros, En
consecuencia, asberd 21 Estado velar porque sus normas legales no entorpezcan,
mi limiten, ni condicionen esta fundamental funcidn ds la cdlula familiar,
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102,~ £1 Estado debzs dotar a la colfctividad de los
dios necasarios para quo dsta pustld hacer realidad
an el campo de la enssfianza y dz lp educacidn, sin
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11%.- E1 trascendente papel que 21 educador realiza en la formacidn de las nug
vas gencraciones, hace gue la sociadad deba prostarle y otorgarle el mdximo =
apoyo y consiceracidn, plasmada no tan sélo en declaraciones platénicas, sino/
an realidades tangibles, Estas consideraciones y oste reconocimiento no debe ~
refls jarse Unicamente en planteamisntos de tipo scondmico, sino también en -
otros de consideracidén social r:specto a su funcidn y posibilidades de partici

pacidn directa en los 6rganos de gestidén y en la vida pdblica,, A prRed
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122,~ La importancia de la funcidn docente y la necesidad de una constante ac-
tualizacidn de conocimisntos y mdtodos, aconseja/( L i de centros
pgrmanentas de Formacidn del Profosorado, donde do mansra pasriddica y obligato
ria, todo profesional de lz znsefianza, daberd efoctuar sus prdacticas y su pues
ta al dia sn las materias propias de su especialidad o en sus conocimientos ge
nerales sobre tdcnicas y sistomas de e2nsefianza.

13 .~ La toma de conciencia de su mieidn e jemplarizadora scbre la poblacidn es
colar y sobre la socicdad toda, aconseja la adopcidén de modidas que traten de

corregir cualesquicra situaciones de privilegio injustificado en ques pudiera =
hallarse el personal docente, adaptando sus sietemas do trabajo y sus condicig
nes profesionales a las normales del resto de la poblacidn, tanto en lo refee=-
rente a tiempos de trabajo, como e¢n los correspondientes a preparacidn y dodi=
tdcifn potsonales, vacaciones, cursillos de perfesccionamiento, tutorias, etce.

149,~ Los estudios correspondientes a las enssefianzas de BUP y Formacidn Profe-
sional de primer grado, han de constituir la base minima de formacidén para la
poblacién del pafs, de donds se doduce la consscusncia de la nocesidad de in--
tgnsificar todos los ssfuerzos, para hacer realidad su pussta en marcha y para
crpar y dotar los pusstos sscolares necesarios para su materializacidn.

Esta aspiracidn no dabe centranse tan sdlo en la poblacidn infantil y juvenil,
sino gue en su medida debs hacerse extensiva a tod@, la pgblacidn,

-
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150,~ Debe e@studiarse y ponerss on practica con urgencia, ungnuevq ssksbama do
educacidn roligiosa para la poblacidn escoler gue.se haya replanteado proviamen.
te tanto los objetivos a alecanzar, como los medios a utilizar, dsntro siempre
dal rospeto debido al principio de libartad religiosa y en Intima colaboracidn
con las familias de los escolarcs,.

162,~ Debe cuidarss de mansra asspecial todo cuanto se refiesra a la formacion -
para la convivencia, La prdctica del didlogo, sl contacto y colabeoracidn con =
lés institucionss y organismos sociales y el sjercicio de la "participacidn" a
todos los niveles, han de sesr los metios mas eficaces para conseguir una socig
dad mds integrada, mds comunicativa y mds justa, A tal finalidad se habilita--
rdn los medios y los cantros, adecuados a la préctica de ostos principios de -
cohvivencia social.

172,~ Una vez cubicrtos en debida forma los compromisos més urgentes de la So~
chdad en relacidn con 2l tesma de la docencia, cuales son los de la disposieiodn
dg los suficientes puestos escolares para toda la poblacidn gue los precise, -
es ovidente qus al igual gues en otros sectores y campos de la actividad seocial,
deben establecerse los sistema adscuados da accidn concertada del Estade. con =~
14 iniciativa privada, tendentes a la coordinacidn de sus actividades, al lo--~
grp de los objetivos generales y al me jor sarvicio de los intereses de la So--
cizdad y siempre dentro del méximo respeto a los compromisos que ambas partss/
adoptan en el acta desl concierto, y L soﬁﬂfodﬁh en ——
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l82,~ Debs reglarse la utilizacidn adecuader da los medios de comunicacidn so=-
cial, prensa, radio y TV para quz de una mansra masiva y coordinada, actdsn en
dos fases sucesivas sobrz la poblacidn tode del pais. 12.- Un periodo de menta
lizacién sobre la nocesidad ¥ convénicncia; personal y social de la ensafianz a7
y la cducacidn & todes los nivelas y 28,- Utilizacidn de esos mismos medios
pugctms al servicio de la deocencia y de la divulgacidn cultural., A tel efecto/
doberd ostablecsrse ol oportuno contacte y ceordinacién. entre los [inisterios
de Educacidén y Ciencia y el de Informacidn y Turismo,
p~04£uﬂ*ﬂr ovf‘*”*k‘“VRﬁLL

199 ,~'La Emprosa, cemsdidacads kas gnto Unicamente como centro de pEDE-
Jdumidn, debs ver replanteada su funcidn soscial, hasta varse convertida de he--
-cho en un autdntico cantro dg cenvivencia soecial donde la ensafianza y la forma
cibén de los hombres gue de ella formen parts, sea uno de lus objetivos priori-
tarios de la aceibn emprasarial.

r
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~ El cultivo de nucstro patrimonio histdrieo y e nuestre rico acgrve cul-
- [}

asi como el contacto permansnte y continucio con los organismos oficia-

han de ser objeto de preferente aten--

an

209,
tural,
les y las. instituciones todas del pais,
cidn como matzrial diddetico y cauce do efperimentacidn de primera magnitud
el orden docente v social.

proceder an el ambito provincial o rogional, a un estudic saria y
urgente acerca de la nocasida reordenacidn del tiempo dedicado al estudio,
varificdndolo con atencidn especial a los problemas dorivsdos de su compatibi-
lizacidn con a2l dadicade al trabajo y al ociory con especial considoracidn ha-
-cin.los problemas de las diferentss cdades esécolares y formas de ‘escolaridad,/
El problema de las jornadas escolares'y laborales asi como 2l de las vacucio=-—
nes, sardn ebjoto de atencidn preferante. :
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228,~ Debon establecaese de manera sincera, valionte veraz, el rdgimen de co

Y

gestidén en los centros uud;cn 0s la ensefianza, Los @durcadores, los padres y
los propios alumnos?! juntamen *" con roprasentantes de los organismos sncargades

planas educativos, doben trabajar de mane-~
doeisidn de leos asuntos que afecten al
abilizdndose manera dirccta en los rosul

Ue velar por sl cumplimiento da los
ra personal y directa en la gaestidn vy
centro del gus forman parte, rospons
tacdos de la labor educativa.

—

da

278, Debe regularse juridicamente de mansra amplia y actual, la posibilidad -

(] « £ , - 1 [
de craacion de Cpoporativas de Enssfianza

fue

an las debidas

condiciones de idg

neidad y con las oportunas garantias, pucdan

cooperar a la resolucién del pro-

blema educativo sn desterminados saectores necasitades de ayuda, con la colabera

:cibn y apoyo del Estado.

249,~ Debe intensificarse el estudio investigacidn y la préctica del vascuence
2 cultural yiidsligiosas

n todps lgs dmbitos de la vida familiar, social, Lk ;
E:iz do Fundamuntal la promocidn de su aprendizaje y uti-

lizacidr &n la Souc. . cion prasscolar y en.la enseffanza genaral bdsica, pregvidn-
dosa la implantacidn de clﬂﬂes ot (o perfecciopamiento e investigacidn }‘
en los restantes niveles cducativos,

spcial que tal fendmeno plantea, creg--
mos decididamente ques el princdipio que debe prsvalacer en el reconocimiento s0
eial y laboral de las pcrsonas, debe ser el de la capacidad y los conocimien--
tos, porigncima del deriveado delafobiendismo do lag "titulzcidnes™.’

. Wi, Qot ShAN
acceso la Universidad a los

1258 .~ AUn copscisntos de la revelucidn

Sistemas de alcance, como los de mayores de 25 -
afios, los de expedicidn de titules de "graduado escolar™ y demds, deben de mo-
monto hacerse extensivos a otzos campos de la sctividad escolan, como madios
pare la promocidn personal y el estimulo do la poblacidn hacia sl sstudic y la

Fformacidn.

—
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268.~ £1 principio de la gratuidac en la ensefianza, compatible con la simulta-

~neidad de trabajo y estudio o la alternancia én su realizacién, debe parmitir/
otorgar a toda persona gue inicia éu escolaridad, la disposicién.de un ndmaro/
de afios determinado de estudics en completa s sean éstos 'colocados' al
al principio ds su vida, o escalondndolosfen’la misma, de acusrde con las pre-
ferencias o las necesidades do cada unmo, Un indximo de disciseis afios de escolg
ridad, parcce.sl limite posible en nusstras condiciones actuales ds desarrello
gducativo, eceondémice y social come para ser aceptado con el caracter de absoly
tamente gratuitos. 2

-

272.~ Parsce convenients y notosario dmicinr wna-eierta descentralizacidn-: del
‘gasto pdblico 'en materin ds ensefianza y éducdcidn al dmbite provincial o regig
nal, desecargando scbre lag duntas Provineiales en su nueva composicidn y come-~

_ as responsabilidades propias de su mds corrseta utilizacidn e incluso,
de la necasuria complementaricdad con lo ya existente. Existen antacedentss en
la Loy de Régimen Locel en matzriz do Obras Pdblicas, que pudisran hacorse ox-

tensivas al dmbito de la cducacidn y de la ensafianza.

2892,~ Debe reglarse y hacarsde compatibles el sjercicie del trabajo' con la préc-
tica del ostudio, tanto en ol dabite emprasarial, cemo desds el punto de vista
de las estructuras educativas y docentes. Organizacién de horari'os vy jornadas/
de trabajo, permisos especiales de formacidn, cursos nocturnos, vacaciones sa-
bédticas, stc. '

299 ,~ Cada reqidn debs responsabilirzarse de la formacion de sus propios hom---
bras, tratando de hacar compatiblesisus nacesidadaes do desarrollo con las capg
cidades facilitadas a su poblacidn, impidiendo tanto la emigracidn forzosa y =
la despoblacidén de grandes zonas dol pais, come @l trauma personal'y familiaz/
de guienss se sienten ajsnos en su prepila casa y no hallan éyuda ni consuslo -
en quisnes les rodean. Con ello ss cultivard y acraecentard =1 "capital humano"
do cada rogidn, factor fundamental dol desarrollo del pafs,

308 ,~ Dobp crearse en nusstra provinecia, un centro de Promocién Social qus cepn
tralice todo tipo de actividadss sncaminadas al dssarrollo de las capacidadesy
‘de la porsona bumana, on rslacidn con las nscesidades de Formacidn profesional
gn la sociedad ¥ con 8l apoyo dol Estado. Este ceniro cuidard tanto de cazntra-
lizar la informacibn sobre nuecvas tendsncias y nsoesidades en la formacidn, cp
mo de Pacilitar esos conocimientos permanentsmente actualizados; en intima co~
laberacidn con '8l Ministeric de Trabajo, la Drganizacidn Sindical y el fliniste
rio de Educacidn y Cisncia.

En 61 podrian centrarse tambidn, tanto el tema du la oricntacidn vecsacional 'y
profesional a todos los niveles, como 8l corrospondiente a la formacidn de -
adultos,

319,~ La formacidn empresarial constituye hoy en dia un prohlsma‘bﬁamacuciante
s el especifico de la formucidn profssional de los teabajadores.

La omprosa como cauce natural do promocidn de dirigentos, se halla cegudo por
la carencia cosi absoluts de posibilidudes devparticipacidn a los trabajadores
da las mismas. - et

De aqui que estimemos que una participacidn generalizada do los trabajadores -
an suUs emprasas y una adecuada rosponsabilizacidén de los mismos en sus decisio

nes, es el rgguisito imprascindible para quaé surja una nueva promocign de =
. s“Tud ademds de sentirse estimulados por el beneficio, lo Sof tambidn

 de forma muy especial, por Sus ansias ds™servir a la sociedad y a sus hom--
“hres.

“El dirinonte sindical en cierto modo es, o puede ser de hecho, un empresario /
en potencia, a_nada que se estimule su grado de integracidn en la empresa.f)

¢ G f:...:e.:.t. In pe s | }mc.:..:. u.llf-‘m.t.7k.a~m
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- ¢s convaniontc creoar los modios necesarios para ol porfccciona-
misnto técnico, econdmico, social y do relacionss humanas, do los gue on la ac
tualidad vienen ojorcicndo labores dirsctivas on los més divorsos escalones do
las emprosas.

4§28 .~ La formacidn siniical sin olvidar los aspactes roivindicatives de defon-
sa de les intorises do los traobajadoras, dubs tondor a facilitar e los trabaja
dores, instrumentos o conocimiocnto de la realidad ompressrial, de manara quo
acoredndolo al conocimionto do su problemdtica diaria, lo parmita acceder a -

una eficaz participacidén en la gostidn y en las ducisiones de la misma.

Lste mayor grado de conocimiocnto v de comprensidn, me jorard su grado do rospon
sabilidad y su nivel cultural, permitizndo une intenracidn efectiva y roal an
@l seno do la smprasa de todos cuantos componen su Yoapital humano®,

Esta Formacidn sindical dobo saguir ciclos y grados oscalonadeos debfdamente =

coordinados on planss do ss5tudioes gus tengan su corrospondiente integracidn o
salida en otros cstudios y aospascialidudes, ya no to cardcter cspecificamente -
sinidical: graduados socialcs, mandos intermedies, tdcnicos en productividad, =
cronaoinatradoras, asistentos bGClalJu, goeetores, secretariade y administracidén,
delogacos dn porsonal, ntoc. Todos estos planes, dupondordn de un dnico centro/
de Formacidn Sindical quo actuard du progra amador, coordinador, controlador y -~
responsable do su planteamiente y e jecucidn, aungue en intima colaboracidn y -
asistencia con departamentos [inistioriales afeciados en cada caso.

332, Pabe prostarse un cuidatio aspacial al tema do la "prospaeccidn social" en
el campo ds los problemas humenos y de las estructuras sociales, afactadas por
los cambios derivades de los avancee de la ciencia, do la tecnologia o de la -
propia veclocidad del cambio spcial. En tal sentide parece necssario la creacidn
tel prganismo corraspondicnte qua cen generecidad de modios y eon alititud de
miras cnieyue oste greve probloma de nusstro tiempe, a la luz do las nusvas
tdonicas y mdtodos ds invastigacidn.

I

A) En aras de una oficaz continuidad con los principios y conclusiones smana=-
dos del I Congreso del CESIN an su ponencia sobre "Promoecidn y Movilidad So----
cial®, s=s hace procisa la oxisteoncia en cada una o las provincias, de los si-
guizntes Centros de Ensailanza a)Escuala de Asistontos Socialas, B) Escuasla de
Gracduados Sociales, c) Escuzla de Asistuentss Tdenicos Sanitarios, d) Escusla -
dla Deocracién, o) Escuecla du Arte Dramdtico y Consarvatorio do iids sica, f) Es-=
cuela de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, g) un Ceniro de Investigacidn y
Prospeccidn Econdémico Social, h) un Centro de formacidn de Animadorss Cultura-
los,

@ 8B) En este sentido antes apuntado y 2n cl dmbito regignal, dobo estudiarse la

creacién de una Escupla Superior de Bellas Artes, un Instituto do Sociologfa,/
un Instituto de Electrdnica y una Escuela Supzrior de Educacidn Fisicas



Bduecacibén Preescclar, Creacidén de 167 Unidades hesta 1975.
Educacibn CGeneral Bisica. Crcacibn de 955 Unidades hasia 1.975.
Bachillerato Unificado y Polivalente. Creazcifn de 13 Centros hasta 1975

Escuela Hogar. 200 plazas.

(Demanda neta de 6,353 nuevos puesios de Fo"Lw1un Pro-
Formacidn Profesional Efesional de primer gfado y 3.145 de segundo graco @ —

Previsibn
Sobre 28.143 puestos de trabajo necesarios, de nanera
ncta y potenciale

Bscucla de Tdiomas. Creacidn de un Instituto o Escuela Oficial de Idiomas.

Subnormales. Centro y Talleres, Creacibn de 4.350 nuevas plazas en su o0f% deg=
tinadas a Profundos,
Recupﬁrnclén avditiva. Creacidén de 100 nuevas plazase

»

Paraliticos Cercbrales. Creacibn de Centros Comarcales con 258 nuevas plazas.

Colegio Universitario de Medicina.

Mmae Cl"l‘lC‘laS ?
TFocuthod dr Corvetn Berdmitn
' Colegio Universitario de Filosofia y Letras
Centro Regional de Universidad Hddd§H a Distancia,
‘A’ Facultad Universitaria de Ciencias Quimicas.-~ Petroguimica.

Facultad Universitaria de Ciencias Matemiticas.- _ Lynforméticae %é@ihxﬂmﬁjal.
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