ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA

Centro no estatal reconocido de Formacifn Profesional Industrial

y de Ensefianzas Técnicas de Grado Medio

1 - SU ORIGEN

Se establecif en 1943 a instancias de Padres de Familia,
agrupados en ACCION CATOLICA, bajo cuya tutela se mantuvo
hasta que en 1948 guedf bajo la dependencia de la Asociacifn
LIGA DE EDUCACION Y CULTURA, instituida para integrar a to -
das las fuerzas interesadas en la promocifn de la ensefianza
profesional industrial y de hecho colaboradoras de la ESCUE~-
LA PROFESIONAL, situacifn que se prolongé hasta 1960 en que,
tomando en consideracifn a otro elemento gque a la sazén con-
tribufa eficientemente al desarrollo de la misma, la Planti-
lla de Profesores de Dedicacifn Exclusiva y su régimen labo -~
ral y social, se constituy8 la Cooperativa LIGA DE EDUCACION
Y CULTURA, que ha sido la Entidad gue ha tutelado la cons -
truccidn de la Nueva ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA.

Estas modificaciones del Estatuto jurfdico no alteraron
ni el espiritu ni la composicién social del Grupo influyente
en la orientacifn humana y cristiana, puesto gue en la nueva
Entidad, junto a los propios Profesores en calidad de Socios
Individuales, siguen presentes las Asociaciones de Padres de
Familia, las Empresas y Entidades colaboradores, tanto p8 -
blicas como privadas, todas las cuales, desde los Municipios
hasta la Organizacifn Sindical, tienen representacifn en los
8rganos rectores.

La ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA es una institucién so-

cial y su conduccién es tida todas las fuerzas in -
teresadas en su HEsa:roIgo y nantenggiento sin lugar a mati -




zaciones personalistas por el efectivo juego de normas estatu-
tarias e implicaciones econfmicas y sociales involucradas, de
lo que constituye por si buen testimonio el gue, tanto su pro-
mocidn como su mantenimiento a lo largo de 26 afios han sido
cublertos en un 65 y pico por ciento por sus aportaciones vo-
%§%§E§§%gr Bajo otro aspecto cobra relieve su naturaleza de ins

ue social por el hecho de que tienen acceso a la misma
indiscriminadamente todos los j6venes de la comarca, naturales
o fordneos, hasta el punto de gque los for&neos son mayoria en
su matricula, entendiendo por tales desde los emigrantes hasta
los procedentes de fuera de la comarca de Mondragén, sobre cu-
yos colaboradores gravita el presupuesto en la cuantfa antes
aludida.

La ESCUELA nacif con un espiritu y propSsito de integracién
© cuando menos acercamiento de hombres y generaciones en las ai
ficiles circunstancias postb&licas de un Mondragfn con antece -
dentes de todos conocidos, de tensiones y conflictos humanocs y
sociales, de trégicos recuerdos, y quien quisiera examinar en
qué grado y condiciones ha llevado a cabo el cumplimiento de
tal misién puede observarlo hoy en Mondragbn a la vista de las
REALIDADES que desde los campos econdmicos y sociales hasta los
mis variados de convivencia y relacifn humana quisiera observar-
lo.

Tiene a la vista y al alcance de la observacifn qué piensan
Y qué hacen hombres forjados en este centro en su calidad de
profesionales y mentalidad ciudadana; quien sepa que un &rbol
no hace bosgue ni una oveja el rebafic puede constatarlo y acep-
tar gue la accifn formativa y educativa de la ESCUELA ha com -
portado los miximos valores humanos y sociales.

En el &mbito de la influencia formativa de la ESCUELA, con-
cretamente en lo que en términos corrientes entendemos por co ~
marca de Mondragbn, en estas fechas aproximadamente hasta un
65 por ciento de los contingentes laborales y actividades eco-
némicas se despliegan en régimen comunitario que, como sabe to-
do el mundo, ha sido protagonizade en su base por hombres for -
mados en este Centro, con una influencia de estas Experiencias
Piloto en toda la regifn, con las consiguientes derivaciones
econbmicas y sociales en un proceso de DESARROLLO realmente acep
table,

2 - SU DESARROLLO

En este punto nos remitimos a la Memoria de la ESCUELA PRO
FESIONAL POLITECNICA, recientemente publicada para preparar sus
Bodas de Plata, que adjuntamos a estas notas.



3 - SU PROYECCION

El afio 1968, caracterizado en nuestra provincia como una
etapa de tensiones y conflictos de todos conocidos, para los
Responsables de la ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA constitu-
y6 un momento de singular relieve para actualizar la Accibn
Formativa de la misma respondiendo con ello a datos actuales
y derivados de una prospectiva econdmica y social referida a
nuestro caso, no sin alcances en un futuro préximo y en las
diversas vertientes de m&ximo interés comfin.

La vida domé€stica de la ESCUELA a juicioc de sus directi-
vos no ha ofrecido ninguna singularidad, méxime si se tiene
en cuenta gque es un Centro con la méxima matricula de asis-
tencia juvenil de la provincia, de procedencia social y geo-
grifica variada, afiadiendo que los resultados cobtenidos en
los exSmenes de Revilida, por consiguiente de confrontacifn
oficial, han sido tan notables como en afios precedentes, con
promociones tanto de Oficiales y Maestros Industriales tan
nutridas gue vienen a representar mis del 20 por ciento del
total del conjunto de todos los Centros de la provincia, con
el complemento finico de Ingenieros Industriales, autoselec -
cionados e igualmente preparados en forma tal gue mucho antes
de concluir sus estudios son comprometidos por las empresas
industriales.

Bajo otro aspecto notable de Desarrollo y Reconversién
hemos de consignar la tarea llevada a cabo para preparar pro
gramas, textos y todo lo precisoc para impartir una nueva Es-~
pecialidad de tanto interés actual y futuro como el de Auto -~
matismos, tanto en nivel de Maestria como de Ingenierfa Téc-
nica, que se estf impartiendo antes de obtener la Aprobacifn
Oficial pendiente de tré&mite, si bien realmente otorgada pre-
cedentemente por la Direccifin General de Ensefianzas Profesio-
nales, a instancias de los propios directdres de un numerosoc
contingente de Centros Oficiales a quienes se diera a conocer
su plan y contenido cportunamente.

Esta actividad ha supuesto una previsifin y una previa
preparacifn de profesores, seleccionados en virtud de su pre
paracifn académica y préctica y adiestramiento en centros
exteriores, complementado con relacifn e intercambio con téc
nicos de no pocas empresas industriales.,

Este ha sido y no otro el quehacer politico y profesio-
nal de los Responsables y Profesores de la ESCUELA PROFESIO
NAL POLITECNICA gue lo mismo que en un pasado no remoto tra-
bajan y estudian sin que pueda desmerecer nada la Accifn For
mativa Escolar por las Excepciones de desarprovechados o des-
viados, que pudiera haber.

Para comprobar la ingente tarea llevada a cabo por los
Profesores y Directivos de la ESCUELA es suficiente pasar
por sus dependencias con un minimo de Atencifn y Competencia
para percatarse del trabajo llevado a cabo.



Por si fuerz poco la atencifn regular a las Enseifianzas Re
gladas cuya eficiencia ha sido comprobada en pruebas oficia -
les y queda consignada en el niimero y calidad de las promocio
nes escolares, puede afiadirse la consideracifin del niimero, n
vel y contenido de los cursos para Adultos destinados a Racon
versifn Profesional y consiguiente Evolucifn industrial de la
comarca o de la regifn, con ensefianzas otorgadas desde nivel
de simple capacitacifn de oficiales o especialistas hasta la
de ingenieros, desde mec&nica hasta informética, con asisten-
cia anual que rebasa de medio millar.

De la efectividad e impacto de estas Ensefianzas pueden
dar buen testimonio numerosas empresas de la provincia, e in-
cluso de fuera de ella.

4 - POLITIZACION DE LOS ALUMNOS

Cifiéndonos a los j6venes de la ESCUELA y en la ESCUELA y
la Indole de la politizacifn que pudiera haberlos afectado
aun en el peor supuesto de que alguien lo hubiera deseado o
intentado, diremos que precisamente en estos Gltimos afios, y
concretamente en los dos filtimos, tiene lugar una nueva Expe-
riencia singular de gran trascendencia en su formacifn y so ~
bre todo en la aceleracidn de la misma con vertientes de Aten
cién y Contenido que por sf mismos evidencian la ausencia de
otro tipo de preocupaciones, puesto gque tal accién y promo -
¢ifn hay que imputarlasg directa y casi exclusivamente a los

propios alumnos; nos referimos al Desarrollo y Consolidacidn
de la entidad cooperativa ALECOOP, es decir, ACTIVIDAD LABORAL
ESCOLAR COOPERATIVA, en la que préicticamente estfin integrados
voluntariamente la casi totalidad de Alumnos de Maestria e
Ingenierfa Té&cnica y que por ello mismo aceptan la dura car-
ga y servidumbre de una jornada regular mixta, didSctica y uti
litaria, de Escuela y de Trabajo, de 10 horas. A cualguiera
nos bastarfa mirar a los Balances o Memorias de ALECOOP para
saber explicarnos perfectamente qué han podido hacer los Alum-
nos de la ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA en este tiempo.

Entre otras razones porque los Alumnos han estado y esté@n
profundamente implicadosen ESCUELA y ALECOOP con resultados
qu& brillan a la vista hemos de afiadir gue si no ha ido ha-
Egplritn politizante en los Profesores no han podide tener
ni tiempo ni posib: es los alumnos para dedicarse a lo gue no
fuera su formacifn y su promocifn profesicnal.

¢Quién que minimamente conozca la vida y los planes de accifn
e implicaciones miltiples del personal de la ESCUELA PROFESIO-
NAL POLITECNICA, puede mantener o tener el minimo fundamento
para calificarla de CENTRO DESVIACIONISTA o SUBVERSIVO?.



¢Qué idea y conocimiento puede tener de las realidades es
colares y circunescolares guien pretendiera imputarle otros
dosignioa gue no fueran los originarios, los gue han dejado
buena constancia en tantos afios precedentes, de Acercamiento
© Aglutinacifn de hombres y pueblos, de fuerzas heterogéneas,
en esta nueva Etapa de nanarrnllo Escolar, que detenerlo o re-
tzaaarle ! D DOY - pueblo retrasos de

que Lis : '
Yy entnaos en una eayuntura industrial y econﬁnica que no per-
mite vacilaciones?.

5 - URGE LA SOLUCION

Es preciso conocer la posicifén del MINISTERIO DE EDUCACION
¥ CIENCIA con respecto a expedientes instruidos, informados,
tanto econfmicos como académicos, puesto gue entran en juego
intereses muy serios de alumnos y colaboradores, de Profesores
¥ Responsables, que pueden guedar afectados gravemente no me -
nos en sus entrafas humanas como intereses econSmicos.

Quienes han actuado en Legalidad y tienen a su favor los
antecedentes féciles de desprender por lo expuesto o por lo
gue pudieran testimoniar por guienes al frente de la provin-
cia y cerca de las realidades han convivido y relacionado con
no pocos de los Responsables o Colaboradores de la ESCUELA,
DESEAN gue se ponga en claro por las vias que fuere preciso
las calificaciones o afirmaciones que hayan podido dar lugar
al ENTREDICHO aplicado a la misma.

Para poder comenzar un nuevo Curso con normalidad les pri
meros de septiembre, como e€s lo habitual a lo largo de 26 afios
de la ESCUELA, para dar satisfaccifn al ingente n@mero de so-
licitudes que rebasan hoy la capacidad de la ESCUELA, es preci
so saber el acuerdo del MINISTERIO que recaiga, o haya recafdo,
respecto a nuestras peticiones.

Esta es la primera y finica crisis de la ESCUELA, tanto més
notable cuanto la misma representa una pérdida de confianza
de hombres y de instituciones a los que pudiera haberse si -
tuado en posiciones en gue nunca se han encontrado.

Todo ello para hacer viable una CONVIVENCIA HUMANA v una
PAZ auténtica y promover y mantener una COLABORACION precisa
para el BIEN COMUN de los espaioles.



