Yuy B8r. nuestros

Quien reflexione sobre las condiciones que
inprime la aceleracibn tecnolfgica a toda la setividad industrial
serf ficil que ae persuada de que el factor que ha de requedir
la mlxima atencibn es el honbre y su preparacibn y puesta a punto
constante.La ence“anza gara que sea eficaz tiene que ser permanen-
teeY la ESCUELA PROFECIONAL trata por todos los pedlos de que
tengan opciones de formacibn no solamente los adolescentes sino
tarhitn los adultos,ya que el futuro iudustrial exigir& lo que
puedan aportar unos y otros para el bibn de todas nuestras empresa:

industrialess

Lz ESCUELA PROFESIONAL ha quedado bién instalada
¥ cuenta con una plantilla de profesores de dedicaciln exclusiva
muy competente,pero sobrecargado de trabajo,ys gue tienen actual-
wente 5% horas semanales de serviciooCome tendrfn ocasibn de corpre
harlo por si mismos es muy amplic el programa de cursos,cursillos,
clases especiales,etcsga lo que tienen acceso indistintamente todo:
lo que tienen aspiraciones de promocibn y creemos sinceramente
que todo el pueblo y todas sus actividades industriales se benefi-
cian de una u otra forma de este despliegueclLas rlpidas transfor-
raciones tecnolbgicas y econ’umicas hacen gue en el nundo moderno
nuncu sobre los mejor preparadosyantes bibn cede dfa hay mayor de-
renda de persongl de mayor calificacibngde todas forrss las cons-
tantes y cada dfa mfs nunerosas promocicnes han de contribuir
a que la escesez sea mbs llevaderals

La ampliacibn de la plantilla de profesores
¥y la puesta en pavcha de nuevas especialidadesyque han de ser
de mayor interbs obligan a la Direccibn de la Escuela a enfrentars
con presupuestos cuantiosos para cuya cohertura cuenta con la
colaboracidn de los padres de familia y heneficiavios directos,
a guienes se iwpita en princioio el 20 por cientc de los mismos,
Se trata de que las entidades coleboradoras y patrocinadoras,
cono son las erpresas iodustriales de la comarca lleguen a cubbix
otro 20 por ciento,que en la actualided no alcanzan,dehido en
parte a quienes no ceantribuyen pudiendo hacerlo,ya que se trata
de unas aportaciones muy modestas por obrero las gue liguidan
la nmayorfasa razén de 250 pts anuasles a excepcibn de las cooperati
vas qgue lo hacen a razfn de 300 pts por el mismo concepto.

La ESCUELA PROFESIONAL no ha aplicado ninguna
discrininacibn en cuanto se trata de admitir alumnos por lo que
ge refliere a su emplazamiento municipal dentro de la coparca ni
en cuanto a su filiacidn o condicidn familiar,wirsndo o no si
88 padre es de expresa que colabora o no al sostenipiento de la
Bscuela.,Las distinciones bajo este aspecto serlan odiosas como
tarbibn seria odioso el que airearamos los nombres de los que
colahoran o dejan de hacerlo.Pero las circunstancias pueden de=-
terminar nuevas medidas si es que unas colaboraciones que estén
al alcance de todos dejan de producirse o se desvanecen.ioy no es
un secreto gue la ESCUNLA PROFESIONAL es un centro con la mejor
calificacibn por su eficienciaypor la diversidad de las ramas y
especialidades que atiende,por la fudole y competencia de sus pro-
fesores y contribuir a su decenvolvimiento es un honor mls que
un penoso deber,

Rogamos a Ude. para que adopte una decisibn
concorde con la actitud de la mayoria de los empresarios asi como
con los deseos de sus colshoradores leces trghajadores,cuyas hijas
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su sosteniniento,que eés lo gque esperamos y deseamos todos.
Supgesaltic.e8.88.



