CONSIDERACIOIES BUBAL LA OFORTUNIDAD DE LA
FUSION DE LA ESCUELA DE APRENDICES TE U,C,
1 Y DE LA LOCUBLA FROFESIOHAL DE MONDRAGON

le= serfa una determinaeidn muy bién recibida por todo Mondragén la fusidn
de smbas Lscuclos,eon sl nismo objete,bajo la dernendencia de la entidad
LIGA L EDUCACION Y CULTURA qus se trate de constituir y ontre cuyos iniecia-
dores f{iguran hombres de la Unidn Cerrejera y de las demas empresas,con una
represeatacién proporeional a su categoria en los érpanos de gestién de dicha
entidad, ; '
2.~ Lilentras no se disponga de otre edificio més apropiado,sobre cuya estable
cimiento tiewe la ultime palabra la misma LIGA,se podrfa seguir utilizande
los dos e€ificlos que hoy ocupan la Lsocuela de Aprendices y la Escuela Profe-
sional,bajo la denominacidn ESCULSIAS PROFESIONALLS Di MOWPRAGON,y repartiende
log alumnos en awbos elifieios por curses a fin de que dispongan de mejores
serviclos,
3.~ Do esta forrma se polrfa pensar en una matricule de 30 (o) 32 alumnos por
eurso,que rspresenta 1o que hoy admiten entre las dos escuolas,gus podria
subdividirse lucgo para atenderlos rejor en las especial idades que les intere
sa fornarse,quedanio en tode easdo grupros suficienterente amplios como para
que nerezoca consagrarlos un profesor o rrofesores segun las espeeialidades,
sobre todo en los talleres.Asf en cada eurse tendrfan opeién lcs slumnos
para ssceger €l ajuste,la reeanloa o 1la electricidad,
4,~ La jornada escolar serfa de 6 horas diarias,distribuldes en 1a sigulente
forma: ¢

De 8 a 12 los de segundo'y cuarto cursos,un ocurse en csda escuela,

De 2 a 6 los de prirero y tercero cursos,un curso en cada escuela,

De 6% a de 1a noche todos,dos oxmsos en ceda escuels,

Lsta distribucibn permite que los alumnos puedan aprovechar redia jorna-
da en trabajo util,cado uno en aquella fabrica o empress en la que ha hecho
el contrato de trabajo,emplieandolo en cualquier trabajo,de pinche o de apren-
diz,segun l1a somyenlencla de la emprese,que €1 eorpromiso de darle un ofieclo
gatisface a traves de 1o Escuela,lespues de euye titulo le colocsrd de oficia
eas0 de haber vacante y auntes 1la habrd podide probar muy bién,

Ests medla jornada cohrardn los alumnos coloeados sn sus respectivos ta-
1leres como los demds ohreros,naturalmente el importe de 1o redia jornada,

LAS £350 LIAS PROFESICNALES tendrdn una Caja de Compensacién o de Beoas,
sostenido por sug foandos,de los que =e dard la beca de estudios o una indem-
nizaeién a 1los alumno: pertenceientes a familias que tiensn ingresog inferio-
res & determinado tépe,por ejemplo 10 pts por mie bre de familia,istas becas
geram Ge & ilverss cuantia segun la elasificacioén del alumno,tanto por familia
como por curso.De esta formn los verdaderamente necesitados no perderén nada
v los gue me 10 gean recii irdn la educacidé y forraecibn que nccesitan y si
quieren algo mds tendrdn que pamar trabs jaldo en un taller,

LE 3 vacantes gue dejan por ls mafana los unos por asistir a 12 Lscuela
se cuvren em el taller para los efectos de continuidad en 1 trabajo por los
guae ven a la tarde y viceversa,.

Los jévenss ingresan en la Kscuela sin necesidad de tener gue entrar
previaneute en un teller,Pero tembidéy pusden ingresar despues aue han en-
trado slempre que aprueben &l examen de ingreso 0 que Bos mismos industriales
‘visren que se tratabe de Jévenes gque tienen aptitudes,

Los padres tienen la tranguilidad de que pueden dar un ofieio a sus hijos
8ln tener que exponerse & perder tlempo por ne poder ingresarlos en la Mbri-
ca,por no admitir esta a sus hijos,y los industriales pueden esceger también
eu ‘personal conociendo su conduecta ¢ capacidad y pueden'preperarlos para
lo que especlalisimarente les pueda interesar en la re dla jornads en que
van & acudir a la fdbrica,

Be= Caso de reclizarse esta fusidn se darfa lugar a una mayor asistencia de
las entidades plblicas debido &l mayor nu ero de alugnos emn cue Ffigurarfa
la Escuela solicitante,Por otra parte cou le misra plantilla de profesores
¢ menor que la,que ¢ isponen actualmente arbas escuelas los alumnos pueden
estar mejor ateniidos,se p#drian organizsr mejor las especialidades,e in-
c¢luo ge podria pensar en ampliar ¢l plan de estudios con 1a inelusién del
comercio,pudicndo ser verins eclases comunes cntre tedos los alumnos,sobre
todo las de cultura general, '

6.~ Los industriales contribuirlan con arreglo a una formula igual para
todos,por ejemplo elen pesetas por productor y afio,o sea 25 pts por trimes-

“f~wde unos 2,400 los que trabajan en lad diverses empresas de MNondragon,



se diaspondrfa por este concepto de 240,000 pts a las que seé arfedirfesn
todas las aportecienes de que disfruta setualmente 1a Esausla Profemional
J que suman otras doseientas y yplce 81 resetes,sume suficientemente am-
pllia como para realizar los proyectos mas risuefios y 1legar a tener en
Nondragon una magnifice contro escolar.Rdemas que estas aportaciones se-
rian y serdn amnrliadas desde ol morento en que la Escucla disponga de més
altunnos,pues el numero {de¢ astos es un dato muy importante en ovrden al lo-
gro de suvvenciones, : =2

Te= En este caso 1la unidn es la elave pare un gran irpulso de la forracién
profesional eon todas las ventajas de lilerted pera 1sos emrresas y tranqui
lidad rara los padres al poder hacer hormbros @ sus hijos sin més restricei
nes que las que les impoagan 1a falta de capacidad o telente de los mismos
en cuyo caso la resignaeidn se impone y msasdie se puede ecchar 18 culpa.
As{ se corprende que esta medidd rereclera 1e mejor ecogida de.parte de to
dos los trabajadores y en peneral de tode el pueblo de Nondragon, '



