el complejo educativo de mondragén



£n la PYXPERIENCIA DE DISARBROLLO COMUNI-
TARIO, que en la Comarca de MONDRAGON -
ofrece hoy realidades econdmico-socia ~
iee de indudshle interés social y poli-
tico, 1a ACCION EDUCATIVA promovida sis
temfiticameate en ¢l seno de su pobla -~
¢ifdn ha side su base. Las fuersas acti-
vas, gue tienen conciencia del potem -
cial transformador gue entrafia uvna AC -
CION EDUCATIVA bien oricntada y genero-~
s, ha institucionalizado su preocupa -
eifn v han contribuido cen los recursos
a la promocidén del COMPLEJD EDUCATIVO -
DE MORDRAGON.



El Compleje Fducative de HMeandraséa ha
sido prowovido y encauzade o través de -
tres Untidades, cada una de las cuales, a
sy vez, procede de la integpracién de log-~
variados secctores v elementos interesados
en esta sccifn de promoecidn social.

Estos Fntidades son:

- LIGA DE EDUCACION Y CULTURA
- JUVENTUD DEPORTIVA
- COLEGIO MENOR VITERI

A cadn una de estas Entidades quedan-
adscritas:

- LA ESCUELA PROPESIONAL POLITECNICA
« LL ETADIO ITURRIPE : '
-~ LA RESIDENCIA VITERI

Estas tres Pantidadee, no obstante dig
frutar de personalidad jurfdiecs propia v
administracifn avtdnoms, tienen en sus res
peetivos drganes vectores la representa -
cién reeciproca y actlan con unz visién de
conjunto v perfectamente sineronizades con
amplias implicaciones sociales de todos -
leg seetores v fuergas activas de la pobla
eidn.



LOS HASCOS FISIONOMLICOS

s el L S N A A i A i
e e e B A il e el

_ La presencia de diversas entidades respon
de en ests ACCION EDUCATIVA al inters por la
m8xima implicacilu de todo el pueblo em tarea
tan cowpleja y tanm gravosa y & la integraciSa
de los elementos directamente intevesades en
ia miswa,

(:) LIGA DE EDUCACION Y CULTURA

Es una Hutidad cooperativa de Smbito regig
nal integrada por gocics individuales,que sca
el pamonal dedicado en régimen de dedicacifa
a las tareas educativas y peor gocices patrocioa
dores colectivos,que son todas aguellas eati-
dades que sia Snimo de luero contribuyen a la
tutela econSaica de tales actividades. Al pre
sente 28 la eantidad que acoge bsjo su tutela
a 1la ESCUELA PROPESIONAL que ya fue fundada =
en 1943 y es un ceantro privade reconoecido de

Oficialfa y Masstrfa Industrial con estudios
iibres de Ingenierfa T8canica.

Esta Entidad ha sido la titular de leos te-
rrenos en los que se ha llevado a cabo la consg
truccifn de la tiveva Lescuela Profesional y,
por tante, la prowmotora de la misma, que ha =
contribuldo a su fimsnciacile cou las SUBVEN=
CEIONES DBEL HMINISTERIO DE EDUCACION ¥ CILIENUIA.

£1 r&gim&a laboral y ecoulmicoe de su per-
sonal es id8amtico bajo todos los aspectos al
del personal de anfloga competeancia de las en
tidades y empresas cooperativas de la regila,
incilufda la participscifan en retornos si aqul
ilos los obtienen.



() svvesron peeorTIvA DR MONDRAGON

Es una Asociacide cuyas finalidad, comeo
dice en el aveticulo dos de sue Lstatutos -
ag o

~ promover la eduecacifa fisica para
la educacidn integral de los jéve-
negﬂ.‘

~ fomentar la nrictica del deperte en
las diversas modalidsdes ea régimen
de convivenciz humana y cristiana...

~ - complementar la sccifn educativa vy
" eultural, singulermconte de ia Fecue~
la Profesional v de otras institucio
nes colaboradoras con iniciativas v
actividades comnecurreates a la satis
faceifn comin de reerec y distrae -
cidn".

Es una Asociacién sin Snimo de luecroe a
través de la cual comparten sus preoccupacio-
nes comunes las personas v las estidades in-~
teresadas por esta faceta de setividad eomu-
nitaria sin discineciones ni dJdiscriminseciones.

Ista Asociacidn es la titular de los te~
rrenos en los que se han counstruido de nonen
te los frontones, las pistas de atletizmo,
el campo de fitbol y tieme proyectus estudia
dos v cowmprometides pars la construccida de
piscina cubierta, de gimnasio y de otrvras ins-
talaciones para diversas modalidades deporti-
vas. i'a sido subvencionada por la Delegaciéa
Hacional dJde Deportes,



. COLEGIO MENOR VITERT

e ‘una institucién residencial degtinads
2 completar de modo especifico la lasbor educa
tiva v de Integra formacién humsna, patrifti-
ea, social vy religicsa de leos alumnoz asisten
- tes ® la Fscuela Profesional obligadeos a deiar
el hogar familiar’, como se ceonsigns en el ay
ticulo primero de su Reglamentec y hae sido pra
novida povy la CAJA LARORAL POPULAR.

Es un elemento del Complejo escolar y de
la accifa educativa, gue ha acogido bajo su tuy
tela CAJA LABORAL POPULAR, que es unz eantidad
cooperativa de crédito establecidz pars el ser-
vicio financiero, té8cnico y social de las am -
presas cooperativas de la regidn, y por Decre -
to 4358/1964 de 246 de diciembre, ha side reco -
noeide como COLEGIO MENOR MASCULING el Centro
Residencial VITERI v funciona a tency del Regla
mente ineluido en dicha aprobacicn.

Pete Colegio Menor estd euplazade en la ca-~
becera del poligouno escolar con acceso directo
a log edificiovs eoscelares de LICGA DE EDUCAQION
Y CULTURA v a las instalacionss y campos deper
tives de JUVENTUD DEPORTIVA., La COMISARYA DE -
PROTECCION ESCOLAR la tutela teniendo a su fa-
vor una reseyva de plagss. Para su promocidn
se ha utilizado un crédito del Bames de Crédi-
to de la Coastruccifn por el importe de -
8,100.000,00 pesetas para un coate plobal de -~
22.000.000,~- de pesctas, para sus 4530 placzas.



EL CAMPO ESPECIFICO
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De lo expresade se deduce gque cada una de es
tas entidades tiene un campo especifice de aten-
¢idn encuadrado en un emplio marco de¢ esfuerzo -
comin.

(1) r1ca dr _roucactos ¥ curruRa

Encuadra las fuerzas activas interesadas en
aplicar su esfuerzo directa e inwediatamente eun
1a promocién de una saplia aceidn de formaecida -
téenica con un abanico de opecionmes para llevar a
cabo la orientacidn profesional dando por supues
ta uns buens formacidén en ensefianza primaria o
estimuléndola con su politice de acceso & este -
grado, mediante pruebas o presentacids de certi-
ficaciones de enseiianza media elewmental.

A medide que transcurre el tiempo vy se haecen
m8s ostensibles les impactos del progresc y evo-
lueidén teenolfgica concede cada dia mayor impor-
tancia a la formacifa y reconversidn profesional
de les adultos mediante cursos v cursilles inte-
resantes para el wmejor acopliamiente dJdel perseonal
a las actividades industriales de eata regidan.

Fsta modalidad de ensefianzas requiere 3u cons
tante puenta a punte v la clave de su eplicacifs
es la continuidad de un profesorado gue kajeo -
otro aspecto vive de cereca la ewluecidn induscrial.

Esta LICA DE EDUCACION Y CULTURA adends de -
les programas de las ensefignzas rvepladaz del Mi-
nisterio de Educaeidn vy Ciencia correspondien -
tes & los grades de Oficialfa Industriasl v Maes-
tria Industrial y las ensefiangas libres de Inge-
nieria Téenica, colabora econ el Ministerio de -~
Trabajo mediante las nmedalidades de ensefianza -
intensiva v cursos especianles de diversos gra -
dos elemental v sedie.



JUVENTUD DEPORTIVA DE MONDRAGON

Tncuadra ne sélo a los alumnes de la ET -
fUTLA PROPESINNAL, sino tamhién 8 otros jdve-
nea de la comarca o de otras instituciones, -
nersiguiendoc a una, con el fomento de la pric
tica del devorte, la AUTOGRETION vy ATOCOZITR
70 de dichas actividades mediante la aplica -
cidn de tedas las opciones de gestidn que re-
presenta el gobierno y el desarvolle de uma -
- entidad depertiva o polideportiva de esta na-
turalezas.

AdemBs de las sntes expresadas instalaciones
dispone de uns sala plblica de cine gue le sir
ve de Huena base parae los cince-clubs y de res
palde econfmico para el desarvells progresive
de sus planes en ol complejo escolar-deportive
antes aludide.

Eata entidad v su actividad interana soa de
mucho interés para el adiestramiento prictico
de los jdvenes y para afianzar una convivenedia
humana v social gue comporte el cultive de los
valores superiocres. '



COLEGIO WENOR VITERI

Irradia su accidn en cuantos jdvenes
o adultes se ven preeisados a abandonar
su hopgar para atender 2 su Prmacidan v, -
adenfis de las actividades corrientes de
este tipo de instituciones, trata de nan
tener una sceidn formative popular nedian
te loz PROCRAMAS de conferencias, charlas
vita y concurre toda la poblacidn a tra
vée de su AULA MAGNA, transformindcse de
esta manera en tribunma pablica.

Asimismo los cursos y cursiilos de la
mis varieda Indole tienem buen marco en -
eata Hesideneia, preferentemente del per-
sonal adulte de las empresas o cosunids -~
des de grabajo agseindaa en CAJA LALORAL
POPULAR. s de esperary que las empresas -
clfsicas acaben por considerar de interés
estos programas, si bilen, de momento, no
demuestren mayor interés.
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En esta sccidn promotora hemos
de distivguir dos tipos de gpre
hiemas:

a) el problesma de la creacidan
de puestos escolares, el de
las primeras inversiones pa
ra disponey de espacieo v -~
condiciones minimas de uti-
llaje v herrameantal,

h) el problema de seostenimiento
de las actividades educati -
vas, con la preparacidn v ad
ministracidn del personsl vy
de otros elementos requeridos
per el ejercicio de ests ac-
tividad.

gn prineipio se ha solicitade ~
e teda la comunidad la colabo-
racidn, tante para le primero -~
como pava le segundo.

Como se verd em los datos poste
riorves la PROMOCION DE ESTE COM
PLEJD EDRUCATIVO ha requerido -
una ecovlaboracidn econduica wuy

considerable, gque ha sido efec-
tiva por parvte de un sector, po
vo en el gue no ha participade

més que una mivneria, euya expre
3i8n vesumide es la siguientes:

g centribuide:

~ una de cada diez ampresas
industriales,

-~ uno de cada einco padres
de familis,

- uno de cades diez y seis -
civdadanos de HWondragdn.



La aportacifn global de estos sec -
tores canalizada a tra¥és de LIGA
DE EDUCACION Y CULTURA ha sido de
22.4637.555,- pesetas para unm total
de 80,951.442 pesetas de invergifa
de todo el Complejo.

vor lo que se refiere al PRESUPULS-
TO DY SOSTENIMIENTO est& estructu-
rado de la siguiente forma:

- Aportacidn de los heneficia -~
rion directos, alumnos o aso -
ciaciones de padres de familia,
al 20 por eiento.

-~ Aportacifn da las entidades pa-
trocinadoras, bAsicasente las
emnresas industriales, otro 20
pox ciento.

- Del 60 por ciento imputade en
prineipio & las entidades ph -
nlicas, Municipios, Diputacidn
vy Ministerio de Zducaeifn y -
Ciencia no se cubre dando ovi-
gen a los déficit que hasta el
presente han tenido que cance-
lar algunas entidades colabova
doras o sigue gravitasade sobre
ia entidad promotora. La cuan~
tia de la aportacidn piblica -
parece debiers acomedarse a un
wSduleo obijetive que pudiera ser
el nGmero de matriculados o de
promocionados o dal costo de pro
moeidén en centros oficiales,



mirada retrospectiva



PRIMERA ETAPA
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RACIHMIENTO Y CONSTITUCION

En el afic 1943 las fuerzas vivas de Mondra -
g8n celebhraron diversas reuniones para el estu ~
dio de um proyecto de establecimiento de un cen-
tro de formwacidn profesional gque anbelaba y ns -
cesitaba el pueblo de Mondragdn desde hacia mu -
chos afios.

21 10 de agosto de 1943 culminaron estas ges
tiones en la constitueifo de una Juts de Patromsa
to que iba a plantesrse de forma seria y deeidi~
da la reselueidn de los problemas relacionados -
cou este propésito.

inmediatamente se emprendieron las obras de
acoundicionaniento e instalacidn de la Facuela -
Profesional utilizande un iomueble de la Punda-
cidn Benéfico-docente Viteri, en el que habis -
funcionado una nodesta Escuela de Artes y Oficios,
que guedaba absorbida por ¢l anuweve Centreo, T1 10
de octubre del mismo afio se inavgurd la Escuela
Profesional,

Se instituyd come obra marginal de Accién -
Catdlica, teniendo desde el primer wmomento una
nagnifica aceptacién. La diligencia de la Junta
de Patrvonato y &l celo y espiritu de los profe-
sorves, identificados eon la Direceién de la mis-
ma, superaron las dificultades de la insuficien-
cia de otros medios para no defraudar em ningin
momente la ilusidn de los alumnos v la confianza
de los padres.

fsta primeraz etapa queda eumarcada cremolégi-
camente entre el 10 de octubre de 1943 v el 27 de
agoste de 1952, Tese a su precaria constitueida vy
a4 la escasez de recurscs, el germen de inquietud
que rvepresentabs este primer pase, habdbia de ir -
fructificendo pusteriormente esm realizacifan de -
mis alto vueleo.



STEGUEDA ETAPA
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CRECIMIENTO

Asi, el dia 27 de agoste de 1952, el en-
tonces Ministre de Educacifa Naciomal Excmo.
Sr. D. Joaquin Ruiz Jiménez, insugurabes so-~
lesnemente las nuevas instalaciones de la Es
cuela Profesional ubicadas es un inwueble ha
bilitado a estos efectos ea el Barrio Zaldi-
var de Mondragdn.

La mayor amplitud de este edificio permi
tia dar mejor acomodo al alumnado de aque -~
ilos tiempos v, & la vez, ampliar el plan de
estudios extendifndeolo a las vamas de Meclni
ca, Eleetricidad y Nuimica en los grados de
Oficinlis, Mpestris Tndustrisl y estudies 1i
hres de Peritaje Industrial, de acuerdo con
1a Diveceidn de la Bscuela de Peritos de Zara
fgoRa.

Asimismo se tendid a la formacidén de una
buena plantilla de prefesores, preccupacida
constante de la fscuela Profesional.



TERCERA ETAPA
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PROMOCION Y DESARROLLO

En agosto de 1963 comienza la construcecidén
de su sede definitiva en VRIZARRI con un Pabe-
116n de Talleres y Clases Praecticas que gueda
terminado v plenamente ccupado en 1965. Asimis
mo se prosigue la realizacidn de otros dos Pa-
bellones de Aulas y Laboratorios para alumnos
v alumpnas y de otros dos edificies dao la RBesi~
dencia Fscolar y de Servicioa, correspoadientes
al Colepgio Menor Viteri, que, con las iwtala -
ciones de Juventud Deportiva, completan el marx
co del Complejc Educative de Houndragfn.

£l Plan de Promociin de este Complejo ha -
estado '@ cargoe de la Comisifn Fiecutiva del -~
mismo, nombrade en su dfa bajo la tutela de Li
ga de Bduencidén y Cultura, la parte eacelar pro
piemente dicha y de Caja Laboral Pepular, la -
- residencid v de servicios.

Ofrecemos a continuaecidn diversos griafices
que dan idea de ls labor realisada hasta el mo-
mento.



PERSONAL PROMOCIONADO
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INCREMENTO DEL ALUMNADO
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balance de sitvacién al 31 agosto 1966
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A la vists de loa datos que figuren
en el Balance, se compruaba que al va -
ior total del Complejn se elova a -
80.951.442 pesetas,

£1 total de subvenciones oficiales
ha sddo hasts el presente:

- Pe la Delegacidn Naeio-~
‘ndl de Deportes
(A Juventud Deportiva -
&Q “ﬂadtagéﬂ) T E RN R (}08053;6 a™

-~ Dal Hinisterio de Bduca
cife v Ciencie
(A Ligas de FTducaeilan vy
Cttlt“!'l) ao.-.-.-loa.lx_' gﬁﬁiz“ﬁ “.

TOTAL ..9".....'...!. 1, 1?3 382’

21 i{mporte total de lss subvemclonss
representa, por tante, sobre el valew to.
tal del Coemplejo el 21,21%.



Edificios afectos a LIGA DE EDUCACION Y
CULTURA

Las construcciones que configuren funda -
mentalmente la Rscuela Profesional Politécni-
cs son un odifieioc correspondiente 2 Tallarves
v Clases Précticas y otros dos destinadeos a
Aulas y Laboreterios parvs Alummnos y Aluunas.
Pars 1a realizacidn de tales edificaciones se
contaba con uns subveacidn del Ministerio de
Rducacifn vy Ciencia, cuyo importe vendria re-
presentado por el 60% del presupusste de obras.

S$in emhargo, observando el Balance prima-
rio, se pueden obtener las siguientes cifras:

- En el Activo:

« Telleves vy Clasas Prfic-
LiCA® sevesrcscncnsance 15.795-3“,-
. Aulas y Laborateriocs .. 22.512.615,~

valﬁf tét‘l.uao-réuion.on 38-30?;95&’“

- En el Pasive: _
. Subvencién Talleres y

Clﬁﬂa& ?rscticaﬂ am eaew 6; 318- 9&1, i
. Subvencidn Aulas y La- _

bor‘cetiﬂs SR R I N R Mailﬁngzl&:
Subveneifn total ..c.c0es 16926‘1868.*
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Por tamto, comparando les 16.264.868 con -
el importe total de lam obras de construccisda
de los edificios de ls Escuela Profesional, ob-
tendr{amcs un poreentaje de cobdertura del 42,4867,



Estae desviacifn del porcentaje de codertu-
ra del 60T al 42,46% viene dada, como se dedu-
ee del cuadro siguiente, por la falts de coun -
cotdancia entre les presupuestos y las reali-
zaciones.

Prasupuasteos Yevdadaro
..walow

o S b i e e

falleres v Clasas
?r‘eticsa LR BN BE BN ON R J 100’12-470 15.?95!341

Aulas y Laborato- :
tiﬂ‘ * 9 88 R F s s REn L&_&&?Swasa ¥ ;“2_3__5_;3”:_6*;_‘5;

ISt iy s

27.388.358 38.307.936

1l perfodo total de duracidn de las ebras'
se ha axtendido de junio de 1963 & junis de -
1966. Durante cete perfodo, y mis concretamen
te en el aflo 1964 y 1963, el sistenma econfui-
‘¢6 ha estado sometido a fuertes presiocnes aleis
tas, que han trafde como consecuencia la aleve
ci8a, no sdlo de los matariales y componentes
de construceidn, sipc tambidn la mano de obra
empleasda. '

£tn dofinitiva, loe presupuzetos de obvras ~

" han sido desbordados sin que-lia entidad LIGA
DE EDUCACIOE Y CULTURA haya podide tomar wadi-
das asuficienten, para poder maatenarsa dentro
de los wiswmos. .

tn base a todo lo expuesteo, 8l el MHiniste
rio de Rducacidn y Ciencia ha de subvenclonar
el 60% de las Edificaciocnes de lsa Facuela Pre
fesional, 1la cantxdad correapondienta 2 sate
inporte seria de:

22,984.774,- pesctas



El i{mporte total de lss eubven -~
ciones otorpadas ha snido de ~
15,264.868,~ pesetas. De la simple
comparacion de estas cifras se dedu-
ce, en definitiva, gue el desfase -
producido en basgse 3 los argumentos -
anterfiovres ha gide de: : ;

$£.719.906,- pezvtas
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UNA COMURIDAD QUE ESPERA
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Parece que cuande una comunided como la
nuestra, con plens eonciencia de 1o que re-
presenta la aplicacién geneross del prinei-
pio de igualdad de oportunidades de educa -
¢ifn, que hace un esfuergo tan noble, es -~
acreedors al estimulo de la compensacida pd
blica de su esfunerszeo, y, naturalmente, me -~
diante la movilizacifn comunitaria de esta
naturaleza cabe llegar sceleradamente g 1z
satisfacecidn de aspiraciones tan fundaments
les de promocidn escondmica y social, nuestra
incorporacidn a unidades econdmigo-sociales
de escala europea.

En estas pigices hemos querido exponer -~
s nuestras avtorvidades, sincera y lealmente,
auestra ponicidn, en la confiasvma de que su
asistencia, que ha side tan estimeble y esti
mnulante, seguirf siendo en el futuro decisi-
va para que este Entidad Promotera LIGA DE -
EDUCACION Y CULTUORA, aliviada en su actual -
situacifn gravosa, prosiga en ls misma 1fnea
de suparacién.



CONCLUSION



RESUMIEHRDO

-

Le ESCUELA PROFPESIONAL es fruto de la eowpara-
e¢ifn leal de las ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVA -
BAS, de la ADMIRISTRACION PUBLICA y de los HOM
BRES directamente afectades por su desarrollo.

L.as APORYTACIONES comn las que ha contado, desde
su fundacidn, hasts el 31 de agosto de 1966, -
conscituyen el testimonisc de esta ceoparacifun.
tLas distriduimos en dos capitulos:

~ YHGRESOR PARA SOBTENIMIEETO

. dncluyendo en tal concepto todas lass -~
sportsciones, excepte las destinasdas -
para OBRA NUEVA,

- PARA OBRA NUEVA

. que son las emplesdas proplameste en ~

la construceisn de la RUEVA ESCUELA.

a - Ingrescs para sostenimiente

1. Ministerioc de Educacidn
y Ciencla .secvssvnscnes 20.206.535

2, Entidades Provincialea. 3.364.,495
3. Ayuntamientos de Lla Co-
MABAECE s reosvnsssssssvense 1.393-653

4., Fapresas Industriales -
(cuotsn de sostenimien~ -
ce) e R PSR SERE SRR 7'259‘794

5. Padres de familis, alug
nes v autofinanciacidn.

TOTAL PARA SOSTENIMIEETO  36.607.275



Laa Cntidades Provineciales que han colaborado
han side: la Diputaeifn Provincial, 1z Clmara
ofieial de Industria y la Caja de Ahorros Pro
vineial. ¥n el Gltiwmo apartado se incluye una
cantidad astimable de la Direcciln General de
Promoeifin Soeial del Ministerb de Trabajo, em
pleads en el montaje de un Departamento Pilo-
to para clases prlcticas de electyfnica indus
trial, ecomputable en Decas que la Lscuels se
ha eomprometido a eplicar, como lo estd ha ~
ciendo.

b - Iagrvesos pars Obra Hueva

i i, Bl A A

1. Ministerio de Educas -
cisn b4 Cioneid suossaan 16.264.868

2, Empresas Cooperativas
y socios cooperativis

LAE ssvcsvsvasarevsens 430320;225
3. Otvas empresas y sus-
exiptoves de bones .. 1.128.401

4, Juventud Deportiva y
Pelegacidn Nacienal -
de Bepottes sss e e J.,814.658

' 5. Dancos (Créditos) ... 10,423,299

TOTAL PARA OBRA NUEVA .. 80.951.442

Ho se incluye en estes cifras el importe de las
instalacfones del taller de slectricidad y dea
ia fundicifn, realiszadas con posterioridad al
mes de aposto con carge a los fondos exclusi-
vos del Minigterio de Educscifn y Ciencis.

LOS FRUTOS

La promoacidn de:
7?4 oficiales industriasles
693 maestros industriales
%5 peritos industriales



a supueste el peso po¥ la ESCUBLA DE wis de
uyn millar de gluwnos nue felizwente han con-
cluido ulguna de 103 expresados ciclos de ~
forzacidn, ev consonancis con la respectiva
aptitud vy voluntad de superacidn, con un cos
to wedio wuy discrete por alumano prowmeocions-
de. Tgualmente ba sido miaimo al porcentaje

de los que una ves comengados los estudios los
hayan abandonado sin habery slesnsado algune de
los expresados grsdos.

VOTO DL GRACIAS

Nuestro WTD DE CGRACIAS es 21 de toda una ¢ o -
munidad comarcal que ha tomado concien -
eia de lo que realmente supone la forseeidn v

12 educaeifin desde todos los puntas de wista,

como resorte de promocifa econdmica vy elamen-

to valioso para el desarrolle de una conviven

cia srménica de todos los sectores de la po -

blacidn.

ratdn particularmente presentes ios numercees
ex-alunncs, los padres de femilia, las nuevas
ewpresas, cuyas actividades regularmente son
compartidas con las de otras precedentes, gra
cias a la capscidad téenies de sus premotores
que han buscade actividades nuevas para sus
respactivos programas.

Ho ha de faltay, como la mejor expresida de -
aste VOTO DE GRACYIAS ls COOPERACION de tondas
estas fuerzas con la ADMINISTRACLION PUBLICA -
pava le realizacién de cuantas providenciasg
requiera nuestra videa y desarvello.



6 8B ACIAS a todas las ENTIDADES que -

' fipuran en las precedentes
relecioness, ssi como a lss DIGNAS AUTORIDA-
DES gue en todo momento 8 han hecho ace -«
de nuestyea anhelos.

UNA ASPIRACION CONCRETA DEL MOMENTO PRESER
IE

Esta ESCUELA PROFPESIORAL wmantisne los Eatu
dice Libres de PERITAJE INDUSTRIAL desde ~
hace muchos afics con vesultsdos de leos que
dan testimonio sus FPROMOCIOHES DE ALUMREOS,
que son, 8 su vez, los promotores de no peo
cas smpresaes industriales, que tiemen un

couiin denominador: S5UY ESTRUCTURA SOCIAL.

Psts ESCUELA tieve asegurada ls colabora -
cién de pradusdos y tEenieos pava poder -
seguir impartiendc astas enseiianses de gra
do wmedic de forms competante; cnenta eon
vna plantilia de profesores de DEDICACION
EXCLUSIVA y con la de otros, no menos inte
resante de TECHICOS SOCIALMEITE COMPROME -
TIDOS ¥ VINCQULADOS A LA ESCULLA, el bien,
hey sstén a2l servieio directo de algunas -~
empressas cooperativas de tan estrecha vin-
eulacifn con la misma.

8i se tiene en cuenta que sus PROMOCIONES

ANUALES DE OPICIALEZ Y MAERSTHOS INDUSTRIA-
LES son de alrededor de treascientos, entre
los cuales, ne pocos anhelan preseguir su

tormacidn, con aptitud pavras ello, as evi-

dente que pusde procedey 8 una saleecidn -
suficientenente numeross comoe para mante -
ner estos estudios,



oy en dia, las circunstancias obligen a pres-
tar a estos estudios la nixima atencildn, debi-
do tanto a la demanda de té@eniceos de ests na -
¢uralega, on las empresas craadas por sus ex -~
alumnos, come pers que la promoeifn futura de
nuevas actividades se ileve a csbo, con 1z mi-
nima interfercucia com las otran ewupresas exisg
centes,

La compatibilidad de las nuevas iniciativas,
eon toda clase de empresas existeantes, asf couwo
el interds v la justifieacifn de las mismas, -
ge deriva de la capacidsd té@cnica con la que -~
ae proceds a su promocifan. La clave de este
conpatibilidad estd en ¢l desarvello de la ES~
CYELA, gque eirve directamente lg demacda de -
personal técnice y de la capacidad téeniea qua
pueadan poner en juego.

La ASPIRACION de la ESCUELA PROPRIIONAL en es-~
ta tares de la TERCERA ETAPS que inficia econ ls
inauguracids de su nueva sede, es por tanto la
de OATENER EL RECOUDLCIHMIENTD BE LOS ESTUBIOS DR
PERITAJE INDUSTRIAL y su valides ofieial, al -
estilo qeu disfruta em lo referente a los de OFI
CIALZA ¥ MARSTRIA INDUSTRIAL.

. Confiamos gue nuesstyas antoatnanae BQADAN Yoy -~
4que con esta clase de cstfmulo prestado a ests
ESCUELA, logran pava la sons da Mondragdn, de
yns forma méz intenss, iz comnsecucida de los -
fines priuciyslas deatto de 1l actual policics
estatul

Ul DESARROLLO ARMONICO RCONOMICO-SOCIAL



valoracién del complejo



balance de situacidén al 31 agoste 1966



III

IV

VI
VII

ACTTVO

TERRENGS o veinritnvenssnnsvocnsnosns
EDIFICIOS ......... OV < N ——

Talleres y clases practicas 15.795.341

Aulas y Laboratorios ...... 22.512.615
Colegio Menor Viteri(Res.). 22.011.071

GASTOS TINFRAESTRUCTURA ...t ivnvnnens

Urbanizacidn de superficie. 3.528.020
Jardineria v cerramientos.. 4.378.113

Cubrimiento Rio Aramayona.. 117,333
INSTALACIONES GENERALES ... v enn .o
GASTOS CONSTITUCION Y FINANCIEROS .,...
MINISTERIO DE EDUCACION .....c..... R
INSTALACTIONES DEPORTIVAS ........ sowsemi

TOTAL ACTIVO ....vevennnn .

Importe Z
1.313.804 1,62
60.319.027 74,50
8.023.466 9,92

434,116 0,534
646,371 0,80
400.000 0,49
9.814.,658 12,13
80.951.442 100

- S-S Y - 3 -3 B 3 B



PAS T VO

- Importe %

I - APORTACIONES DESEMBOLSADAS +vevvesswoas. 44.448.626 54,91
Entidades cooperativas ....... 38.458.734
Socios de cooperativas ....... 4.861.491
P¥ivadan ceswn e v g agyn g o v oesoes a2 BLE0A

II iz SUBVENCION MINISTERIO B 8 B B B PSR oE oE R A A A 1612641868 20,09
A Talleres y Clases précticas. 6.518.941
A Aulas y Laboratorios s.seoses 9.745.927

ITI - EXIGIBLE POR OBRAS ..t svenvannnsesnasnnas 692.725 0,86
Construcciones UMErez ....e+:s 500.000
St. Arquitecto ..eveararaasnes 192.725

IV - APORTACIONES DEPORTIVAS .eveveevsensonses  9.814.658 12,12

Subvencidn Delegacién Nacional

de Deportes secsssaarscacsanns 908,514
Juventud Deportiva Mondragdn.. B8.906.144

V e BANCOS !IU...Q.I'Q!I.I‘.It..l..'.l.l.lnuuto 90730.565 12,02

TOTAL PASIVO +suivseevssesass 80,951,442 100

s s e S N T T T SR RS R RS SRS R I SRR EE =



A l1a vista de los datos que figuran
en el Balance, se comprueba que el va -
lor total del Complejo se eleva a 80.951.442
pesetas.

El total de subvenciones oficiales
ha sido hasta el presente:

- De la Delegacidén Nacional
de Deportes
(A Juventud Deportiva de
Mondragdn) ........ TEL L 908.514,~

-~ Del Ministerio de Educa -
cidn y Ciencia _
(A Liga de Educacidén y -
CHLERER) we » 5 cnenan » ¢ e liBe 264 BEH, &

El importe total de las subvenciones -
representa, por tanto, sobre el valer to -
tal del Complejo el 21,217%.



Edificios afectos a LIGCA DE EDUCACION Y
CULTURA

Las construcciones gue configuran funda-
mentalmente la Escuela Profesional Politécd -
nica son un edificio correspondiente a Talle
res y Clases Précticas y otros dos destina -
dos a Aulas y Laboratorios para Alumnos y -
Alumnas. Para la realizacidén de tales edifi-
caciones se contaba con una subvencidn del -
Ministerio de Educacidn y Ciencia, cuyo im -
porte vendria representado por el 607 del -
presupuesto de obras.

Sin embargo, observando el Balance prima
rio, se pueden obtener las siguientes cifras:

- En Bl Active

. Talleres y Clases Practi- _
CAS cnwsnsass . T K 15.795.341
. Aulas y Laboratorios .... 22,512.615

Nale® Tetal ¢« avese s s vssess 38.307.956

- En_ el Pasivo

. Subvencidn Talleres y Cla

 ges prictleas wwssyseewss H6:518, 941
. Subvencidn Aulas y Labora

EOETBE na s = v 5 & s 9.745.927

Subvencidn total .......... 16.264.868

Por tanto, comparando los 16.264.868 con
el importe total de las obras de construc -
cidén de los edificios de la Escuela Profe -
sional, obtendriamos un porcentaje de cober-

tura del 42,46%.



Esta desviacidn del porcentaje de cobertu-
ra del 60%Z al 42,467 viene dada, como se dedu-
ce del cuadro siguiente, por la falta de con -
cordancia entre los presupuestos y las reali -
zaciones,

Presupuestos VYerdadero
.valor
Talleres y Clases
Practicas ....... 10.712.470 15.795.341
Aulas v Laborato-
ol B o 1= 16.675.888 22,512,618
27.388.358 38.307.956

£l periodo total de duracién de las obras
se ha extendido de junie de 1263 a junio de -
1966. Durante este periodo, y mids concretamen
te en el afio 1964 vy 1965, el sistema acondmico
ha estado sometido a fuertes presipnes alcisg -
tas, que han traido como cecnsecuencia la ele -
vacidn, no s8le de los materiales y componen -
.tes de construccibn, sino también la mano de -
obra empleada.

En defimnitiva, los presupuestos de obras -
han sido desberdados sin que la entidad LIGA -
DE EDUCACION Y CULTURA haya podido tomar medidas
suficientes, para poder mantenerse dentro de los
mismos.

En base a todo lo expuesto, gi el Minigte-
rio de Educacida y Ciencia ha de subvencionar
el 60%Z de las Tdificaciones de la Escuela Pro-
fesional, la cantidad correspondiente a este -
importe serfa de:

22.984.774 ,~- pesetas



El importe total de las subven-
ciones otorgadas ha sido de -
16.264.868,~ pesetas. De la simple
comparacidn de estas cifras se de-
duce, en definitiw, que el desfase
producido en base a los argumentos
anteriores ha sido de:

6.719.906,~ pesetas



UNA COMUNIDAD QUE ESPERA

Parece que cuando una comunidad como 1la
nuestra, con plena conciencia de lo que re~
presenta la aplicacidn generosa del princi-
pio de igualdad de oportunidades de educa -
¢cibén, que hace un esfuerzo tan noble, es -
acreedora al estimulo de la compensaciﬁn -
pﬁblica de su esfuerzo, y, naturalmente, me
diante la movilizacidn comunitaria de esta
naturaleza cabe llegar aceleradamente a la
satisfaccidn de aspiraciones tan fundamenta
les de promocidn ecomndmica y social, nues -
tra incorporacidn a unidades econdmico-so =
ciales de escala europea.

En estas piginas hemos querido exponer -
a nuestras autoridades, sincera y lealmente,
nuestra posicidén, en la confianza de que su
asistencia, que ha sido tan estimable y es-
timulante, seguird siendo en el futuro deci
siva para que esta Entidad Promotora LIGA DE
EDUCACION Y CULTURA, aliviada en su actual -
situacidén gravosa, prosiga en la misma linea;
de superacidn.



CONCLUSION



RESUMIENDDO

La ESCUELA PROFESIONAL es fruto de la coope-
racidn leal de las ENTIDADES PUBLICAS Y PRI-
VADAS, de la ADMINISTRACION PUBLICA y de los
HOMBRES directamente afectados por su desa -
rrollo.

Las APORTACIONES con las que ha contado, des
de su fundacidn, hasta el 31 de agosto de -~

1966, constituyen el testimonio de esta co -
operacidén. Las distribuimos en dos capitulos:

- INGRESOS PARA SOSTENIMIENTO
. incluyendo en tal concepto todas
las aportaciones, excepto las des
tinadas PARA OBRA NUEVA,

~ PARA OBRA NUEVA
que son las empleadas propiamente
en la construccidn de la NUEVA E§
CUELA.

a - Ingresos para sostenimiento

1. Ministerio de Educacidn

y Ciencia ...... S B E Be 20,.206.555
2. Entidades Provinciales. 3.364.495
3. Ayuntamientos de la Co-

i1  of - RS C R 1.398.653

4, Empresas Industriales -

(cuotas de sostenimiento) 7.259.794
5. Padres de familia, alum

nos y autofinanciacién. 4,377.778

TOTAL PARA SGTENIMIENTO 36.607.275



Las Entidades Provinciales gue han colaborado
han sido: la Diputacidn Provincial, la C3mara
0ficial de Industria y la Caja de Ahorros Pro
vinecial. En el Gltimo apartado se incluye una
cantidad estimable de la Direccidn Ceneral de
Promocién Social del Ministerb de Trabajo, em
pleada en el montaje de un Departamento Pilo-
to para clases practicas de electrdnica indus
trial, computable en Becas que la Escuela se
ha comprometido a aplicar, como lo estd ha =~
ciendo.

b - Inecresos para Obra Nueva

1. Ministerio de Educa -
G106 ¥ CLERCTE wwm s » s 16.264.868

2. Empresas Cooperativas

vy socios cooperativis
o 1~ [ A 43.320.225

3. Otras empresas y sus-
criptores de bonos .. 1.128.401

4., Juventud Deportiva y
Delegacidn Wacional -

de DeporLes weaeessoen 9.814.658
5. Bancos (Cré&ditos) ... 10 423,280
TOTAL PARA OBRA NUEVA .. 80.951.442

Vo se incluye en estas cifras el importe de las
instalaciones del taller de electricidad y de
la fundicidn, realizadas con posterioridad al
mes de agosto con cargo a los fondos exclusi-
vos del Ministerio de Educacidn y Ciencia.

1.LOS FRUTOS

La promocidn de:
774 oficiales industriales
693 maestros industriales
85 peritos industriales



ha supuesto el paso por la ESCUELA DE mis de
un millar de alumnos que felizmente han con-
cluido alguno de los expresados cicles de -~
formacidn, en consonancia con la respectiva
aptitud y voluntad de superacidn, con un cos
to medio muy discreto per alumno promociona-
do. Igualmente ha sido minimo el porcentaje

de los que una vez comenzados los estudios los
hayan abandonado sin haber alcanzado alguno de
los expresados grados.

VCTO DE GRACTAS

Nuestro WTO DE GRACIAS es el de toda una c o -
m un idad comarcal que ha tomado concien -
cia de lo que realmente supone la formacidn ¥y

la educacifn desde todos los puntos de vista,

como resorte de promocidn econdmica y elemen-

to valioso para el desarrollo de una conviven
cia armdénica de todos los sectores de la po -

blacidn.

n particularmente presentes 1los numerosos
alumnos, los padres de familia, las nuevas
esas, cuyas actividades regularmente son
compartidas con las de otras precedentes, gra
cias a la capacidad técnica de sus promotores
que han buscado actividades nuevas para sus

respectivos programas.

Ko ha de faltar, comc la mejor expresidm de -
este VOTO DE GRACIAS la COOPERACION de todas
estas fuerzas con la ADMINISTRACION PUBLICA -
para la realizacién de cuantas providencias

requiera nuestra vida y desarrcllo.



G REACTIASTS a tokas las ENTIDADLES gque -

figuran en las precedentes
relaciones, asi como a lJas DIGNAS AUTORIDA-
DES que en todo momento se han hecho eco
de nuestros anhelos.

UNA ASPIRACION CONCRETA DEL MOMENTO PRESEN
T

Esta ESCUELA PROFESIONAL mantiene los Estuy
dios Libres de PERITAJE INDUSTRIAL desde -
hace muchos afios con resultados de los que
dan testimonio sus PROMOCIONES DE ALUMNOS,
que son, a su vez, los promotores de no po
cas empresas industriales, que tienen un

comiin denominador: SU ESTRUCTURA SOCIAL.

Esta ESCUELA tiene asegurada la colabora -
cién de graduados y té&cnicos para poder -
seguir impartiendo estas ensefianzas de gra
do medio de forma competente; cuenta con
una plantilla de profesores de DEDICACION
EXCLUSIVA y con la de otros, no menos inte
resante de TECNICOS BOCIALMENTE COMPROME -
TIDOS Y VINCULADOS A LA ESCUELA, si bien,
hoy estan al servicio directo de algunas -
empresas cooperativas de tan estrecha vin-
culacién con la misma.

Si se tiene en cuenta gue sus PROMOCIONES
ANUALES DE OFICIALES Y MAESTROS INDUSTRIA-
LES son de alrededor de trescientos, entre
los cuales, no pocos anhelan proseguir su
formacidn, con aptitud para ello, es evi-
dente que puede proceder a una seleccidn -
suficientemente numerosa como para mante -
ner estos estudios.



Hoy en dfa, las circunstancias obligan a pres-
tar a estos estudios la midxima atencidn, debi-
do tanto a la demanda de t€cnicos de esta na -
turaleza, en las empresas creadas por sus ex -
alumnos, como para que la promocidén futura de
nuevas actividades se lleve a cabo, con la mi-
nima interferencia con las otras empresas exis
tentes.

La compatibilidad de las nuevas iniciativas,
con toda clase de empresas existentes, asi como
el interés y la justificacidén de las mismas, -
se deriva de la capacidad técnica con la que -
se proceda a su promocidén. La clave de esta -
compatibilidad estid en el desarrollo de la ES-
CUELA, que sirve directamente la demanda de -
personal t@cnico y de la capacidad té&cnica que
puedan poner en juego.

La ASPIRACION de la ESCUELA PROFESIONAL en es-
ta tarea de la TERCERA ETAPA que dinicia con la
inauguracidn de su nueva sede, es por tanto la
de OBTENER EL RECONOCIMIENTO DE LOS ESTUDIOS DE
PERITAJE INDUSTRIAL y su validez oficial, al -
estilo qeu disfruta en lo referente a los de OFI
CIALTA ¥ MAESTRIA INDUSTRIAL, B

C onfiamos que nuestras AUTORIDADES sepan ver -
que con esta clase de estimulo prestado a esta
ESCULELA, logran para la zona de Mondragdn, de
una forma més intensa, la consecucifn de los -
fines principales dentro de la actual politica
estatal:

UN DESARROLLO ARMONICO LECONOMICO-SOCIAL



