LIGA DE EDUCACIOT ¥ CULTURA

LIGA

En esta comarca estamos en condiciones de valorar con datos
coantrastables por todos el interds y el alcance de la accidn
formativa en campos que a nadie nos son ajenos y cuyos resulta-
dos nos benefician a todes.

Asl mismo la naturaleza de nuestras estructuras socio-ecodmicas
determina por si misva un impacto comunitario directo de toda
flexidn en la actividad econdmiea de la comarca en un porcentaje
meyoritario de su poblacidasen sus rentas y patrimonios.,

Se impone con rigor sin antacedintes una previsidn y apoyo de
la accidn formativa en concepto de presupuesto fundamental de
continuidad en el desarrolle y afianzamiente de las transTormacio-—

nes socio-econdmicas prometedorss,

LIGA es un t¥rmino que dsbe significar una apelacidn de resonan-
cia social incuestionable para seguir progresande por la via de
esfuerzo compartide con mdtodos de racionalidad,planificacidn y
coordinacidn de todas las fuerzas vivas.Debe significar tdrmino
de mezquindades presupuestarias para tareas blsicas de promocidan
humana y social ya que efectivamente sin sacrificios pesados
para nadie mediante la participecidn de todes en el em-efio puede
llegarse a dar respuesta optima a aspiraciones y provectos ambi-
ciososyque mejor calificariamos ACREDITATIVOS de nuestros propdsi~-
%08 sociales.

DE EDUCACION

Lo que en primer lugar nos seredita como seres superiores en
el conecierto de las fuerzas naturcles es la CONCIENCIA de nues—
tros VALORES HUMANOS.

Los aludidos VALORES son un don gratuito de la Providencia,pero
su toma de coneciencias y cultivo debe ser un guehacer humano fun—

denental,mdxime si no olvidamos cue el hombre mds cue nace se
hace mediante la educacidn.

Nada se nes impone con caracter prioritario y bisico como el
desarrollo mental y &tico del hombre mediante la especulacidn
¥ la practica precisas y consiguiente promocidn integral del
mismo,.Bs dsts la tarea que corrvesponde 2 la EDUCACION,

Loe transformacidn y cultivo del hombre medinnte la EDUCACION
es unn presupuesto ineludible en toda conyuntura y en todos los
supuestos de todas las estructuras sociales,ya que sin su recui-
sito huelga contar con eficiencia alguna cue mevrezes la pena,

DE CULTURA

Los sujetos a los que se destina la accidn educativa es preesiso
partir de wno rvealidad y es el aque cada hombre,nifio o joven,
tiene siempre unasraices de log cue se alimenta,su historia,la co-
munidad en la gque se halls inserto,como tambi®n una multiplicidad
de necesidades perentorias cue no esbe ignorarlas.

Lz accidn en la que se trate de compartir es compleja y polifacd-
tica supuesto que debe vepresratar una promocidn integral del
hombre.Designamos la imperiosa necesidad de esta polivalencia
¥ polifacetismo con le calificacidn gendrica de CULTURA.

32 trata de ducar a nuestros jdvene: y hombres sin despojarlos
de lo que la experiencia,la historia y el posicionamiento en la
vida determina o ha promovido ya en los mismos.Se trata de conjugar




los elementos de promocidn que optimizaran lo sue la naturaleza
ya la historis nos haya proporcionado capacitindonos por otra
parte para seguir progresando cara al futuro superande los
impedinentos que pudieran presentarsenocs,

A estos efectos debemos tratar de agruparnos todoes,los unos
sin complicidades para cue nuestra contribucidn abunde en la 1li-
nea de la evoluecidn y desarrollo histdrico como tambidn los
otrog sin resistencias para asimilar lag aportaciones o influen-
clas extrafias que pudieran eanricquecer nuestro haber,

“"La preparacidn y mk mejoramiento tecnico-profesional,la promo-—
eidn eultural y educativa de la jJuventud mediante el acceso

a los diversos grados de de formacidan tedrico--ractica en con-
sonancia con las propias aptitudes y necesidades y oportunida-
des laborales de la regidna® e2 el objeto social de esta enti-
dad,cuyo cumplimiento requiere en la actualidad el mantenimiento
de tales atenciones eomo a2lgo permanente y por elle se resume
diciendo la gestidn de la"formacida permanentel

LEY GENERAL DE EDUCACION

Compr pmetidos unos en los aludidos quehaceres y convocados
otros para compartirlos todes nos hemes enconirado al presente,
donde se emplazan en definitiva nuestras responsabilidades entre
el pasade de recuerdos y el fubturo de ilusiones,don la realidad
de una nueva LEY GENERAL DE DUCACION.

Egta LEY es un camino independientemente de cue su trazado
nos ggrddurea mds o menosise condicionan a su espacio y lineas
los recursos plblicos y condiguientemente cuantos los presisaren
o desearen complementar sus posibilidades con foandos plblicos
deben tratar de acomodar sus planes a sus exigencias,

A QUIEN PROCEDIERE A UN EXAMEN SER N0 Y DESAPASIONADO de esta
LEY GENEGAL DE EDUCACION no se le duede esecapar el alcande
transformador de sus previsiones en el supueszte de una aplica-
cidn objetiva do sus preceptos.

He pédrd menos de movernos a quienes desesvamos interpretarla
bidn a modificar no pocos mddulos ¢ imdgknes que precedentes
hibitos y realidades educativas hubieran Tijado en nuestras
nentes.Nos hallamos ante nuevas perspectivas y metas,cue serdn
realidad en la medida gue se supiera utilizar honestamente este
medio educativo.

Quienes haysmos podido sentirnos identiTicados en el seno
de LIGA o hubieramos podido colaborar precedentemente en la
reslizacidn de sus objetivos pedemos apelar y apoyarnos ahors
en los presupuestos de la aludida disposicidn y tratar de que
en una nueva etapa nuestra sccidn sea mds vigorosa y pujante.

Naturalmnente podemos proceder a ello ain desvirtuar ninguna

de las virtuslidades del pesado,es decir,sin necesidad de

atenuar ninguno de los objetivos reales propuestos y perseguidos
en el pesado,como pudieran ser los veferentes & la valoracidn del
trabajo,a la previsidn y apmtelamiento de trensformaciones socia.
les,al servicio de la comunidad y de la regidn como de sus valo-
res.S5i es csso tratando de que pudieramos tratar de logarlos

md: profundamente y en escals mds amplia,

Tales aspiraciones han sido ya objeto de ariculacidn en el
REGLAMENTO GENERAL DE LIGA DE EDUCACION Y C LTUA elaborado,cue




se somete a la sz eidn de la Junte General de LIGA.
PROCESO DE ACOMODACION
En previsidn de opciones que la aplicacidn del esquema de
la Ley General de Edueacidn va o llever aparejadas a efectos
de relaciones con la Administracidan Plblica,es aconsejable
enticiparse o efectuar en el dmbito de lo cue hemos entendido
Precedentemente por ESCUELA PROFESIONAL POLITHCNICA desgloses
Y desarrollos.
Emprendide el proceso de acomodocidn se antonomizan los sigui-
entes Centrose
1)Centro de Pormacidn Profesional de primero y sesundo grado,
que comprenderd s ls Oficialla y Maestria Industriales pre-
cedentes,.
2)Centro de Formacidn Profesional de Adultos,que tutelard
los cursos Especiales,de perfeccionamiento y remmaversidn,
patrocinades por el Hinisterio de Trabajo.
3)Centro de Ingenieria Tecnica,que en plazo prdximo deberd
ger calificado de Escuela Universitaria.
4)Centro de Desarrollo e Investigscida,que en este momento
es el Departamento gue actua en colaboracidn con los Hinis-
terios de “ducacidn y Ciencia y Trabajo preparande ye elaboran
do nuevas ensefianzas en calidad de Centro Expérinental,cue
en la medida que dispusiere de plantille mhs amplia de
personal para atender a programas coneretos,podrd ser
acrecdora & coneiertos con la Administracidn Plblieca
que srbitra fondos & estos fines para omplearlos con enti-
dadeg que accedleran a previoan conciertos.
5)B1 Cologio lenor Viteri es otro Centro que puede ser vreca-
1ificade en atencidn a la lndole de los residentes y nivel
de sus estudios teniendo tal vez que desenvolverse al nivel
de Colegios Hayores o do promover bajo su tubtela opclones
mds amplias y variadas de atenciones para cuantos presisaren
este tipo de atenciones.
6)lo hemos de dasar por alto el gue ALECOOP en una prdxima
conyuntura de nuevas disposiciones cooperativas pudiera o
tuviern que ser objeto de revisidn en su normativa,ya que
su puesta a puntos y sobre tode =u desarroelle que cada
vez pudiera tener mayor inteords on concepto de AUTOPROTECCI-
ON ESCOIAR va a exigirlo.

U COMPLEJO EDUCATIVO

¢ hecho sin dar de momento acogida o prestar atenciones a
otras demandas cue se han expresado o se han de formular sin
ningun gdnero de dudas en la etapa que se avecina,precisamos
que LIGA DE EDUCACION Y CULTURA tenga capuacidad de gestidn e
impulso para coordinar y complesentar esfuerzos cue se tradus-
can en la INSTITUCIONALIZACION EFPECTIVA de ua COMPLEJO EDUCATI-
VO,cuya experiencia puede ser prometedorz o interesante mis

alld de nuestra comarvea sin meagua de une repercusidn muy esti-
mable y crsc&anta en la misma,
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plejo & posiciones nuy apatecibles,cue pudieran servir asi mismo

de plataforma estimable en otras areas educativas para toda
nuestra poblacidn escolar,cue no solamente ha de erecer en ndmero




ol

sino ha de poder tambienm acusar una mayor diversidad de cauces
Yy opciones de promocidn formativa.

Para todo ello hace falta mantener la tensida organdzative y
promotors y el COMPLEJO al gue nos hemos roferido entrafia formu—
las que pudieran dar lugar a iniciativas y desarrolle muy intew
resentes,cue no vamos & tratar de pormenorizar en este momento.

No podemos ser insensibles a inquietudes que en amplios secto-
res de nuestra comarca van teniendo resonancia y efectividad,
como iniciativas de promocidn de cultura popular o atenciones
cuya cobertura de momento no tiene vias de proyeccidn consisten—
te o corece de medios ordinarios de atencidn,

COMETIDO FUNDAMENTAL DE LIGA

Hastae el presente ¢l factor cuya promocidn. y regulacidan ha
podido absorber la mayor atencidn de guienes han podido encarnar
las incuietudes y objeto social encomendado a LIGA DE EDUCACION

y CULTURA han constituido la disponibilidad y canalizacidn de los
recursos econdmicos.

Es de Preveor que en leo medida que la toma de conciencia de

la trascendencia de la accidn fomativa para soporte de todo
desarrolle veya siende mds ampliamente compartida,no podrd menos
de reconccerse la prioridad 4 1 factor humano,de su recluta y
administracidn pars realizar el objeto social de la entidad,

Esta perspectiva y esta realidad han de llevar aparejada la
necesidad de que LIGA DE EDUCACION Y CULTURA sin mengua de

la gestida de promocidn y géministracidn de los recursos econdmi-
cos disponibles a eztos efectos preste atencidn a la disponibili-
dad y al mantenimiento de un personal competente y vocacionado
pera la inaplazable tarea educativa,sobre tode en los campos y

en los niveles en los que de hecho la Administracidn Publica

no alcanzare a atenderlo o simplemente golarizaeda a sectores

cuye atencidn pudiera tener mayor virtualidad tractora en todo
nuestro campo econdmico e indusirial y salvagusrdiz de las exigen-
cias de nuectra personzlidad histdrica y social,

Nadie desconoce las asrideces y dificultade  singulares que entra-
flan las tereas educativas y atrer y mantener a su servicio

persenal ilusionado requiere no pocus providencias que se debe-
ran sdopter,ensayar u aplicar.LIGA ha de ser una empresa dind-

mica cue precisard une geetidn singular,.

Pe nmomento se acepta la conveniencia de mantener una atencidn
un tante concentrada y homogenea pera cue los mpltiples proble-—
mas de momento imprevisibles de un empefio tan trascendental
lleguen & tener soluciones optimas en el clima de colaboracidn
de personas compenetradas haste por el guehacer imnmediato.

Es por este mo#ive que mantenemos e LIGA o proponemos mantener a
LIGA en un €ampo acotado,sin que ello signifigque reuncia o posi-
cionamiento un tanto en eirculo cerradoise actua de esta forma
en gras de la eficiencis y garantla para future desenvolviniento.




