COLYNGIO KFNOR VITHRI
MON IRAGON (GUIPUZCOA)

RN INSTRUCCIONE Dif ENTRADA PARA EL CURSO 1972=T73
PRESINTACION S

_ Pedro Viteri Arana fué un mondragonés, que invirtid su fortuna
en crear escuelas en Guipdzcoa.

Envgcuerdo de €1, y tratendo de seguir su ejemplo de elever el
nivel cultural de nuestro pais. el colegio lleva su nombre.

COLEGIO MFMNOR VI LRI

La CAJA LABORAL POPULAR a instancia de la Direccién de la ESCUEJ
LA PROFESIONAL FOLITECNICA de MCNIRAGON, y en cumplimiconto de los propios
propbsitos de aceidn socisl {'aeistencial, sin ningdn 4nime de luero, conse
truyé el COLPGIO WENOR VITERI,

EL COLEGIO MINOR VITERI, tiene un régimen administrative auténomo y se imspi
ra en la mdxima responsabilidad y autonomia personal conjugada gon las exi-
gencias de una solifla¥idad humana y cristiana,

NORMAS GINTRALES IR [NTRA DA

Para ser residente serd preciso estar matriculado en la Escucla
Profesional Politéenica y ser admitido como tal es un pericdo de tres m ses
durante el que forzosamente el acuerdo de ladduisidr ed provisienal,

Los alumnos veteranos tendrén prioridad para la obtencidn de
plaza hasta finales de Julio.

La Direccidn se guarda el derecho de admisibn y, por tanto, la
soliecitud podrd ser denegada a agucllos residentes que durznte el curso an-
terior no hayan demostrado actitudes para la conviveneia, o no havan partici
pado en las actividades que en orden & su formacién organiza el Colegios

Nuevos alumnos de ofieinlia solo se,admitimas los que ingresen e
22 8 38 de oficialia' y ademfs se comprometan a no permanecer los fines de
semana en el colegio, =

REQUISITOS NFCESARIOS

Mau&%m.qg deberén rellenar
12), Una solicitud de Ingreso, dirigidc al Director del Colegio Menow Viteri,
doende se compromete & cumplir las normas de este centro.

22), Una hoga de actividades, donde se especificardn los nuevos, las activi-
dades que mas les interesen y los vetieranos, las actividades gue crean intee
resantes mejorar y su posible colaboracién,

a 0 yogy adends deberdn traer una fotografia tamaiio carnet y una
copia del resguardo de la transferencia de 2,000 ptas. realizada por el ae
lumno desde una oficina de Cesja Laboral Popular a favor de la cuenta
N® 1054, Colegio Menor Viteri.

CONDICIONES RCONOKMICAS

HLIERNOS 104 2,000 ptas. del FONIC DF GARANTIA REINTEGRAILE se devuelve &
todos los alumnos que abandonan a final de curso, si no hay alguna factura
pendientes A los que renuncian & su plaza en otras fechas, se le podrd deduci
todo 8 parte de ese fondo, para compensar los perjuicios que ocasionan,

El curso en la Fscuela “rofesional Politdeniea corresponde decde
primeros de Septiembre hasta finales de Julios La cuota por tanto es para
un curso de once meses, aunque por causas administrativas se cobre en nueve
meses,

Ia cantidad anual prevista para el curso 1.972«73 es dessssy Que
se cobran en los meses de Octubre 2 Junio inclusive con un importe mensual

deu-.....u.
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El lavado de ropa, para los que 10 precisan SoON se.es pats, mensude
o8 medio pensicpiste pagardn nueve mensualidades Ge sessesss

o 5 ——t ) ATL A

EQUIPO O

El Colegio pone el colchén, la almohada, y la sobrecasa, E1 equipo
del intermo conste de ¢t sfbanas, funda de @lmohada, mantas, objetos de
aseo, mudas y otres prendas a discrecibn.

Ia mayoria de los internos van a casa los fines de semenej otros,
de lugares mds lejanos, van con mencs frecuencia, Cada cual estudia su
caso para la provisidn de mudas y juegos de cama,

Los que desean que se' les lave la ropa en la residenciay, han de
marcarlas con sus iniciales,

OBSERVACIONES PINALTS

12) C.M,V, dentro de una linea de austeridad y solidaridad, trata
de mantener un costo de internado lo més bajo posibles. Por tanto, eomo
existen muchas solicitudes y no se quieren quitar oportunidades de estue
dios, mantiene de cuatro a seis alumnos en habitaciones donde estaban
previstos tres, Psto da lugar a que se puede mentener méds econdmico el
internado, pero crea problemas de estudio durante la noche's

22) Dentro de la misma linea de austeridad se trata de mantener el
funcionamiento del colegio, con el minimo personal ajenc 2 los colegiales
por lo gque 44 muchos de los servicios se realizan con los miigmos alumnos.
Concretamente las habitaciones deben limpiarge les couponenté€s de la hae
bitacibn. los que per le educecién recibide en sus # casa§ no se crean
con fuerzas pera mentener limpia la habiteecidn, no deben rellenar la
solicitud de entradaj ya que serén expulsados répidamente &

38) Al no estar profesionalidados muchos de los servicios del Cole=
gio, existen mds imperfecciones de las que se deben esperar de un Colegio
dato que tode residente debe tener en cuente, perc se espera de la eola=
boracibn de todos pere superar las deficiencias.

49)cﬁebtdo a gue los mismos alumnos, llevan bucna parte de la ges#
$i8n del “olegioy le sirve para una responsabilizacibng mayory que en si,
es la mejor oportunidad de formacidn.

58) Al confier més en los alumnnb, es necesario una exiagenciz mae
yor en cusnto & la recsponsabllided, y por tanto los gue no se ‘hagan acree
dores & ellas, no deben asustarse de gue se les expulse de este Colegio.

62) E1 Coledio Menor Viteri tiene unas estructures intermas, que
guieien servir pare uwna™#ormacién de los alumnos. El consejo escolar asi
comc ol @onsejo de actividades, sirven para dar oportunidacdes de respon-
sabilizacidén a los alumnos,

72) Como temas concretos pare buscar la participacibn de los resie
dentes, existen los tentros de interés, donde todos los alumnos tiene la
obligacidn de actuars Claro estd que la participacién debe estar de acuer
do a laswamptitudes y necesidades de cada personad

Bﬁj Lo que oi gueremos recalcar es que la obligacifén de todos los
alumnos es cumplir su misidn en el estudio, por lo que debemos crear el
ambiente adecvado pura gue esto se pueda llevar a cabo.




