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Conclusiones acerca del estado actual del problema social .- Terminos en que plantg
8 en las masas obreras es custion de nivel de vida de pan de satisfaccimné de las —
necegidades aprenmiantes.esag neccaidades varian segun que clase de personas y en @8
to no esta nadie de acuerdos Eneste sentido decir que el problema social ha axsisgt,
do toda la'vida. 5i nos dirigimos a personas mas cultas veremos que tanta importan—
‘ia como aP-las cosas materialegconceden & otras cosas - livertad, respeto, escla.
vitud. Esto en estas personas es tambien custion Social. Nosotros vamos a consides
rar dos efctos de 1la cusstiod y dos tipos de factores(12) psicologico moral y (2¢)
economico material. Damos a ver los Segundo8 que intervienen en el agudizaniento

de la guestiofl. Todos tenemos apetencias de bicnestar y prosperidad material. hay
individuos que pueden satsisfacerlas plenanentes otros en sum rentas y en trabajo
tambien pero hay una inmensa mayoria que no tiene bienes que les renten. Sol® tiena
brazos. Eata masa de %salariados que trabajan por cuenhta ajena y por eso tienen
motivos para quejarse, por que si trabajaran por cucunta propia eso lo tendrian,

Se queja por gue ve que 1o8 demas mejoran su vida cpn desproporcidn respeto a €1

el patrono por ejempln claro dque unn cueanta al que se hunde por que e¢Ro para el

ge confunde con lo masa proletaria « Esto gue ocurre ent ¢l circulo extrecho de un
pueblo ocurre igsual en el mas amplio de una nacidn o en déversas naciones. Vemos que
los subditos deo algunos palses viven en un nivel de vida superior al de otros y
surge en gran ¥scala igual couflicto que se achaca en la mayor parte de log casos

a d?feronciaa del gobiernog.

La aspiracidn del hombre a mejorar no es mala,gracias a ekla se logra el pro-
greso. La tactice no e8 predicar resignacion en nuestrod contactos en las masas Si
“acemos eso la religlon e2 el opin del pueblo. Eso no ez agf. Dios ha hecho todas

;ag agpiraciones para que ol mundo progrese y nosotros lo transformemos . Diog pu -
S0 al hombre en el ParalSo para que trabajara.femos de ser respetucsos frente a la
despericia espiritual de las nasas. Ellos piensan que la Religidn no resuelve sus
papeletas porque va contra sus iapulsos naturales. Conclusidn,la nasa se va des-
cristianizando.

Hay seres que aparecen en el mundo con todo lo necesario y otrog con menos de
1o necesario. Hay quien nace en un pais rico y parece permitirse vivir de un modo



que o8 inadmigible para quien ha nacido en un pais pobre. Vanos a ver de qQud go-
rie de factores depende la riqueza de un pafs.

El capital - conjunto de materias primas dispongbles,herramientas,transportea-
condiciona las posibilidades do biguestar de un pais. Bl misno esfuerzo ridde
m en una buena maquinaria que en otra mala o 8in ninguna maquinag,de la ddams
manera ocurre en 108 paises de gran capital y de pequelio capital. Este fastor por
tanto tampoco depende del hombre y esto tampoco puede mejorarse de la noche o 14
mafiana. Lag diferencias de un pafs a otro de capital por habitante son conunes .
En Bgpafia por ejemplo 8o designa a cada obrero de 30 g 35.000 ptase. Bn Bstados
Unidos por ejemplo nos encontramos como 300.000 aproximadamente. Todo esto linita
esas agpiraciones del obrero al mxejoramlento de su vida.dste factor puede variar
o bien ahorrando es decir consuniendo menos o tashien aumentando 1a produccion
va sea mejorando 108 medios o doblando el trabajo. 3¢ puede tambien me jorar con
transferencias de capital de olros paises. Pero aqui por un apremio natural los
que prestan buscan su proplo blen o el hien de su pafs o biea perjudicando ol pafs
contrario. Bato por tanto es un asunto delicado.

Tercer factor.- La mano de obra empleada. Considerands la categorfa profesional
del trabajador. La preparacion profesional de los trabajadores es my importantee
Los agricultores y caapesinoeg en la industria pueden sger peones nada mds . Por eso
Si se qulere montar una industria y no posee mano de obra preparada,la industria
Se montara de un modo deficiente al menos on los prineros afios . BEstp pues linita
el nejoraniento. Para que nejore cato, o8 necesario que gl pafs posea una densidad
de poblacion coqveniente racinnalizarle porque lleve aparejado desarrolleo del co=
comercio,division de trabajo y aumento del rendimiento’s Tanbion gqui hay otra pe=-
ge y es que la mano de obra sc¢ encuenira Sgciada en Sindicatos que impiden a
otras instituciones tomar otras medidas que serpian convenientes y no ge dan pa-
ra evitar huelgas y despordenes.

Sin embargo podemos afirmar que si de repente mejorara la ciase de vida del
obrero.este no quedarfa satisfecho.

0 sea que en esta cuestion social hay que adaitir no soln 1o anteriores fac-
tores Sino otrod que surgen despues de tipo psicoldgico-gocial.

Aspiraciones del obrero.- o guiere golo bignestar naterial porque tiene un al-
ma que plantea otra serie de apetencias y aspiraciones .Una de estags es 1la libepr-
tad (el esclavo, el vasallo,ol colono,el obrero). 2sto no quisre decin enancipa-




cidn de toda disciplina porque el tgabajo moderno racionalizado necesita discipli=-
na por parte del obrero. Esta remision no se puede rechazar. Pero el obrero puede
agpirar a una diacipliga reglanentada que ha provocado hoy dfa esa Serie de dig=
gresiones y leglglacion socia@ dqsconccida hace poco mengs de un siglo. Inclate=-
rra que fue la primera que legislo en este sentido impidid que los nifios menores
de 8 afios trabajaran en las fabricas,la jornada de trabajo durase menos de 12 horas
Eato que e inicid a1lf va me jorando y el obrero se siente respaldado frente al
capricho del patrono. No hemog llegado a la meta pero podenos llegar.

Otro deseo el de seguridad.- E1 obroro sabe que puede caer enfermo,hace car al
obrero en un estado de anargura e lngertdunbre por la resistencia de los suyos. A
fines del siglo pasado aparecen los prineros seguros de accldente y Se establecid
la ayuda mutua de los obreros. Todos estos seguroes,vejez,enfernedad,invalidez,van
desarrollédndose v el obrero se siente cubierto y aliviadg.

Otro deseo es el de intervenir en gl goblerno de la8 nismag empresas y factords
y del misao estado. EaTa@ participacinn no eS aun un hechn en muchos paiges por-
que Su constitucidn estructural es esta. La empresa es dueiia del trabajo y del ca-
pital ,alquila el trabajo. Pero cstos dos elementos se necesitan mutuamente por-
que el uno no puede hacer nada s8in el otro,nas a pesar de todo el capital gobierna
al trabajo. E1 trabajo ¢ 8iente hunillado y postergado y por eso exige sSu par-
ticipacion en el gobierno. Esto s¢ va satlisfaciendo en nayor o ncnos grado Segun
108 paiges.

Otra agpiracidn es la d¢ la gultura.- El obrero idolatra la cultura,tiene un
concepto de ella elevadisino . Epr eso cuando llega el nonento,depogita su confian-
za en alguien que pilense como el pero nn exige que gienta como a1 v 8e entusiasme

comoelPor eso en algunag zonas habga que Ber obrero coan ellog para recoger su con-
fianza,pero generalmente no. En orden a la cultura el obrero portavoz de las as-
piraciones nbreras, &l obrero le duele las oportunidades de adquirie cultura vy
211lo8 no pueden adquirir porque no tienen dinero y Se¢ ven privades de llevar una
vida nejor ,de poder gobernar,de poder desenmpeliar 108 cargos elovados.Bgto hiere
la gsensibilidad del obrero. Una de las expresiones de propaganda social :"Iguales
oportunidades para todos". Este es un gran problesa de la justicia social,la de
preparar medios de cultura para todos.

La cuestinn Socisl e¢n Bepaiia.~- Zn nuestros dfas 109 trabajadores egpalioles tie-

ne i Misnas dpotenciad que los deo otrod paises. La jornada de trabajo inpuesto
por 1a Oficina de trabajo e3 de 8 horas. Las condiciones de sesuridad tanbien Son




agravada por la sequia prgduca/hoy un 70% de lo que produqfa antes de la guerra y
1& poblacidn ha aunentado auchisino. Esto @S la explicacion del conflicto. El nlwe-

Yo mangj& ads pero fA&n& 161008..

Adends despuss de la guerra al Egtado ha contraido deudas. Tiens que iaponer in-
ppuestos . Hoy Se crean orzanisaos auevos ,3indicatos ,Fiscalfas de Tasas,Instituto
de Previsidn,Coaisarfa de Abasteciaientos. Los eapleados estos ausentan cada afa v
ide ddnde viven? de los que producen. 51 obrero cada dga va a4 penr porque el valor
adquisitivo es cada dfa menor.La desuda de guerra no fué nmucha pero y8 ¢s8 baatante

2 reduccidn de un equipo capital.

Egpafia frente a esto Se sncuentra sola sin ayuda exterior adeads un pohbre tie-
ne Sieapre menos recursSos para salig de la pobreza.

12 industris hasta el afio 36 tenia un daS@nvolvgni@nto agy 1éuguido en parte
por el Irteres de ingleses y alenanes ,por nala politica industrial del pais ,etc.
Despues de¢ la guerrsa 3¢ ha hechn un esfuerzo y 79 8¢ ha llezado a 1o que Se¢ pre=-
tendfa porque Se¢ troplezx con 1las3 dificultades de sieapre. Z1 alio 29 produjo como
1000801 afio 50 coan 50. Espafia no ha podido industrializarse como hublera queridoe

porque necesitaba de elezentos que no tehfa.

La enarpgfa eldctrica se puede eaplear coao bdien de produccidn y como bien de
consunon .

En el &fio 29 1a produccidn era aucho aeaor pero ¢oao 8¢ consuafa zenos logque
quedaba libre para la industria era casl igual.

wien parte de esa poblacion 65% agricultura debe pasar & la industria tiene que
hacer transferencia de aano de obra de un 8dtio a otro.

Pero el poder colocar & una persona ads ¢n la industria hace falta 30, 40, 80,
100, 4 150.000 ptas. por persona que alguien ha tenido que ahorrar. jWidn tiene
e2e dinero? (Ddnde estg la capacidad de ahorro para poder eaplear eficientemente
808 obreros? En EBspafia se¢ ahorra 10.000 2illones de patas. que nabrian de eaplear-
6 integranente en esto. Jue 20 8901 laversionesd efeclivas en esta cuestidn.

Adends en la nano de obra la poblacion activa de Espafia ¢S de un 35 3 37% con-
tando todos lo3 funcionarios. Leos de actividad verdaderazants productiva gon de un
28%. Del sudor de e3tng viven todos 1osS deads . Esto 70 o9 justicia ni humanidad.
En Anmdrica del Norte de cada 3 personas,2 tisnen eapleo reasunerador. En BEspafia de
85190 1 x nedio. Nosotros perteneceaos taadien a eSe porcentaje de burocratas,par
lo que Sead. No estagos pues en el m7100bt9 presente autorizades por el obrero para
espiritualizar a la aasa porque én cualquier aometo puede decirnog aencs tu gonmes
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iguales « Lo que no es igual es el nivel. = _
Estamos atrasados en cudnto a adelantos técnicos que se refleja en otros aspec-

tos .,0ual es la situacidn de Bspalia en cuanto a riqueza del suelo y subsuelo? Es-
pafia no posee grandes riquezas de mineral. En Buropa en esto figura en 62 9 78 1u-
gar « Adends en facilid@des de explotacion ho podemoS’GOGSiderar su gituacion pri-
vilegiada. La extraccion a vecos es diffcil. Bl carbdn no eg tanbdea nuy abun-
dante « Bn cuanto & las producciones efectivas es8 en general baja. Posibilidades de
energia eldctrica Zgpaiia es taabien bastante pobre sobre tédp en cuanto a reali-
dades que no ¢8 igual que on guanto a posibilidades porque mucha agua se va al

mar sin ger aprovechada. Petroleo que puede sustitulr a la energia eldetrica hay

poco.
El suelo,agricultura,dgpende mucho del clima. Las posibilidades agricolas so-

bhre ToJdo en la zona periferica ge presta al cultivo. En la neseta o dé buen tri-
z0. La poblacisn de Bopaila en tienmpo de 1o2 Reyes Catdlicos era de 6 millones y
hoy es de 30 millones . Bn cuanto a realidades hay 65% de pohlacidn activa en la
agricultura. Luego congiderando 1la mano de obra e8 nayoe que la de la industria.
Pero este trabajo lo puevden realizar un 3072 utilizando e jos maguinaria y mejor
procediniento. o3 arados muchns de ¢llos eran romanos (atraso )y En otros paicses
co maquinaria moderna& logran mucho ads .« De gqui si los artfculos alimenticios se
ponen & un precin agsequible al'sai viven en la nigeria. 31 g¢ ponen @ un precio
elevado 8l resto de 1la poblacl on tiene que arruinarse para comer.

Vemos que & nedida que Se¢ sleva el nlvel de vida de un pueblo venos gue el in-
dice de dios artfculos de la comida agricola es casi invariable. Luego los mayof
res ingresos de la fanilia de nivel superior va a artfoulos industriales. Andrica
del Norte tiene enpleada en a;ricultugd un 1373 que alimenta a aadrica del Norte
y & casi medio mundo. Bn Bspalia un 655 no lleg® & 1o que debe. Esto lleva @pare-
jado el,paro en la prdctica en invierno por ¢jeaplo. En otros sitios no vemos es-
Lo porque un&s pHOca&S persona ge enpleadn y las otres tienen otras actiuwidades.

Bn cuanto @& capital no el que e3td en los Banmcos, 8ino en un sentide relative
es decir como instruaento de canbio. Hoy el dinern que cdrcula en Espafia nos en-
gafia porque 9 eaprende.La situacion de Espana gn @% afio 36 era pobre,aientras no-
sotros producianos un par de zapatos en otro producian 100,y ¢n todo lo deads
igual. Vino entonces 1& cuerrad que trajo una perdida de un 307 de equipo caplital.

Estsg reparacinnes 2o d¢ hacen de noche a la najana. Lag 5 &
& gl & = cG! Cchg 4 aA80And . rg3gryvas de oro fuaron
robadag. 31 antes 12 2ano de obra era baja hoy 1a produceiln tiene que ser inferior



tu eres un mangante como 1los dends §

Altura media de Egpalia. ’

Cuarenta y cinco millones de heclarsas. Milldn v 2edin es de rezadfo. Log téc-
nicos dicen que &un unds 5 aillones sSe podrian convertir pero ads no. La trangfor-
macidn de cada hectaérea se puede calcular en unas 40.000 ptas. Bste rezadfo estd
atonizado (dividido en fincas)

Hay muchog aillones de obreros que no tisnen trabajo continuo. Hay base pama
que Se sufra y de hecho Se sufre. No podenos quedar insensibles ante este pro-
blema pavoroso de 3 millones y pico de caapesines 8019 que viven en la incerti-

dumbre del malana. :
Produccisn agricola por habitante gobre un 53%.

En la produccidn siderometalurgica la produccidn mé&xina son 40 aillonesd de to-
naladas « Bn Prancia es de 300. BEsto limita la produceldn de viviendas por ejeaplo
Tiene que importar.

Rent® nacional e la suna de posibhilidades econdnicas por los habitantes de un
pafs. Bn el afio 36 era de 24.000 anillones de ptas..Cudnto le¢ toce a cada uno? 3i
8e¢ proceden & un reparto justo :

1.939 ---- Rgnta Nacional 26.000 nillones - Renta Real 18.000 nillone=.

Mientras un espafiol podria disponer de 3,000 ptas. un inglds tendria 17.000

El Padre Azpiazu - Fomento Social - Jullo -Jeptiembre 1 .949

De 100.000 millones 50.000 van a 3 millones de ricos, quedan 1.500 ptas para
cada indlviduo.

Pero de estos 50.000 quitanos £5.000 millones para la clase aedia,quedan 25.000
millones para 2l.aillones de @qpaﬁol@s,es declir nenns que nil ptas.’para cada
individuo. Todo el que gasta 248 de lo necesardn,le robk a otro lo esencial para
vivir. La autoridad eés hoy una ley iapuesta por nuestro Sentido gocial. Estaros
en un pafs pobre tienen la responsabilided las las clages pudientes. :

El valor de la& pesota del allo 40 al 50 ha descendido auchisfao. LoS que han
ahorrado han hechon el tounto y el que ha contraido deuda he hechn nerocio.

Salarios reales han auxcgtado ,antes eran de 5 9 6 ptas.hov son dabzs 4 30 pas

Un probleaa concretn.=- Déficit de viviendas 432.000 viviendas «48-gn el 50- 4
500,000, ESto quiere decir que no ¢ hacen cstag 500, 5 . e
de pate .que harfan falta pa&a egto. e B S 20

En muchog ciudadanes el niwve e da ha auner 5 z .
tuacign ha tgnl;.do qug aziavggé.de vida ha amentado,luego &l menss en 11'13 la gi-
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Presupuesto fam%liar en cada fauilia gn ggggéga del Norte Gﬁsa %gé

La gaéa‘ign ra estas realidades pero los que a&3piramos a formar a la masa no po-
demos igmorarias para poner remedio.

Ademgb hay un sector aristocrdtico en Espalia que vive con igual confort que los
aristocratag de otros paises. Hstos no se¢ creen llamado® a poner remedio porgue
ge creen dentro de la legalidad. Si todos nod resignarasocs a vivir coao ciudadanos
de un pafs pobre desaparecerfa el descontonto de las nasas. Como ege sector de que
.ablabanos son log representantes externcs de la religidn,los que estan goportando
la aiseria ,abominan dc todo lo que representa ege fector luego aboainan de la
iglesia y de ,la religion. =

La cuestion es gravisina y de dificil reaedio degsde el punto de vista social. 31
tuvieramos autentica sensibilidad social nos deberia lo8 gastos superfluos
de algunas personas que llevan un tren de vida al que otrog an pueden ni asomarse.

Cono 9¢ corresponde por parte de 1o8 catnlicos a la solucidn del probleng.
19% Aecidn social expontanea.
22) 1o aque ha llevado a cabo desde el poder.
La cnfttede= cstd hecha en las enciclicas Pontificias (Colonia) y lod esoritof del
Padre Azpilazu.

Siempre ha habido problema Social. El hombre ha tenido que luchar por la naturake
leza pero aun 283 ha tenido que luchar contra el hoabre,en aanbicidn,ete. Pero el
problgma social ha adquirido mayor gravedad en estos ltines tiempos (1.790 in-
vencion de la mdquing de vapor,perfeccionaniento de la industria,aunento de la po=
blacion y todo esto en un aubieante liberal) El Estado no ha intervenido y la explo=-
tacion del debil ha llegado a ser muy grande.

Log catdlicos la minorfa selecta ha influido de un aodo auy ddébil. Ledn X111 en

Novarunfe ducle de falta de vitalidad por parte de los catdlicns que dejan que el
Socialigno s¢ aduelje de las nasas.

El siglo X1X fue siglo de socialismo para los efectos de preocupacign gocial
adhesidn v sinpatfas. Los Socialiagas recogen las ambiciones y log anhelog del Sbrer
ro. Esto en Espafia como on 108 demds paises. Hay Balmes y Cortds que vieron el pro-
blema con claridad pero la gente no reacciond. El Padre Vicente Jesuita y el Padre
Arbolupe fueron apostoles sociales pero las fuerzas catdiicas no ¥ orveiias. B
Sigue con la nisaa tecnica;porque aunque so crean Sindicat oo ¥ oireiley Sociafese



obrero en la eapresa,bastante limitado se estd elaborando el reglamento. Tambien
se prepara el Fuero del Trabajo. Pero el descontento sigue en aunento,no hay re-
conquista espiritual a@penas. Esto es porque el terreno econdmico ha fallado. Noso-
tros comprendemos porque S&limos pero el pueblo no coaprende. 4dends comno el sec-
tor aristocrdtico y patronal no ha bajado su tono de vida y el del obrero ha ba-
jado,éste ge ha gentido defrandado..Tiene 1a culpa el gobierng? Analizando esto ey
efecto de las circunstanciag. Pero ¢l pueblo echa la culp& al gobierno y la pro=-
paganda social casi podv{a decirse que para el pueblo e8 contraproducente.

Hemos de Ser ads que noralistas cruzados sSoci&les.

Hay que dar un destino Social a los beneficios. Lo que no s¢ puede es darles
un destino individual. Dinero es poder. Lo que hiere €ocialmente & la masa es esto.
3i el sigtema fiscal es irﬁuficionte,habré que reforaarlo pero el e3tadqg tiene pe-
reza. Adeads no tiene fuerza moral yno Se siente respaldado por la opinidnpiblica.

BEn esta cruzada hay que enfrentarse con lo8 buenos ,con 1os catdlicos,con 1083
poderosos ,por eso, nogotros que tenemo8 cultura heuog de cargarnos con gus preo-
cup@ciones ,sus angustias y lanzarnos a la lucha.

DiéLogo del hoambre y de Dios(Leclair) dice:"Cada uno tiene el goblerno que Se
merecCe.

La eapresa.-se entiende coao actividad industrial o comercial que tiende & un
bien,inportando trabajo para uu biecnestar.

Loz eapresarios son en algun sentido superhonbres y las enpresas son uné ben-
dicidn para 1los pueblos. L& expresa e¢s un alemeqto necesario que contribuye alpro-
gresdp de los pueblos. El aunento de la produccion ge debe & la eapresa. 3e llasa
eapresa capitalista cuando el cagital y el trabajo estan asociados y el capital llc
va el gobierno y l1a adainistracion de la eapresa.in realidad el eleaento nds dig=
agny 283 noble c¢s8 el trabajo luego’on realidad d.beria gobernar este a gquel peo
todavia no es asf. Hay una excepcidn "Alfa" (de origen socialistal(coo perativas
de produccidd}.

Log pueblog que no han sabido atraerse a eapresag llevan una vida languida y
tienen que eaigrar a otros palses a trabajar. loy Azcoitia y Azpeitia estdsn ofre-
ciendo terremos gratis a las eapresas porque en otro tileampo no quisieron y hoy se
encuentran que no han progresado o prosperado.

Hay que distinguir empresas grandes y pequeiias ,de mucha mano de obra y mucho




capital v de poco de todo. O bien eapiezan constituidas o que acaban de nacer. Ez-
ta distiaci%g hay que hacerla porque las respongabilidades no serdn iguales. Una
eapresa pequelia que nace |gue pagh & sus obrerof jgual que pagan otres y que gans
muchisino ¥ que eaplea wnucho en &npliar ,da un gentido social a sus ganancias .
12) Emprasas legales que acatan las disposigiones vigeates. 2) Bapresas ilegales .
Las prineras son hoy excepciones. Uua cosa pues que 129 estd al alcance del eapre=-
sario,pues obra fuera de las leyes porque 81 Se Somete & la legalidad,tiene que
dejar obrerog en la calle.

Las gegundas podriamos distiaguir las que obran en form& de monnpolio o fuera de
aonopolio. Cuando hay clerto grade de intervencionisao o en las postguerras hay
tal demands,quo esas eapresés llieunen ade démanda que oferta,estdn pues actuando
en forma de monopolio. Eates tienen negocio geguro. Hoy hay muchas as{ que tie-
men por taanto un aargen de beneficio grande. Obran cow precios establecidog por
el estado,pero tienen ad@rgenes auy &uplios. En general en Bgpadia casi todas las
eapresas tienen un problead prave. Bs el de las instalaclones. 4 veceg con una
preccupacion honda por aejorar no han podido hécerlo por no poner maquisaris ade-
cuadad Claro que lo8 eapresarios debleraa haber dedicado nayor cantidad de bene-
ficios para mejorar y uno habrfan tenido tanto dinero para egcandalizar. ,

Hay tambien que racionalizar el trabajo. Hay una eapresa que trahbaja coa 700
obreros meunos que el &iio 36 y produce ilgual. -

Las enmpresas no se han constituido 2a8 que para ganar dinero y auchs&s S.d. ya
tienen sus coaproanisos con sus acclonista@s luego hay que apretar &l obrero y exi-
girle pero humanamente. De ordiaaris el eapresario busca la colaboracida del per-
sonal de ma&ndo-tecnico adainistrativo- es la pleza ads delicada del funcionaaien-
to imterno de una capresa. Hay que Selecclonar mucho y luego preocupérge de coxmo
actya ese personal . Hay eapresarios buenos que toaan a Su cargo a gente déspota
y rPeunen GQSas’daaagr&dablcE gue recaegn Sohre el eapresario. Jerie de degear que
ese personal nds que el eapresario tengan seasibilidad social y suelen ser gene-
ralmente 1lo8 peores. o dejan llegar al eaprefario las quejas del obrero. Hoy
exigten reglanentos de trabajo referentes & todog 108 problemas pero adeads hay
reglasentos de reglzen imtqrioﬁ. De ordinarin no fe encuentran. 3e ha hecho un
de tipo standard y se acabd. Esto serfa ua indice,una recoleccidn de las peculia-
ridades de una empresa,de preaio,de estinsulos. Un dfa van a venir los socis]listas
y Se uo8 van & adelantar dando reglanentos de regimen interior.

Los dos pecades generales de los sapresarios,

= ks
1= ausencia de preocupacidn social



de modo gue nl conocen @& sus ohreros,cumplen las leyed oficiales y este es el uni-
co viaculo entre €1 y ¢l obrero y con esio considera que ha cumplido. Hay muchos
empresarios asf{. Muchas veces viven en otra ciudad distinta de 2us ohreros.

22 Paternalismo campresarial o sc¢a que qulere ser tan padre de sus obreros que &
tiene que preccuparse de todo lo que hacen gus obrerogf. Hgto donde no hey tradi-
cinn industrial es bien recibido,pero donde log obreros han llegado & madurez So-
clal ,esto ez tan desagradable como lo prinero. Serfa tolerable si g0lo tuviera ne-
cesidades materiales,pero coao tiene conciencia ylYpesgonalidad no lo acepta.

Los paternalistas se lanzan a olras escuelas pero ao 18a hacen socialaeate es

acir con respeto'y consideracion a la dignidad,a la personalidad del obrerg. o S

que el obrero &ctua ean ell en plan actlve y eso cu@&ndo colabora y potie lo Suyo en
ella. 431 es como Se pgand el de la gente (Batiana). En esto incurre = veces
t=abica el Detado. Egsto lleva al obrero a la despreocupaciosn de algo que tan de
cerca le toca. Isto lleva a hacer nasas amorfas irresponsables que piensan agme no
tienen nada que ganar o perder en la vida. Esto e8 1o que ha hecho Diog con ngHo-
trog que ha querido que no8 salvenmo8 poniendo nuestra colamracidn.

La zujer en la eapresa.- ESta corriente de la mujer al trabajo,no es un mal, Una
mujer en un hogar cuando no hay medigs o gencillamente cuando no pueden Seguir el
ritmo de vida de otros,no hace nada util y provechaSo para su vida v la de loo des
nds . Hay que admitir el respeto a las actividades de cada uuo porque para traba-
jar con fruto hay que encontrar un ainisun de satisSfacciones . El ideal e una meta
& la gue 108 encaninamog. Hay una tendencia universal de 1a mujer al trabajo del
hombre. Hoy el ambiente ha cambiado y esto parece ya ads natural. La QU jer con un
hogar constituido ya es algo distinto y hay formulas para regolverlc.

Henos obgervado el problexma y veaos que algusnas chicas se nalean o vecesd ,luego
tienen mucha indepeadoncia de fu familia y del hogar. Bato en af e¢ un mal v nog

one en guardia contra la fabrica. 5Ha canhlo el fervisis dondetico quiza para la

ignidad de la persona es peor porque Se encueéntra con un Somstiniento casi total
del sefior. En general los que tignen criadas suelen e catdlicos pero esto es acei-

deatal .

E1 problema de la mujer en la Pdhrica hay que resolverlo dentro de 1lg oceganiza
$kcicn de la fdbrica. All{ se puedon evitar estos males de que hablamos. Hay que res-
petar la condicida débil de la aujer. Y luego el trabajo de la mujer se dobe orga-
alzar de modo que so evite el ashbieate cuartelinn de 14 fébpica,so establezcan Scm
clones ,80 evite la sucledad,la mezcla de chicas vy chlco8. Es mejoe tratar de corre




cir 1od males que traen las fébricag hablando & los eappresarios . Ademds la jornadaa
de tpabajo ed de 8 horas,le queda tieapo para prepararge para el hogar. Va al cine
y & pagelr pero o8 porque o Se la afreceg otrag oportuanidades, Hay que transfor-
mar la despericis de la aujer que picusa " yo ye he ganado" om esta " yo tengo que
prepararae al hogar y & la sateraidad® .

En el trabajo encuealra 1la mujer compensaciohes y remedio para el coamplejo de
inferioridad que cn 18 aujer soltera surge inevitable.

Hemos de consagraraos & salvaguardar los derechog y la digaidad de la mujer.

sCuales son las ae jores uoraas de apostolado para pomar una parte activisiza en os
gstd cruzada social?- Hace felta priaero una preparacida tegrica. Ho la geseral par
para todos log apostoladod gino para este ea particular ,apostolado Socisl. En pri=-
mer lugar conoclendo Lodos eStos8 fenomenos de la vida social,instituciones,proble-
nas etec . ’ ;

Tes iagtitucinnes no son iguales en los distintos paises. Hemos de estudiar so-
ciologia ( hay ahundancia de libros) para formar criterios y juiclos &cerea de 1a
sociedad, en individuo, la propledad privada, etce Pero esto no basta. Hace falta
conocimiento. practico de la realidad, ecoumoafa polfiica, en qué congiste la vida
material de un pueblo, etc. Teniendo un poco de preocupacidn con lecturas y aef ya
basta. Hay que comocer t&mbien la legislacidn soclal Sobre iastituciones comcretas,
Seguro de enfermedad, 108 seguros, la eapresa, ete para eantondernos con 1as pergo=
Ba8_gque hablamnos. . :

2% Formacion practica .- Se adquiere viviendo de cerca esto es suy iateresante
pero no siempre posible. Pero si e puede pasar por ¢llo de ua modo accidental mo
estaria de ads.

Instrunentog de trabajo.- La axperieqcia nog engefiard qud rodo ot afe adecuado
ger obrera, clases nocturnas, penetracion en las familiss, cfrculos recreativos.
Yo podemos imclinaruos ° A priori " por uno dec estos procedimientosy Hemos de inse

irarnos en la realidad y cuandg nos pongaac® en contacto con las chicas, ya vemos
sus problemas y vemod donde y como 1& haremog biene

Ha veces pasg que nmuchas chicas que trabajan acabasm por ser vietimas de la Fa-
milia. esto estd bien pero de hecho, en la fanilia se consume lo que se entrega .
Para qug encuentren una diferencia o¢n su trabajo hay que despertar el eapiritu de
previsi%n, normas de aporro deben sigar, es decir orientarlas en ol Shorro obrero
para que tengan un eatimulo en su trabajo. Que vayan preparando su ajuar y ciertos
8horrog que las pernmitan ahorrar para cagarsé o e¢atablecoerao.




Podemos organizar ggggggginacreativos para que gastando menog resulte que sea
educador. La organizaction colgetlvd cc vacaclones geria una veantaja por que de 1o
contrario, cada uno resuelve su papeleta comn puede.fsea que sin ponernos frente

a ella en una gerie de normas vanmng a actuar egn pla§ positdvo. Una parte pueden ded!
car a recreo, otra a formar una especic de cooperativa de todos 1os aptfcu%qs que
toda chica neceaita para casarsey Ego seria una verdadera 1aBor de formacione.

En 12 formacidn de una obrera hay que formarla para el hogar por que esto serd
norpalmente su destino. Pero nn es incompatible prepararia B ra el apnatolado gien=
"o gque el apostiolado no la aburra porque esto EGPl% Jagarla una mala partida por-
que ferig atropellar los quuchos.sggfadas de 18 majers Hay que plantear gsta cues?
tidne ¢ Cual es 1a vocacisn definitiva de esta chica ? ¢ EI hogar ? Pues no 12 qui-

temos la pportunidad de tratar con chicog etce "

¢ Bg necesario formar a lg obresa Separandola de las otras categorias sociales ?
Bs realidad que hay separacion de clages tanto mds dificiles de reducir por euanto
que estan separados por barpreras espirituales cerradas por la déferencia de cultura
v ponsicidn ecdnomica . €8P0 un firme postulado nniversal eg: "Hay gque conceder iguas
les oportunidades de culura y educacisn a todng lucgo no vamos a ser nosotros a2
proporcionar diferentes oportunidades de cultura & todos s egto es una doficiencia
de 1a que hemos de salire O sea podemos agrupar a la obreras ¥ gefliorita Separadag
porque tenemos que acomodarnds pero hemos de tender a unificar. La Separacien surge
por diferencias de asimilacion, de preparacidn, pero hemos de tender para todos #gas
tguale O gea en el proposito a todag imual pero de hecho digtintas en cuanto resulte
distinta la acomodacidn. Admitir ¢l hecho pero ho el ideal.

EX sistema de Cardigm ses aplicable a las chicas? Es aplieable pero es dificil
formar militantes, seMoritas en el alma y obreras en el exterior. La obrera sucle
adnitir a la seiiorita pero ha.de'tgner auténtico gentido social vy egpiddtu social.
Vog encontraremos c¢on chical 1ntellggntes qug pueden realigar apostolados gociales
de captacfdn . Ilo hemos de aplicar métodos rfcides sino fijarge en los resultados.

Estado actual de la vida cristiana en el camnpo obrerg.- 3i juzgaros por 1a forma

€ pensar y gentir de esos que van a misa y recihea Sacranentos la realidad no es oy
congoladora. B mds de apariencia que de ralidad aunque hay golidaridad, capacidad
de sacrificio en grado muy clevado. Para nuestras consideraciones huen cristians es
igual piadogo «Perc conasiderands la justidia como virtud cardinal, podemos decir que
gon virtuosog.

Cultura religiosa y profana.- La primera bajisima, pero asi tiene cue ser porme
agigtieron a Ia catequesal’s a Ioe 14 afiog y luego Lo ﬁegapaa g 1log criferins que gSe




interpretan &l nodo infantil no sirven para luego¥ La fuente podfa ser la predi-
cacidn que suele 8er poco seria y poco formal porque no es sistemdtica ni metd-
dica. Tienen sentinientos crigdtiancs pero no conviceciones.

Concepto del capitalista desde la obrera.- Opind que es un explotador ¥ eltra-
bajo como unad maldicion de Dios porque nadie le ha enseliado otra cosa. Hay que ha=-
cer mfstica del trabajo,dignidad del trabajo,necesidad del trabajo,srandezs mo=
ral del trabajo. .

{ ué es la Iclegia?.- El Obispo al que han visto en un coche ,el pérra@ que e
pasea al gol,las religiocsas que instruyen algo. Oplnion publica pobre Sobre todo
enriquecida por lo que hay en ello de escdndalo.

Doctrine Social de la Iglesia.- Hay catecisnos Sociales muy bien hechos . Hay
que conocerla y estudiarla en su gvolucion. Guedarnos con "Resun novarun® es que-
darnos muy atras.

Problema& moral en 13 obrera.- Hay que evitar reducir a un pequelio efreulo (Bs
1fcito o no es licito? No <Jed ol ideal? jsupera esto el orden gocial? Nuestra ges-
tidn es ser portavoces de un ideal.

La obrera y el obrero,pucden ostar juntos si el ambiente do la rdbrica es Se-
rio y formal.

4{ Qué opina el mundo fenenine obrero de la misionera %7.=

Puntos para aclarar.- 12 Aun no hace mucho 1a ensallanza primaria Solo afectm-
ba al individus. Hoy esa ensafianza ge pone al alqance de todos ¥ obliga a todos
a ssistir a la escuecla. Para el ejdreito, 1a s fabricas ,etc. 8c exige saber leer
¥y escribir. Egto ha costado un esfuerzo a la somiedad bero se ha logrado. Bato

no parece mal a nadie y adends esto nos beneficia indirectamente a todos . En cuan
to a la cultura nedia en otrog paises se dan oportunidad a todos por diversos sis-
temas. Unas veces el Estado monta Institutos de de ensefanza media,otras l1os Mu=
nicipiod ,sindicatos ,crean becas para aguellos que tengan angias de m4s cultura.
En Inglaterra gse inpuso esto casl con caracter obligatorio. Hagsta los 16 afios en
plan giurno y hasta los 18 en plan nocturno. Tampoco aqui{ cabe poner reparos por-
que estas-aSpiracioqes gon humanas, plenanente aobles, justas y legftimas. Aan
cuando su realizacion suponga dificultades hay que superarlas. Podia el estado
oatablecer gubsiding 95001":‘11:@8 que geria muy necesario porque asi la pobreza
de fgm%lia 1o, puede ser razon para no agistir a la escuels profesional o
neretnabhdllona do parados.s A medida que se perfecciona la ccononfa polftica hay

menos paradog. Egpalia ticne un groblgma erdnico de paradoge. Ocupar una nueva mano
de obra supone capitale. Hay capital inmovilizado en torne a las grandes ciudadeg

"



que en vez de estar a la espectativa de especulacidn, geria conveniente pounerlo en
rotulacidn. '

El problema de parado se resuelve abriendo las puertas a la emigracidn. Pero
algunes eatados por intePeses mezquinog no quieren dejar entrar a log extranjeros
v luego, los que estan en paro, la comunidead tiene obligacidn de asistirles. Hoy
la ciencia polftica y ccdnomica, dota al cstado d¢ una seorie de formlas tdenicas
encaninadas a resolver la enfermedad dql PALo .

32.~ Compatibilidad de 1a prepabacion al hogar vy al apogtolado.- Es compatible
pero formalizar cl apostolado, eso s80lo log que tienen vocaciones

42.~ Lecturas gsocialed.= A nogotros nog intera alge que alinente nuestras inquic
tudes pero hay peligro en estos apostoles sociales porque a veces no consideran
mds que un aspecto en 1o gocial y este exgerados "E1 trabjn y el hombre" <'El tras
bajo v la moral"/=

22 Orizontes del profesor y el hobrero.- Ideales.-El profesor tiecne mds aspira~-
ciones que el obrero gufre mas por tanto el prinero que el segundo. Lo que estd
mal es que 1a socledad condene & unns & tener ingresos y a otrog & no tenerlos in-
dependientemente de sutemperamentes No €8 pues malo satigfacer sus ag piraciones que
ha ablerto 8y cultura pero 8in satisfacerlas desmedidanemte. Las necesidades del
obrero son mdg primarias que las del profesor y por eso las tenemos nds en cuenta.

.'GAQ." P{)ﬂer dingro sn el B'r!i-!'lGQ &ES lébor 5001&1?0" Si ag un uen fug’lcionar-io va
esta haclends labor social y con su dinero si no escandaliza tambien hace labor
gocial en el aspecto negativoe.

72.- Machacha de servieio y bbrera.- La obrera tiene mds independencia y dignit
dad personal. La nuchacha de servicio podra estar mejor pero moralnente es una ohi-
ca que se entrega & la voluntad de obro sém garantias objetivas. Bs pues en el mae
yor de log casos" paternalismo " Por eso es un organismo que tiende a desaparecer
El mundo cada dia vamog a mejor " Ser perfectos como ni Padre%.. Bato se va cumplim
0 con o 9in nuestro asentimiento.

8%2.- Sentido de respongabilidad y Justicia del patrono v el obrero .- P hocks
hay_mas en el patrono pero a veces se confunde con obtra cosa, Lo que cstd mal es
que por principio la gociedad admita la bondad de log gentimientog en el patrono
y el savajismo en ¢l obrero. El patrono sucle decir® Son unos desagradecidos" pero
€3 que a veces el patrono con capa de caridad lo que es Justicia y eso no se le puk
de ggradecer. clare que al obrero no hay que animarlo al deSQOnteato.

«- Direccidn: Capital o trabajo.- Cozo ideal la direccisn seria el trabaie
Como el elmento m&as noblee en palsed de econonfas abanzadas, el capital no dirige




por comodidads De hecho pues dirige la téchica. =

10¢.- Trabajo en pudientes e intelectusles.- La trangfornacida d¢ la mentalidagd
de 68509 €3 aag dirficil que 12 deé 1038 obreros. Hug?tra labor gerganoderada y mue-
va. Hay que jener £é en 1a fuerza do la opii‘lirﬁ'ﬂ publica que Pyede mds que log pis-
toletazos .. “as campafias sociales tienen exito cuande se prepara el terreno, 3i
1a opinién pdblica fuera nds cristiana,no se harfan cicrtes alardes poque nog da-
ria verguenza. 3¢ hace porque es3 de bgen tono y al hacerlo no se cac en 1la anti-
patia y en el vacio.Buando la labor Qublica s¢ hace gn plan ﬁntino y recogido,
8in palos de ciego ca3l gienmpre 3in exito.

11.- En cuanto & la tdetica.- Necesitamos prestigio individual y colectivo es
decelr lealtad respecto & 1o3 principiod que 8¢ profesan y con edn ye estd hecho
casi todo en duanto & preparacion.

122.- Augteridads 1fnites .- No es Aecesario que todos coman igual v gistan

igual. En algunos casos habrd que restringir m que en otros pero habra que saber
roaper csa cadeng de compronisos sSoclales que van atando a ciertas personag. Basta
que haya ocupacion social por la autoridad.
132.- Diferencia entre justicia y caridad.- Caridad es rebasar el 1{mite de la
justicia. Muchas de 1las obras hoy de caridad,no son tales v van en desprestigio
de la caridad porque pertenecen al campo de la justicia y la equidad gsocial. Si
el projimo gse me presenta cnn una necesidad cimentada en la justicia,yo no cumplo
caridad sino justicla. Hemons falseado la caridad y por eso ellos tienen de ella
un concepto pobre. En las masas hay una regulaa 8 lo que nogotros llamamos cari=-
dad porque ellos no necesitan gentirse humillades para percibir lo que es Suyn .
gﬁetgiéﬁguaéﬁﬁa frente a log ideales que shora conocemos .- 12) No ge puede vivis
con Inquietud Social,preocuparnos llevar dentro una espina que no8 recuerde estos
deberes con respecto a tantas almag que padecen una gran ceguera por estas cip-
eunstanciag. 895 Conmprenderlos es decir tener elasticidad para abarcarlos. Hay
que Ser respatuosos con Sus anhelos y asplraciones. 3i Segin nuestro criterio sus
@gpiraciones Son degsmedidas,d¢sconfiar antes de nuestro criteris que de lo exce-
g8ivo de sus ambiclones,porque sobre todo una tradlcidn que nos hace
estrechos a pasar nuestro. 32) Darles dnimo,porque estan nds necesitados por-
que estan alejados de Cristo y 81 gentimos este énina,a 8u luz,3erenos oémpransi-
vod con Su8 indelicadezas,faltas de agradeciniento

i setce. Pargllers
Qe ag nos entiendan : ~egar a las masas
ell hemos de trastocar en pncoilos valores . Par ello denos ¥
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\ 12) un valor & la nobleza del trabajo. 22) Gran espiritu de golidaridad,esdecir ca-
ridad entre nosolros para presentarnos a ellog cono &lgo unido y Superando 1as pe=
quefias diferenciag. 32) Que nos vean practicar la justicia hasta en los menores de-
Lalé?gn respeto & lo que ellos reapetaq y veneraricultura.progrego.etc. Adoptar la
postura que nos exige el ideal. Dice L Eclair que ¢l hoabre se divide en "satis-
foecho® e “insatisfecho". NoZotrog debemos ser de los Sggundes para coantagiar esta
insatisfacidn & los demds.

La minor&a debe fipgurar en la prinera 1{nea de la eruzada gocial que es el an-
nelo del Papa y de la Iglesia por el voto de obediencia.

Por ¢l voto de virginidad hemos de ampliar nuestro corazda para que quepan to-
dos los desgraciados.

Por el volo de pobreza que implica desprendimiento y renuncia de bienes materia-
les y Sobre todo de una mentalidad. Todo esto puesto al servicio social se tradu-
ce en respatar e iapulsar a todos hacia adelante sumergidos en la unueva corriente
de la vida. Hemos de ser log elementos nds dindaicos v ads activos de la Iglesia.
Nogotros nos conformamosS con la peor parte para gue nuestros hemanog tengan 1la
mejor.




