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Reunidos para sonséituir una sociedad para la explotacién en comdn ue los
caspiios 3 Antziebarrens,Urbitetxe,Urbietasaundi, Gerra-aundi,Cerra-txiki,
y Arretxe : los firmartes Juan Lazeano Uranga,lsidre Zubimendi Olaizola,
Jjosé Carrera 0lazabel,Jose® Odriszola Alberdi,José Gu: ruchaga Bastida y
José Letamendia Orénaga,todos sllos vedinos de Azpeitia acucrdan estable=
cér por la presni® , 10s puikos o clausulas fundamentales por las que ha
de ragir la gciadat,

1- £1 objet de esta Sociedad es la organizacion de la explotacion de las
tierras dr SUS asociados con sus respectivas y necesarias instalaciones,

a cuyo g8cto se consdderan una sole finca la totalidad de las mismas,

- Ln@ancins no podrén ceder sus tilerras para sy exnlotacion o vender los
terre08 ni lo producido individualmente sin le autorieacion de la Sociedad,
excPto los bosgues,Debiendo dejarlos para su explétacion a la Sociedad,

p<0 si podrdn venderlos cuando se trate de terrenos para construccion
sr8xima,

J=ia Sociedad no se hace cargo de las obligaciones du los socios contraidas
anteriormente a @ creacion de la Sociedad,

4-Cada socio aportafd la cantidad de MIL PESETAS DE CAFITAL CEDIDD Y NOVENTA
Y NUEVE MIL PESETAS DE CAPITAL RETENIDO en concepto de capital obligatorisy
la aportacion puede hacerse esn ganados,ap@ros cde labranza,maquinaria, o en
metélico @%c «.4

S«la valorzcion de las .eniregas en especis lo efsciuaran una comision de

dos eefiores ajenos a la Sociedad y nombrados peor la $ncienad a tal objeto.
La comision cdesconccerd la procedencia de cichas especiess

G=Lzs cantidades aporiadas a la Sociedsd y que Qxcedin ce las CIEN MIL PE=-
S5CTAS serdn consideradas como capital voluntprio.Este capital voluntario de-
vengaré un intecrec del seis por ciento anual, |

T«La clasificacion de los lerrencs para su respectiva valuracion se Hard de
ia siguiente formag ;“
PRITERA CATICORIA .=Terrenos de labrantio sin pendiente y qua:sﬁ%paso
. necesario pueda regarses } i
SECUNDA CATEGORIA ,«Ter enos con manzanos agrios \p de mesa y de labrane
tio con pendiene y que no puedan regarses .
TERCERA CATEGORIA ,«Terrenos con manzanos de aidrd'y hervales cereanos,
al lugar de la instalacion cdel establo comunitario,
CUASTA CATECORIA e=Terrenos hervales con pendisnte prononcilada o lejanas
a la cuadra comdn,.

B-~A las respectives categorias se daran un valor nominal por matro cuadrado
que serd : a) para los de priera categoria 4¥50.
b) para los de segunda categoria 3,50,
¢c) para los de tercera categuria 2,00,
@) para los de cuarta categoria 1,00,



9« E1 valor en mntlltcoqg: dard a cada unidad nominal se actualizard
al ppincipio de cada e jercicio.

10« Segun la valoracion expresads en los anteriores ndmeros se reducird la
la pbligacion contraida por dichas aportacionesyal vendor sus terrenos al-
quno de los socios,

11« A la cantidad que resulte de la valoracion sefialada en el N8B 8 s8 18
asignard un interés.Las diferencias que resulten en estos intasreses serén
ahonados a sus rospectives soclos cada cierre de ejercicio,

12«La Sociedad podrd dispoger los terrenos aportados a la misma pare pongre
los como gearantia si fuese neceserio al objeto de obtencion de créditos,

13«Los intereses y amartizaciones correspondientas a los préstamos obtenidos
con la carantia sixkuesexsaxesaxisxakxaby=zin de los tsrrenos aportados

como eapital voluntarie bien de alguna entidad o particular,debe ser satis-
fechos par la Sociedad,

14«l.0s que aporten capital voluntarieo bien en terrencs o en matélico podfan
salir de la Sociedad rescindisndo ®l presente contrate,cuandc las pérdidas
de la misma superen el capital cedido y el retenido aportado.

RECTMEN LABORAL
165-8e nombra de Encargado~Presidente de la Sociedad por $£IS mesas a JUAN
LAZCAND URANGA.
16= Es furncion del Encargado-Presidente @ _

~hacer un estudio sobre segurosymonteplo y accidentes,

«determinar las horas de trabajo cdiarias:sefialar las fiestasy las
horas de entrada y salide del trebajo segln las estacionesjla vigie
lancia y el cumplimiento de la jornada laboralyllevar a cabo el
cumplimiento de las sanciones impuestasjetc.

=la organizacion y direccien del trabajoe

«5u voto de calidad decidipd les cusstiones en caso enpate,
17=-5e decidird por mayoria 3 el gfnero de explotecion obrac a realizar,
su financiacifén ,amortizaciones,rescrvas,organizacion comercial,conpra de
maguinaria y de ganado,
18«Dc los beneficiocs se deducirf previamente un cinco por ciento para'o-
bras sociales agricolas=pecuarias,
19«58 entiende que los boneficics son el resultade de deducir todos los
gastos por todos los conceptos 3 amogtizaciones,rescrvas,etc...
20«Acucsrdan que en un afie todos los socics cobrardn el mismo anticipo o
sueldo y la misma cantidad por beneficios,
21=£1 swpelde serfl de doscientas pesetas ilarias en un afio a partir de
esta fecha,Al anticipo se le afladirdn los seguros sociales en su dia sefia-
lados,



22~ Serdn 3os socios los que efectuardn los trabajos requeridos por la
Sociedad,pero en caso de necesidad serdn sus hijos los que completarén
la plantilla,empezando por el de més eded,
23« Has su definitiva determinacion se acuerda 3 no abonar anticipeo o sueldo
el que sin justificacion deje el trabajo asi los rias que pasen de dos por
enfermedad o du%gncia.

Cobraré 1&fdel anticipo el gue justifique su enfermedad o dolencia cen

la ba ja médica correspondiente,
LBS_SCCif

24~ La Sociedad se establece por periede de QUINCE Af0S a partir de la fecha,
25« Para disclver esta Sociedad antes de los guince afios establecidos,se ne=-
cesitard el voto favorable de las tres cuartas partes de los sccios como minimo,
26~ 8i un sdcio guiere salir de la Scociedad antes de los cidados quince afios
necesitard el voto favorable de las tres cuartas partes de los socios come
minimo.Perc no podrd retirar el capital retenide ni los terremos que tenga
en la sociedad hasta el término de los quinceg afies,conira 8l criterio des-
favorable de las tres cuartas partes citadas,
27= Cuando un socio falleciere :
=831 los herederos guieren dejar prestado o quieren entrar en la Sociedad
esta decidird lo que rpoceda,En cualguiera de los casos deberd presentar
sus razones cualquiera de las partes.
-para los casos que se presentan en el anteriof apartado se establecerén
unas clausulas que encierran las caracteristicas : fisicas,morales,ecé-
némicas ,y para sus decisién se le presentard a un arbitro sefialado a
~tal finm
-Si el 4rbitro opina en favor de la enirada del socio,que previamenie so=-
licité su ingreso, y la Sociedad no le admite deberd abonarle su haber
.aumentado con el 50 por ciente.
-si la opinién del 4rcitro ®s contraria a la entrada del socio,lz Sociedad
le abonard su haber social deduciendole previamente el 5 %.
28=Las liquidaciones antedichas se harén segdn los haberes actualizados cada,
fin de e jercicio,y sobre el gque correponda ax la fecha de cesacion del Boeio,
Ello se tomard de base para la ddmision de nuevos socios,
29~ kasxkimukdmegimmmsxam £l ingreso de nuevos socios quedard a discreccion
de la Entidad, .
30- Se necesitan los votos de las tres cuartas partes de los socios para
modificar los Estatutos y aprebar los reglamentos de Régiien interior.Asi
como para las cuestiones enumeradas en los artfculos 27«28 y 29 de este
Estatuto,y en ellos el Eneargadeo-Presidente no tendfd voto cualificado,



31-Se dejard u huerto a cada caserioc que no sobrepase unos limite

duccion que den margen para las ventes particulares.Estas dimension.

rdn determinadas por mayoria,

32~ Los bosques no entiram a formar parte de le Sociedad.Se entiends por
bosque todo cuanto en este momento esté considerado como tal,

33-La maleza,helechos o ras rojos gue los socios tengan con destinos para
camas de ganado pgn sus bosques,no entran en la Sociedad,ésta serd la primera
en caso de venta,

Nota : El articulo 11 tisne un segundo apartado que se ha omitido,dice a&fi:
§i la Sociedad no pudiera abonar los intereses sefialados en virtud del apar-
tado anterior,se deberd aumentar en el capital devengapnde a su vez el inte-

rés correspondiente a los & rasos,.

Y para que conste a los efectos oportunos,se
expide la presente en Azpeitia,Guipuzcoa,a



