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De una parte D.Pablo Zumelagaé}rasidente de la Junta Hectora de
la Cooperative de San José de Mondrzgbn,legalmente constituida y
registezda con el No.6963,D . José Iuis Ifinrre Orcaiza:uirre,Pdrroco
Arcipreste de Mondragbn,y de la otra D.Cornelic UrtasungDirector
del Institute Seéilar Pemenino ¥itz ek Lux de Pamplomm,en lz Villa
de Mondragbn,a veinte de Bebrembede 1958,establecen el signiente
o nveniocs
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Primero:El I, stituto Seculer Femenino Vite et Tux se hard eargo b
de los servicios eooperatives que se les asignen tanto en la sede
central de la Cooperativa,casz No,81 de Rezuste como en sus otre
despachos bajo la gestifn administis tiva de la Junta Rectora de la
Cooperativa y eon las responsebilidades que delegare la wnisma,
contribuyendo con su alto espfritu social al mejor desenvolvimiento
deesta entidad,

gegundosla Direceidn del Instituto nombrard las religiosas que en

el ndmero previemente ornvenido con la Junta Rectora se hagan eargo
de los diversos servicios eon el personal suxilisr ejenc al instim to
que requiera el trabajo y desenvolvimiento de cadz mounento,a julcic
de 1z Junte Rectora,teniendo como principio que lo mimm o lag reli-
siosae gue la dependenmis ejecutar£n uns jorngda normal de trabajo
en actividades de esta Indole,

Tercerg: La Junta Rectors sbonard 2 la Direccidn del Inst ituto
ochocients s pesetas mensusles par cade persons que sS¢ emples en

la Oooperativa:esta cantidad se elevard en los purcentajes en que
ge eleven en lo sucesivo los habares de lz dependencia mercantils
Tas relsciones con la depedencia extrafia al Instituto se regulardn
eon un criterioc de eqguidad familisar, :

Cuarto:Te Parvguia de Mondrasgdén proporcionard alojsa iento a la
Comunided en unna de sus viviendas contiguas & la Iglesia Perroguiah
que se encargard de su asistenta eepirituel y que a su vexz abonard
los servicios parrcguisles que pudierzn prestar otros mienbros del
Instituto no ocupados en la Coopers tiva en cantidades a determinar
durante el periodo de expsrimentacidn que no serd superior a sei

Mmeses . ”

Quinto: Lias dificultades o diferencias que surgieren en la aplicacidn
e interpretscién del presente convenio se resolverdn de forma an Ista-
sa y cam de tener oue dar por cancelado este compromiso las mries
contratantes ded%n conunicarse las resoluciones pertinentes con

$rés meses de antelacién.Se hacen tres ejemplares de este @ nvenio
quedando cada ejemplar firmado en poder de cada una de les @mrtes,



