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JUNTA GENERAL DE " AL ME N "
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El dia 31 de obtubre pasado ocurrid entre nosotros otra demostracidn més
de la immadurez existente en nuestro pueblo,Me refiero,como el titulo bien lo
dice a la Junta Generzl de Almen en la cual pudimos ver como,ante hechos de la
mas baja calificaciin,los asambleistas tambalearon en su decisidn,por una se-

rie de disertaciones demagbgicas barajades con"cierta" habilidad,

Creo gue son conooidos por todos,los motivos que impiilsaron a la creacidn
de ALMEN,Una escuela popular al servieio del pueblo y dirigido por &l,Tambiln sa-
bemos que sus comienzos han sido,y continudan siendo,escasez de recursos econdmi-
cos,falta de loc@ales adeduados (aungue ya estd en marcha el nuevo edificio),pocos
profesores cualificados dispuestos a arremeter con este duro sacrificio,etc, Pero
todos estos problemas se van resolviendo por fortuna,gracias a un equipo de perso-
nas que se ha responsabilizado y a los cuales los Socios amm han dado "en principio:
su voto de confianza en las correspondientes eletciones, Y digo "en principio”,
porgue los hechos demuestran que ante cualguiesr plenteamiento infantil somos capa-
ces de criticer sus actitudes,no en los problemas de fondo,sino en esas cosas de
mediana trascendencia para la busna mercha de la Escuela,

Si gueremos que nuestras entidades sean din@micas en sus gestiones y decisio=e
nes, tenemos que crear unos drganos representativos,no simbdlicos sino con una auto- -
ridad y con poderes ejecutiuus;Y es por esto fundamentalmente,por lo que tenemos que
responsabilizarnos a la hora de elegira uneg representantes,

Ahora bien,como sabemos,la Directiva tiene que informer a la Asamblea sobre
la marcha de la Escuela o por decir de otra manera;hacer un analisis global de re=-
sultados y plantear tambign las pgespectivas y bbjetivos sHp para los cursos venideros,
Es agui donde debe intervenir el juicio de la asamblea,y no en peugfieces que es a
lo que estamos acostumbrados,

Ademds,cabe hacernos una pregunta :éQué es 1o que hacemos durante los ﬂﬂﬁxdins
trescientas sesenta y cuatro dias restantes del afip,y eso si es qgue asistimos a las
Jungas,clzro estd,y por lo tanto,qud derecho tenemos para exifir cupmtas,o es que
creemos que asistiendo una vez al afio a la Asamblea nos podemos convertir en jueces
y con derecho a exigir responsabilidades 7,Amigos mies,esto hay que ganarlo a costa
de nuestro trabajo diario,qgue no trae consigo muexX®x sino grandes sacrificios y su-
dores,para gue muchas veces (cumu en esta_casn] nos llevemos los mayores desengefios,
Pero todo Socio,ademds de unos derechus,lﬁﬂlg unas obligaciones,pero lo triste es
gue de las obligaciones nadie se acuerda,Por otra parte,dejemos ya de plantear sola-—
mente problemas, que por cierto los hay en demasia y vayamos de una vez a dar soluciones
gue buena falta hace,

Despuds de haber hecho un pequefio andlisis de 1o que son y suponen la Directiva

y la Junta General,vamos & ver el lugar que ocupa por su importancia y trascendencia



{aquel hecho triste pero real que ya se ha citado antes,

Sabemos,pero es necesario rec[a%ar todavia,que en todo centro docente,el obje-
tivo de los profesores y directivos,debe serla educacidn intefira de los alumnos.Ahara
bien, ? podemos hablar de una educacion abtracta en nuestro Pals donde todos los pro-
blemas son concretos,y el eludir cualquiera de ellos no supbne sino hacer el juego
al sistema bajo el que estamos?,

f Cuando en la Asamblea se nos informdm qus tres profesores habian sido expulddos

ﬁ por discrepancias con la Direccion Técnica y otro salid por solidaridad con los an—

E teriores,debemos entender (en todo su significado) lo que estes discrepancias signi-

; fican,y no limitarnos a una visidn estrecha @l problema,Para el buen funcionamiento

! de ALMEN,con todo lo que ello significa,no podemos permitirnos el lujo de que existan
contradicciones internas,ya sean entre profesores,con la Direccidn y tembign con los
planes trazados por la Directiva junto con los padres de los alumnos,etc, Todas estas
contradicciones repercuten directe o indirectamente en la educatcidn de los alumnus;

I Otro hecho concreto es el de que antes de celebrarse la Asamblea,se lees

convocd a los profesores afectados a una reunidn perawen 2]la lleger a un acuerdo

de lo gue se fiva ha decir a la Asamblea,Y es asl como se informd,sin una palabra

mds ni menos (bajo acuerdo) a la Asamblea,Luego jQud querian aquellas personas (que

por otra parte conviene saber eran parte interesada con los profesores imkexexzs=zs

axpulsados]qua exigian a la Directiva explicera los motivos de la expulsidn?.En de-

finitiva,nada més,que dividir y alterar la situacidn entre los asamblelstas y pre-

%\aentarse ante la Directiva con una posicidn de fuerza para presionarla:

Por esto,la postura de los Socios debia ser dar el voto de confianza a la
Directiva,y no meterse en un terreno tan fluctuoso como es el de los sentimientos,
gue a la larga no son sino el comienzo de graves problemas para el buen desarrollo
Cultural,Econdmico y Politico de una pais,Y es fundamentalmente por esta causa por
lo que estemos todavia predispuesstos a hechos de este tipo que no traen consigo
sino un atraso en el desarrollo de nuestro Pais,

§i queremos seguir goberndndonos en todos los sitios donde ya lo hacemos,
y gobernar donde todavia no estamos,tenemos que cambisr mucho todavia,y fundamen—
tadmente en nuestros esquemas mentales que en muchos casos son estrchos,pedantes y
faltos de ebjetividad,

Y no voy a decir nada de aquellos que "eran" socios y montando en cdlera
no han gido solo ellos los cue se han borrado,sino que todavia contindan haciendo
propaganda contra"nuestras"instituciones,®=er es decir contra aguellas que est@n creadss
par el pueblo y para £l,Para estos ,no existe ningun calificativo adecuado,

Pero esto debe de servirnos de\acuna para gque en adelante no volvamos a caer

en los mismo,
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