PLAN DE ACCION EN J,.D.

l.- Hay que detarla de erganes de ADVINIGSTRACION ORDINARIA
y EXTRAORDIWARIA.Ys tiene aquelles,le faltan &stes.

El ebjete es ne sele adrinistrar cen fidelidad a les
estatulde,sine desarrellar la entidad para LA PLENA REALIZACI
ON DE BUS FINES,le cusl reguiere una CAPACIDAD DE GESTION
TEI PURAL y ceme tal exigeuncia debe preveerse rediante la
detacidn de un ORGANO EJECUTIVO de alta gestibn.

2.~ Hsta gestibn ceunsiste en arbiktrar recurses y resslver
preoblemas inaplazables e que aplazadas p.ieden tener
pificultades casi insuperables.lie sele se trata de fermaligar
un crédite...tal vez haya que arbitrar une mis amplie,sebre
tede espaciade en cuante a su amertizacien.

3¢— Quienes hagan esfuerzes eqguivalentes en signiiicade

y alcance a les que un dfa fueren sancisenades cen un

pueste de secie recter,deben tener epcienes pernanentes,de
ferma que el accese a la calidad de tales ne tiene que estar
sbstruida siempre que gquede alge que prenmecienar en atencien
a las necesidades depertive recreativas de Juventud Deper-—
Fiva.

Per ese se prepene que las entidales tengan abierta esta
pesibilidad y seanysiguiends en la linea de la estructura
inicial y fundarental de J.D, ellas las que tengan epertuni-
dades de ejercer su sentide sscial.

4.- Hey de heche hay que nerbrar una COIISION EJECUTIVA
en cuye sene entren quienes c nselidan unes credites y
ges}ion@n otres para llevar adelante el BLAN DE DESARICLLO
de J.D.

A este sbjete L1IGA DE EDUCACION Y CULT JRA,CAJA LABORAL
POPULAR,fLGOR Y ARRAGATE deben tener esta epcien.Pueden
unirseles etres gue ésten resueltes a cerrespender cen
ap rtacienes de analega significacien y alcance,

Per ese a quienes OPTEN POR SER 1 IE BROS..liebren a
J.D, de la unecesidad de establecer credites hipstecaries...
Y les amertizaren cen su gestibn persenal e desarr lle
se les nenbran SOCIOS RECTORES.

5= Tal vez hay: que tras._adar les credites del ambite lecal
al nacienal...per metivses ecenenices y seciales...



