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ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD
JUVENTUD_DEPORTIVA_DE_MONDRAGO
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{ Reforma pors su scoplemiente » le vigente LEY DE ASOCIACIOONES)
DENOMINACION Y OBJETO

\rt. l.=- Con la denominacidn de JUVENTUD DEPORTIVA DE MONDRAGON
se cres una sociedad, cuys finalided es le siguiente:

1) Prowover ls educscidén fisics, escuels de virtudes y parte
indispensable de ls educsecidén cowplets de la persons pera lo
puests en vigor de su potencisl humeno wmediasnte el acondicionamien-
to de sus plenss facultades intelectusles y corporasles,

2) Fowentar la priotics del deporte en las diversss wodslidades

ssequibles y concordes con l»s vitslided y convivencis social hu-
manas;
3) Cowplementar 1a sceidn educetive y cultursl, singulesrwente

de ls Escuela Profesionsl y de otres fetituciones colasboradorass
con inicistives y sotividedes concurrentes s una promecidn
social generosa, o » la satisfocecidén de sfones comunes, de re-
ereo y distraceidn, conducentes » un wmayor nivel de bienestar
humano.

NATURALEZA JURIDICA

Art., 2.~ JUVENTUD DEPORTIVA DE MONDRAGON em unas personas Jju-
ridice de tipo socisl dedicads sl cuwplimiento de los fines in-
dicados en el srticulo santerior, con exclusién de tods ides o

propésito _de lucre para_sus_componentes. Se regiré{ por voluntad

propia, conforme » lo dispuesto en el presente Reglamento, y sin
perjuicios de la primerdinsl observancis y cumplimiento de luos
normas legeles que regulan el derecho de ssociscidn, de las ér-
denes de le Autorided, Delegnciones, Federaciones u Organismos
Superiores de Rducacidén Fisica y Deportes.

DOMICILIO

Art. 3.= L socieded se hsllard dowiciliads en le Vills de
Mondragén, Calle José H? Rezusta n? 35 o en lugar que Ffije lo
Junte Directivs.

ORGANOS DE DIRECCION Y GESTION

Art. 4.« Lo Sociedad se regird por leo Juntas Generasl y por unas
Junta Directivs, cuys respectivs composicién, atribuciones y
funcionsmiente se regulen wmis adelante en estos Estatutoes.

AMBITO PERSONAL

Art.5.~ Todas los persones sin distincion sexo ni edsd po-
dréin pertenecer » lo Sociedead en cwslidad ficisrios, pero
su ingreso, expulsidén y readwisidén en ls wisms, dependerdn y
se hellardén sieupre subordinadosa les decisiones que al efecto
sdopten la Junts General o la Juts Directive dentre de su res-
pectives competencias. No obstante los beneficiasries o los socios de
cualquiers clsse que seasn podrifia separarse voluntarismente y li-
bremente de ls Sociedod en cuslquier tiewpo sin perjuiclio de
cumplir con lss obligeciones que tuviersn pendientes. Ls expulsidd
de un socio debers{ fundarse en la existencis de algidn motive roe-
cional que lo justifigque, tal cowe incumplir sus obligaciones o en~
torpecer © contrerisr sbiertsmente ls realizecidn de los fines

de le Sociedad. ¥l expulssde podrd recurrir de dichs wmedide ante
lz primers Junte Genersl gue se celebre. /
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DURACION

Art. 6.- No se establece plazo de duracién de la Sociedad
que subsistird haste su disolucién, a casusa del caracter perma-
nente de los fines gque se proponen,

CLASES DE SOCIOS

Art. 7.- Los socios serdn de dos clases:

a; Socios Rectores

b) Socioes beneficiarios

£1 ndmero de los primeros no podrd exceder de cincuenta y se
subdivirén a su vez en socios rectores nates y socios recto=-
res slectivos.,

SO0CI0S RECTORES NATOS Y SOCIOS RECTORES ELECTIVOS

Art. 8.~ Serin socios rectores natos: el Pérroco, el Alcalde,
el Delegado de Organizaciones Juveniles, los Consiliarios de las
Organizaciones de écci‘n Catélice y de las Congregaciones Maria-
nas parroquiales os Directores de la Escuela Ptofesional y de
12 Escuela de Aprendices de U.C., los dirigentes de las Orga-
nizaciones de Accién Catélica y de las expresadas Congregaciones
marianas, los presidentes del Montepfo Hetruc y de la Hermandad
Sanitaria de San Juan Bautista, los Gerentes o representantes
de las siguientes entidedes; Unién Cerrsjers, Elma, Roneo, In-
dustrias Asam, la Industrial Mondragonesa, Metaldrgics Cerrajera,
Arzamendi, Berecibar y Cia,.Altuna Garay Mendizébal y cfa. Ulgor,
Arrasate, Caja Laboral Popular y Liga de BEducacién y Cultura,
todas ellas domiciliadas en Mondragén.

$i alguna empress o entidad de las indicadas tuvieren mis de
un Gerente o Representante legsal, designaré cual de ellos haya
de ejercer el carge de socios rector nato de la Sociedad anejo
a su empleo.

La Junta General de Socios Rectores tendréd facultad para
amplisr la precedente numeracién, dande entrada a nuevas Ewmpre-
sas o Entidades en las mismas condiciones, sobre todeo cusndo se
sienta la necesidad o wenveniencia de cubrir vacantes de soclos
rectores natos que se originen por extincidén o disclucién de
empresas o entidades. Los restantes socios rectores, ante el ni-
mero que se juzgue conveniente y hasta completar el total de
cincuenta socios rectores, como méxime, serdn electives, designados
libremente por la Junts General. Se considerardn desde luego
socios rectores electives los que sin hallarse comprendidos en
el pédrrafo primereo de este artfcule figuren como fundadores o
iniciadores de la Sociedad y suscriben los presentes Estatutos,

SOCI0S BENEFICIARIOS

At. 9.~ Son socios beneficiarios los que mediante el pago de
1a cuota inicid o periédica que fije la Junta Directiva y acep-
tande los Reglamentos de la respectiva Seccidén tienen dereche @
determinadas ventajas econémicas para disfrutar de las inste-
laciones, terrenos de juego, locales, elementos y servicios de
la Seociedad o para los espectdculos que organice la misma en le
forma que sefiale la Junta Directiva. Su mimero no se halls en princ
pio limitade, perc ello se entiende sin detrimento de la facultad c
respecto a su libre sdmisién corresponde a la JUnta Directive,
conforme @ lo establecido en el artfcule guinte de estos Estatutes,
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Art. 10.- Los socios beneficiarios tendrén participecién direc-

ta en lss Juntes Generales de la Sociedad, a excepcidén de aquellas
que conforme se previene mées adelante en estos Estatutes la tengan
mientras desempefien algin carge en la Junta Directiva.

Los socios beneficierioes estarén registrades en los Libro de
las respectivas Seccicnes y partioiparﬁn en la admimistracién de
estas Secciones con arregle a los respectives Reglamentos., Es-
tardn representados en la Junta Directiva de la Sociedad a tenor
de lo prevenido en el articule

DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Art., 11l.- La Junta General de socios rectores es el érgane die-
rectivo de la Sociedady » la que incuwbe sefialar las normas que
hayan de seguirse para la adecuada realizacién de sus fines.

Art. 12.- Las Juntas Generales podrén ser ordinarias y extraor-
dinariase.

La Junta Ordinaria se celebrard dentro de los tres priwmeros
meses de cada afio natural, el dias que la Junta Nirectiva determina,

Art. 13.- La convocateoria, para toda clase de Juntas Generales
serd dnica, cursada con ocho dfas de anticipscién, y por escrite
en el que se especifique los asuntos a tratar y la hora y lugar de
la reunidn.

Si @ la hora seiialada en las convocatorias, no cencurrieren la
mited més uno de los socios rectores, como minimo, la Junta General
tendré lugar una horas después, extendiéndose, vélidamente constituids
y siendo obligsatorios sus acuerdos cualesquiera que sea el ndmero
de socios que ssisten, = no ser que se trate de auntos para cuya
resolucién se exige en estos Estatutos determinada wayoria o quorum
de votes,

Art. 14.- Las Juntas se reunirén siempre en el domicilio seocial,
2 no ser que alglin motive raciomnal aconseje su odebracién en otro lug
gar de la Villa de Mondragén.

Articulo 15.- Los acuerdos, en ambas clases de de Juntas se
adoptarén por mayeria relativa de votoes, excepto los casos en que es-
tos Estatutos exigird determinade mayorfa o percentaje de votes.

En_caso de empate, volverd a repetirse la veotacién, y, si aquél
subsiste seéerd dirimido por el vote de calidad del que regzlamenta-
rismente presida la Junta,

Cada socio rector tendrd derecho a un voto.

Del resultade de esta sesién, se extenderd une acta que deberd
ser suscrits por los miembros de la Junta Directiva que asistan
g le miswa.

Art. 16.- Compete » la Junta General ordinaria y extraordinsria:

a) el cambio o medificacién del objeto de la Sociedad: b) su fu-
sién eon otras entidades? ¢) le trensbrmacién de la Sociedad o

la modificacién de sus Estatutos, d) su dikolucién o nombramiento
de la correspondiente Comisién Liquidadoras de gus hienes; e) la

ens jenacién por cualquier tifulo, y la adquisicién a t{tulo onereso
de bienes inmuebles; f) la censtitucién, reposicién y extinecién

de hipotecas, ogravémenes, © cargos reales sobre bienes inmuebles;
g) la constitucién de hipotecs mobiliaria con garanifa de bienes
sociales; h) la concesién o recepcién de dinero a préstamo, la
intervencién dn operaciones de crédite; i) 1le designacidn de socios
rectores electives y la determinacién de las Bumpresas, entidades

o cargos cuyos representantes o titulares hayan de ser socios rector
netos de la Sociedad, segin lo establecido en el artfcule 8%, y

sin que el ndmero total entre ambas clases de socios pueda exceder
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de cincuenta; j) el nowbramiento y destitucidén de los miembros de
'1a Junta Directiva; k) la designacién nowinal de seocios beneficia-
rios para el ejercicio de cargos de la Junta Directiva y su rewo~-
cién o destitucién; 1) todes aquellas cuestiones que excediendo
l2s cuestiones de facultad de adwinistracidén atripufdes a la Junta
Directiva, desborden la competencia de ésta.

Los acuerdos especificados en los apartados a), b), ¢), D), f)
g), h), del pdrrafo anterier Unicamente podrén ser adoptados por el
voto favoresble de la mayerfs absoluta de los socios rectores.

Art., 17.- Es de la exclusive competencia de la Junta General
ordinaria a) la aprobacifén del balance y esuentas del ejercicio con
relacién al 31 de diciewbre de cada afio; b) la aprobacién de la Me-
moria anual del ejercicio finaliszado; es la ordinaria renovacién o
reeleccién de cargos de le Junta Directiva para el ejercicio en
cCurso.,

LA JUNTA DIRECTIVA

Art., 18.- La Junts Directiva es el instrumente permenente de
gestién y direccidén de la Sociedsd. Su actuacidn no podrd contra~
riar, desvirtusr ni desconocdr el sentido, alcance y fuerza obli-
gatoria de leos acuerdos de la Junta General.

Art, 19.~ La Junta Directivs se hallard integrada por un Presi-
dente, un Vicepresidente, un Administrador, un Secretario, el Con-
gilierio ylos vecasles en nimeres correpondientes al de las SECCIONES
instituidas en el seno de la Sociedad.

Art, 20.- La provisién, renovacién, reeleccidén y destitucién de
cargos de 1» Junta Directiva correspande a la Junta General de
socios rectores, a excepcién del Consiliarie que serd designade por
el Pédrroco de entre los que tengan tal cargo en las Organigaciones
de Accién Catélica.

Los miembros de la Junta Directive se reputardn mendatarios de
la Junta General, pudiendo éste exigirles el rendimiento de cuentas |
de su gestién y removerles de su cargo libremente en cualquier
tlempo.

Art., 21.- Los cargos de la Junta Directiva podrén ser indistinta~
mente desempefiados por socios rectores ¢ por socios beneficiarios 3
en le medidas y preporcién dque la Junta General estime conveniente.

La duracién de estus cargos serd de cuatro afios y su desempeiio '
gratuito salve la retribucién de trabajos o servicios profesionales
o que constituyan oficio u ocupacién habitual del interesado y el
reintegre de los gastos o expensas que los miembros de la Juntas Di-
rectiva realicen por cuenta de le Socledad.

Art. 22.= La Junta Directive deberd reunirse ordinariamente con
la periodicidad necesaris psra el fiel desempefio de su cometido,
cuando menos trimestralmente, y con caracter extrsordinario siempre
que lo considere conveniente el Presidente o 1o soliciten tres
de sus miembros.

La Junta Directive ne podrd constituirse y tomar acuerdos sin la
asistencia de cinceo de sus miembros.

Todes los gcuerdos de adoptarén por mayorfis relativa de votos ¥
y los empates serén dirimidos por el voto de calidad del que reglamen:
tariamente preside la Junta,

Todos los scuerdos se harén censtar en acta que firmardn los
miembros que hayan ssistide a la Junta. Las certificaciones que
de los mismos se expidan, serdn sutoriszados por la firma del Secretar
y Visto Bueno del Presidente.
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ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 23.- Corresponde 2 la Junta Directiva :

a) Ejecutar y der cumplimiente a los scuerdos de las Juntas
Generales y desenvolverlios dentro del espiritu de los infermé y
en aguellas consecuenciss que se deriven de su propia naturaleza,

b) Adwinistrar la Sociedad y sus recursos econdmices procurande
por todos los medios el cumplimiente ydesarrolle de los fines
que constituyen su objeto. ;

¢) Distrébuir sus tereas ¢ funcionamiento en secciones desig-
nendo libremente las Comisiones a que se refiere el articulo 31
de estos Estatutos.

d) Admitir, expulsar y readmitir socios beneficiarios,

¢) Determinar la cuantis de lazs cuctes gue deban satisfecer
los secios y su forma de exaccidn., El importe de dides cuotas po=-
drén diversificarse en atencidn 2 ciertas circunstancias comeo el
sexo y la edad,

f) Establecer ls cuantfa y 1la wodalidad de las ventajas econé-
wicas que hayan de disfrutar los sociocs, y la forma de uvtiliza-
eidn por parte de los mismos de los bienes, elementos o servicios
sociales,

g) Mahtener las relaciones necessrias con las Delegaciones,
Federaciones y Organismos Oficianles de Educacidn Fisica y Depor-
tes y cumplir los tréwites y requisitos establecidos en relacién
de dichs sctivided, asf{ como los derivados de leos reglementacién
sobre Espectdculos y Campos de Deportes.

h) Aprober, en primer grado, les Memoris anusl, Balence y cuenta
de pérdidas y gansnciess que haysn de soweterse a la aprobacién de-
finitivas de la Junta General ordinaria,

i) Interponer acciones y exponer excepciones ante los Juszgados,
Tribunales, Autoridades, Corporaciones y Organiesmos de la Admi-
nistracién Pdblica autorizendoe para ello, al Presidente.

Art., 24,- E1 ejercicio por parte de la Junts Directiva de las
facultades expresadas en el artfculo anterier, cuys enumeracién
no es limitads sine simplemente enunciativa y por via de ejemplo,
no reconecerd otro limite que el impuesto por el obligede acatae-
miento de los acuerdes de las Juntas Generales, y por la reserva,
a la exclusiva competencia de éstas las materias y cuestiones
sefialadas en los artfcules 16 y 17 de los presentes estatutos.

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE
Art. 25.- Corresponde 21 Presidente:

a) Representar a ls Seciedad en todos los actes y contratos en que
debe intervenir, ysnte las Autoridades, Juszgadoa, Tribunales,
Organismos Oficiales, en toda clase de asuntes a cuye efecto o=
torgard les poderes que resulten necesarios o convenientes, una
vez que pars el gue se halla auterizade por la Junta Directiva,

b) Presidir les Juntas Generales y Directivas, dirigiendec las
discusiones y decidiendo, cen voto de calidad, las votaciones en
caso de empate.

¢) Determinar la fecha en que ordineriswente debe reunirse la
Junta Directiva y conveocer és con cardcter extraadinerie cuando
le estima oportunc, :

d) Ordenar los pagoes que deben efectuarse por cuents de la
Seciedad, y suterizar con su Viste Bueno las calificaciones re-
ferentes a los libros o documentos de la Seciedad.
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e) Ejecutar los scuerdos de la Junta General y de ls Junta Di-
rectiva y velar per el cumplimiento del presente Reglamwento,

t) Ejercitar todes los derechos y cumplir las obligaciones que
1o conciernen conforme a las disposiciones de este Reglamento y los
acuerdos de las Juntas y desempefiar cuantas funciones sean pro-
pias de la naturalezs de su cargo.

ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE

Art, 26.- Correspende al Vicepresidente: Sustituir, al Presie=
dentee en los casos de inasistencia, ausencia, enfermedad, inca-
pacidad, renuncia, defuncién o en aquellas funciones que le de-
legere,

ATRIBUCIONES DEL ADMINISTRADOR

Art. 27.- Corresponde al Administrador:

a) Llevar la contabilidad de la Sooiedad, de forma que en todo
momento pueda determinarse su situacidn econdmica.

b; Custodiar los fondos seociales.

¢) Percibir los ingreses y el importe de la recaudacidn de les
cuentas, y verificar los pages ordenados o autorizados por el Pre~
sidente,

d) Confeccionar el balance ¢ la situacién final de cada ejer-
cicio, la cuenta de pérdidas y genancias, y %tedas las que deben
presentorse a la Junta General, la Junta Directiva, 0o a las Au-
toridades y Organismos Oflciales.

e) Cumplir las obligaciomnes gue le conciernen conforme a las
disposiciones de estos Estatutes y les acuerdos de las Juntas,

y desempeflar cuantas funciones sean propias de la natureleza de
su carge.

ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES

Art. 28.~ Correspondes a los Vosales:

a) Asistir a las Juntas Directivas y Generales cen voz y veoteo,
y desempefiar los cometidos que les asignen o deleguen por las wis-
mas.

b) Cumplir las obligaciones que les conciernen a las disposie
ciones de estos Estatutos y les acuerdos de las Juntas y deseupe~
fiar cuantas funciones sean propias de la naturaleza de su cargo.

c¢) Compete al Consiliario resolver con exclusiva competencia
todo 1o referente al asepecto moral y religioso y la aspiracién
de esos ideales en el desenvolvimiento de la Sociedad.

ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Art. 29.- Correponde al Secretario:

a) Actuar como tal en las reuniones de 1la Junta General, de la
Junta Divrectiva y redactar las actas de les sesiones que se cele~-
bren; habrd de autorizarse en wnidn de los restantes miewbreos de
12 Directiva gue hayan asistido.

b) Expedir los certificados relatives a los libros y documentes
de 1a Sociedad con Visto Bueno del Presidente.

c; Lievar la correspendencia de la Sociedad.

d) Dar cuents al Presidente y a la Junta Directiva de todas
las solicitudes, peticiones y reglamaciones que se interpongan
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e) Verificar las convocatorias para toda clase de Juntes en
las feches acordsdss v con la anticipacién prevista en estos
Estatutos,

f) Llevar un Libro Registro de Secios Rectores natos y elec~
tivos y de seocios beneficiaries, cursando las peticiones de
alta o baja 2 la Junta DPirectiva.

g) Recdactar la Memoria anual

B) Cumplir las obligaciones que se conciernen conforme a las
disposiciones de este Reglsmento y los acuerdos de las Juntas
y desewpeiiar las funciones propiess de la Naturaleza de este cargo.

SUSTITUCIONES

Art. 30.,- En defecto de Presidente y de Vicepredidente, las
funciones yfacultades de la presidencia serdn ejercitadas por
el Vocel de mds edad , el administrador y el Secretario serdn
suptituidos por los vocales gue la Junta Directiva designe a
dicho fin.

Art, 3l.~ La actividad general de la Sociedad se escindird
en SECCIONES correspondientes a la naturaleza de cada modalidad
deportiva, educativa o cultural.

Al frente de cada SECCION los socios bheneficiarios inscritos
en lo misma designardn una COMISION GESTORA a tenew del respec-
tivo Reglamento con un Delegade nombrade por las Junta Directi-+
ves; los que indivévidualmente o en Cowisidn Gestora regenten una
Seccidn pe considerarin mandetaries de la Junta Directiva, de-
biendo tener en cusnta sus normas reglawentarias,

PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD E INVERSION DE SUS RECURS0S

Art, 32.- “"JUVENTUD DEPORTIVA" prevé para su sosteniwiente
los siguientes recuros:

a) El1 importe de las cuotes que, por acuerde de sus érganos
de gestién, deban de satisfacer los sccios.

b) Los beneficios gque se obtengan en los espectdculos, com=
peticiones y torneos deportives que organice la Sociedad o en los
que tome parte.

e¢) Bl preducte que seobtengs de la utilizacidn, use, arriende,
o explotacién de los campos, instalaciones, elewentos o dtiles
depertives.

d) Los donativos o zpertasciones voluntarias de los socies o
de tercera perszona.

e) Los legados y adquisiciones "mortis ceusa™.

f) Los intereses de sus fondos y las utilidades de sus bienes

y valores.

Art, 53.- Todos los recursos y bienes de la Sociedad quedan
adseriptos a la prowmecifn de la educacidn fisica, cultive del
deporte y el fomento de las actividades culturales y educativas
conducentes a la forwmecidn integrsl del howbre.

Los socios rectores bajo ningdn concepto podrén adjudicarse
rentas o resultddos econémicos de la Sociedad y las actividedes
depertivas que promueva la misma contemplardn a les aficienades,
prevaleciendo entre sus promociones aquellas actividades que '
acusen mayor perfil educative y cultural

Art. 34.- La duracién del cadas ejercicio scondmice coincidird
con las del aiio natural.



