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Expone el Sr, Presidente que, segfln la Ley y nuectros Estatutes
Sociales, se necesita la asistencia de la mitad mfis uno de leos compo=-
nentes pare poder celebrar Junta General en priwera convovateria.

Siendo las diez horas del dia
veintiocho de Abril de mil nove -
cientos sesenta v tres, en el do-
micilio social de ULGOR, S.0.I.,
cumplides los requisitos gue para
celebrarla vilidamente establece
la Ley yv los Estatutes EBceciales
de CAJA LABORAL, se reunen los
Sres., rlacionados al margen en
Junta General Ordinaria v Extraor
dinaria, para tratar del siguien=—
tet

ORDEN DEL DXA

ASUNTOS DE JUNTA GENERAL ORDINARIA

1¢ = Legtura y aprobacidn, en su
caso, del Acta anterier,

2% « Lecture y aprobacida, en su
casw, de I1a Memoria,

3?2 - Examen de cuentas y Balanoce
del Ejercicio 1962,

4¢ - Aprobacidén de distribucidn
de remanentes lfquidos y
propuesta de capitalizacién

BEf% « Asuntos relaciomdos eon so-
agios

62 -~ Comunicaciones estatutariss
de lLa Junte RBectora,.
e

7% - Ruegos y preguntas,
ASUNTOS DE JUNTA GENERAL EXTRAORD,

1% - Renovacidn de cargos de Jun~-
ta Rectora,

hih

? - Nombramiento de representan-
te para el Comitéd de Conei -
lizcidn.

3¢ =~ RElecoidn del Comité de Arbiw
traje.

- o e

Preside la reunidn el Presi -
dente de lo Junta Rectora, 8r.G0-
RROFOGOITIA, actuando de seereta-~
rio el que suscribe.

Los asistentes presentes suman
46 y representado 1L v siendo ac -
tualmente 53 1o totalided de los

nentes de la Junta General, el “quurum“ de asistencia ez del

ll.fﬁ_il



Como dicho minimo de asistencia se ha rebasado amplia-
mente, el Sr. Presidente declara que esta reunlién queda
vilidamente coms titufda en Junta General en primera convo-
catoria, abriendo la sesién con una breve oracidén por les
socios difuntos de las Bntidades asocciadas,.

Procede seguldamente el 3r, Presidente a la lectura
del Orden del Dfa manifestando que, en virtud de las atri-
bueiones que le confiere el Art? 38% de los Estatutos 8o -
eiales, ha estimado oportuno tratar de los asuntos en di -
ferente orden gue el establecido en la convocatoria, por
estimar que es una ordenascidn més funcional,

Lee despuds el Art? 309 de los Zstatutos Sociales, ex=
plicando suficientemente la misidn que corresponde a las
Juntas Generales, explayindose también sobre el cardeter
de representantes de 1la mayorfa de los Sres, asistentes y
de las obligaeiones inherentes a dicha represa tacidn,

Termina invitando al més amplio didlogo y ofreciéndose
para la aclaracidn de cualquier duda gque se presente, al
objeto de que las decisiomes se adopten con pleno conceil -
miento de causa.

Tras este breve prefmbulo, se inician las deliberacio=-
nes sobre los diversos puntos contenidos en el Orden del
Pda, como sigue:?

1? - Leetura y gprobacifn, enm su gaso, del Acta ante -
rior.- .

Procede el Sr. Secreterio a la lectura del Acta de la
Junta General anterior, gue es aprobada por unsnimidad y
sin enmiendas,

2¢ - Lectura y aprobacidn, en su caso, de la Memoria.-

Antes de iniciar su lectura, seifiala el Sr. Fresidente
la importancia que entrafie la aprobacién de la Memoria ya
gque, ademds de juzgar ls gestifn remlirzada en el afio 1962,
supone refrender y apoyar las propuestas de la Junta Rec -
tora respecto de los programes a realizar y de la2 polftiea
a seguir en el futuro.

El Sr. Presidente procede seguidamente a la ledura de
la totalidad de la Memoria, cuyoc original se halla archi -
vado en esta Secretarfa. '

Terminada su lectura, reltera a lous presentes la im -
portancia que su contenido encierra puntualizando gue, ca-
so de ser aprobada, esta Memoria servirfé a la Junta Rectore
como directriz en su cometido,

Repite que con el mayor agrado atenderd a cuentos de -
seos de ampliscién o aclaracién se consideren necesarios.

No habiéndose suscitado intervencién alguna, el Sr.

Presidente somete la Memoria lefda a la aprobaciédn de esta
Junta, toméndose el siguiente:

Clt/.l.



BO: Estudiada la Memoria que la Junin Reotora
de esta Sociedad presenta a la considera -
oidn de la Junta Genmeral, por unanimidad
se aguerda aprobarla totalmente.

£l Tesorers de esta Socledad, Hr. ALDABALDETRECU,
procede a la lectura y explicacidn de diversos ®alances
y estadillos, al objeto de informay ampliamente a los
presentes sobre este punto del Orden del Dfa.

El Balance lefdo es el siguiente:
HALANCE INVENTARIO AL 31 de DICIEMBRE de 1962

AGTIVO
Dispenibilidades cseesesees 1.403.989,97
Cartera Efectos s.eeesccens 16.813.189,25
Cartera VAlores ccesccesses 9.590.916,55
neﬂﬁﬂreﬁ;?Igol.ltoa.toa..'. ?.h29.11°’72
xnmﬂfilizggo s s ensERDE GRS ? 556]61&,7&
Diversas ;;}oocqtttocaaooao 30.2608,9@
Totel ACTENG vuwwins 55 emuns 43.096.429,31

TEOE TS G ER ETIC SR S om Sn I CmIm o IO LMD NS RN R A N N N m R T T R ram g

PASIVO

Capital v ReServas ..e.ssee 1.180,387,69
Ctas. Qt@ﬁt Vigts eeeasosans 12.024.683,83
Gaia Ahﬂrx@s sesos0 s sReE e 15-66&0979399
Corresponsnles ceerccssanns 1.934,100,60
SQrViQiﬂ PrUVisi&n TR 1@06&80637’56
Roeaultados sevoevsscnssonns 6&3.6%0,3“
Total PASIVO sieiesssnrecas h3.096,.429,31

ﬂﬂm“aW"Nﬂﬁ“ﬁﬂwﬁﬂﬂﬂaﬁﬂmﬁmﬂwﬂﬂﬁﬂ=ﬂﬂﬂmﬂﬁﬂﬁﬁﬂﬂ.’

£l Sr. SAMPEDRO, en representacidn del Consejo de
Vigilancia, lee un informe de fecha 24,.4.63 que, pre -
ceptivamente, debe emitir este organisimo, en el que se
certifica que de la fiscalizacién realizada se deduce
la corrececidén del Balance detallado y del resto de las
cuentas, proponiendo a esta Junta General su aprobacidn.

Sometidos dicho Balance y cuentas a la aprobacién
de los asistentes, se adopta el siguiente:

ACUBRDV: Debidamente considerados por esta Junta
teneral el Balance y cuentas correspondien
tes al ejercicio econdmico de 1962, per
unanimidad se acuerda su aprobacién.

4o ~ Aprobacién de distribucién de remanentes 1f -~
guidos v propueste de capitalizacidn.-

A - Propueste de distribucidn de resultados.

Colmienza el Sr. ?reaidemté la exposicidn
de este asunto resaltande gue la cuantfa
de los resultades obtenidos ascionde a ol



fra de importancia por primera vez en la vida
de nuwestra CGAJA, '

Continuando con el tema indica que, segfin los
princeipios cooperativos vigentes en las Empre
sas anfinliadas a esta CAJA LABORAL v por la
aplicaciédn ortodeoxa de la doctrina cooperati-
ve, los remanentes resultantes deberfan atrie
biurse a estes tres condeptost Trabajo, capi=-
tal v opermciones pasivas.

Como falta por regular la aplicacidn a este
ditimo concepto, Ya gue por ser problema mae-
ve en nuestras Cooperstivas encierra especial
dificultad, opina que ls distribucidn del
ejercicio de gque se trata, deberfa realizarse
s8lamente entre el capital y el trabejo, de =
biendo estudiarse durante el presente afio la
forma de distribuir beneficios a las citadas
operaciones pasivas,

Lee a continuacidn la siguiente propuesta de
distribucidn de resultados que presenta la
Junta Rectorat

PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE_RBSULTADOS %

A Fondeo de Obras Sociales .. ©5.000,- 1k,

15

A Fondo de ReSEIrve ...eseveees 372,071,348 57,853

A Retornos a Trabajo (75%)... 116.070,- 18,0%
A RE&tornos a Capitel ...eses. 31,249, 5,85
A Asistencis » Juﬂt@ﬁ cese e 39a250;" ﬂ,jﬂ

Remanentes 1{q&id°ﬂ ce o BE e 6&306“0,3& 100

Explica esta propuesta de la forma siguiente:

~ » Fondo de Obras Sociales se asigna una ¢i -

fra gue es préeticamente la minima estatuta-
ria, habiendo resultado un poecc inferior de-
bido a que se ha redondeado la cifra.

el importe destinado a Fondoe de Reserva es
el resto resultante después de atendidos los
demfs eonceptos, manteniéndcse ademfe la po-
1{tica de fortalecer la Secieded, en lo po -
sible.

en los retornoes correspondiente al Capital ¥y
al Trebajo, se ha observade la ténica que
prevalece en las Cooperativas afiliadasg,dis-
tribuypendose el 75% de los importes cempu =-
tables a estos efectos.

el concepteo de "asistencia a Juntas" se ha
ereado para resareir & los Sres. Rectores
gue viven en otras poblaciones de los gastos
de desplazamiento que bhan realisado para a -
sistir a las reuniones, pues bien se sabe
que el cargo de rector ne debe suponer bene-
fieies, pereo tampoce perjuicios. Con la ecanw
tidad mencionada se pretende abonar los gas=-
tos rezlizados desde la inicieacidédn de la So-
ciedad hasta el 31 de Diciembre fltimo y re-
gularizar as{ esta partida que, en el future,
debe tener consideracidm de gastc general.
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- indica tambidn que quizd extrafiard a los pre-
sees que no se dedique ningumm atencién a
la oreacifn de un Fondo para ateneiones fis -
cales, afiadiendo que no se ha estimado conve-
niente y gue, en casd de producirse exasocio -
nes fiscales, se abonarfn a carge del Fonde
de Resmerva.

Gonsiderando los msietentes suficiente ls ex =

plicacién antedicha y en prueba de su conformi-
dad a la propuesm, se toma el siguisnte

ACUERDO: Por unenimidad se acuerda aprobar
la propuesta de distribueién de
resultedos del ejereicio econémico
de 1962, gue la Junta Rectora prew
senta a la preceptiva aprebacidn
de g#sta Junta General.

Propuests de capitalizacifn

Siguiendo un eriteric homogéneo al mantenido
por las Cooperativas industrizles afectas, exw
pome el 8y, Presidents la propuesta gue al
particular hace la Junta Rectora, puntualizan-
do gue capitalisar gquiere decir asignaxr eomo
capitel a cada socio el importe gue en la dis-
tribucidén de retornos le eorresponda.

Su propuesta es la sigulentel

Intereses del afio 1962

. De soeiecs colectivos - capltalizer

. De socioe irndividurles - distribuir en mité
1icc0o.

Ketornos del Bjexcicio egggéﬁ%&u de 1962
. Pe soclos colectivos - papitaliear
. De soeclos individuales - capitalizar el 70%
: dando opcién res -
pecto 8l 30% res -
tante,

Hubidndose estimedo suficientemente desarro -
llada esta propuests, se tomn el sigulente

ACUERDO: Debidamente estudiada la propues
ta de capitalizacidn formulada
por la Junt« Reectora, por unani-
midad se acuerds su aprobacidn,

A -

Interds al capital

Exponiendo ia opinidn de 1la Juntn Rectora,
indicu el Sr. Presidente que se¢ ha conside -
rado de justisia eguiparar la retribucién
del capital de esn CAJA con las vigentes en
la mayorfa de las Cooperativas afiliadas.
Hasta ahora, la rentabilidad base del capi -

.'h/‘lv



tal de nuestra Sociedad es del 4% y se pro -
pone, para conseguir tal equiparacifn, ele ~
varla al 4,5% de interés anual, a partir del
12 de Enero del corriente ailo.

En consecuencia a la conformidad que mani =
fiestan los Sres., asistemes, se toma el si =

guientet

ACUERDO1 Por unanimidad se souerda ele =
var la rentablilidad base del 2a
pital de esta Sociedad, fijén =
dola en el 4,5% de interds
anual, a partiv del primero de
Enero del prsente afio,

Abono del intkrés base

T U T N O

Aclara el 8r, Presidente gque, hasta ahora,
el pago de intereses se venfa realdizande
sobre ejercicios venoidos, esto es, durante
el presente afic se abonarén los devengados
en 1962,

Rate constituye una anomalfa ya que, habién-
dose establecido estos interesea éen concepto
de salaric al ecapital, es evidente que deben
hacerse efectivos en el tiompo que han sido
devengados, de forma similar al salario al
trabhn j O

Se propone regulaiizar esta situsecibn, e¢o -
menzando ¢l presente afio, de forma que a lo
large del mismo se hagan efectivos o se oa =
pitalicen los intereses del pasado afio y
del presente, Afiade gue igual determinacién
s¢ ha adoptadc en algunas cooperativas in -
dustriales y que en otras se venfa aplicando
esta norma desde hace algdn tiempo.

Siendo eesta propuesta de la conformidad de
los presentes, se tomn el sigulente:

ACUERDO: Por unanimidad se acuerda apro-
bar la propuesta presentada por
la Junte Rectora para gue el
interés del 4,5% al capital sea
sbonadc en el ejercicio econd -
mico en gue s€ devengue.

Prima de ries

El 8r, Presidente d a lectura al Art® 28¢ de
los Bstatutos Sociales, entendidndose gue
por 81 queda la Junta General autorizada pa-
ra establecer esta retribuciédn complementa -
ria al capital, Por ello, y en razén a la
homogeneidad gue se pretende consegulr em el
funcionamiento de esta CAJA y las Cooperati~
vas afiliedas y considerando también la
justicia de este complemento, se propons &
la Junte General la adopoidn de}l pertinente
acuerdo de la creacidn de esta retribucidén

on-/otc
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complementaria al capital, habida cuenta que
su regulacién serd idéntica a las de las
Cooperativas industriales en gue se halla vie
gente, Las principales caracterf{sticas de es-
ta retribueidn eon que su institucidn respone
de a la justa compensacidn del rie sgo de fun-
gikilided del ente capital y gue sllamente se
devengard en los ejercicios que arrojen exce~
dentes, por lo que serd pagadera por glerei -
cies vencidos, ' "

Sometida esta propussta a la aprobaeidn, se
adopta &1 sigulente

ACUEBRDO ¢+ Considerando Justa esta propuesta
de la Junta Rectora,por unsnimi =
dad se acuerda orear una retribu~
cién complementaria al capital,
denominada "priwa de riesgo®,
gue importa el 1,5% de interées
anual, a partir del dresente Ejer
cisio de 1963. =

La apliacién de esta retribucidn
se regulard por las normas adopta-
das a sste fin en las Cooperati -
vas industrialew afilladas a esta
Cads LABORAL gyue tengsn implanta-
da dicha prima de riesgo.,

Perfode de pruepa y perfede de carencia

e R M i e M Al W e e - S

Para dejar regulado en lo sucesivo este jimpor-
tante aspecto y evitar las desiguladades que
se pueden dar al diseriminar el perfods de ca-
rencia de los trabajadores de esta CAJA aspl -
rantes a socios, se propone fijar para todos
log cmsos un plago de tres mesas.

Consideréndose necesario aclarar el alecance
de los conceptos citados, el Sr. Fresidente
indicat

- perfodo de prusba es el plazo gque se estima
negeszario para gue ambas paries contratan -
tes puedan adguirir el conccimiento necesa-
rio para decidir, con pleno conocimiente de
causa, el ingreso como socilo.

- es perfodo de carencia el tiempo que deben
prestarse servicios, sin gque el aspirante a
socio disfrute del derscohs & retornos o0 =
perativos.

Una vez efectuada esta aclaracidn se propone,
ademdfs, gue la vigenocla de esta propussta se
retrotraiga al primerc de Enerc de 1962, dade
que con e¢llo se resuelven todos los casos
existentes, Se hace constar gue, también en
este ecaso, otro de los objetivos perseguidos
es el de crear la conveniente uniformidad en~
tre esta Scociedad y las Cooperativas afilis -
Qa.ﬁ L]

Debidamente considerado este aante, se toma
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el siguiente

ACUERDO: Por unanimidad se acuerda que el
perfodo de carencia de los trabaja-
dores de esta Soviedad, aspirantes
a socios sea en todes los casos de
tres meses, Este acuerdo serd de
aplicacidn con carécter retroactive
a partir del pasado primerc de Ene-
ro de 1962,

tapital Cedido

En cumplimiento de lo ordenado en el Art®? 18?7
de los Estatutos S® iales y como resultade de
aplicar la férmuls aprobada en la anterior
Junta General, se da cuenta que las aportacic =
nes por el concepito de referenaia, para el afio
1963 son las siguientes:

- Hooios eolectivos
industriales ,s..... 668 pts, por socios

- Soecios colectivos
CONSUMD cesuwsnvens 22 pts. por soeio

- Soecios individuales 3304 pts. por scete
Redondeando estes cifras, la Junta Rectora pro -
pone sefialer losgs importes de 600, 20 y 3,000
resetas, respectivamente.,

Siendo gonforme esta propuesta, se adopta el
siguiente

ACUERDO: Por enenimided se acuerda fijar
eomo aportaciln en concepto de
capital cedlde para los ingresos
de socios durante el aflo 1963,
los siguientes iwportest

- Socles colectivos
industriales ..... 600 Pts/socic

- B8pcios coleectivos
SONSUNO soasas sees 20 " »

- Socios individua, 3.0006 * #

€apital Betenido

En cumplimiento de lo gue ordena el Art? }9°%
de nuestres Estatutos Sociasles, se propone
que durante el presente ejercicio econdmico
las aportaciones mfnimas en concepto de Capi=-
tal Hetenido sean las sigulentes:?

« Cooperativas industriales - 5000 Pts/soc/min,
75.000 pesetas

- Cooperativas consumo - 100 " i
10.000 pesetas
- Socios individuales 50000 = *® "

Explicande la razbn de esta propuesta, decla-
ra el Sr. Presidente gue las dos primeras c¢i-

.t./.“f



fras son iguales a las del afio anterior y que
la gcorrespondiente a los socies individuales
se ha aumentado de 25,000 & 50,000 pesetas
por egquiparar con le que al respecio se obser
va en las Cooperativas industriales, -

Considdréindose correcta la propuesta en cues—
tidn, se toma el siguiente

ACUERDO: Estudiada la propuesta que pre -
senta la Juntaz Rectora, en cum =
plimiento de lo que se determina
enn el Art? 19? de nuestros Esta-
tutos Bociales, por unanimidad
seaonerda Fijar cue las aporta =-
cioner mfnimas en concepto de Ca
pital Retenido, para los ingre -
sos de socios durante el presenw
te afio 1963, sean los sigulentes:

- anperati#as _
industriales - 5.000 pts/socie
Mdnimo 75000

pesetas

~ Cooperativas
consuma - 100 pts/secio
19000 pesetas
mfnimo

« Socios indiv,- 50,000 pts/socic

6¢ - Comunicaciones estatuterias a lahiggta Rectora.-

A - Revalerizacilm de aporiaciones

El Sr. Presidente da cuenta a esta Junta Gene-
ral gque la Junta Rectora, en virtud de las
atribtuciones que le confiere el Art? 2192 de
los Eatatn tos Boeciales,ha acoerdado revalori =
zar lag aportaciones, segfin la norma estable -
cida en el artfeulo citade, a partir de la fe-
cha de gque las aportacionesen cuestidn fueron
hechas efectivas, aplicdndolias al primero de
Enero de 1964,

Esta detemminacidn ha sido adoptada en razén a
su Justicia v & la homogeneidad, tan repetida,
que debemos establecer con las Cooperativas in
dustriales.

B ~ Abonos en metdiico

Explica seguidamente la mecénica gue se utili-
sard para la liguidacidén de intereses y retor-
nos sefialando gue, a partir del presente afie,

las percepciones en metdlico serdn pagadas en

dos mitades: una de ellas enire el 1% y 20 de

Junio v la otra en isusles dfas del mes de Di-
cilembre,

¢ = Titulo countravalor aportaciones

Indica que les tftulos correspondientes a las
capitalizaciones gue se deben realizar en vire
tud de los acuerdos adoptados en esta reunidn,
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~ serfn entregndos en el menes plazo posible,
7% - Removacién cargos de la Junts Rectora.-

Explica el $r. Presidente la composicidn de este or-
ganisme y la forma de su eleccidn, segdn se determins em
el Art? 44?2 de los Estatutos BSociales,

Beiala gque corresponde cesar a dos rectores elegidos
por leos representantes de los socios coelectives: 2 reoc =
tores designados por los socios individuales ; y un rec—
tor nembrado por los miembros electos.

Los Sres. a les que corresponde cesar, son los si =
guientes:

Seeretariny D. Rafael Amozmarrain
Voeanles t B, Juan Luis Urrutia
0. Luis Usatorre
D, Juan José Gorosabel
D, Jestls Azmcdrate

Aclara que los miembros a elegir en esta reunidén son
4, a saber: 2 a designar por los representantes de los

soclos colectives y 2 a nowbrar pos los soclos individua
las.

Las particularidadea de estas eleccliones se han de -
tallade guficientemente en las hojas de instrucciones
entregadas en su dfa a los sociocs componentes de esta
Junta General, por lo gue han podido ejercer este dere -~
¢ho con plene conocimiente de causa,

Habiéndos8 celebrado la correspondiente votacidn ane
tes de iniciarse la presate reunidn, los resultados de
in misma, segin certificacibn expedida por el Conseje de
Vigilanecia que ha eomstitufdo la mesa electoral, son les
siguienten: '

Sacios Colectivas

""})l Rﬁfasl mgawun LI B BN B B O O BECBE R O AN 29
- D, Lutls USAEOrre ccsceencscavooseans 25
- Dy Danlel Anacabe .cievcsevsvsesssos 4
““DQ Frmais@a Lﬂnﬁﬂ. e B I A B T FE AR AT AL R ?

Boecdieos Individuales

“‘“ﬁ- J&ﬁlﬁs J\i&&éz‘a‘be e d Bk S S S e R
- D. Juan 5055 Gﬂrﬂﬂébﬁl ss e v roestsann
w D, Javier Reteprul .. ccecscccscsans
w 13, JO&é Mﬂria Talkfriﬁ e R B ML ee ED B e e

Consecuentemente, el 3r. Presidente somete a la
aprobacidn de esta Junta General eleleccién de les
§res. que han obtenido el mayor nlmero de votos, adop
téndose el siguiente

W e

ACUERDO: Vistos los resultados de la votacidn rea-
iimada para la sleceéidn de los 4 miembros
de la Junta Rectora gque corresponde de -
signar a esta Junta General, por unanimi-
dad se acyerda nombrar para dichos cargos
a los Sred. que seguidamente se relacionant

vo il vwe



- 0, Luis Usatorre

Soel os Individuales
-~ D, Jests Aschrate
-~ D. Juan Joséd Gorosfbel

8% - Hembramiento de Represestantes para el Comité
de Cenciliaeidn.

Despuls de proceder a la lectura del Art? 58% de lo=s
Bstatutos Bocinles de eslta Sccledad, expone el S1r. Pre «
sidente la misidn gie a este Organismos corresponde, ma-
nifestando gue hsste la fecha no se habia procedide a
ia creascidr de este Comité, aungque se estima gue ha lle~
gado el momenio de hacerlo, ya gue su funcidn pueder ser
importante en el caso de suscitarse asuntos de su incum-
bencia.

Segfin las veglas del Art? 58% citado, han sido ele -
gidos como miembros del Comité dos sigulentes Sres.!

- Por la Jurts Reetora ~ D. Jesfis Azcdrate
-~ Por el Comsejo de Vigikneia ~ D, Jesls Sampedro

correspondiendc e esta Junte General el vombremiento del
tercer componente del mismo.

Como simulténesmente a la eleccién de rectores se
b ef ectusdo lo votacidn psrs sefimlar el representante
gue corresponde sombrar 2 la Junta Genersl, se procede
n 1y lecturs, de 125 527 LERdeso 8e 712:7258240 3 08

siguientest

it ﬁo J&Vier Retegﬂi * X 0B B e 2&
- P, Peniel fnseebe . .eceasens 12

-~ D. Prancisco Latids ccsesvsen 6

Estando conformes losmistentes con lous resultados
dichos,; se adepte el sigulente

ACUERDO: Por anenimidad se meuerda nombray a D.Ja -
vier Retegui como miembro del Comité de
Conciliacidn,

9% - Blececidn del Comité de Arbitrale

Lefdo v explicade suficientemente por el Sr. Presi-
dente lo que en el Art? 58% de nuestros Estatutos se
dice respecto a este Comité y habidndose realizado la
eleccidn del misme er igual votacidn gue las anterier -
mente expuestas, nuevamente se procede a la lectura de
1a certificacidn expedida por el Consejo de Vigilancia,
cuyos resultades son los sigulentes:

Comitéd de Arbitraje

- D. José Marfa Arizmendiarriets ...ee.ees 42
- D. Joséd Maria Marco Garmendia ocveeéssse 27
- D, Jaﬁé lauls del &r‘c@ .__qb--'o.onqnocaauln 2&'

confuen



- D. Jogé Mar{a Riaza Ballesteros 16
- D, Juan xﬁh@?&rr:{a SoaesEese0 BRI W 12
- D, J. Rmxéﬁ ﬁaahimharrma es 0080000 9’
- D Juan J@Qé G@r@sébel ceveocLucebe i
- D, I’@ﬁé a‘ari& E‘ﬂﬁﬁdaro R R R R 1

No obstante el Sr., Presidente hace la observacién
de gue desconoce si leos Bres., que se designan acepta-
rén dichos cargos, por lo que solicits de ests Junta
Ceneral autorizacién para que, caso gue alguno de ellos
- no den su conformidad, pueda nombrar al sigulente en
niimere de votos y asf{ sucesivamente.

S8iende tres los miembros componentes del Comité de
gque se trate y dando los presentes total conformidad
a los resultados de la votacidn, se tome el siguiente

ACUERDO: Por unanimidad se acuerda nombrar como
miembros del Comitd de Arbitraje a los
Sres,

- D, José Mar{a Arizmendisrrieta
- B, José Marfa Marce Garmendia
- Do José Luis del Arco

si bien se autoriza al Sr. Presidente de
la Junta Rectora para gue, caso de gue
alguno de los Sres, mencionados rehuse
este nombramiento, traspase el cargo al
siguiente en nfmero de votos, operando
de forma similar hasta completar la ter-
na .,

10% ~ Ruepgos v preguntas,-

Abierte este punto del Orden del Dfa, pregunta el
8r., ORTUBAY sobre la polftica gue esta Sociedad desa-
rrolla respecto a la admisidn de socios individuales,

Contesta el 3r, Presidente que actualmente, en
términos generales, no se considera interesante la
admisidn de esta clase de svcios, si bien pueden exis-
tir excepciones gque, por sus cualidades personales u
otros motives, pueden ser interessnces para el desa -
rrollo de la CAJA. Tambidu apunta la posibilidad de
que en un future puede ser de interds ia aduisidn de
- aestos Bocios,

No habiendo nuevas intervenciones, el 81. Presi ~
dente, tras agradecelr lia asiztvencia vy colaboracidn de
ios asistentes, da por tem inada ia reunidn.

Abril de 1963



