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QUE ES CAJA LABORAL POPULAR Y QUE FIN PERSIGUE?

Este tema, desarrollado en las sucesivas Asambleas porlos sefores Aldabaldetrecu, Apaolaza, Larrafiaga y Ormaechea,

ha quedado resumido en los siguientes puntos:

1° CAJA LABORAL POPULAR es, conforme a sus estatutos, una entidad de crédito cooperativo, al servicio de
sus socios, y cuyos créditos van destinados a actividades promocionales.

0o Su funcién consiste en la tutela de los planes de desarrollo y de salud, orientando a las empresas hacia el
desarrollo comunitario, Esto quiere decir que los créditos individuales no entran dentro de su programa, sino los
destinados a comunidades de trabajo. .

3° Abarca su red de Oficinas desde Irun hasta Vitoria y desde Alsasua hasta Baracaldo.

4° Agrupa actualmente a 40 cooperativas industriales, que por su caracter aceptan mas facilmente esta nueva
concepcion de las relaciones humanas, pero también incluye tres agricolas, una de pesca y cinco de consumo.

5° Su estructura esta compuesta por tres sectores fundamentales: socios colectivos (cooperativas), que
avalan a CAJA LABORAL POPULAR conel25° ,de su respectivo capital, socios individuales pertenecientes
a su propia plantilla o bien socios de otras cooperativas y ahorradores que a través de la formula de aportacio-
nes voluntarias colectivas dejan de ser algo extrafio a la Entidad participando en ia gestion y en los resultados
mediante el retorno cooperativo. oS i
Los érganos de gobierno son la Asamblea General, como suprema expresionh de |a voluntad de los socios;
La Junta Rectora, formada por 12 miembros; el Consejo de Vigilancia, que inspecciona y sirve de arbitro
en las diferencias que pueden surgir entre los distintos 6rgancs y la direccién, y la Comision de Operaciones. Los
miembros de la Junta Rectora son elegidos, a terceras partes, una por los socios colectivos, otra por los indivi-
duales y la tercera de designacion interna por |0s anteriormente elegidos. -

Las actividades propias de CAJA LABORAL comprenden tres aspectos: bancario (ahorro popular,
descuento de letras u, en general, las operaciones de un banco), empresarial (promociona cooperativas y dirige
y ayuda a las ya existentes) y social (seguridad social de los cooperativistas y realizacion de iniciativas de .
educacion y salud). :

Viene a llenar la laguna existente en las entidades de crédito hasta ahora vigentes, éspecializa-
cion que impone la peculiar naturaleza de las empresas cooperativas y razones de eficacia.

Los diversos sectores de la economia resuelven su cobertura financiera a través de las entidades crediticias
tradicionales, cada una dentro de su cometido y competencia asignada, razon porla que se imponia la exjstencia
de entidades crediticias de signo cooperativo que hicieran posible la supervivencia y progreso de las cooperativas
en una época competitiva como la actual en que un puesto de trabajo exige una inversion media de 400.000 pesetas.

La meta que CAJA LABORAL POPULAR persigue no es otra que buscar igualdad de oportunidades en el trabajo,

en la:ensefanza y en ia salud, tendiendo a la creacion de comunidades ricas y no de ricos en una comunidad. Reali-

zaciones como la Escuela Profesional de Mondragon, los centros asistenciales abiertos, los créditos colectivos a las

cooperativas, etc., dan fe de ello. | 2




en resumen:

CAJA LABORAL POPULAR armoniza
capital y trabajo

CUAL HA SIDO SU EVOLUCION Y
REALIZACIONES?

Temas desarrollados por los sefores Duque, Arrizaba-
laga y Larrea, en las distintas Asambleas, mediante la
proyeccién de las siguientes diapositivas:

1.* Balance General al 31 de diciembre de 1966.
Se puso de relieve la gran solidez de que goza
CAJA LABORAL ylaténica de seguridad y liquidez,
compaginadas con un desarrollo metedrico.

22 Extracto de la Cuenta de Resultados. El rendi-
miento del ejercicio ha sobrepasado los 40.000.000
de pesetas, y aun cuando entre las deducciones

figura la cantidad de pesetas 2.754.841 en concepto

de "Premios al Ahorro”, se ha logrado en con-
cepto de Remanentes Liquidos la cantidad de
pesetas 7.854.370,68.

32 Distribucién de Remanentes. Se han destinado
a Retorno Cooperativo cerca de los 4.500.000
pesetas.

4% Volumen de Ahorro Neto Anual. Ha pasado de
3.337.624 pesetas en 1960 a 297.362.242 pesetas en
1966. Es decir, se ha centuplicado dicha tasa anual.

52 Incremento Anual de Libretas. De las 274 libre-
tas abiertas en 1960 se ha pasado a las 7.602 en
1966. Hay, actualmente, pues, 33.000 libretas.

6.2 Volumen de Cifras de Negoclos. La totalidad
del negocio manejado (una columna del Mayor)
alcanza la cantidad de 19.825.834.850,33 pesetas en
1966, mientras que apenas pasaba de los 35.505.000
pesetas en 1960.

7.2 Numero de Oficinas. Eran 26 al 31 de diciembre
ultimo, habiendo partido de una sola en el primer
afio de vida de la empresa, o sea en 1960.

8% Puestos de Trabajo. Se han logrado crear 4.202
puestos de trabajo hasta el afio 1966.

Zona de Ofate:

(Onate, Vergara, Mondragén, Arechavaleta, Legazpia,
Ormaiztegui, Beasain).

Los socios en cooperativas de esta zona son 3.747 y
los puestos de trabajo 2,547, dato este referido natural-
mente al dfa ultimo del pasado afo.

Zona de Renteria:

(Renteria, Pasajes, Iran, Hernani y Andoain).

Las inversiones y facilidades crediticias destinadas a
esta zona han pasado de los 9.255.000 pesetas en 1963
a los 60.680.277 pesetas de 1966. Paralelamente los
puestos de trabajo en cooperativas han pasado, en el
mismo periodo, de 242 a 417.

Zona de Amorebieta:

(Amorebieta, Elorrio, Durango, Guernica, Bilbao y
Baracaldo).

Los créditos de diversa naturaleza han ascendido a
pesetas 178.971.000 y los puestos de trabajo a 782
en 1966.

Zona de Elgéibar:

(Elgéibar, Eibar, Marquina, Placencia y Azpeitia).

Los créditos en el ultimo afno montan a 40.430.000
pesetas, los puestos de trabajo han llegado a 349 y el
numero de socios a 1.067.

Finalmente, un dato revelador:
LA RETRIBUCION DE CAJA LABORAL POPULAR al
ahorro en 1966 HA SIDO DEL 4,13 °/,
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coloquio abierto
LOS ASAMBLEISTAS HAN PREGUNTADO:

Serfa posible que CAJA LABORAL POPULAR facilitara
a sus ahorradores una hoja en la que se diera cuenta
de la marcha del ejercicio con anterioridad a la
publicacién del Balance?

Respuesta: §e acoge favorablemente la idea.

.¢Bajo qué férmula se ha otorgado el Retorno Coope-
rativo?

Respuesta: No existe férmula matematica, pues
depende de los resultados de cada ejer-
cicio y es atn prematura. El ditimo aio
ha sido del 3,50°/, aprobado por la Asam-
blea General.

JEn qué forma se dedican las cooperativas a promo-

ciones sociales?

Respuesta: Las cooperativas hacen afluir al trabajo,
al capital y a la comunidad entera el
producto de su esfuerzo, pero es ésta
quien debe promocionarse.

¢(Por qué han sido los Ayuntamientos los beneficiarios

de méas de un millén de pesetas?

Respuesta: §élo han sido un vehiculo para que dicha
cantidad promueva la educacion y tuvo
mero cardcter de experiencia. Lo esencial
de esta distribucion es el destino arbi-
trado para estos fondos sociales y el
deseo de que participen de los mismes
aquellas localidades que se hayan hecho
acreedoras a través del ahorro.

(En qué proporcién responde CAJA con capital propio
del capital depositado por terceros?

Respuesta: En la proporcién de uno a diez.

(Queé interés perciben las dos clases de libretas

existentes?

Respuesta: Las normales, reguladas por el Ministe-
terio, 2 °/,; las aportaciones voluntarias
colectivas, este 2 °/, mas el retorno a
fijar cada aiio.
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agradece a sus impositores la asistencia masiva con que han honrado esta iniciativa,
EMA mnnnnl P“P“l as/ como el apoyo manifestado a la gestién realizada.
clara que su crecimiento futuro, como obra comun de todos los ahorradores, contara
con su ayuda y estimulo decididos.

\El_ AHORRO NO ES VMIRTUD INDIVIDUAL SING OBLIGACION SOCIAL)

INDAUCHY EOITORIAL - G, Belparoa, 0 - BLBEAS




Por primera vez en Espafia, una entidad de
crédito se ha reunido con sus ahorradores
para informar de su gestion, recibir suge-
rencias y dialogar con
ellos en constructivo
nexo cara a un futuro
comin. Esta ha sido
CAJA LABORAL POPULAR, que con una
nueva concepcion de las dimensiones del
hombre y sus relacioneés con los semejantes,
busca, en todas sus
formas, la participa-
cion del elemento hu-
mano en la empresa
Yy su implicacion en
todas cuantas labores de responsabilidad la constitu-
yen y definen.
Prueba fehaciente son las Asambleas Comarcales de
Ahorradores celebradas el pasado mes de mayo.
A través del programa de actos establecido 4y por en-
cima de su significacién particular, CAJA LABORAL
POPULAR ha querido conseguir, como finalidad esen-
cial, crear ese clima de cooperacion, de compafierismo
incluso, de presentarse ante sus ahorradores como
cosa propia de cada uno de ellos, participando de sus
anhelos y preocupaciones y conociendo las realidades
que se promocionan con el dinero por ellos confiado.
POR LO TANTO, CAJA LABORAL POPULAR ES
UNA OBRA Y UN EMPENO DE TODOS, Siendo asi,
las Asambleas debian realizarse en aquellos puntos
clave cuyo conjunto viniera a cubrir, del modo mas
perfecto posible, el 4rea que ha llegado a alcanzar. Y las
localidades escogidas fueron:
Ofiate, a cuyo marco, en expresion del presidente don
Alfonso Gorrofiogoitia, le ha correspondido gustar el
sabor histérico que entrafa la inauguracion de estas
Asambieas. La Sala del Cine Alofia fue el escenario,
en la tarde del 28 de abril, de tal acontecimiento, La
presidencia estaba ocupada por el mencionado sefior
Gorrofiogoitia, don Félix Aldabaldetrecu Uy sefores
Duque y Echevarria.
Renteria, que reunié en el Cine On-Bide a los ahorra-
dores de la zona, el 6 de mayo. Presidieron el acto los
sefiores Gorrofiogoitia, Arrizabalaga, Apaolaza y don
Javier Mendizabal.
Amorebieta, por la zona de Vizcaya, con asistencia
de los sefiores Usatorre, Ormaechea, Larrafiaga, Duque
y Larrea. Tuvo lugar la asamblea en el local del Cine
Zornoza, el 13 de mayo.
Elgéibar, en donde el 20 de mayo presidieron la reu-
nion los sefores Usatorre, Ormaechea, Duque y
Opacua.
Pancartas en las calles, servicios de autobuses para
los ahorradores, una decoracién "ad hoc" de los loca-
les, dotados de equipo megafonico, y la proyeccién del
filmlet confeccionado para la préxima campafia publi-
citaria, dieron caracter y colorido a estas jornadas.
Pero ante todo, fue el contacto directo de CAJA
LABORAL POPULAR con los protagonistas del ahorro
el mayor triunfo conseguido.
En las Asambleas Comarcales realizadas se ha res-
pondido a estas palpitantes cuestiones:



