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CLATsSITxs

18 - Podref ser miembros de estas comunidades de ahorradores las personas mayores de edad que ostenten la titularidad individual o
conjunta de una 1ibreta de ahorro a 1a vista o bien ahorro asofiado en cualquiera de las Oficinas abiertas por CAJA LABORAL POPULAR.

2 « E1 ninero de componentes de cada Comunidad serd de por lo menos CIEN,

32 = Los miembros de cada Comunidad elegirfn por sufragio directo y secreto una Comisin Directiva de SEIS miembros, en cuyo seno se
designarf a uno como Presidente y otro como Secretario.

4 - E1 nombremiento ser valedero para el perfodo de DOS afios renovAndose anualmente por mitades, correspondiendo en 1a prigera al
Presidente y dos vocales y en la sequnda al Secretario y otros dos vocales. Como excepcidn y para lograr 1a debida rotacién la
primera tema tendr§ de vigencia su nombramiento el plazo de un afio,

5 - las vacentes que se produzcan a lo largo delaiio serdn cubiertas por la Conisién Directiva con id&tica vigencia a la que corres-
pondiera al miembro cesante.

62 = La participacién en una Comunidad determinada y cohsiguientes compromisos deber§ perdurar por To menos DOS afios, fecha en que se
renovard el compromiso de participacifn, respondiendo sus miembros, continuen o no participando, de las responsabilidades adqui-
ridas durante la vigencia del contrato.

78 = Aquellos miembros que opten por rescindir su compromiso deberdn reintegrar en el acto las disppdiciones de fondos que hubieren
réalizado por cuenta de los componentes de la Comunidad a 1a que pertenecierd,

82 - la Conisidn Directiva se reunirf por To menos una vez al mes para resolver las peticiones recibidas o cuando lo convocara el
Presidente,

92 « Las decisiones de 1a Comisidn Directiva serdn adoptadas por mayorfa de votos asistentes, siendo dedisivo el del Presidente si se
produjera smpate,

102 = Serfn facultades de 1a Comisién Directivas

a) Adiisién de nuevos mienbros en la Comunidad
b) Autorizacién de disposicién de fondos que formulen sus componentes, dentro de los 1fnites autorizados. Actualmente se fija el

20% del saldo conjunto de ahorro de 1a Comunidad, :
¢) Cubrir provisionalmente las vacantes de directivos que se produzcan, hasta tanto se celebre la votacidn preceptiva anual.

112 = Sin perjuicio de tener 1a Comisidn Directiva suficientes facultades para autorizar las disposiciones sin 1fnite en cuanto a ven-
ciniento y cuantfa, se fijan como nomma general las siguientes:
a) Para VIVienda v..eeeeeesesessescscessees o 100.000,= Posetas ....... 10 afos
b) Para estudios SUPEriorss .eeeesseesescsess 90a000,= &  oeeeo.. O afios
¢) Para arreglos y equipo hogar ...ecesessses 40,000, " .ece... 3 oS
d) Para bienes consumoduradero ...cessesceses 10.000,= 2 ....... 2aFi0S

12 - Las disposiciones de fondos a cargo de 1a Conunidad deberfn ser dewueltas en cuotas mensuales de igual importe por lo cue al
principal se refiere y los intereses correspondientes durante el mes de diciembre de cada afio, o bien cuando se liquide la ope-

racidn.

132 - E1 comproniso mancomunado de responder del buen fin de lad disposiciones de fondos que se realicen ppr parte de los componentes
de cada Conunidad, se entiende debe ser cubierto a partes iguales entre Tos misnos o quienes resulten solventes, de forma que a
CAJA LABORAL POPULAR se reintegre el importe exacto que hubiere sidodispuesto.

142 = Los mienbros de la Conunidad que hagan uso de 1a disposicibn de fondos para 1a que fueron autorizados deberfn compensar al resto
‘ de componentes del importe y dends derechos econfnicos que hubieren percibido en el ejercicic en curso por parte de cAJA LABORAL.
152 « Ningin miembro de 1a Comunidad podrd hacer uso de la facultad de disponer fondos a cargo del colectivo si poseyera saldos de
| afectivo a su nombre, en CAJA LABORAL POPULAR u otra entidad de crédito, superiores a DIEZ MIL pesetas.

168 - Los ahorradores que se incorporen a una Conunidad con posterioridad a la fecha de constitucifn, deberfn pemanecer SEIS MESES
antes de poder hacer uso de la facultad de disponer fondos.

178 = CAJA LABORAL POPULAR destinarf el Z de sus remanentes 1fquidos anuales (beneficios) a compensar los posibles impagados que se
| produzcan durante el ejercicio,

TR R R PR R R R L L LY a ‘O.bnoode SPE08RNsNINO0RBR0000D dEOI.'I

Ve ge EL SECRETARIO
EL PRESIDENTE



Por la presente se autorizan mu’éuamente los abajo firmantes, para disponer de Tos saldos que cada uno posee a su
nombre en CAJA LABORAL POPULAR, de acuerdo con las condiciones citgdas, a las cuales damos conformidad,

La facultad recfproca es de cardcter mancomunado, responsabilizindose a cubrir a partes iguales de los fondos
dispuestos con cargo al ahorro colectivo de la comunidad por parte de cualquiera de los componentes, debidamente aue

torizado.

lqualmente facultamos 2 CAJA LABORAL POPULAR para que en nuestro nombre pueda interponer la accidn judicia] Qe
proceda contra quienes incumplan sus obligaciones de devolucidn de los importes dispuestos.

NCVMBRE Y APELLIDOS LIBRETA N@ FIRMAS




COMEINAD DE AHDRRADORES DE CAS LABORAL PPULR

” Ssessssnes

T kg

REIETEGRO o redizal,
LR R e—
pesotas, con cargo 2 los saldos (e mntiengn e diche Entidad Tos nlenbros de 1o Comunidad cifp
s, do acurdo con Ta sutortzocién e forealaentn posoo. |

S conpreneto @ devolver ol Taporte dispuestd 0 ceeeseceeescnes 8001100008 0B seseervene
ecosesesesssesences POSoERS coda ume, a partie dol dfa ..... B0 . —- 38 eoeee
L T SRR —— o 02 eueey a0rte do To rotribucibo ol chorvo qe o
2 Goca de vigmela do osts relntogro correspondin a los rostontes alesbros par el Iaporte do

roforercia, qo 5o hard ofectiva duronts los neses de diciabre de cada a%o o o) Mauider Ta prg
snto eporecifn,

wthum-mldWMQMa—i&
acoptondo T acciln Judicial quo proceda con prioridad a extoirse responsebilidades o) resto do
cosponontes de Ta Comnidad,

fgualnente DEELARD no posser en entidad do cridito alguno, seldos disponibles a of noabwe por
taports suporior a DIEB ML pesetos.
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£1 Presidonte

DEJE St CURPLITENTAR LOS APARTADOS SESADC OB = (UE SERMN CUBHERTOS POR LA COMISKR DIRECTIVA



Comisifn Directiva de la Comunidad de
Ahorradores de CAJA LABORAL POPUIAR H2® ccecoe

Muy Sres. mioss

Por la presemte solicito autorizacifm para dispo-
ner de los fondos de ahorro depositados en CAJR LABO-
RAL POPULAR por los miembros de esa Comunidad, em la
cuant{a y condiciones abajo citadas.

IMPORTE cccccssscsecscece PESETAS
m I E L2 R R A RS R AR Bl 2 2 au

OBJETC DE LA DISPOSICIONS:

ST RS R RSN R RS R R R A R R R A LR B
S000S S C0D0OSOSOOSBOOOORSOERORS

So00PSsOSGOOROOSBO0OODSSRBRBRRBS

Para lo cual adjunto impresos de REINTEGRO por tripli
cado debidamente cumplimentadcs.

cecesooeOOOIRERSS . ace s “ .......'.“ aoee

m rm 00 SOOGS0 CONO000ODOOSPREESOSBEBDD

HQ DE LIBRETA QUE POSEE ccecececscces

nm PPV DOINDOESISISRSSOSORNSEPRIRSIOEBSBROSTRRSSE



ceooeDo0saee . eseae “ .......‘.-.-. “ easse
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Muy Sr. nuestros

Correspondiendo a su solicitud de disposicién
de fondos de la Comunidad, de fechl8 ccccccccccces
sentimos conunicarle gque en el dia de la fecha ha
sido agotado el coeficiente de reintegros previs-
to en las normas en vigor, razfn por la gue resul
ta imposible acceder a sus deseos.

Queda archivada su peticifn gue serd atendida
tan pronto existan fondos disponibles y teniendo
en cuent2 la prioridad establecida por ordem de -
solicitud.

Atentamente.

Por la Comisifn Directiva
EL PRESIDENTE
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CAJA LABORAL POPULAR

Muy Sres. nuestros:

Por la presente tenemos el agrado de comunicarles que esta
Comisién Directiva de la Comunidad de Ahorradores NQ ...c.cccoe
en reunién celebrada el dfa ....¢c..... ha aprobado el ingreso
en esta Comunidad de los ahorradores que a continuacién se ci-
tan:

ey apel Ne de libreta que podeen

A los citados sefiores les ha sido comunicado gue se personen
en esa Oficina para proceder a la firma del oportuno contrato.

Atentamente.

Por la Comisién Directiva

ve Bo EL SECRETARIO

El Presidente



Comisifn Directiva de la Comunidad de Ahorradores
d. M m m n oP0OORERIRNEN

Muy Sres, nuestross

Participamos a Uds. la ’Ol:lel.h Bl cossecsssosvesssssssoss
relativa a esa Comunidad,

Volumen d.m seee Ptas.

20% Aisponible ccecece o
Reintegros colectivos. '

Margen por disponer ..

Atentamente.
CAJA LABORAL POPULAR

 PuP.
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Praténdose de un proyecto de cierta importancia y com in-
dudables repercusiomes piblicas, su lanzamiento debe ser debi
damente estudiado y procurar que su difusifén logre la debida
resonancia.

Sin perjuicioc de someter el asunto a la Agencia de Publi-
cidad y como consecuencia introducir las modificaciones que se
juzguen pertinentes, siempre mejorando el proyecto, resefiamos
seguidamente nuestro punto de vista sobre el particular.

6.1. Publicidad

1a primera tarea a desarrollar serfa la confeccifn de un
folleto de estilo sencillo en el gue se explique el fundamenteo
del serviciec y pesibilidades que ofrece, aparte de la mecénica
operativa a seguir. Se editarfan gran mniimero de ejemplares con
chjeto de gue pudieran informarse correctamente los diversos
sectores interesades. Al final de esta propuesta adjuntamos un
boceto que puede servir de base de discusiém.

Posteriormente se prepararia una campafia publicitaria en
prensa, de forma que llegue al mayor nimero posible de particy
lares, procurando ademfs que algfin periodista trate el asunto
en plan de reportaje pues el tema se presta a ello.

Dirigidas principalmente a posibles dirigentes de las Comy
nidades y persomas cen cierta inguietud se procuraria,en las
distintas localidades donde estamos establecidos y a través de

sciedades culturales o similares, organizar unas charlas en
las gue se expusiera la naturaleza del servicio y estimuldra-
pos la creadfn de Commidades. 2 los asistentes se les entre-
garfa el folleto anteriormente citado.

Esta aceifn podria complementarse a través del cine, re-
vistas, etc. a juicio de nuestros publicistas.

6.3. Gestibn directa

Indudablemente gue la organizacifn de Comunidades y pues-
ta en marcha del servicio exigirfa una gram labor de gestiln
Gue aungue debemos colaborar todos los comprometidos em CAJA
gserfa directamente llevada por el Departamento de Produccibn
actualmente en procesc de organizacibn.

/2
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MONDRAGON  [Guipizcoa)

Personal de este Departamento mantendria entrevistas con
Jurados de Empresa, directivos de Cooperativas, etc. y pres-
tarian su concurso para lograr la coordinacifmn y formacifn ~
de gquienes se interesen por el Servicio, scbre todo sus po-
tenciales dirigentes.

Una de sus especificas funciones seria instruirlos scbre
la administracibn a llevar y proveerlos de los impresos nece
sarios que procuraremos resulten de poca complejidad y fécil
control. Lograremos uniformidad en la mecénica y orden de ag
chiveo, corriendo a nuestro cargo los elementos necesarios.

Pensamos gue las citadas Comisiones pueden utilizar la -
Oficina de CAJA LABORAL POPULAR como domicilio social y lu-
gar de reunicnes, para lo cual pueden cubrir una funcibn in-
teresante las salas de Juntas gque en muchas de ellas tenemos
montadas.

Ia posterior supervisifn y asesoramiento correrd igualmen
te a cargo del persomal de Produccifn.

7 - CONCLUSIONES

Expuesta queda nuestra propuesta gue sometemos a la con~
sideracién de los &érgancs de gobierno. Posiblemente nos haya
mos recreado con mayor profusién en los aspectos positivos
del Servicio gque en los negativos gue indudablemente tendrd,
defecto que quedard subsanado con el sentido critico que apor
tarén los sefiores rectores.

Ias férmulas del mafiana son férmulas de "participacifn®,
razfn gque nos mueve a pensar seguimos la tendencia gue marcan
los tiempos y por lo tanto contaremos con el asentimiento y
colaboracifén del piblico ahorrador.

Sobra decir gue el objetivo final o razén de ser de la
propuesta que formulamos es considerar gue la misma contribui
rd al desarrollo pujante de CAJA LABORAL POPULAR, aspiracifn
que légicamente abrigamos todos.

El superior criterio de la Junta Rectora determinard la
procedencia de su puesta en vigor, o bien su desestimacién.

Mondraghn, setiembre de 1968



