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Escuela Teléfono 7922 46
Profesional
Politécnica

MONDRAGON (Guipizcoa) 24 Mayo de 1.976

Mario Sarrionandia

Querido Don Mario:

Como sabe he leido la Memoria 1.975 editada por Caja Laboral
Popular.

Es un trabajo muy pobre,deja sin contestar muchas cuestiones
confunde la operacidén de Caja Laboral Popular,con la del movi
miento cooperativo,generalmente con el resultada de que los
asuntos de C.L.P. no estdn descritos separadamente.

Eso seria parecido a justificar unos pobres resultados de la
Parroquia Santa Maria sefialando excelentes de la provincia e-
clesidstica de Vizcaya.

Ademds de que falta informacidn importante,el color de la im-
presidn,encuadernacidn y el papel de la Memoria del 75 es muy
lujosa,representando un despilfarro del dinero de los propie-
tarios.Suponiendo gue estos son pobre clase trabajadora,dudo
mucho gue aprobaran tamafia extravagancia si se les dejara o-

pinar sobre el asunto.

Algunas preguntas con respecto a Caja :

Respecto de dinero: 1.- Cudnto dinero hay en depdsitos ?
2.- Cuantos depositarios?
3.- Tipos de cuentas?
4.- Promedio de depdsito?

Préstamos : 1.- Qué proporcidén del total se concede

a las cooperativas?

- Idem a otros.

- Idem a viviendas?

- Idem a negocios de terrenos?

- Idem a negocio cooperativo?

- Idem a otro tipo de negocios?

- Idem a Escuelas?

|

Idem a Empresas Sociales?

.
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Razones para estos porcentajes?
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Empleados y ramas

Propiedades

Interés

Otras cuestiones

s
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1.- Cudntos empleados hay en C.L.P.

2.- Cudntos en cada categoria?

3.- Promedio de la paga en cada categoria?

4.- Nombres de los altos empleados?
Cémo se eligen,paga-?

5.- Tienen estos altos empleados otros
ingresos ? de quién? Cuanto?

1.- Cudnto terreno posee C.L.P ?

2.- Cudntos edificios?

3.- Qué terreno y edificio estdn algquilados?

4.- Cuidnto esti invertido en bienes,muebles,
equipos de oficina,etc.?

5.- Cudnto en otro tipo de inversiones,ac-
ciones,obligaciones,etc.?

1-- Qué interés se paga a las diversas

clases de cuenta? Es esto fijado por laley?

2.- Qué porcentaje fue distribuido como
dividendo del Gltimo ano?

3.- Cudnto se gasta en tombolas?
Otras promociones? Cuanto en comparacidn
con pagos de intereses?
La mayoria de estas cuestiones no se con-

testan en la Memoria del 75.

" Divisidn Empresarial"habla de negocios
Cooperativos o empresas.

Posee C.L.P. otras empresas? O sdolamente
presta dinero a ellas? Qué voz tiene su
gestidn?

"Proceso asociativo" Las mismas preguntas
gue en el anterior.Cud@nto se ha invertido?
"Liga de Asistencia y Educacidn"

Da o presta €.L.P. a este grupo? Cudnto?
"Centros de Ensefianza , Colegio Menor Viteri
Centro de Investigacién y Desarrollo"

Las mismas preguntas gue en el anterior.
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La Memoria habla de desafio ineludible. Por qué?

Qué clase de investigacidén? Quién paga?

"aplicacién del fondo de educacidén y OBras Sociales”

55% del total fue al Centro de Investigacidn.

Por qué tan alto porcentaje?

"Balance General" ."Activo" y "Pasivo" la mayoria de los enca-

bezamientos necesitan explicacidén inteligible para gente ordi-

naria.

"acuerdos que se someten sobre Asamblea General"

Seccidén 3 se dice : Antes de someter a la aprobacidn de la
Asamblea General,el Consejo Rector expon-
drd las razones en que apoya su propuesta,
las cuales ... desboran los limites de esta

Memoria £

Por qué ? La Memoria comienza con 8 pa-

ginas impresas lujosamente de B.S.

Saludos



