La asocicifnu es uns palancs,que necesita de un punto de apoye
¥ la cooperacibn busca la novilizecibn de los mfs para que su sopor-
te econbuico por le eolaborscibn de muchos sea firre,La iunstituei-
brn de le cocperativa de exrfdito obedece 3 la necesidad e interés de
canalizar los shorros modestos s la consolideseibn de un desarrollo
corvunitario coutinuado,que ofrezcs nuevss opciones de promécibn
econbrico=scocial & la comunidad,

La cooperativa de crtdito denominada CAJA LAPORAL POPULAR fu$
¢creada por lag primeras comunidades de trabajo estsblecidas en la
corarca de Mondiagboy,si bifn con proyecciln regiohal con la previ-
sibn de asociacibn de nuevas entlidades.Se inscribib. en el Regis-
tro Uficisl del Ministerio de Trabajo con ¢l No.8.560,B.0, del E, del
28~7-1959 y practicancnte comenzbd su vide pliblica y su expansibno
el afic 1960

Para la realizacibn y fouento del crddito Gooperativo efectlia
todas lss operaciones permitidss a esta clase de entidsdes en la
vigente legi&lacibn.A ests objetos

1)Facilita crbditos y préstamos a las Entidades ssociadas y a sus
gocios para la realizacidn y desarrollo de los fines propios,

2)Admitir imposiciones de fondos en las diferentes modalidades per-
mitidas por lac leyes tanto de socios como de no socios.

3)Realizar operacciones de descuento,cobros y pagos por cuenta de
sus asocisdos,ye, zeneraly,los servicios de hanca y cualesquiera otros
que sean corplerentarios de los anteriores ¢ que cirvan al crédito
cooperativo. A

4)Proceder al establecimicnto y organizacibn rancorunsds de cuantos
servicios contribuyan a la cobertura ecounbmica de lcs riesgos o a la
resolucibn de los problemas de seguridad y asistencia social de todos
los socios.

Esté gobernada por los socics,que a 81 vez son los que aportan sus
fondos sociales y emplean sus recursos.El capital social es wvariables
su cuantia se fija sportando cads cooperativa en proporcibn a sus
socios y correspondiendo en todo momento a los foandos ajenos deposi-
tados.Para ffianzar ls solidez econbmica,las aportaciones propianen=
te dichas son complenentadas poxr las inpiicaciones patriménisles de
las eatidades ssociadas,

Sstisfechas sienpre las exigencias de inversiores thenicamente
interesadaz y atendidse las necesidades de las entidades acogidas
a su tutels en niveles Justificados,los excedentes se destinan a la
promocibn de planes de desarrollo que interssen en cada zona en con-
gonancia con sus aportaciones.

Se dz preferencis a iluversiones productivas,yz cue €l potencial
de trahajo,dchidarente ilnstrumentsdo,facilits la satisfaccibn
ulterior de otras necesidades y aspiracionec,

Resumiendo diremos que es un autfutico_puente entre los que
actasnu en los diversos sectores de la econorla y ias corunidades
de trshajo y la comunidad en le que se encuentran irmersasses
al fin y al csbo uns asplicscibn de exigenciass de solidaridad en
escala anplial

Bo Uua TiePLTUCION IRDICPENCABLE

Seria renguado nuestro concepto del cooperativismo =i ho le con-
cibierswpos apto psre desarrollarse cor vitalidad y presupueBtos
propics y por tante idonec para aplicarse en camppos tan indispensa-
bles para proceder a un auténtico desarroilo comunitarie,como €l
del shorro y del crtdito, Seria precaria ls wida de las comgﬁtgades
de trabajoscomo lo es tanbibn de otros empresas,carentes Jde pakdo
econonico,que no fuerap cuantiosos recursos de 10s promotores o
gipples poeihilidades de autoflaanciscibn,ys que otras fuentes
extraflas no bablan de carecer de las lizitaciones propias de Ia
$sdole de su respectiva adpinistracilmo _ |

Vediente este expdiente de CAJA LARPQORAL POPULAR las comunidades




de trabajo integradas en la mispa se dirigen sin intermediaciones
innegcesarias o las respectivas comunidades,que efectivamente en
ls medlds que aquellas se hagan acrecdoras a su confianza por su
conportariento acudirfn en su apoyoelaturalmente este relacibn
estimula el sentide de respopsebilided y afianza la interdeperden=
¢la y solidaridad de quienes pediante la mispa se precissn 1los uno
de los otrose

CAJA LABOURAL POPULAR es uns providencia A recanispo intere-
sante psra las comunidades interessdss por lﬁ gg%ﬁocién,ya que
la mispa les ofrece la oportunidad de regulaerla a discrecidn
propiai§§§§g§§§gﬁgg que transforman los shorros mbs modestos en
factor : 8 enpresa,o Gigposiciob de quienes ese hagen depo-
siterios de su forfianza,

UHA INSTITUCION CONPLE!ENT

Sy siandongentadora de un pensaje de
cooperacibnino requiere exclusives,ni desplaza a nadiggsiﬁg g—
plerente lleva s un plano econbmico unos nuevos resortes 08%8 o~
cibn,inspirados en la soliduridad y espiritu de servicio.En un
mundo gue se aboga por el pluralisme en todos los OBrdenes,CAJA La-
BORAL PUPULAR debe Tener sudiencia y respeto por parte de quienes
g6 ingpiren en otres motivaciones.

Cabe afirmar a la vista de la experiencla vivida gue efective~
nente ha sabido aflorar nuevos recursos con la puesta en juego
de recortes tarbi®tn nuevos.8in duds no ha servido poco para gque
en los nucleos en gue se le conozca haya evolucicnado la mentali-
dad de po pocos en orden a critexrios socisles y econbmicostreal-
veshe ha coniribuido a popularizar el shorro y hacer concebir
nuevas expectativaes de progreso econbdnico y social,

Tras una prinpera etapa de convocatoria a un esfuerzo mancomung=-
do,ha inicliado un proceso de integracilbn formal de log colahorado-
res sobre amplia base social y con participacibn tanhibn fornal
en el desarrollo g régiren de las propilas actividades.Em:xmus Rbxr-
pxkaxdusiiosdn g Por zhora caheafirmar que es un camino gue abre
perspectivas a ura verdadera ipplicacidn popular en el desarrollo
econdudco.Apela al shorro y la promueve ¢on miras concretas que
interesan hoy a nuchos miembros de la comunidadieuande la rano gue
da y la rano que reeibe se conocen perfectarente y axbas esthn i-
gualmente coupronmetidas y rssponsabilizedes en un afen comfin el
orédaito es susceptible de ura sdministraciln fluida sin mengua
de otras condiciones regueridas,

Uilh TUTELA DIVERSIFICADA

El campo de atencibn de CGAJL LAEOURAL POPULAR es vasto y varia-
do.lis condicibn para que ejerza su tutela es que quien la precisa-
re Ge la nismpa acepte la serviduzbre gozesa de le proiocibn comuni.
tariaitrata de potenciasr al individuo pero siempre a travis de la
comunidad en que se halls conproretido y responsabilizado.

Es como si ee antepusiera le funcibn socisl de 1la propiedad a su
funcibn individusl,ys que actuando en la lines de aquella se lle-
ga a una promocibn humana con efectividad y sin riesgos de indivi-
duglismotel homhre es hurano en ls medida que es socisleDiriase
que a slge de &sio respinde la formulecidn soclesl que entre los
coogerativistas hella ecosmbs que propieterios queremos ser empre-
s:riose

Actualrzeute en el sepo de CAJA LABIEAL POFULAR se hen integrado
diversas copunidades ds trebeje procedentes de varlados sectores
de econople y actividad y el consumo es terbibn objeto de asisten=
¢cia en cuando corresponde a aspiraciones encarnsdas por colectivos
sensibles a loe valores socisleseSin dida puede ser un expediente
interecante pars scelalizar o cooperstivizar ls economia en la
medida que pudiers perecer la confianza y la cooperscibn de otras
instituciones socliales phs o0 nmenos sfines con el concepto y vie
aibn cooperativa de la vida econbuica,

Ho cabe duds que si se conduntsran los esfuerzos de tantas
instituciones sccisles y se cococdinsran o se integraren bstes
con objetivos corunes hoy el mundo del trabajo podrfa dar efecti-
i
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vidad a tantas proclaraciones generosas de derechosstnecesitan ser
encarnsdas en los Joninlos ecoubmwicos con la teenica precisa para
su bptima aplicacidn con pirss a una transforreciln social y econb-
pica coberents con los prinecipios que ze admiten,

fun ewondo el poder no precediera a la razbn,hemos de admitir
gue la razbn puede y debe ser capaz de crear la fuerza para no
guedar en pura especulacibn y el mundo del trahajo ha de cobrar
conciencia de la fuerza que puede poder al servicio de sus leglitima:
sspirsciones a travhis de expedlientes econbmicos.Por eso las ipsti-
taciones econdmicas y finencicres al servicio de la corunidsd deben
ger wirsdas y aceptadas con slagular interbs por guicnes son cong-
cieates de la Justicia y legitinidad de sus pozlclouesCAJA LABO-
RAL PUPULAR por suesstruciura y por sus ficaliiades debe ser sgree=
dora a uua amplis colaboraci dn de los trashajadores

D

CAJA LABORAL POPULAR ge desarrollo en le medidu que lo permlten
lag entidades s cuto serviclc se encuentra y los homwbres que
la inpalsen y la dizxijen Jdesde dentro.

La SECCIOR DE PRONVUCION “NPRESARIAL hs sido une de los prireros
serviclos orgenizedos y atendidos por guienes tienen competencis
¥i experiencia en la organizacidn y desenvolvimiento de las empre-
sas,que desde esa Beceidn atienden a los problemas gue plantea el
estableciriento de nuevas entidsdes y el desarrollo de las existen-
tes contribuyendo a su fortalecimicuto por las diversas vias de
la inforpacifn,ssesorsniento,scercamiento o rancomunacibn,etc..

La organizacibn yel fomento del AHORRO es objeto de otra impor-
tante SECCION,gue procede a su promocidn con ls adopcibn de cuantas
medidas fueren precisas y aplicables,utilizando sieppre resortes
que sean counsonsntes con las finslidades y limitacicnez de esta
entidad,cuyo campo de accibn eéspecifica es compstible y complerenta
rio con el gue pudieran tener otrss institucliones de natursleza
¥y entrcutura distints,

Hs habido otra seccibn demendads por las necesidsdes mfs aspre-
mientas planteadas a las comnidades de travajo por m situacibn
dn que so enconbraban en orden a la sslstencis y previsifn socisl
al margen de la seguridad y previsibn obligatorias.Para resolver
este problema CAJA LABORAL POPULAR estudid con profundidad un plan
de asistencis y previsibn y 1o implantd para todos los asociados
a travds de 1o gue se hs denominade SERVICIO DE PROVISION SOCIAL,
que z¢ ha desenvudlto come una SECCION TOTALNENTE AUIONOVA,ya
que desde su establecinmiento estabe previsto gque un dla pudiera
tener personallidad Juridice Eropia como entidad legal da asisten=-
¢la y previeibn social psra log soclios de cooperativaes de producci-
8n,conm0 efectivamente ha de ocurrir aastes de mucho,

La estructura del SERVICIO DB PROVISION SOCIAL 22tf basada en la
wixlpa responsabilidad y sutonomfs personal al respaldo de la soli-
daridad buwana y cristiana de ceds uns de las comunidades de tra-
bajo,naturalnente sin niigun espiritu de luero y con amplia parti-
¢ipaciba ea la geatiﬁn de todos los heneficiarios.lLios resultados
de¢ este SERVICIC han =130 altamente satisfactorios.lia experiencia
ha dado ple pera pensar 2a una adsptacibn de vistesa oxiginal
de asirtencia y previsiba integral a los preceptos de SEGURIDAD
SOCIAL dictsdos con aaracter general y para llevar a cabo su co-
metido con la whximwa eficicacia se ha planteado el desglose de
este CHERVICIO DE PROVISION TJOCIAL de la entldsd matriz para transe
forrarse en uns Mubtualidad de asistencis y previsbdn con les conve=
nios y colahoraciones preclisas 2r la conyantura actusl de los
preceptos de Segurlidad socisl genersles.ba promocibn de esta
nueva entidad especakalizalda en asistencia y previsibn hadbré que
conslderarla cowo una noble aportacibn de CALJA LARORAL POPULAR
a favor de lo: socios de lsz ¢omunidades de trabajo integradas
en la misra,.

Cor un minimo de formuliscos,pexo siempre con la colaboracibn
personal competente y precisa CadA LABORAL POPULAR ha llevedo a
cabho otros cervicios muy interesantes para todas las Corunidades
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e. trabajo existentes y en proceso de creacibn o gestacibn.

ﬂales sag toda 1la infogmacign puesta al servicio %e los presuntos
prorotores o de los directivos en orden & los nfs varisdos problemas
flnancicros,econonicos, tecnicos,ctc. 410 mispo gue rultiples opciones
de relaciones con referenciass de garantia,Tsl vez otra de las funcion
que ha dessmpefiado corn una discreeifin y resultados notables ha sido
1la de elepento cooxdivador y llegade €l caso de arbitraje y concilia-~
¢ibn entre les entlidades diversas lo miewo ¢ue en otros prchlemas sus
citados entre los asoaizndes.

Reslmente €] despligue interno ha sido wvisible e inventarisble
er unos aspectos,en ctros es potente si hibn rsu apsrete externo
y su formulacibn sun ne hubleren aslcsnzado relieve singulareEl hecho
es que en CAJA LABCRAL POPULAR tienen su luger de cita y de conjun-
cibn de esfuerzes las fuerzes pfs significativas conproretidas ms
¢ wenos en ¢l movimlentc cooperativo,singulzrrente en las cooperativa
de produccibn de una regibn.Izdudablerente uns de las nejores con-
tribuciones y providenclas de este EXPERIENCLA COOPERATIVA para el
desarrollo comunitario ha =sido la creseibn y el funcionamiento de
CAJA LABURAL PCPULAR
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Lo expapsibo de CAJA LABORAL POPULAR o lo largo y ancho de
ung regibn he estsedo deternminsds por las necesidades y previsiones
de les entidades cooperativas scogidas a su tutela 5 resueltas a
elinesrse en un plan que les permitiera llepgar s satlefacer sus
anhelés econPricos y socisles con el armplio juego de uns solidari-
dad expunsives.

Ls spertura d4 las oficinss de CAJA LABCRAL POPULAR en cada
une de loes nueleos de poblacifin ha correspondido sl desesc de llegar
a la corerturs econbrica y social con el fLortaleciriento constante
de los interesados por la via de la asocizcidn estrecha.Por eso
gl bien la cntidad es una,hay que affadir que CAJA 14 BORAL POPULAR
es diversa y distinta en la redids gue lo requieran los planes o las
necesidades de cads zpn8 ¢ comarcaies ls GtRbxRARORTE-RERHERER coope~
rativa de crfdito de todas y c¢ads uns de las entidades emplezadas
en cada gonssse llama siempre CAJA LABORAL POPULARypero se aplica ou
reginen y administwmeibn con servidunbre s los intereses de cada
entidad o zona correspgadiente,si bhibn dejando tarhi®n siempre a
sglvo las exigenciass teéenicas de unz administracibn eficiente para
gEcgurar una xxmiewkiisa® eficiencia fuers de dudaspor eso procede
a las inversiones y destipos de fondos precisocs pers ser slempre
una entidad potente al servicio del roviniente cooperativoysin
dejsr de ver el bosque pepnowice por la considerscibn de cada proble-
me en sinsular,

He¢ tenido un centro de irradiascibn en Fondraghn,extendi&ndose
en circulos concentricos en le medida que rasguerien las clrcunstan-
cias antes expresadas.Asi han surglde las oficnes de Arechavaleta,
Blorrio,Placencia, Oflate,Ornzictegul,Blgoihar,Narquing, Vergara,Pasa jes
“enterla,irun, Viretia,Durande,Amorehieta,Paracaldo,ReasainyAlsasua,
Bilbao,OndarIOa,Azpei%ia,“egazpi _Hernani,sndnain,%arauz.Practiﬁamenx
afecta la expanziba o Guipuzcos,VizcaysgAlava y Havarragen la medida
gque lo hsyan requeride dlversas inicistivas de estas localidades o
ZONas

1 ,.m:--'.-_-. Sk 3




Nsdie isghora que ls ialclativa y capscidad empresarial ha sido
la clave de la posicibn que ocupa en el aspecto econbulco nuestra
reglbn.Saberos tambibu todos que las circumstanciaaz de todo orden,
desde la industrializecibn de otras regiones hests el spbiente soclal
ga g§§§;£§ propia regibn cowo concecuencia del nivel redio cultural

g £48% nmental de toda la ppoblacibn predeterpina unas nuevas g

condiciones para las fubuves iniciativas y su &zito,

%g como si cusnbto mbs se progresa se fucra autolinitindose
ias opeicnes de prorocibn industrial ¢ empresarial asequidles sl
individge .4, DhPRES ientos ofs o menos espontinceos y aislados.
Bl que ferasmdcpraveybioagaxds cono tales sc provean de expedien
tea y de medios para recogar toda la capacldad de iniciativa y promo-
cibny que hubiere sn sus mierbros y proyectarla con axceglo a las
exizencias presentes,es una oportuna pedida de voluntad de superviven
gia y superacibn sociall

Son patertes loe defectos de nuestra actual estructurs econbdricas
ectl a Lz vista de todos la excesivae dispersibn y atonlzacibn de
enmpresas ¢ iniciativsssel encuadramiento excesive de anuestro potencia.
de trabajo en sempresar suxiliares y por ello y por la fulta de empre-
gsas propias situadas en el mercado,e:s invitsble ¢l deslasaje que pue-
de sufriy nuestro Jdesarrollo,haste por falta de iuforvscibn y organi-
zaclilacomerciale

CadA LaBORAL POPULAR que sistenfiticamente tiende a favorecer
los procesos de mancomunaciln @ incluso lalegracila de cupresas
¥y actus de reserva y respaldo para la acertada aplicacifbn de inicia-
tivas, tratando siempre que &stas desu: su origen disiruten de infor-
pacidn adecudda y de recursos propercionadeos parz proyectarse con
wna prograraciban y proyeccion suficlientexente amplia en esta etapa
de planificacioncs,es por ello mismo un CEIUIRO FPLUOLOIOR de nbxipo
iatexr8s para nusstros pueblos,

Los planeanientos empresariales actuales no pueden ser suficlen~

tes por el simple hecho de gue ek el pasado sin whs providencias
s¢ hayas podido tener &xito.Hemos pasado de la cconoula de produccibdn
a una econuvnia de mercado,y,sobre todo,nuestru poblacibn acusa
1oz efectos irreversibles de uns nsyor sensibilizacibn social
gue reguie:e,cpcicnaa de colaboracidn consonantes con su eonciencia
evolucionadasCAJA LABORAL POFJLAR es consciente de ests naeva conyun-
tura y trata de servir a auestro pueble canalizando en forma adecuada
maestra clésica ipiciativa y capacidad empresarisle




