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l.~ Vamos a dar unpsso en firme en la lines dawfgapro eccibn futura
de nuectra empress estableciendo de acuerdo con la CAuA LABORAL PO-
PULAR un nuevo ECURSO eficaz y rfhpido para resolver nuestros mode:s—
tos problemas econbmicos persorales 8in desequilibrio de nuestra so-
ciedad,

La CAJA LABORAL POPULAR,como todos sabemos,es nuestro Banco
v eomo tal estd en condiciones de respsldar uu uuevo tipo de opera-
cioves,que permitirf que al asumir el riesgo colecti amente,el bene-
ficlio se queds en familia de forms gee en la concesibn de vent: jas
J faeilidsoes persorales a los socios se llegue hasta el 1limite
compatible con 1z solidez y liquidez de la gociedad,

Vamoc a poder reallizar estaes sspiraciones mediante lo que deno-
ainaremos en adelsute los TIRULOS AL PORTADUR Ei DEPOSITQyen gue
podrén transforzar les socios parte de sus sportsciones gue excedan
del mfinizo reglamsentario.

“e= Un porceatsjeo,cuya cuantla serf £i/ads de comln scuerdo por las
Juatus Hectorae de la CAJA LABORAL FOPULAR y la respectiva Cooperstis
vagde las sportaciones de los socios podrf ser transforssdo en TITU-
LG AL PORTADOR BE uEPO&ITGégﬁra un perfodo,cuyos extremos minimo y
aféximo serfn asi mismo fijados por el perti.cnte SESVICIO THONICO,

vy sstos TITULLUES derfn lugar a que su poseedor dispongs de su impore
V¢ loaediatamente sin otro requisito que su presentzcibz en 1la CAJA
LABORﬁLg sio que por dichas cantiuades tuviere que abonsr ni gun
ioterbs.Por el tieupo que dichos tftulos estuwieren en poder de la
CAdh,sadusunkas o de otres socios que los dispusieran,sus rentas
serfu pervibidas por los depositarios,Lleszados ios plazos de venci-
miento de deplsito y caso de gue los sscios no pudiersn recuperar—
log 0 mo les int ress la recuperaeibn,pasarfn s ser propiedad de

ie CAJa LABORAL POPULAR que podrin trancformuarlos en capital coman-
ditario o proceder a la veuta de los mismws al personal de la enti-
dad & ls que pertenecieven,

Se= 2@ monanto podemos admitir perfectamente que los socios tengan
opeibn a trensiormsr en tftulos sl portador en depbolto con las
condlclones arriba expresadas B debtiddd cue acoriarsmos fuera

de disponibilidad inmediata de los retornocs cocrespocdientes el
sgereicio pesadn conun ineremento de hastss.ee.ssparfa los gue opta-
ran por 2ste solucibn.Cou esta soluciln nuestro persousl puede sa-
tisfacer sue necesidades de diversa fudole con 1 ventajs de que
despaes puede recuprrarlos en un plazo disersto,en que oieciivasente
paede modific:rse l. situacibu econbmica de cada uno.Caso de acep-
tarse esta solucidn csda uno dispone sin ningun trimite molesto

la cantidad que dentro del expresade lmite le iutercsa para eubrir
sds necesldades y jqueda conla opcibn de volver a recuperar su prece-
dente nivel l1¢ capital en 1z sociedsd.

4o~ Los TITULOS AL PORTADUR EN DEPOSITO no pueden ir s parar s ele-
nentos extrafios a la sociedadstal vez un dla pedrlh intersesarnos a
nosotros gque se smplie el ecircuito de estos titales haciendo entrar
en juego a los pertenecientes a otras enti.lades Sooperativas asocio=-
das en la Caja Laboral Popularipero » eso soluciln se llegars unica-
sente eh el caeo que a nosotros nos pudiera parecer interesante la
nedida.los veneficlos que estos titulve v sus reantas pudieran
producir han de¢ guedsr en familism,ccams Lemos diclo srriba,ya que

ban de ir s parsr a le Caja laborel,que & nusstra,0 a 0tros socios,
que son colabora ores nuestiros,compaifieros,permitiendo que en el moue:
to que nosordes qyisiersnes recupererlosylans de estar de nuevo a '
nuestro slcance,

Ss= In en términc mévimo de un mes podrf estar en marcha este nuevo
SERVICIO y con el cbauo expediente de TITULO Al PURT AUCR edda uno pod:



