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REGLAMENTO

de ia Mutualidad de Socorros
_de_

Santa Teresa de Jesus
de

Panaderos y Similares

CCAPITULO T

Fines de Fa Sociedad.

Articulo 1.° Con arreglo a la Ley de Asocia-
ciones, se constituye en _Burgos una Sociedad
que llevard por titulo «Mutuahdad dé Socorros
de Santa_Teresa».

Se fundamentan los \r{nculos que unen a los
s0cios de esta Mutualidad en los pr1nc1p105 de
solidaridad y- hermandad cristianas,” y asi sera
~veciso para ser socio- profesar los postuladoq de-

Religién Catolica..

Art. 22°  Ser4 objeto preferente de esta Mutua-
lidad prestar una ayuda econdmica a los socios
enfermos y a las famLhaS de los socios que fa-
liezcan,

Art,3° Los fines dt. esta Soc1edad podrén
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ampliarse a todo lo que suponga fomento de los
“intereses morales y de beneficios mutuos de todo
orden de los asociados, como: ptoporcionar a los.
'80Ci08 ¥ Sus familias ‘asistencia médica y farms
‘téutica, fomentar la cultura de los socios y &
sus-hijos, ete,

Art: 4% Esta Mutuahdad se clomlelha actual-
‘mente ‘en la ciudad de: Burgos, calle de 1a Con-
“eepcién, namero 28,

CAPITULO 1T
De los’ sm_:ios.

Art. 5.° Podrdn pertenecer a esta. Mutualidad
- los obreros pertenecmntes al oficio de Panaderos
y Harireros. : _
Art, 6. Habra tres categonas de socios: fun—
dadores, numerarios y acudentales '
‘@) Son fundadores los que. estén inscritos en'
la. fecha de la comtltuuon 1ngl de esta Mutua-
‘lidad; fhest
b) . Son numerarios todos aquel]os que mgre—.'
‘saren a partir de esa fecha; :
~{ ¢} Seran secios au_ldentdlea; los. ma«yores de
14 afios y menores de 21, a cuya edad pasara’m a
numerarios.
Art. 7.° Todo socio, aJ selici_t‘ar la entrada en.
la Mutualidad, se comprormete formalmente a ob-



servar este-Reglamento y-a conformarse con las
decisiones tomadas por las Juntas Directiva v
Gereral.,- . —

- Art. 8% Son deberes de los socios:

a) Pagar las cuotas ordinafias establecidas
v las extraordinarias que se. establezcan, ya por
‘la Junta General, como contribucién a todos los.
socios, ya .por la Junta Diréctiva, como sancién
impuesta en -particular, quedando excluido de la
Mutualidad, previo. aviso, el socio que deje- de
pagar dichas cuotas durante dos. mesés continya-
dos, no admitiéndose el pago de las cuotas hasta
no haber sido satisfechas las multas que Ie hayan
.sido impuestas; _

b) Formar parte de-la Junta Directiva y co-
‘misiones cuando sean nombrados, no mediando.
motivo suficiente para excusarse, a juicio de la
Junta GeneraI _

¢) La asistencia a las ]untas no 1mp1dlenclolo
~causa justa, que acreditardn en su caso. Las fdltas
a las Juntas serdn multadas con una peseta y la
pérdida de todo derecho de subyencién durante
Aves meses, a partn’ de la tercera. ialta dentro de.

. afio natural, .

Art. 9° Los derechos de los socios son:

@) Gozar de los socorros y demds beneficios -
reglamentarios si estdin al corriente de sus cuotas
y multas; ;

by So]o los majrores de 23 ‘afos -que lleven,
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' por o menos ‘un afio cumphendo los deberes de
socios, podrén ser mwmbros de la- Junta Directi-
va. Los soc1os fundadores 110 precisardn este alti-
‘mo- reqmmtd

Art. 10, La admisién de los socios corre.
.ponde ala Junta Dlrectwa, poniendo ésta espe-
‘cial cuidado en la conducta moral del solicitante,
que debera garantizar a satlsfaccmn de dicha ]un—
‘{2, parasu admisién. : :

 Ademds, todo- solicitante habra de- Qbservar
‘las formahdafles mgmentes

~a) Gozar de buena salud, acreditindolo a
instancia de la Directiva y ser mayores de 14 afios -
y menortes de 50, exceptuados los socios funda-
dores que no necesitardn tope méximo de edad;

b) Solicitar persona]meute el mgreso pres
sentado por un socio y pasar dos meses de prue-
ba en concepto de ‘aspirante, cumpliendo. satls-
tactoriamente-los deberes de socio,

'Art. 11, Se perderd el carécter de socm

a) - A peticién propia.

b)" Por-expulsién,si por no cumphr lo pres-.
‘crito en este Reg]amento o por cualqu:era caus~~
se hace indigno de la estimacién de sus comp\
fieros o vebaja el buen nombre o 31 prest1g10 de la
'Soaedad _

Art. 12, Antes de ser expulsado podra impo-
nérsele las signientes sancienes:

a) Amonestacién, si la falta’ nu es muy grave;
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b): Si después de amonestado por la Junta
Directiva . no se corrigiera, podm meonerse]e la
multa de diez pesetas, y si después de multado

“incidiese nuevamente serd expulsado.’

Art: 13. ' El socio” que hublel‘d obtenido frau—
dulentamente algdn socorro incurrird en la multa
de  diez. pesetas; y devolverd a la Mntaa-
lidad cuantas cantidades hubiere cobrado indebi-
_damente. [ncurrird en la misma pena el socio que
con informes . dados maliciosamente perjudicase
a la Mutualidad. _

Art. 14, Todo socio expulsado de la Mutua-
lidad podrd apelar al juicio de la Junta General.

CAPITULO 1

De la Junta Directiva.

Art. 15. Esta Mutualidad estard’ regida y re-
presentada por una Juntd Directiva compuesta
de un Presidente, un Secretario, un- Ttsorero un
Vocal 1.° y un Vocal-2.°

Todos los cargos son obl igatorios y gratmtoa

Art, 16, La Junta Directiva serd elegida-.en
Junta General v los cargos durardn dos afios y se
renovardn permdmamente en. esta forma: Cada
afio cesardn en.sus cargos la mitad de los indivi-
duos gue la ¢componen, siendo de‘ngnddoa por la
%uerte los que hayan de cebar el pmner ‘afio y
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nunca cesardn a la vez el Presidente y el Secre-
tario. _

La renovacion se hara todos los afios en el mes
de enero.

Art.17. &1 ocurriese- alguna vacante por de
funcion, renunua u otra causa cualquiera, se harg
la suqtztumcaﬁ interinamente, por la ]unta Direc-
tiva, hasta la primera General. _

_ Art. 18. La Junta Directiva se reuni-ré-siel,npre
" que lo determine ¢l Presidente o bo pidan por es-
‘critg dos de sus miembros. Para celebrar sesién
“en primera convocatoria, serd precisa la asistén-
cia de mds de la mitad de los miembros qué la
intégran; ¢n segunda convocatoria, se celebrard
con los que asistan, ¥ en todos los casos los
acuerdos se¢ tomardn por mayoria de votos de los
asistentes, decidiendo, en caso de empate, el Pre-
sidente con su voto de calidad.
" Arti19: Son atribuciones de la Junta Direc-
tiva:
@) Ejercer las Id(,ultades y Cumphr ]m debe—
res que le otorga e impone este Reglamento;

b) , Velar por el fiel y éxacto. cumplimiento ¢
este Reglamento y la regulandad en la marcha a
Ja Sociedad; :

c) Presentar anualmente; por mecho del Te%o"
tero, las cuentas de la Mutualidada la dprobacmn"
de la General. : 3

d) Usar de todas las facultades nécesarias.
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para la administracion y representacion de la Mu--
tualidad en cuanto no estén- expresamente reser-
vadas ada. ]unta General; _

¢) . La admigion y expulsion de los socios, se-
gin las prescripciones reglamentarias. - o

- Art. 20, Son atribuciones del Premdente'

‘a) Representar ala Mutuahdad }ud1c1a] ¥ ex-
trajudicialmente;

b). Llevar la firma 50c1a1 y e]ecutar los acuer- '
dos de las }untas;

- ¢} Convocar y Jj)rLSIdll‘ ld‘i sesiones de las
Juntas Ueneral y Directiva y decidir eh los em-
pates con su voto de calidad;

. d)  Dirigir los débates de las mismas y sefia-
lar los asuntos que estén en el orden del dia;
¢)- Encomendar a cada Vocal de la Directiva
aquellas gestiones que crea convenientes. para el
cumplimiento de los fines de ta misma;

© f)  Firmar los libramientos y demds documen—
“tos de ingresos y gastos de la Mutualidad, asf co-'
mo las actas. '

Art. 21. E] Voeal 1.° hard las veces de Presi-
dente en caso de ausencia temworal o enferme-
sad y-le auxiliaré en ¢l desempefio de su cargo.

Art. 22.° Corresponde al C)ecretarlo

a) Extender y ﬁrmar las actas, comumcacm—
nes y convocatorias, avisos y tralmtar los acuer-
dos de las Juntas General y ‘Directiva; i

b) Dar cuenta en las’ sesxones de los asuntos.



pendientes p'or el orden que designe la Presi-
dencia;

¢). Llevar un llhto reglstro de socios con ex-
presién de su ndmero, fecha de ingreso, nombre -
vy apellidos, eqtado, edad, profesidn, dDml(‘lllO
fecha de baja, su causa y observaciones;

d) Custodiar el archivo de la \”Iutualldad

Art. 23. Corresponde al Tesorero:

~a) Recaudar todas las cantidades que por
‘todos conceptos ingresen en la Mutualidad, de-
positindolas en el estab]ecnmentn que acuerde
“la Junta General;

b) Satisfacer los gastos mediante el Ilhra»
miento con el visto’bueno del Presidente y firmar.
con éste los documentos de ingresos en’la Socie-
dad;

_ ¢y Llevar un libro de L'qa para. anotdr los in-
gresos y gastos por todos los conceptos y los de-
mAés que se crean precisos para la buena marcha
de la contabilidad: '

d) Dar cuenta.dela situacién de fondos a las
Juntas,

.e) Custodias los documentos de fondos y me-
talico de la Mutualidad, no pudiendo retener ei
su poder mas de cincuenta pesetas; pasadas las
. cuales serdn ingresadas en la cuenta a que hace
relacion el apartado1.° de’ este articulo..

f) Llevard relacion de las subvenciones que
por socorros se satisfagan a los socios.
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Art. 24, E1 Vocal 2.° sustituird al Secretario
en casos de ausencia temporal o enfermedad y le
auxiliard en ¢l desempeﬁb de su cargo.

CAPITULO 1V
De la Jm_lté General.

Art. 25. La Junta General de la Mutualidad-
se compondrd de todos los=socios que la inte-
gren. Esta Junta podrd ser ordinaria y extraordi-
naria, siendo obligatoria la asistencia a ambas.

“Art. 26. La Junta General ordinaria tendrd
lugar en el mes de enero todos los afios y en ella
se dard cuenta de la situacién de fondos y mar-
cha de la Sociedad, celebrandose la renovacién
de la Junta Directiva, : :

‘Art. 27, Las Generales extraordmarms se ce-
lebrarin sienipre que las convoque el Presidente
por si o por acuerdo de la Directiva o lo pidan
por escrito la cuarta parte de los socios; indican-
do el 'motivo y sélo se podrén tratar los asuntos
que se hayan expresado concretamente en la con-
-~ocatoria, ) '

Art. 28, "Para celebrar sesién en primera con—
vocatoria, serd preciso la asistencia de’ mas de- la
“mitad de los spcios mayores de 21 afios. En se- -
gunda convocatoria, podrd celebrarse sesién con
-cualquiera -que sea el ndmero de socios que
‘concurran. Los acuerdos se tomarén por mayoria
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de vdtos de los as’xSténtes. d1r1'miend0 en caso de
eipate el del Presidente. Los socios menores de
21 afios tendrén \foz sin voto en las ]untas Gene—
‘rales.

Art 29. Las Votacmnes seran nomma]es ah.
ser que se trate de cuestiones personales. o lo pi-
dan diez socios, en cuyo caso serdn secretas,

‘Art. 30 Son atribuciones de Ia Junta 6(»
neral:

'a) Examinara marcha de Ia Sociedad, ﬁsc.l—
lizar el. Gobierno de la Junta Directiva, destitu-
yendo a cu‘llqulera de los miembros de lamisma
cuya ‘gestion sea per]udlmal ala \’Iutuallclad

b} Aprobar o desaprobar las cuentas y pl’O‘

_yectos gue presente la Junta Directiva; -

¢) Elegir los socios que han de componer la
Junta Directiva y designarles’ los cargos gue han
de ocupar; -

d)  Resolver las cuestiones gue ‘afecten o im-

-phquen la interpretacion de ¢ste Reglamento. as{
como los asuntos que no esten previstos concre-
tamente en el mismo.

Art. 31. Las Juntas Genera]eq ‘deberdn SP “
convec&das con cuatro dias de -anticipacién. -

Art. 32. Anualmente se nombrard una Corm»
'Slén rev1sora de cuentas compuesta de tres socios
ajenos a'la Directiva con atribuciones para exa-

.minar los ingresos y gastos de‘mendo emitir dic-
“tamen a la-Junta General. ' '
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CAPITULO V

De los socorres,.

Art. 33. Bl socio que paduzca‘ una enfefme-
dad que le 1mp1da dedicarse a su trabd;o ‘habitual
-disirutard de una pensién de 3,50 pesetas d1ar1ds
durante’ cuarenta dias sies mayor de 21 afios y de”
2,50 pe:aetas los menores durante igual tlepO
-Art. 34 No pe,rt:lbu“in siibvencién los socios
"Gue no se encuentren alcorriente ‘en el pago de
sus cuotas .o multas, los queé padezcan enferme-
dades cronicas, los que estén sujefos a procedi-
mientos judiciales, suiran alguna condena o hu-
biesen sido condenados por delitos infamantes,
165 que sirfran eifermedades originadas. por habi-.
tos mmorales o por lesiones. causadas en rifia de’
que no: sean res-ponsables y-los.que estén en cali-
dad de aspirantes.
. No dan derecho a socorro las enfprmedades'
p1démlcas declaradas oﬁc:ldlmente saﬁm d.LU.ET‘.
.0 de la Junta General en contrario.
Los que sufran: accidente det trdbd;o no. ten—-
~drén derecho a subvencidn. - '
CArt. 35, Ningan socio podra dlsfrutar de
nileva subvencion antes de tres-meses dé haberla
- percibido anteriormente; pero si-la vez antlenor
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no hubiese consumido el plazo maximo de 40 dfas,
-se le concederd lo que lefalte para completar este
altimo si recayese o enfermase antes de’ transcu-
rridos los tres meses, contdndose luego estc téx
mino desde que cese por completo en la- sub\« en
cién. _ __

- Art. 36. Para justificar el cobro de subven-
cién, se presentard al Secretario de la Mutuali-
dad la solicitud correspondiente acompanada del
titulo ' de socio y del justificante de estar al co-
rriente en ¢l 'pago de las cuotas y de una certifi-
cacién facultativa que -acredite la enfermedad.
Esta certificacién se renovaré cafa cuatro dlas
conforme al oficio-impreso que se iacilitard.

‘Los socios que enfermaren fuera de la ciudad
tendrdn derecho a subvencién si han dado aviso
a su salida, renovando solo cada ocho dias la cer-
tificacion facultativa. La forma de hacer efectivo

“el cobro de estas subvenciones la determinard la
Junta Directiva.

Art 37. 'La Junta Dlrectua podra nombrar |
visitadores o disponer otros servicios para gue
las subvenciones se concedan y se obtengan cor

.1a mayor ]ust1cxa equidad posible. '

Art. 38. En caso de defuncién, se entregard a
la familia un socorro con -arreglo a la siguiente
escala: si al fallecimiento llevare el socio cinco
‘afios de antigiiedad, cincuenta pesetas; v si lle-
vare dos afios, {f_eintici-nco pesetas,
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Los beneﬁaanus de socios menoreb de: 21 afios
per(:1b1rén la. mltad de este socorro.

' Este socorro lo cobrard la yiuda y en- su- de—

*cto los herederm leg{tlmos con’ arreglo al Co~
Aigo Civil.

Los beneﬁc;arios de socma fundadores tienen
derecho al mdximum de socorro sin ]1m1td.Ci0[1 de
tiempo de antigtiedad. : _

Art. 39, Quedan exceptuadas de este’socorro
las defunciones producidas a'causa de pendencia
provocada por el socio fallecido, duelo, suicidio
o por cualquier causa deliberadamente producxda.
'y las originadas por enfermedades de hdabitos in-
morales y accidentes de ‘trabajo.

_Art. 40, Las edades, cuantia de los. socorros
a enfermos y por defuncmn podran modlﬁcarqe
por acuerdo de la Junta General '

CAPITULO VI
Capital social.

Art. 4>1 E] cap}tal social estara formado:
@) Por las cuotas ordinarias y extraordina-
‘rias establecidas en este Reglamento o que pi-
diera establecer la Junta General;

b) .Por las cuotas de entrada, _

. c) Por los donatwos legados o subvencmnes,
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d) Por los ingresos - que se obtengan por
- cualquier otro concepto. -

CArt. 42, .Cd_da socio satm‘faré como cuota de
entrada cinco pesetas y semanalmente treint-

- céntimos de cuota ordinaria los socios ‘mayoréy
“de 21 afios y guince céntimos los menores,

Estas cuotas podrin mochhcarse por. acuerdo
de 14 Junta General,.

Art. 43. Para retLraf fondos de los deposita-
dos en el establecimiento acordado por la Junta
General, serd preciso.que autoricen la petlcuin de

‘reintegro el Presidente y el Tesorero, :

Art.44. Todo dinero ingresado de confonm—'
dad con este Reglamento, pertenece a la Mutua-
lidad y por consiguiente, en caso .de defuncién,
expulsion o dimisién de cualquier socio, no ten-
drd derecho ni él ni sus herederos a recldmar por
ningtin concepto la devolucion de ‘Sumas satisfe-
chas a esta Sociedad.

Disposiciones adicionales.

Art, 45. El Tesorero podrd tenétr an auxilia
cobrador de cuotas que serd mombrado por la
Junta Directiva. - - _

Art. 46. Al fallecimiento de un socio se cele-
brard una misa rezada por- el eterno descanso de
-su alma en uno de los domingos signientes al fa-
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llecimiento y 'serd obligatoria ]a asw.tenmd a ella
de todos los asociados.
- Art, 47.  Esta Mutualidad se LO]OLd bajo el
+tr0c11110 de Santa Teresa de ]esu% _
Todos los socios asistirdn a los actos religio-
'_503. que anunalmente se celubren para honrar a
su Patrona.
Art. 48 Para la reformd de vste Reglamento
_seré preciso celebrar Junta General extraordina-
ria convocada expresamente a tal fin, tomandose
‘los acuerdos por mayoria absoluta de votos de
los socios que integran.la Mutualidad..
Art. 49. Esta Mutualidad no podré dlsoiverse ;
‘mientras cuente ¢con diez asociados.” Y
En caso de disolucién, sus fondos y enseres
pasaran al fondo de jubilacién del Circulo Caté-
lico de Obreros de Burgos yen su defecto a un
fin de beneficencia analogo encargdndose la Jun*
ta Directiva tltima de hacerla liquidacién. ~
~Art. 50. Cuando se implante cualquiera dée
los fines de los sefialados en el articulo 3.° de este
R’eg]d'nento, se hard la correspond1ente regla—
mentacidn, que se acoplam a estos Estatutos co- _
«0 reforma. o ampliacién de los mismos.
Art. 51. - Esta Mutualidad I)Odt‘d federarv.e con
otras similares.
Burgos 2 de agosto 1938 — I Afio Triunfal.
—Pedro Delgado —Felrx Ma;tmez —TInocencio
Rupelo. ~ Fausto Ferndndez. ~ Jestis N_ebreda.



_ " Presentado por duplicadé en este Gobierno
a los efectos de la vigente Ley de Asociacio-
nes, previniéndose que no Seré inscrita en el
reglsno correspondlenre mlenn‘d% no’ remlran
el acta de constitucion. '

" Burgos 29 de febrero de ]940 —EI Gober-
nador, A. A.’magro o

Hay: un séllo que dice: Gobierno Civil_f~— Bur-
QOs,~— ' '



