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CLASTFICACION BB 10S TLPRESOS UTILIZ:DOS

Enfermedad = Iniecisl "E!
Ligquidacioneu— n i
Ahorro L2 n nan

Cada cooperativista tiene en su domicilio cinco de éstos volantes
pare utilizerlos en sus necesidades. Los cumplimenta person-lmente, ¥y
sirven para el tratemiento comfleto gue haya prescrito el médigo., Sere
vieios tarifidos,

Exdctamente igusl cue sl anterior salvo que cada volante vale pars
& ory P

una visita y no pars tratemiento completo o asistenciz total en ca50

de enfermedad, Servicios tarifados,

Bajas por Enfermeded, Extiende ¢l médico.
Altas por Enfermedad, Idem.,

Couprende juego de tres que se distinguen por el color y por llevar
impresa la visite de que se trata; es decir, 19 visita, 22 visita y
visita continuada, ésta cuando a peticién del Especialiésta, el cnfore
o ha de acudir a la Consulta mis de tres veces en un trimestre, El
mismo volante s. utiliza para ingreso en Clinicz, en cuyo gasos &e
pone "Intervencidén" en el lugar en cue sc¢ mencionan gue se abon:srin
los gastos, Servieios tarifados,

Lo extiende el médico de cabecera ¥, salvo limitudas excepciones, es
obligatoria su presentacién para que la Caja Laboral le emtiends el
volante E.5 y sea gusto compensable,

Para uso exclusivo de znalistas y radibdlogos, ya que todos los cspe—

cialistas estin autorizados a efectusr guantas esploraciones juzguen

necesarias para emitir un buen disgnéstico, Nos hemos vistoo oblign—

dos a conceder ésta sutorizacidén para evitar un doble viaje a Bilbao

o Vitoria con el congiguiente gasto y pérdida de Jornales, No es pro-
blema en una capital,

Cada Ceoperativa de produccidn, independientemente, cumplimenta &stas
hojus de liguidacidén. Para la Jubilscién destinamos el 5% de la cuota,
¥ el 25% restante para todas las demis prestaciones o auxilios. Cree—
mos innecesario aclarar la funcidn de &stos auxilios porgue sus res—
pectivos titulos lo indican; el .uxilio escolar es la prolongacidn del
familier y lo perciben en tanto sl Joven subsidiado sige los estudios
de capacitacidn profesionzl o universitarios, Del total de la cuota

se deducen lus prestaciones y el szldo resultante, positivo o negativo,
pasa a la cartilla individual de Provisién, '

Corresponde a las vrestaciones wedias de oads cooperativa,

Se anotan los totales de las hojas L.1, se sacan los porcentajes que
sobre el total de prustaciones corresponde 2 cada auxilio, y el gasto
Que por cada auxilio y socio hs hecho cada cooperativa, No por bBenefi-—
ciario. Estos gastos medios son los que se tienen en cuenta bienalrente
para efectuar las compensacioncs.

Se entrega a cada socio a fin de mes, y en el figuran todos los gastos
hechos por el intercsado. Se especifican solamente los gasto mis norma=-
les y elevados, dejuando en blanco dos lineas para anotar los circuns— |
tnaciales de natalidad defuncidn, ete. Zste volante eos el que dgbe uti-|
lizar cada socio para anotar en su libreta los saldos, conforme & las
instrucciones que en su diz se les dié en un Boletin.



A

Volante L.4.- Recibos a utilizar cn las prestaciones no regulares o cualquier pago por
cepto distinto de los que figuran en ¢l L.1. :

oomo tarjeta de identidad deltitular y beneficiarios para todos los servi

Carnet de socio.- Se entrega a cada cooperativista al ingresar en la 8aje, y se utilizﬁg
afectos a nuestra Caja.

:'_i;
Ficha pera fichero visible.- De uso en la oficina central para llevar la ocuenta de c da
de los asociados, :
Libreta de Provisidn.,- Es unaz libreta de las que normalmente se utilizan on Cajas de Ahqg
¥y Bancos por cuya razén no enviamos modelo, 1

Estos son los inpresos que utilizamos para la Seccion de Provisidén, Tenemos otros relacic
nados con la Seccidn de Ahorro ocuya explicacidén omitimos por suponer que, de momento, no_
les interesa. No obstante, si lo desean, gustosamente les enviaremos, %
Nuestro Servicio de Provisidn es fundamentaluente un~ forma de zhorro individual porgue £
aatoaduninistra el importe delas cuot=s al ejercer una fuerte vigilancia sobfe el gzsto, Y
no hace falta presionar para que lo cuide porque se refleja en el saldo de la libretak y.
éste es el que en definitiva ha de valer para incrmentar su jubilacién. _

La cuota de solidaridad, de tanto porciento varinble, es la manifestacidn tangible, efec=
tiva, del espiritu de grupo que =nima = todos los socios, Es la Cooperacidén del que h= te
nido buena salud y ha necesitado disponer poco hacie el que ha precisado gaatar mucho por
tiene nunerosa Mamilia o le han acosado las enfermedades, Y hemos establecido,cémputos 2
bienales porgue un afio no es suficiente pars recuperar gostos extraordinarios originados
por enfernedades,Bor lo que existiriszn excesivas puntas; y la primitive ides nuestra de -
hacerlo cada cinco afios nos parece plazo excesivamente largo.

Est. cuota de solidaridad la tenecmos inicislmente establecida en ¢l 30% de las aportacion
por cuotas de cada uno de los socios, pero puede ser modificada segun los resultzdos obtel
nidoss la tendenciz debe ser descendente, ya que de ésta manera refleja la reduccidén enlo;
gastos, Con esta cuota se compensam entre un 50 y un 80% el exceso de gz8to que, sobre la
iediz de la cooperativa, hayn podido tener algunos de los socios,

Existen multitud de pequefios problemas de det.lle que no sc pueden explicar en unas simple
notcs de divulgzcién., Si algune Cooperativa se interesa, puede plantearnos cuuntas consuls
tus desee que gustosamente le complaceremos._

¥ pore terminar: La cota del Servicio de Provisidn, es decir, el 30% lo abona integro la
Cooperativa.



