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EL TRABAJO DE LA MUJER EN LA PROMOCION
COMUNITARIA DE LENIZ

1 -~ OBSERVACION PRELIMINAR

Se trata de establecer una NORMATIVA PRACTICA sobre
opciones de trabajo de la mujer, conducente a una situa-
cibén en la qgue, guienes por origen y naturaleza estin
destinados fundamentalmente a ser complemento mutuo,
sin perjuicio de la igualdad de dignidad, de derechos y
deberes, puedan serlo efectivamente con la consiguiente

contribucién 6ptima al bienestar humano y social.

Supuesta la promocidn progresiva de opciones labora-
les de la mujer, asi como de su formacién profesional y
un aceptable desarrollo econfmico compartido por todos,
interesa prever e impulsar un deslizamiento de la mujer
de su posicidn de agente de valores econbmicos a prota-
gonista nato de valores humanos, en cuya promocién ha de
poder hallar la perfeccidén y plenitud de su vocacién y des
tino originario y especifico.

2 - EXIGENCIAS DEL BIENESTAR HUMANO

El desarrollo econdmico sin mis no es identificable
con el bienestar humano y de hecho ya fué asi para el
hombre en el propio paraiso, en el que su Creador le otor
g6 la mujer, sin duda para protagonizar en su vida otros

valores, comenzando a ser el primer elemento comunitario.

El matrimonio y la familia forzosamente estin desti
nados a resentirse de la ausencia de la mujer o de su

servidumbre for&nea: las opciones laborales discriminato



rias de la mujer casada estdn reclamadas por su condicién
y vocacién intima, asf como por elementales requerimien -
tos del bienestar humano. Es precisamente para situar a
la mujer, no coyunturalmente sino esencialmente en condi-
ciones de realizarse a si misma mds ampliamente y de con-
tribuir mds eficientemente al bien de todos, por lo que
se justifican las cldusulas de esta NORMATIVA PRACTICA.

3 - EXIGENCIAS DE LA CONCIENCIA SOCIAL

La mujer cooperativista al llegar al matrimonio, por
imperativos de la propia sensibilidad y conciencia sodal,
debe aceptar, en la actual situacién de evolucidén y grado
de organizacién de nuestra comunidad, la cancelacidn del
propio contrato de sociedad puesto que, en otro supuesto,
otras mujeres habian de carecer de opciones igualmente
apetecibles de actividad o habian de verse forzadas a re-
laciones de dependencia no aceptadas mds que en ausencia
de otras opciones, o habia de exponerse seriamente el

mantenimiento y las atenciones del hogar y de los hijos.

Las exigencias de esta conciencia social han de poder
satisfacerlas las propias mujeres con una proyeccidn més
amplia, viendo en las limitaciones actuales de la mujer en
el hogar un motivo para la promocibén de expedientes y ser-—
vicios idbneos para que una accidn asistencial adecuada
induzca a una liberacién de tantas tareas realizables en
otras condiciones, presupuesto un nuevo esfuerzo organi-
zativo que debiera ser apoyado desde los diversos planos
de accibn pliblica y privada, mediante gestién politica y

compromiso social.
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4 - VIAS DE PARTICIPACION

Se impone hoy no sclamente una integracién laboral ¥
consiguiente més amplia participacidén econémica de la mu-
jer, sino tambi@n una presencia mids influyente en la vida
pliblica, a cuyo objeto hay que tener en consideracién la
accidn social y politica de la mujer en el seno de la co-

munidad.

Mediante una mis amplia participacién laboral y econd
mica hemos resuelto algunos problemas de la propia mujer,
aun cuando por ello no se ha impedido la aparicién de
otros en escala de comunidad por flexiones de la concien-

cia social.

Se impone la conjuncién de esfuerzos a efectos de co-
ordinar las exigencias de una participacién econfmica pro-
gresiva y una fidelidad méds depurada a los imperativos de
la conciencia social, que debe hacer viable, junto al pro

greso econfmico, el avance social y humano.

Por afortunada iniciativa de las pioneras cooperati -
vistas, que cancelaron su actividad regular en aras de su
concurso en la protagonizacibén de valores humanos, se ha
promovido la creacibén de una entidad constituida por las
propias mujeres con unos objetivos sociales y econbémicos
amplios "desde actividades industriales auxiliares a los
serviclos asistenciales y atenciones apetecibles y reali-
zables por las mismas"”.

Esto significa que estd creado el cauce de participa-
cidén mancomunada y fuerte en lo econdmico, social y poli-
tico coherente con las aspiraciones y moblemas de la pro-
pia mujer y en escala de su interés comin.



Tratar de desplazar y situar en el nuevo cauce los
anhelos y las posibilidades de las mujeres casadas no ha
de ofrecer mds que ventajas en el supuesto de que preva-
lezca el interé&s por los problemas comunes por encima de
los individuales y coyunturales,

"AUZO-LAGUN", Asistencia comunitaria" contempla a la
mujer en su auténtica y plena personalidad y escala soli-
daria y ha de representar por ello un medio para que por
esta via de solidaridad sean ennoblecidas todas las acti-
vidades en las que tenga presencia la mujer y por tanto se
proceda a la dignificacidn y humanizacién de todas sus ac
tividades, desde las mis modestas y menos deseadas a las
m&s solicitadas: Ha de desvanecer su gestidén todas aque -
llas situaciones y condiciones gque imprimen a la activi -
dad de la mujer aspectos socialmente discriminatorios e

incluso econdmicamente poco apetecibles.

5 - COOPERACION PARA TODO Y DE TODOS

Quienes no guisieran quedar incursos en un censurable
minicomunitarismo y por tanto pseudo-cooperativismo, de -
ben disponerse a alentar y apoyar el COMPROMISO DE PROMO-
CION COMUNITARIA aceptando la protagonizacién de su ges -
tidén por las mujeres, en una nueva fase de desarrollo que
corresponde a los presupuestos esbozados y por tanto no
impidiendo la participacidn de la mujer en la actividad
econbmica, sino compatibilizando con la requerida por su
accién progresiva en la impulsién de valores humanos en

el seno de la familia y de la comunidad.

A este objeto hay que pensar desde reservar opciones
de actividad compatibles con las regulaciones singulares
de "AUZO-LAGUN" hasta la identificacifén con otros propé-

sitos y planes socio-politicos de la misma entidad.



La presente NORMATIVA PRACTICA aspira a promover las
opciones econfmicas, de acuerdo con las exigencias de la

vocacidn y conciencia social de la mujer.
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