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MEMORIA

Seiioses asociados:

Sometemos a vuestra consideracion la Memoria correspondiente al ejer-
cicio anual finalizado el 31 de Diciembre préximo pasado. La Junta
Directiva, siguniendo la pauta -marcada por las que le precedieron en
el gobierno ¥y administracién de HETRUC, trata no s6lo de superar
un expeditivo cumplimiento en relacion al deber reglamentario que
le incumbe; busca y persigue, sobre todo, el suministrar-a los asocia-
dos, aguellos hechos y resuitados de mas caracterizada importancia
del ejercicio, cuya difusién, a la vez que estimule y avive el espiritu
de solidaridad y cooperacion, base de toda mutualidad, facilite el asen-
so de todos a la obra desarrollada, v afiance y asegure, ‘para el futuro,
‘su continuidad ¥ progresion.

Movimiento de socios

v.a, HETRUC, que registraba 1.516 asociados al final del ejercicio ante-
rior, cuenta, al cerrar el presente, con 1.798; el censo personal del
Montepio ha experimentado, per lo tanto, un aumento de 282 afilia-
dos. Fllo ha sido debido, principalmente, a la admision excepcional de
socios acordada en la Junta General celebrada el mes de Febrero del
afio pasado, con miras a procurar remedio a la situacion de cierto
nimero de compafieros de trabajo, que por no haber ingresado en la
época Tundacional de la HETRUC o por dejar transcurrir mas de cua-
tro meses desde que se adscribieron al servicio de la Empresa, encon-
traban en las prescripciones del Reglamento social un insuperable
obstazulo para su afiliacion, bien por razén de su edad o por la ele-
vada cuantia de la cuots de entrada que habria de serles exigida.



T

En la expresada Junta General se acordd abrir un plazo de admision
excepcional hasta el 1.° de Julio, eximiendo a los solicitantes del requi-
sito relativo a no sobrepasar los 40 afios de edad, y estableciendo para
su entrada una cuota de 80 pesetas a los hombres y de 60 pesetas a
las mujeres. Esta medida tuvo un destacado, tinte de generosidad exento
de todo espiritu mercantil incompatible con la naturaleza del Mon-
tepio; su significado fué discernido claramente por los aludidos, que,
atendiendo al llamamiento, ingresaron en el Montepio en numero de
mas de doscientos. Con esto se ha conseguido ensanchar el ambito
personal «de la aplicacidn de la HETRUC y equiparar la posicién ¢
los productores de ia Empresa frente a ciertos riesgos y co_n'tingenciaa
de la vida, en atencidén a la a.na]ogizi de condiciones de trabajo y des-
envolvimiento en un medio social semejante.

No se ha registrado durante el ejercicio ninguna baja voluntaria;
todas las producidas obedecen a causas objativas, como son la defun-
cién, la incorporacién al servicio militar y el cambio de residencia.

Fallecimiento

En ¢l ejercicio que examinamos fallecieron 18 consocios, a cuyos fami-
liares volvemos a expresar el testimonio de nuestra condolencia. Sus
nombres figuran en relacién aparte al final de la presente Memoria.
Sigue, afortunadamente, descendiendo el indice de mortalidad dentro
de la sociedad, alejandonos del cceficiente maximo de 14,6 por 1.000
registrado el afio 1941, El del presente ejercicio se cifra en un 11,3 por
1.0600, que casi puede reputarse como norinal y corriente,

Las cantidades invertidas en pago de socorros reglamentarios a lo
derechoabientes de los finados, aleanzan la suma de 84.000 pesetas,
que representa una economia de 16.000 pesetas en relacién al ejer-
cicio precedente.

Enfermedad

En relacion a este evento, la HETRUC tiene establecidas prestacionies
o socorros en mefalico que tienden a compensar al asociado de la
pérdida de salario o remuneracién, y prestaciones en especie, concre-
tadas en el serviclo de Consultorio y Climica, gue persiguen ante todo
su. curacion,



A) Socorros en metdlico

En las atenciones por dicho concepto ha. invertido la HETRUC en
el presente ejercicio, la cantidad de 150.090,25 pesetas, contra 167.888,75
pesetas que hubo de desembolsar en el anterior. Se acusa también el
descenso de la morbilidad, desde el coeficiente maximo de un 31%
obtenido el aflo 1941, hasta el de un 24% que se registra en el pre-
sente, siendo 436 los asociados. que han percibido subsidio de enfer-
medad. Ahora bien, el expresado coeficiente es aun excesivo y sobre-
nasa hotoriamente del que generalmente calculan y registran entida-
es mutualistas similares a la nuestra, cuyos indices no superan
ordinariamente del 15% del niimero de asociados. Seguratnente gue el
corto plazo de carencia reglamentario y la inexisterncia del limite
maximo de duracion de la enfermedad, que no impide en ningin caso
1a percepcion de socorros, en caso de recaida durante el afio, son cau-
sas que contribuyen a elevar el indice de morbilidad, pero aun tenien-.
do en cuenfa estos factores, ha de parecer excesivo el coeficiente
indicado, cuya motivacion quizd radique en la benevolencia y amplitud
con que se declara y controla el hecho de la enfermedad y viclsitudes,
haciéndonos esto pensar en la conveniencia de perfeccionar el meca-
nismo de percepcion del sccorro, cuidando de que su proyeccién y
destino no sea desviada de las justas atenciones que constituyen su
finalidad.

B) Servicio de Consultorio y Clinicn

El nimero de hospitalizados en 1a Clinica de Especialidaﬁes, es de 95;
de ellos, 79 fueron operados, ocasionandose en total 974 dias de estan-
ya. La asistencia clinica ha sido en consecuencia prestada al 5% de
los asoclados, y ademds se han registrado 523 visitas y consultas.

El pago de estos servicios, que en todo momento fueron prestados por
los facultativos y personal de la Clinica de San Ignacio, a entera
satisfaccion de la Junta, ha significado para la HETRUC un desem-
bolso de 103.911,78 pesetas.

Situucién econémica

Los ingresos del ejercicio se hallan representados por la sumsa de
446,693,22 pesetas; los gastos importan 351.452,74 pesetas. La relacidn
detallada de unos y otros figura inserta al final de esta Memoria,
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Poniendo en relacion los ingresos con los gastos se . desprende una
diferencia, favorable a agquéllos, de 95.240,48 pesetas, expreswa, del
superavit obtenido en el ejercicio. '

Este resultado es francamente halagiiefio y el mds brillante de los
reglstrados desde que se fundd la HETRUC. Afnadiendo los beneficios
del presente ejercicio, a los fondos existentes anteriormente, se obtiene
la cuantia del fondo social, que alcanza al cerrar el afio la suma de
186.540,49 pesetas, y que llega a duplicar la cuantia del capital de
due ordinariamente dispuso nuestro Montepio, y que representando
mas del 50% del valor medio anual de las prestaciones y gastos de 1
HETRUC es sobradamente suficiente para compensar las desviaciones
normales, y aun extraordinarias que puedan deducirse entre los mgre-
sos ¥ los gastos en los ejercicios venlderos

Reforma del Reglamento social

La extensi"c‘m ¥ desai*rollo de las entidades mutualistas ha determi-
nado en todas partes la actividad legislativa de los "Poderes Piiblicos,
encaminada a fiscalizar sus funciones ¥y encauzar debidamente la con-
siderable energla ¥y valoracion que el esfuerzo mutua]lsta prlvado s1g-
nifica en el orden social y econémica.

La intensidad y volumen del acrecentamiento del movimientos mutua-
lista, en Espafia, puede patentizarse con sélo comparar nuestras pri-
mitivas cofradias o hermandades, con las mutual'idades'y montepios
que, con recursos y medios cada vez mas poderosos y eficaces, fun-
cionan actualmente en ciertos medios industriales y rurales, y en el
Extranjero, relacionando, por ejemplo, la aetividad y esfera de aplif
cacion de las «gildas» germanas de la Edad Media, con las actuales
Cajas de Fabricas y Cajas de Corporaciones, verdaderos sindicatos pro-
fesionales de cardcter nacional, o las primitivas y rudimentarias aso-
ciaciones mutuas inglesas, con los «Trade Unién» y las <«Friendly
Societies», algunas de las cuales cuentan con 750.000 asociados.

En Espafia, donde hasta hace muy pcco tiempo no se hallaban regu-
ladas las Mutualidades por una ley especial, hallandose sometidas al
régimen comin de la Ley de Asociaciones, se inicia la actividad nor-
mativa del Estado en orden a definir, clasificar y ordenar los Monte-
pies ¥y Mutualidades, con las Ordenes de 4 de Diciembre de 1940 y 10
de Enero de 1941, y se perfila, ya mds acusada, con la publicacién de
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laLey.de Mutualidades de 6 de Dieciembre de 1941, que determiné la
consiguiente modificacién de nuestro Reglamento social. Asimismo,
durante el pasado afio de 1943, se ha promulgado el Reglamento de
26 de Mayo, dictado para la aplicacion de la Ley ultima citada, ¥y la
Junta Directiva procedlé inmediatamente a adaptar los Estatutos de
la HETRUC a sus dlSpOSlClOIlES ¥ en su nueva redaccion fué remitido,
dentro del plazo legal, al Ministerio de Trahajo. Sin embargo, mas
bien que de una reforma o variacion de los Estatutos, se trata de una
acomodacion y- reajuste de sus preceptos a la técnica legal del citado
Yeglamento de Mutualidades. Nuestro nuevo Reglamento no ha me-
recido aun, que sepamos, la aprobacién de dicho Centro Ministerial,
pero sabemos sin embargo, que la Jefatura Nacional de la Opra Sindi-
cal «Prevision Social>, ha informado favorablemente el expediente de
-aprobacion de nuestro Reglamento, en el sentido de hallarse redactado
conforme a derecho, y poniendo de relieve la importancia y desarrollo
‘economico floreciente dé la HETRUC, el contenido de cuyo informe ha
‘tenido a bien trasladarnos la expresada Jefatura de la Obra Sindical
«Prevision Social», por comunicacion de fecha 20 de Noviembre pa-
sado. Asi, pues, es de esperar que en breve, sea aprobado el nuevo Regla-
‘mento por la Superioridad, y entre tanto, segin se prevée en una de
'sus ‘disposiciones adicionales, la HETRUC seguird desenvolviéndose con
arregio al Reglamento anterior.

—Prépugundq_ Y d..ifusl'éri de hu-és_trq Obra.

-El deseo -de difundir las caracteristmas de nuestro Montcpio y la obra
due Heva a eabo, procurando ganar nuevos nuclecs ¥ sectores a la cau-
34 de lg,pﬁrev_mmn social, nos d.eterm_mo a acudir.a la VII Ferla Ofi-
cial -de Muestras de Bilbao, y en diche certamen, con motivo de cele-
prarse también el Congreso Nacional de Medicina, Higiene y Seguridad
del Tra,b_&j@,- la HETRUC dispuso un stand, que fué .visitadisimo por el
piblico- en-general, -y - merecio e-ll-interlé_s_ y..atencién particular de los
congresistas; sobre los cnadros demostmtﬁ: os y g"fziﬂcos expuestos y so-
bre- euantes, defalles se relacmnan con nvestro Montﬁplo (e Prewsmn
x.,()ei&l mie : - - :

Tammén 13, natable pubilcac:uﬁn pmvmcml «Gulpﬁmaa Economica»
estime, }ntexewnte TECOZET: en Sus paginas.el. esquemd‘ caractnrlstlcas ¥
resultados de nuestra obra, dedlcc‘mdo a la HETRUC un suelto que vi-

S
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\;a,mente agradecemos ¥y nos honra como exponente del prestigio gana-
do por la HETRUC y como valoracion del interés que despierta su acti-
vidad. '

‘El Seguro obligatorio de enfermedad

En Ia Memoria del ejercicio anterior, procuramos disipar posibles te-
mores de los asociados en orden a la repercusion que sobre el funciona-
miento de nuestro Montepio, y aun sobre su misma razoén de exister
cia, podria tener la implantacién en Espafia del Seguro Obligatorio de
Enfermedad estatuido por Ley de 14 de Diciembre de 1942.
Afirmamos entonces la probabilidad de la continuidad de la HETRUC
con el acoplamiento de su organizaciéh ¥y sistema, de tal manera que,
los beneficios de nuestra Asociacién pudieran conjugarse con los del
Seguro Oficial, ¥ termindbamos prometiendo que ninguno de nosotros
veria en suma disminuidos los beheficios ni mermadas las garantias
que le proporciona la HETRUC.

Al cabo de un afio, podemos ahora no solo mantener integramente
aquella promesa, sino mejorarla en cierto sentido, toda vez que hay ele-
mentos de juicio que permiten opinar el que el nivel reglamentario
de proteccion, establecido por nosotros, pueda mantenerse sin desdo-
blarlo en dos esferas diferentes que correspondan al Seguro Obligato-
rio ¥ al nuestro privativo, como entonces vislumbrabamos. En efecto,
el Reglamento del Seguro de Enfermedad publicado el 11 de Noviembre
de 1943, en su 2. disposicion adicional, prevée el establecimiento de
‘conciertos entre el Instituto Nacional de Prevision —Organismo al que
el Estado asigna y encomienda la organizacion, gestién y administra
cion del Seguro de Enfermedad— y las entidades privadas, Posterior-
mente, ¢l Excmo. Sr. Ministro de Trabajo, en su reciente y transcen-
dental discurso pronunciado en Madrid sobre la materia, después de
reconocer los resultados beneficiosos alcanzados por la mutualidad pri-
vada en ciertas zonas, asegura procurar la subsistencia de aguellas en-
tidades que superen. al Seguro Obligatorio en la protecciéon al trabaja-
dor, y también de las que liberen al Seguro de un esfuerzo que le per-
mita derivarlo a zonas mas desatendidas y de proteccion mas urgente,
declarando que, en estos casos .el Seguro Oflcial estableceri concier-
tos, ¥y la mutualidad integrada en €1, seguirda prestando sus servicios
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actuales, claro estd que bajo el adecuado control y vigilancia superio-
res. La posibilidad de que logremos establecer un conclerto conveniente
a este fin es indudable, si se tiene en cuenta que las prestaciones que
concede nuestro Montepio son superiores a las sefialadas en la Ley que
regula el Seguro Obligatorio de Enfermedad, y esta circunstancia ha
sido expresamente reconocida y consignada en el informe que la Jefa-
tura de la Obra Sindical «Previsién Social> ha elevado, segun antes
deciamos, al Ministerio, en el expediente de aprobaciéon de nuestro
nuevo Reglamento.

Temos de felicitarnos de.que las fecundas fueuntes del esfuerzo priva-
wo mutualista no hayan sido cegadas, ¥ que mas bien trate el Estado
de buscar el contacto y colaboracién con los Montepios y Mutualida-
des, cuyo historial les haya acreditado como instituciones de proteccion
eficaz. Procuraremos, ante esta coyuntura que se nos ofrece, redoblar
nuestra actividad y mostrarnos dignos de que se nos declare y reco-
nozca capacitados para manejar, por si solos, el complejo mecanismo
del segurc de enfermedaﬁ, mediante el oportuno concierto cuyo esta-
blecimiento gestioharemaos, animados siempre del noble propdsito de
mejorar las condiciones de existencia de la familia laboral y el acre-
centamiento de sus energias en beneflcio de todos los elementos y fac-
tores de la Produceién nacional.

Mondragén, Febrero de mil novecientos cuarenta y cuatro.

LA JUNTA DIRECTIVA



Registro de socios

Socios al finalizar el ejercicio anterior ... ... ... ...

AES o cr e e e e .. 421
Bajas ... oo o oo oo oo .o 139

DATETONCIA oo oo voe e oo e 282 5 Ve e

Ntmero de socios al finalizar el ejercicic ... ... ... ..o 0 o ..

. 1.518.

282

1.798

Gastoé '

Socorro de defuncidh ... ... . i e e o e e

‘Id. " de- enfermedad .

SId. de maternidad ... .. ..o D
Servicio de CHnica ... ... oo cvr oe oo e LT L

Gastos generales ... ... .. .. . ..

TOTAL PESETAS ... .o 0v eer cie e e

$4.000,00

-150.090,25

© 60,00
103.911,76
-13.390,73.

351.452,74

Ingresos

Cuotas’ de los asociados”... ... ..

Aportacion de la Unidon Cerrajera S A

1d. de Roneo U. C. ... ... ... ...

Ingresos varios ... ... ... i e e e e e e e e e

ToTal. PESETAS ...

221.896,25
203.550,25
15.496,00
5.750,7¢

446.693,22

Relaclén entre los Ingresos y los Gastos

IMportan 108 INEreS08 ... v cov wor cir cee v e e e e
Importan 108 gastos ... .. vov cie e e e een e e e e e

Superavit del ejercicio, pesetas ...

446.693,22
351.452,74

95.240,48
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Fondo socialde reserva

Anterior existente ... ... ... ... oo oo e e e e e
Beneficios del ejercicio ... ... ... ... ... ... ...

TOTAL PESETAS ...

91.300,01
95.240,48

186.540,49

Imrerslén del fondo social

Valores ... ... ...

Imposiciones a plazos
Cuenta corriente en Mondragén ... ... ... ... .. . o e ..

Id. id. enn Vergara ... ... ... v cir vin e eee s eas
2 T T
N v s s sun s mwsnen s Gae S w0 ww o m e el e

TOTAL PESETAS ...

' 50.000,91

20.632.85
87.956,98
17.675,33
4.371,00
5.603,42

186.540,49

Detalle de la cuenta de Gastos generales

Material y gastos de Oficina ... ... ... ... ... ...

Servicio telefomco S R

Edicion de la Memoria de 1. 942 T
Transferencias, timbres, polizas ... ... c.onweine o o o
Intereses €I CONBIA 20 it cir cir tie cir v cee e e e e e
Sueldos y gratificaciones ... ... ... ... v ch cer e e eee el
Certificacioes: . v ww woe s m g wod woe Wiara WSS G B
Representaciones ... ... ... oo o0 o ety

TOTAL PESETAS ...

3.7856,85
520,55
3.327,30
116,70
10,68
4.545,00
40,00
1.043,65

13.390,73

Motivos justificativos de bajas de socios

Por defUnCION ... vi ver vve eee v eee e een eee e e e eee ee e e

Por ausencia ... ... ...

Por incorporacion al serv1cio mlhtar

TEOTAT: cwer cin cov s wea 36F Bae o G0% waE ehe

18
39
82

139
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HETRUC

Presupuesto de gastos de Administracion

para el Ejercicio de 1944

Material y gastos de oficina ... ... ... ... 3.500,00
Servicio telefonico ... ... ... ... .o e 800,00
Sueldos y gratificaciones ... ... ... ... ... ... 6.500,00
Bdicién de la Memoria 1943 ... ... ... ... ... 3.250,00
Transferenecias, timbres y pélizas ... ... ... ... 120,00
Gastos de representacién ... ... ... ... ... ... 2.000,00

TOTAL PESETAS ... ... ... ... 16.170,00

Mondragon, 5 Febrero de 1944.



COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA
PARA EL ANO 1944

Presidenté, D. Bonifacio Uriarie Ceberio,

Vicepresidente, D. Pdscual Ayastuy Ibargiien.

Secretario, D. David Arzamendi Empamnza.

Tesorero, D. Vicente Ugarte Balanzafegui.

Contador, -D. Gonealo Echevarria Axpe.

Vocales: D. Rufino Garitano Ifiurrategui, D, Rafael Escudero Pinacho,
don Fermin Berecibar Altuna, D. Liucio Basauri Ma,wfmna, D. José Zu-
luete Aranzdbal, D. José Odriozola Lizarraide, D. Rufino Arambarri

Aranguren y D. Francisco Resusta Apoita.



Relamon de asociados que han recibido subsidio de enfer-
‘medad durante el afio 1943

Abarrategui  Abarrategui, M a-
teo ... .
Abarwtegm Abarmtegm Juha-
g ...
Aba.‘rrategul Agulmc Dmmsm
Id. Arcanz Maria
Id. 4. Clara
Id. Gorosabel Luds ..
Acha Psalaciog Antonio ... ... ...
Id. Zubia Joagquin .. e e
Aguinagalde Arang Ignacm o
Id. Echave Tomas ...
Aguiriano Elorza Victoriano ...
Id. Zubia Blas ... ... ...
Aguirre Alday Cristdbal
I1d Id. Jesus ...
Id. Arana Pascual ... ... ...
1d.  Arenaza Carlos
Id. . Bengoa Ceferino ... ...
Id. Ceciagd José Maria ...
Id. = Id. Ceferino ... ...
Id. Cortazar Joaguin .., ..
I1d. Durana Fernando ... ...
Id, {Garay Feliciano ...
Id, TIharra Julian ... ... ...
Id. Lazcano José
Id. Oviedo Francisco ... ...
Aguirrebefia Auzmendi Do-
TN o i wvaiiia o aa
Apuirreolea Lam-aﬁaga Igna-
al o SRR SRR
Agulrrez.abal Belrlombalgmtla
Luis ... .
Aguu‘pezablal Iban‘a Pcdl'ﬂ
Id. Irapla Martin ...
Alberdi Alberdi Alejandro
Id. id. Melchor
Id, Garaylecu Julio ... ...
Id. 1d. Victor
Id. Arancela Domingo

Id. Ascasibar Anfero ... ..

Id. Astigarraga Juan .., ...
Albistegui Eguren Damiana ...
Alcelay Madinabeitia Eugenia. .
Alcorta Iturzaeta Ignacio ... ...

Id. DMlgica Angel ... ... ..

lday Otaduy Lorenzo ... ... ...
Alfonsp Gallo Pedro
Alonso Meding Victoriano ...
Altube Lopez Antonio !

Altuna Osoro Luciano ... ... ...

Id. Sagasta Maria Cruz ...
Id. Urcelay Eugenia

Alvarez Arbizaga Juan ... ... ...
Amozarrain Oyanguren José ...

Id. - Oyanguren Ma-

nuel .

Amozarram Unbechevmna Fl-
del , :

Amozarram Urlbechcvarrla, Pe-
dro ...

Andrés Carmoma Fuencmla

Andueza Arana Bibiano .
Id. id. Cecilio ... ... ...

Anabaolaza Otaduy José ... ...

Aramburu Aguirrebalzategui
Carlos ...

Argmburu Eehevarrla Fcrnan—
do ... ... ...

Atamburnzabala, Azeoaga Neme-
sio ...

Ara,mburumbala Mendleta Mo-
desto .

Arana Agulrre Ja.vunr
Id. Argirate Rosario ... ...
Id, Berrio Eusebio ... ... ...
Id. Imag Severino e S
Id. Ingidua Manuel ... ...

Id. Id. José .. .. .
Id. Ifiarra Juan ... ... ... ...

Id. Ortiz Félix ... ...
Aranzabal Lascurain Alberio

Id. id. Ambrosio .
Td id. Bonifacio
Id. id. Remigio ..
Id id. Félix ......
Atréchaga Arenaza Tiburcio ...
Arenaza Aspe Santos ... ...

Id. Beitia Teodoro
Aristezul Aguiriano Vicente ...
Arregul Arabaolaza Manuela ...

Id, Urdinguio Saturnino ...

Id. Zubillags Eustaguio ...
Arresg Letona Fausto ... ... ..
Arriaran Arocens Francisco ...

Id. Ortueta Antouio ...
Arrieta Inchausti Toméas ... ..

Id. Pérez de V. Antonio ...
Arrondo Guereho Juan ... ... ...
Ascasibar Alberdi Candido

177,00

88,50
871,50
156,00
117,00

99,000
630,00
99,00
72,75

135,00
282,00

© 832,50

145,50
72,50
99,00

156,00
5850

- 971,50

45,00

+1.084,50

72,00
81,00
1.120,50
571,50
72.00
628,50
81,00
36,00
688,50
160,50
200,50
54,00
126,00
88,50
484 50
81,00
484 50
45,00
273,00
72,75
448 50
528,00
484 50
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Ascasgibar Alberdi Marcelino .
Id. Aranzabal Gregoria
Ayastuy Ormazabal Pedro
ArcArate Ascasibar Martin ...
Azcarraga Oruna Vieente

Id. Ruiz de Asta Ma,-
tilde ... ...
Id. Zarraoa, Lms

Azcarrondo Aguirrebeitia Ce-
cilia ... ..
Azcoaga I’r.urbe Ma:rtm
Id. Rezola Juan Antonio
Azula Ascasibar Vietoriano
Bacaicoa Maiza Tldefonso
Badiola Ayastuy Anastasio
Id. Bengoa Pedro &
Balapzategui Cilaurren Jenaro
Id. Ugalde - Vicente
Id. Zulueta Lucia ,.,
Baquedano Aranes Patricio

Barandiaran Dorronsoro Angel

. Id. Eguiara Luis ... ...
Barrena Cortabarria Nicasio ...
Id. Segurajauregud Balbo-
lomé ... ., .
Basabe Vaten Au.rello
Basauri Maturana Lucio ... ...
Id. Padilla José ... ... ...
Bedia Ercilla Vieente ... ... ...
Beistegui Umerez Vicente ... ...
Beitla Vicufia Segundo ... ... ...
Belastegui Loidi Felipe ..,

Beltran Belandia Agustin ... ...
Id. de Guevara Palacios
Id. id.
Maria ... .. v oin e s e e
Id, id.
Teofilo ... ...

Bengea Uriarte [Da,mel

Berasategui Barrenena. Ma,na

Juans ... ...
Berecibar Azcarat.e Jullan
Id. Echaluee Guadalupe
Id. Zabarte Juan
Bergareche Balanzategui Sev&
riano ... ..
Id. Gordoa Agustin
Berraondo Aguiriang Antonio
Biain Marculeta Domingo ..
Biain Zulueta Estefania ... ...
Bilbao Azpiazu Eugenio ...
Blazquez Moreho Fabriciano ...
Bolinaga Ercilla Miguel ... ...
Id, Garro Soledad ... ...
Id. Urquiola Elias ...

261,00
22,50
72,00

399,00

250,50

341,00
436,50

63,00
376,50
928,50
153 nu
928 5

72,0
5415
187.5

81_Du
806,25
135,00
162,00

81,00
64,50

J
5
!
s

21,00
448 50
72,00
63,00
177,00
108,00
90,00
316,50
417,00

436,50
22,50

700,50
63,00

396,00
1.215,00
147,00
2.734,50

364,50
219,00
261,00
796,50
546,00
748,50
1.357,50
45,00
"49.50
31,50

Bolinaga Urquiocla Ignacio ... ...
Ceciaga Ezecurra Vicente
Castelo Fernandez Silvestre ...
Conde Amozarrain Lucia ... ...
Corral Martinandiarens Félix
Cortabarria Agzcarate Feélix

Id. Beitia Francisco
Id. Cortabarria Léazaro
Id. Leceta Adela ... ...
Id. - Orueta Felipe

Diaz de Guerefio Erefiz Roméan .
Diaz de Letona Alcjandro ...
Echave Garay Demetrio ... ...
Id. {d. Pedro ... ... ...
Echevarria Ayastuy Santiago ...
Id. Arregui José ... ..

Id. Barandiaran Ma.teo

Id. Eguidazu José ... ...

Id. Erostarbe Maximo .
Id. Ugarte Margarita ...
Egafia Calles Antenio ... ... ...
Ezuren Aurrecoechea Behito .
. Id. Jauregui Pedro ... ......
Eizaguirre Urretavizeaya Mi-
caela ... ...
Elcorobarrutia Umn Vucente
Elorza Izurrategul Juan ...
Id. Jausoro Eusebio ..
Elorriaga Zabaleta Domingo ...
Emparanza Aramburu Daniel ..
Erafia Albizua Franeisco -
Ercilla Pagalday Manuel ... ...
Erostarbe TUgarte Domingo ...
Egcuderg Pihacho Santos ... ...
Ezcurra Murua Juan ... ... ...

Fernéndez Palacios Roman ...

Galdés Garcia Pablo ... ... ..
Id. Ofativia Felipe ... ... ...
« Id id. Vietor ... ... ...
Id: id. Valeriano
Id. Urcelay Francisco ... ..
Id. id. - Felix ... ...
Gallastegui Gabilondo Bernar-
dino . ;
G‘ra,nchegul Lmarralde Juhan
Garay Elorza Pilar ... ... . .
Id. Ercilla Ramén ... ... ...
Id. Iribecampos Manuel ...
Id. Lizarralde Eugenio ... ..
Garayzahal Tolon Valentina ...
Garefa Gimeno Domingo ... ...
Gardoqui Eguren Antonio ... ...
Garitano Aldeicoa Antonio ... ...
Id. id. Esteban ... ..
Id Berraondo Simon ...
Id. Ifiurrategui Luciano .

701,25
198,00
- 81,80
21, 00
63
108,0
339
5010
58 50
144 00
54,{_}0
72,00

. 36,00
22,50

. 54,00
99,00
108,00
166 50
2?1 50
566 25
433,50_
2.338,50
45,09

75

!
a
)
¥

30,00
108,00
72,00
655,50
108.00
72,00
162,00
832,50
262,50

: 193,00

807,00
81,00
45,00

202 50
36,00

156,00

126,00

260,50°

135,00
126,00
27,00
108,00
45,00
171,00
627,75
784,50
2.077,50
492 00
36,00
187,50
43450
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Urra Arenaga Félix ... ... ... ...
Urrutia Aramburu Ramon
Id.  Arriocla Margarita

Id. Azcoapa José ... ... ...

Id. Ezcurra Félix ... ... .
Uzarraga Gallastegul Tonblo =
Villarejo Campos Mauling .., ...
Villarias Eizaguirre José
Vitoria Albistegui Pedro ...

14, Amozarrain Maria

Id. Otaduy Rosalia

Id. Sanguitu Fermin' '

Id. Mugica Francisco
Zabala Alberdi José ... ... i

Id. Aguirrcheitia Emllm

Id. id. Juliana ..

Id. Barrena Francisco ... ...
Zabaleta Madariaga Maria

Id. Olavarria Julio

Id. Villar Benito ... ... ...
Zabarte Beitla Francisco ... ...
Zaitegui Ibarzébal Jesis

Id. Cotid. Juan .

Id. Gorostiza Gaspar .....

Zanguitu Larreategui Javier ...
Zuazubiscar Arcarazo Eugenio .
Zubia Larrafiags Toribio ... ...
Zubillaga Eguiluz Alejardro ...
Id. id. Florencia
Id. Ugalde Maria Jesas-.
Id. Zubia Luis ...
Zubizarreta Arzamendi Ma.nuel

187,50
99,00
126,00
72,75
36,00
22,50
27,00
99,00

166,50
63,00

90,00
1.477,50

1d. Coid. Valen-
U
Zublzarreta Barrutm José Ma-
ria ... ..
Zublzarreta Azcﬁratue R,osalm
Id. Arabaolaza Fehpe
Id. - Cortabarria Remi-
"~ To A N | S

Zubizarreta Unzal D@mmc’o
Zulueta Aranzibal Fidel
Id. Belastegui Maria

Zurbano Arrieta Francisco ... ...

Zuflria Gallastegui Luis ...

SUMA TOTAL

235,50
72,00
90,00
88,50

760,50
40,50

. 180.093,25
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SOCORRO DE DEFUNCION

Relacién de Sres. Socios fallecidos durante el Ejercicio de 1943
y cuantia de subsidios percibidos por sus familiares.

Fecha de fallecimiento de Nombre y apellidos Pesetas
Ragistro

13 de Enero 1943 1.663 | Esteban Garitano Aldecoa ... ... 4.000
20 de Enero » 466 | Tomds Alvarecz Sanchez ... ... ... 8.000
21 de Enero » 624 | Anastasio Badiola Ayastuy ... ... 4.000°
10 de Febrero » 468 | Marceling Alzola Esparza ... ... 8.000
g de Marzo » 1462 | Lazaro Cortabarria Cortabarria ... 4.000
12 de Marzo » 264 Francisea Cortabarria Beitia ... 4.000
5 de Abril » 304 | Mauricia Martinez Pernsndez ... 4.000
8 de Abril » 322 | Honorio Ugalde Osinaga ... .. ... 4000
24 de Abril » 458 | Ezequiel Iza Bardeci ... .. ... ... 8000
11 de Mayo » 379 | Julian Berecibar Azcirate ... ... 4.000
31 de Mayo » 1159 | Juan Arana Ifarra ... .. ... ... 4009
9 de Junio » 879 | Julian Aguirre IAarra ... ... ... ... 4000
22 de Octubre » 262 | Tiburcio Echaurre Garay ... ... ... 4.009
5 de Noviembre » 1314 | PFélix Arana Ortiz de Zarate ... 4.000
14 de Noviembre » 419 | Germéan Arenaza Altuna ... .. ... 4000
7 de Diciembre » 1;482 Gaspar Zaitegui Gorostiza ... ... 4.000
18 de Diciembre » 203 | Ramoén Zaldig Jausoro ... ... ... 4.000
20 de Diciembre » 665 Antonio Gardoqui Eguren ... .. 4.000

18 fallecimientos. TOTAL PESETAS ... ... .. ... ©4.000



H E T R U c Hermandad de Trabajadores de la Unién Cerrajera.- M O.N DRAGON
MONTEPIO DE PREVISION SOCIAL

Resumen de Ingresos y Gastos por los conceptos que se mdlcun y en los periodos que se sefialan

INGRESOS __ GASTOS RESULTADO DE
MNdm. ; ! |
| EIERCICIO ECONOMICO de Ag@,’,{“' Intereses SUBSIDIOS | Especia-| oo | Ganan.
[ socios | Cuotas de la TOTALES : Gk “ | médicas I TOTALES |Pérdidas
etc. Enferme- afun.- I’ ; es, atc. | cias
Empresa il cidn ly Cirugia 4
.o Octubre 1995 ........... e . - - : - .
Lo Octubre 19 oo by a7 | 60.576,00 50.000,00 950,85 111.585,88( 25,010,000 22.000.60° 1742623 208070  (8.025.03 12.500,93
1.7 Julio 1936, } .
Sdubio 1936, .. : 108 FRE sy P
16 Soptiembra 1956 111 {1128 21.425,% 125500 22.683.25) 14.969,00 1200000 LLSTIS|  GNR85 4217330 19.400.05
3o e el o5 | 6238375 56.698,00 110.081,75| 46 273,00) 26.000,00 9855890 150361  102.535,00 16.746,15
|
| 1.220 [131.243,75] 126.892,00 258.135,75| 93.743,50. 82.000,00| 58.307,58 3-347,77| 237.688,85 20.446,90
I |
1o Enero1M0 ............. L C—— . id s e
SR e i J 1,408 [119.058,20 146.081,75 1,416,02| 206.556,92] 116.183,25| 70.000,00 5316560 5.251,15  244.600,00 51.056,02|
| |
T orn 104 . e ” " s PP ey s e —— -
Lofmero 1L ooeoeeed 4 572 | 166.208,25( 167.004,25  9,789,09  313.020,50] 181.215,75] 112.000,00) 65.371,84  6.241,18) 364 828,77 21.807.18
Labhere ::::::::{l 1516 1177.651 25| 175.212,25|  0.515,56,  362.412,06] 167 598,75 100,000,00 81.754,88 D.831,00)  562.474,72 62.66
12 Enero 1043 ... ... arEf e 4 4895l 5 TARLT - g 4 : 7 50,73 461.45 =
Lo Fnona L8 i o i 1.798 [221.806,25| 219.016,25  5.750.72( 145 693,22( 150.000.25| 31.000,00 10391176 13.450,7  851.45%74 93.240,48
SUMAS, . .........| 940.465,75| 940,934,350 21‘?20,15‘ 1.060.120,40] 795.073,50 508 DI0,00( 426.158,38  43,448,08( 1.773.570,01| 41.359,89|227 010,38
1140120, | 227 200,38 |
SUMA TOTAL DE (TASTOS,....... 177357 Sumas pEL DEvicir.......... A41.3549,59
—— il T et
| TRE.540.40 Fondo social al cerrar ¢l Ejercicio de 19465, ... ... (26 0




HETRUC Hermandad de Trabajadores de la Unién Cerrajera.-MONDRAGON

MONTEPIO DE PREVISION SOCIAL

| — —— = - - . R
FIERCICIO | MOVINENTO | uibacioN D cuoTAS INGRESOS PAGO S EXISTENCIA
:' : | COBRADO A 2| per SOCORROS POR fl'h-gglsjﬁﬁlgg‘l"“ — Impasicio- | CUENTA CORRIENTE
Mes Altas| Bajas| 20OCiOS En]rudus| Vencidos | Pendientes — —Unién Ron;:" E e TOTAL B R [T TR TOTAL | Valores nes | — _ Anticipes | CAJA | TOTAL
' ! Socios Cerrajera| U.C. | & Pefuncion | Enfermadad | T | 078 e oo a plazos M%%‘im Vergara
1y o PR 14‘ 1..502 1759250 | 2.182,00| 18.258,50 1 13.583,00| 1.007,00] 43 [ 975,00| 33.956,50 16.000% 15.309,75 ; 460,00 | 31.860,65 | 50,000,01| 20.032,85| 10.665,13| 4.111,05| 430500 | 3.380.92| 03.305.86
Febrero............. |4 1805 127,00; 14.204,00 | 2.039,25| 14.346,75| 17.017,50, 1.241,00| 22 32.62725|  8.000 | 12377,00 14.327,04 2.530,55 | 37-234,59 | 50.000,91| 20.932,85] 6.586,30] 4.337,30| 2.680,00| 4.051,07| 88.788,52
5 413 1506 20825 14.358,25| 2.000,75| 14.387,75| 1330275| 1.044.00| 34 28776850  8.000 | 11.655,75 7.182.24 375305 | 30501,04| 50.00001| 20.032:85| 4.418,15 5206,30| 3.658,00| 2.650,77| 86.965,98
Abril.. . ... 202| 20| 1688 | 1292600 1536175 | 856800| 2172050 1333275| 1.05500| 22 | 157500 3771425| 16000 11.199,75 | 7.200,06 818,10 35.218,81| 50.000,91 20.932,85 829,16 7.549,30 3.907,00( 7.000,52 89.461,3
15 . 5/ 12 1681 212,25 19.01625| 7.11250| 21571,75| 2027850 | 1.351.00| 40 25,00 43.366,25|  8.000  12.006,00 7.232,16 507,85 | 27.746,01| 50.000,91| 20.932,85| 13.663,03 8.323,30 4.392,00| 7.769,57] 105.081,66
Junio, . ... ..... 14] 15 1680 15.674,75 | 5.891,75| 16.895,50| 20.125,75| 1.446,00| 28 10,85 38536,10] 4000 | 781625 7.294,56 938,18 | 20.048,99 | 50.000,91| 20.932,85( 27.788,90| 10.281,05| 4.215,00 [10.349,97| 123.568,77
1T - 54 | 8| 172 2.673,000 20.10475| 5599.75| 2300300 1576550| 1.12500| 21 | 37500 40.379,50 11577.00| 30 870,35 | 12.477,35 | 50.000,91| 20.932,85 51.760,99] 13.938,55| 2.753,00 [12.084,62( 151.470,92
‘jgostn ............. > 10l 1ms 16.120,50 | 4.309,75 r;.cm,ao 21*.551,00 1.532,00| 50 40.554,50 10.188,75 15.7 341;' 1.208,25 | 27.128,04 50.00(;,91 20.932,85| 69.111,80' 14.730,30] 2.747,00 | 7.374,52| 164.897,38
Septiembre.. .. ... .. 52| 14| 1756 | 283300 19.114,25| 587050| 17.553,50| 16.141,50| 1.270,00] 25 [ 600,00| 35.590,00 9.912,00 497500| 43556 15.322,55 | 5000001] 20.932,85| 86.523,30 16.807,30 2.924,00 | 7.886,47] 185.164,83
Octubre. ........... 8| 6 1758 8,30 2061625 4.754,25| 21.74075| 16.157,000 139650 46 | 975,00| 40.31525|  4.000 1581530 16.205,28 553,95| 3657473 | 50.000,01] 20:932,:85| 88.231,17 15.458,30| 4.042,00 [10.240,12] 18890535
Noviembre.......... 52| 17| 1.793 919,50 1744150 4813,00| 17.38275| 20.100,25| 1.640,50| 26 30.140,50| 8.000 | 15.190,25| 30 | 8.202,96| 7.21500| 260,05 38.988,26 | 50.000,91| 20.932,85| 90.673,16| 17.962,80|" 4.734,00 | 4.762,87| 189.066,59 |
~ Diciembre.........| 11| 6| 1798 199,50 17.724,00E 3870,25| 1752500 1608475 1.20800f 31 | 79687 3573562| 12000 16.952,25 8.255,55 105395 | 38.261,72 50.000,91] 20.932,85| 87.956,98| 17.675,33| 4.371,00| 5.603,42| 186 540,49 |
!' SUMAS..... 4211 130 1.798 | 20.167,00 208.228,‘75I 3.870,25 221.896,25| 203550,?5'15-496,00 388 | 536272 44669322 84.000 | 150.090,25 | 60 91-721‘1’&: 12.190,00 | 13.390,73 | 351.452,74 | 50.000,01| 20.032,85| 87.956,98| 17.675,33 4.371,00 | 5.603,42| 186.540,49
] ] | _ _ I L



