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Mediante la simple conversocidn telefd-
nica no he podideo hacorme cargoe mas aue del nroblema
gue se le plantea on su emoprese on tdrninos muy gene-
rales y de su deseo de procedey a uaa recouavensidn
sovialyque n9 puede ser solucida & niasun problema
sorio si la mizma no prevee y saticface 1o presupues—
tos vitales de una empresa.Bs decir parae hacer de
un colectivo una empresa en buena Zesztida coopetariva
o2 presisd cue osu persomal acceda a ser HMPRESARIOS
ADEMAS DE TRABAJADORZS,lo cual supone una itransforma-
cida mental profuanda y wna nuebs actitud muy response-
ble y para 2llo cus seaan coasclieantes desde el momeato
que acarician tal Ldeo con la problemitica que compor-
te unn ENMPRESA hoy en dla.Esta preparacida e identi-
ficacida oo prasupussto iandizpensable por cuyo motivo
el tiempo y lza atencidn dedicadas a ello son & tiem-
po ¥ ol eafuerzo meior smpleadostno se llega antes
por corrver mls on eate tipo de ompefios puesto que
la olave del 3¥xitc eatd en 1a efectiva participacida
e %odos lon miembros en su ahjeto socinl mediante
infalsificable im-licacidn econdmica y socialine
hay que olvidar oue la empreasn no se hace de una
voz sino nue hay aque sermir haciendols enda d¥

¥ nave elle ez tan indispopeable contar con _unas
Sanas resnierss de Laveraida como con un esfuerzo

loberel diceiplinadoyprogreeivo.El alma de la empresa
es gu cepacidad de gestida vuoe avcesite waa prdagoni-
zacidn y una competencia nara 1o que so precisme siempre
un equipo,nis que un hombre,que pormite una actuacidn
oficionte si bida para cue tal actuacidn satisfage
otras oxigencias doberd huber eatve los mismos alguien
que ejerza une primacla o superioridad,

o le conozco a Yd, y %al ver ectygy comen-
tandale vulezaridades,nero ereemos aque on una organiza-
eidn cooperstiva itales posiciones han de poder disfru-
tar deo wn"guorum® sociul.Adjunto le cnvie alsuna docu-
mentacidn impross on cuyas pAginas hallaprd vesonancias
endlegea oque tratames de gue tengen continuidad en
nucctros ambientes fembidn le envio ua ejemplar de
Bststutos y Reglomeato do “opimen Inetérior sin otre
alcanco que para cue le sirva de veferencia,puesto
que no todos los czsos de proyecto o planes de empre=-
e son iddaticos y por clle el apnarato normative
hay cue atoaperarlo & c&ds casds

Comprenderd. aue las distancias son algo
insalvable cuanio se trats dc emplezr ciertos resortes

hupenos y por tante entiends cue ehi mismo,tal vez
en 1la Obra Sindiezl de Cooneracidn u Organizaceidn
Sindical disponga Ud. de culenes le »ueden asesorar @



¢ iafovmar soure su caso wejor 4« 1o cue pudiera
mos hacerle nosetros y por ello ereo aue lo obvio
ea gue cuente coa tales ianstituciones.Acul todos
estamos enfvrascados y 1o egtamos ¢odse und en su

campo © vertieate eszpeclfico.A ai porsonalmeate
me correc-ponds “formar pensando en voz alta®

v dedieands el tiempo a ello mediante especlficas
organizaciones de ecurszos y cursillo gque solemos

prodigar aparte de mantener una accidn permanente
nediante nuestra institucidn Bscuelz Politecnica,

r o _que rvrecpectas a CAMA ITABORAL Yiene un ar |
zimi%ada poeT igsgztuci ny en vivr de los mgﬁios
muyy linitados are puede empRearipretender extender

su campo de accidn en un sector de actividad tan
comolejo serla cafriendo forzosamente ol riesgo

de ineficicneia y sus hombres comparten la idea de
gue la eficiencia es un test-monio inexcususble
en su poaicidn,

Atentamente le saluda
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