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Estimado amigos
Reeibl y lel con mucho gusto la Ponen-

cia sobre ENSENANZA de D.Eduardo Manzano Garcia como
tambidn las CONCLUSIONES .Todo ello constituye un buen
trabajo y un buen ACHERBO de Datos y reflexiones para
cuantos estuvieran interesados por esta cuestidn,de
importancia vital como tambi®n de complejidad nota-
ble para la fase ea la que las ideas buenas precisan
traducirse en realidades.las fuerzas vivas que actwma-
lizaran la toma de concieneia de sus presupuestos vi-
tales de desarvollo hsa de disponer en el campo de
la EDUCACION opciones de participacidn convertibles
a nlazo medio en resortes mds valiosos.

Bstimo que el trabajo preparado y las
CONCLUSIONES elaboradas coatienen moteria sobrada
restando lo que porpiamente ha de coneretarse mejor
forzosamente mediante las acciones encamin:das a su
realizacidn,con todo lo que para realizarlos serd
necesario contmar con colaboraciones de toda lndole,
que la GESTION PUBLICA deberd tratar de estimularleas
al tiempo que un nuevo esplritu de emulacida de los
propios protagonistas coatribuyera a ulteriores mo-
vilizaciones e implicaciocnes,

Bs deeir,que o xiste suficiente especuln -
eidn y cabe encomendarse a la aecida tratando de

prepevar un programa de actividades tractoras y expe-
rimentales,que de todo hard falta en compo tan comple-
jo necesitado de tantas contrébuciones econdmicas y
personales de rentabilidad diferida si bidn inaplaz-
bles en nuestra regidn para mantenergos, en linea de
continuidad en el disfrute del hivel 2188n2000,

El paso a la promocidan de la FORMACION
PERMA BIT'E estimo que debe ser la buena herencia de
la proliferacidn de iniciativas en el pasado concen-
trando y coordinando mejor los esfuerzos con la mim
puesta en la cantera potencial gue representa nuestro
cdnso trabajador promocionable en un proceso de recon-
versiones industriales mantenido sin traumas,

La compatibilizacidn del ESTUDIO y del
TRABAJO puede ser otro expediente optimo para que
se mantenga wna promocidn minimamente diseriminada
de las nuevas genergciones con opciones educativas en
cousonancia con las aptitudes y compromisos de leos
interesados sin gravitar excesivamenbte sus costos
sobre guienes ya estuvieranya cargedose



Los encuadrvamientos,la regulacidan y las expemta-

tivas de cuantos singularmente han de estar implica-
dos en las tareas formativas es otra cuestidn muy
importante tanto para mantenerlos en tal campo no
exento de déficultades especlficas y sobre tode gue
necesitard que dichc personal disfrute de amplias
oporitunidades de nerfeccionamiento y mejora tecnica
¥y profesional muy singular en la medida que desea
una incidencia acelerada en la evolucidn industrial
0 activa de la vregidn.

T2l vez haya que decir que estan estudiades y plan-
teadas lac cuestiones importante en %orno al problema
de la ENSE/ANZA pero falta - y ello no significa mini-
valorar la ponencia = la elaboracidn de cuanto ha
de repercutir en la fase ejecutiva.Probablemente
aceptadas las lineas de accidn sefieladas y concentra—
do la atencidn en algunos nucleos experimentales,
se haya de esperar a que la propia experiencia acredi-
tative de le vitalidad y pujanza de quienes se pusie-
ran en narcha,ofreciere realozaciones estimulantes
e imitables.

He recta agradecerle el envio de la informacidn
v sin mds le saludc con afecto,

Josd li8Arizmendi-Arrieta

T.5.
ol 1 colinee = Wﬂ/*%%{
aﬁu‘/nitrie (recars —
M%C&it . A Am(,
e Kgeer ~ al%d&ﬂfj:;éag «-;f%a
= @ crclela; f’Mp/« “




