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reunidn celebrada por la SUBPONENCIA DE EMPLEO

La sesgidn comienza a las 12,15
horas. E1 acta de la sesidn anterior

es aprobada por unanimidad.

El presidente expone el des-
arrollo de las tareas encomendadas
a la Subponencia y anuncia que el 5
de septiembre estardn circulados =-
tanto los anejos como las conclusio
nes o criteriologia a elevar a la -
Comisaria del Plan, invitando a los
Srs. vocales a presentar observacio
nes y sugerencias a dichos trabajos,
en especial a las conclusiones, pueg
to que éstas seflalan las directrices
y recomendaciones que el Plan ha de

seguir.

A continuacidn se circula el -
temario de Trabajo definitivo de la
Subponencia, en el que a excepcidn
del punto O Normalizacidn de estadis

tica de Empleo, se recogen todos los
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epigrafes del anterior con una nueva clasificacidn decimal.

Seguidamente el Sr. Izquierdo expone el desarrollo
del trabajo de la Subponencia en el punto 2 Politica Activa
de Empleo y anuncia las conclusiones que se desprenden de los

egtudios realizados en este punto.

2,01 Encuadramiento, y Colocacidn,- Para conseguir la unifi-
cacidn de criterios en estos temas, estd trabajando un grupo
mixto constituido por personal del Ministerio de Trabajo y de
la Organizacidn Sindical, que tendrd ultimado su estudio a fi

nales de agosto.

2.02 Empleos Compensatorios.— Para el estudio de este proble-
ma se constituyd un grupo interministerial y a la conclusidn
fundamental que se ha llegado es : conveniencia de un progra-
ma de empleos compensatorios, fundamentalmente referido al pa
ro coyuntural sgricola, que actuaria mediante el condicionamien
to de las obras a realizar en los momentos de paro y constitu
yendo un drganismo coordinador en la Direccidn General de Em-
pleo con el fin de fijar a los Ministerios Técnicos el momen-
to adecuado de realizar las obras concebidas en el programa,

segun la situacidn de paro que se produzca.

2.03 Empleo de los trabajadores minusvdlidos.- Aparte de los
estudios elaborados sobre este problema se ha enviado un cues
tionario a diferentes expertos y de las contestaciones al mig

mo se desprende las conclusiones de:
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~ Realizar encuestas y estudios para mejorar el conoci-

miento del problema, ¥y

— Necegidad de crear un drgano que coordine todos los

problemas que lleve aparejados el empleo de minusvdlidos,

2.04 Empleo de los trabajadores maduros,- Las conclusiones

a que se llega en este punto son:

- La Administracidn debe de dar ejemplo con los limites

de edad puestos para el ingreso en diversos cuerpos.

— Se debe de intensificar la formacidn continuada sobre

una base de educacidn general.
— Estudio de puestos de trabajo adecuado por las empresas.

~ Posibles medidas de tipo coactivo caso de no resolverse

el problema de los maduros con medidas indicativas,

2,05 Empleo femenino.- Las conclusiones que se seflalan en este

punto son:

- Apoyo e impulso de los servicios asisfenciales que -

coadyuvan al trabajo de lg mujer.
-~ Horario especial para el trabajo de la mujer,
-~ Educacidn y perfeccionamiento de la mujer.

- Creacidn de un drgano en la Direccidn General de Empleo

para el estudio de estos problemas.
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2.06 Condicionantes sociales del desarrollo.- Aunque se iban
a tratar en el seno de esta Subponencia tanto los aspectos ne
gativos como positivos, éstos son tratados por otro grupo de
trabajo de la Ponencia y Subponencia de Trabajo. En cuanto a

los aspectos negativos las contlusiones a que se llega son:

- Bstudiar exhaustivamente las causas y consecuencias de

los despidos.

— Bl trabajador afectado tendrd derecho a cursos & per-

feccionamiento y traslado familiar al nuevo punto de trabajo.

~ Constitucidn de Fondos intersectoriales para hacer fren
te a las indemnizaciones de despido que se produzcan en rees-

tructuraciones impulsadas por el Estado.

2.07 Orientacidn, formacidn y transformacidn profesional.-—

2,08 Migraciones interiores y acciones de desamvllo regional.
ambos vienen condicionados por el desarrollo del punto 1,8 y
como conclusiones a seguir son una formacidd continuasda de los
trabajadores y una intensificacidn de las ayudas que se vienen

prestando,

2.09 Emigracidén.- Tomando como base el trabajo del Sr. Garcia

de Sdez, las conclusiones son:

- Impulsar la asistencia social a Iberosamérica.
- Intensificar la asistencia a la emigracidn continental,
incluyendo atencidn especial al reempleo, formacidn profesional

y vivienda de los retornados.
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2,410 Empleo agropecuario.- Se basan los traba jos en un estudio
de la Direccidn General de Empleo en que se examina este pPro=—
blema en la situacidn actual y en las hipdtesis de racionali-

zacidn y reestructumcidn del campo.

Los puntos 2.11 jornada de trabajo y pluriempleo y

2.12 empleo de estudiantes, estardn ultimados a finales de -
agosto,

Finalmente el Sr., Villar agradece la asistencia y
colaboracidn prestada porlos sefiores vocales y expertos que
han hecho posible la realizacidn de los trabajos desarrolla-—
dos por la Subponencia y vuelve a insistir en la conveniencisa
si lo juzgan oportuno de presentar sugerencias, observaciones
sssecrsesssessy al trabajo que se circulard el 5 de septiembre
¥y qQue serd base de la reunidén del pleno de la Ponencia de tra
bajo del dfa 18 de septiembre.

La sesidn se levantd a las 14 horas,

Madrid, 28 de julio 1967
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