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COOPERATIVOS MAIIHIDTI

Tl Comseje Directivo de esta Lsociacién, en sesién celebrada el die 14 de -
lioyo en curso, acordd cenvocex LSLTLIA CTITAL ORDIULIE, que tendré luger
en primors convocatoris, o los 16,30 horas del dfa 11 de Junio, y HIT SIGUIRDL
’ It a le misma hora del gégy“ggjg“@i§“;g_(sahado) en el domicilio —
socinl de 1o Lsaciacién, calle Héroos del 10 de fgosto, 5-49 dcho., Dexra cl-
vo neto se le cita a Vd, por medio del presente escrito,

b
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Th este hAsombles General Ordincris se someterd o discusidm el siguiente @

12, Lecturs y aprobecifa, si procede, del Acte de le fscmblen cnterior.,

29, Lecburs y aprobacidn, si procede, de la Memorie y ictividades de -
1,970

39, Lectura y aprobacidn, si procede, del Balance y Cuentas de Resulio~
dos de 1,970,

42, Presupucsto nora 1,971,

0, Interpretocidn del srifculo 12 de los Estatutos en orden & los fo—
cultedes del Conseio Direciivo pora seordar la bajs de los osocin-
dos por incumplimicuto de sus obligaciones socinles,

62, Propucsta de fijacidon de nueves cuotes sociales : socios coloelivos
800,~ pesetes y sociocs indi

lividunles 300,~ pesctos.

72, Informe sobre le Scceibn de Vizeayo,

89, Renovocidn de los corpos socinles de Presiconte y dos Vocoles, do-
sempefiados en 1z cctualided por don José Luis del Arco Llvarez, don
Francisco del Cosmo Goreln v don Albino Gorefa Lobo,

08, Rucgos ¥ pregunios,

102, Alza de lo sesidn mor el Tresidenie.

Uodrid, 26 de liyo de 1,971
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Pag,~José Luis cel iLpco Llvorez Fde,dosfis Sénchez inradonn
Priogsidente Seerctario

1O ACLARLTCRIA.~ Como en veees cnucriores, la Ascublea Genersl Ordineric se
i t . -

celehrord en segunda convoceborin, el dfe 12 de Junia, ya que, seguromemic, -

no se rounird quorum de asisteicic nors gue tenge lusar on primers CORVOCHUO-

ric, Lo cue se pone en conccimicibo e vodos los socios pera gue concurrch el

mismo dfo y eviter molestvins y gostos infitiles.
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YHLCIA UMA PLLTTPICLCICN DO ARCOOP!
Gbjetives a medio y largo nlazo

- Guibn para ponencia, vresentado Dor Joocuin kateo
Blanco, Director de 1a Escuels de Gerentes Coope—
rabtivos de Zoragoza y Direciive de LICCOCE,

Preambulo, Plenificncibn : Peliticas, Objetives, Programns, presuptosbos, Fie-

nes, promisce, lfnons de accifn, variables, seloetivided, planes aliternativos,
Fecesidnd de lo plenificseifn, Tiempo ‘de la planificecifn, L medio y largo pla
z0, wn lustro; ol decenio 70, '

Lntecedentos.— Historic de LICOCP, Proceso. Fundecifn. Fases temporales, Lspec
tos de coyuntura,

Guias,- Osquema pobencisl ¢ totalizedor, impulsor, correedor, 7l solorte huma-—
no ¢ complementario, politizade, tdenico,

Cundro de proyecciones asccistives & acciln coonerabtiva, promociln, cducecidn,
investigaeibn, ssisioncis téenica.

Posiciln ce [.XCCCP, D1 entorno opresivo. Un ejemplo 3 FICACHCA-TSIC, Linea ~
externn ¢ inverig. : '-

Ubjetivos gomercles. Procesos de cambio @ ‘rensafmecibn de estrueturas, ins-
tituciones ¥y povsoncs, Dimensidn de los tronsformccioncs. Objotives cconbmi-
cos, socizles y wolfticos, fdecuncién de fines ¥ objebivos,

Lfnens de proyeccifn, Imterne : formacién de cundros, commicecifn, institu-
cionalizacibn, Ixberna : liboralizacifn, indices de crocimionto, representati
vided, relocifn internecional. (2 cinco afios), '

L loargo nlezo : politice necional: porcentajes en el pnis, on ¢l cosmos coope
rativo, cn las Cémoras. Lsociacibn, Polftics sindical @ imprognecibn de coone
rativismo, Polfiica coomerative ¢ fomerto de arems no ronlizadas, Integrecién
cooperabive, '

Renlizacicnes, Porceniojes ¢ o 5 afios 3 3,000 socios o 6,000, 2,C00 cooperati~
vas a 3,000, & e 12 delegaciones, cuntro oficinas regioncles.

Porcentajes a 10 afles : 15,000 a 20,000 socios, 4,000 cooperehivas, 15 ofici—-
nas regionales,
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Realizaciones instituciones : editora, escuela, locsles propios, asistencia
t&cnica, conciertos fijos con instituciones plblicas y privedas, colaborge-.

cidn con la sdministrecidn, prenss cooperaviva, un diaric o al menos semanpe
rio nacionsl,

8, Recapitulaeifn final,
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Indsrte, Menuel, "Gestidn y orgzmizacicﬂn de emprescs", apunies -
de la Iscuels de Geremies Coopernuvivos de Zaragoza, 19608,
Hateo Blanco, Joacuin, "Desarrollo y formecibn del cooper~iivis—
mo", Hse, Gerentes Cooperativos de Zar-goza, 1968,
Reorienvacicnes de politica cooperativa de £,C,I, Reve Doc, Coon,
Eseuele de Gerenbes Cooperativos de Zarsgoza, nfmero 12, pfg. Tl.
Mateo Blanco Joscufn, "La nueve empresa coepersiiva", Rev. Doc,
%d. Coops Iscuela de Gerentes Cooperativos. de Zer:sgoza, nfmero O
10, pdg. 45, .
Fa,ls Borda, Orlendo. "Formecibn y Deformecién de la Polfiica Coo-
perativa", Tev, In?, Coope, 0,1.T: nfim, 4. plg. 7.
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CRITERIUS DECRORES DE Le PCLITICL JITZ: ACTULCION DI £3C0CP, oprowedos or la Lsame
blea General Ixtraordinaris de 26 de Ioviembre de 1,970,

1, Ayuda del desarrollo vy autonomia del Movimiento Coomeretivo, medisnbe una ac
cibn de "abejo a srriba, a fin de procurar ¢ue se corvierta en we Confedern
cidn Nacional ce Cooporatives.

2. Informacidn sobre lo situacién cooperctiva espafiola,
2. Formacibn Coomerciiive y Tmpreserial.
2, IIIVOSul‘G.Cls‘l v estudios de aswntos coonerctivos,

Le reiternciéh del nfmoro 2 no es orrors Se trata de una valeorsciln igral,



