ESTUDIO SOBRE EL SURVICIO DE CRLDITO COOPERATIVO

Ponencia redactads por la Unidn
Territorial de Cooperativas Industria
les de Catalufila y Baleares.

E]l créditoc es uno de los elementos gque son imprescindibles para
que las empresas cualesguiera que sean sus actividades, puedan devolverse
sin dificultad de ninguna clase.

Por el crédito de que disfrutan las empresas logran de sus abas
tecedores plazos més o menos largoe para pagar las cantidades que les adeu
dan, counsiguen obtener numeraric pare atender a las necesidades de sus ne
goclos mediante la negociacion de los efectos comerciales girados a cargo
de su clientela, y obtener, préstamos y anticipos de entidades crediti-
cias mediante la garantia personal o de losg bienes muebles o inmuebles —-—
que poSeen.

El crédito tiene por comsiguiente una importancia grandisima ra
re la vids de las empresas.

El uso del crédito para la obtencidn del numerario Jo ponen en
préctica las empresas que cuentan no solamentc con medio de garantia sino
aquellas gue cuentan con muchos afics de existencia, sin tencr percances -
que la cologuen en situacilén de desconfianza.

Estos créditos son slcangados dé las empresas bancarias con un
aumento progrecsive & medida gque comprueban que la morcha es normal y prdg
bPere y que las operaciones llevadas con dichas centidades no haporiginado—
disgustos y contrariedades porque todas ellas han llegado a feliz término,

Pero las pequeilas empresas, con un modestisimo patrimonio, en-—
cuentren dificultades gréndisimas-para lograr que lag entidades bancarias
le abran un pequefio credito para poder operar con ellas & base de dicho —
crédito. Por ello han de agruparse y en sociedades de Ayuda lutua que son
el origen de las Cajas de Crédit. Cooperativo.

51 nos debenemos ghora en el estudio de las entidades Cooperati
vas consideradas como enpresas, inmediabamente veremos las dificultades =
con que tropiezan para desarrollar su objetivo social, mucho mayores que
aquellas con que tropiczan las empresas patronales.

- Su reducido capital social formado por aportaciones de efectivo
¥ generalmente en plazos de escasa importancia, la situacidén econdnmica de
los asociados que por ser casi siempre modestos obreros no cucntan con ne
@ios para financiar a la Cooperativa, y el no disputar del créditoc perso—-
nal o real, unico medio de¢ lograr el efectivo que Seé prccisa para conse—
guir el fin deseado, unea centidad en beneficio colectivo son los notivos —
que presentan los enemigos del cooperativismo industriasl para demostrer —
que ne es un régimen econfumico que pueda ser el bienegiar de la clagse ——-
obrera.

Por otra parte las cooperativas industriales adquieren de las enm
Presgs patronales que cesan, bicn por compra aplazada y la mayoris de los
casos por arrendamiento, la maquinaria e instalaciones dol taller o fébri-
ca donde se van a producir log articulos gue constituyen los fines para -—-—
que se constituya, maquindria y Utiles de trabajo viejos que producen arti
culos caros porque son anticuados ¥ en esbado poco satisfactorios.

Y precisen ampliar sus negocios? iConsiderar que es necesario
ir a la modernigzacidén dc¢ su maquinaria?. . -

Eato solo puede lograrse cuando las Cooperativgs cuenten con mo-
dios propios o el credito suficiente parae obitener el metdlico que pare =-—
¢llo precisane.
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;Y si las dificultades con gue bropieza muchas otras veces'gg—

ra atender a sus compromisos comerciales son grandes por ﬁalta de credito
como puedcn pensar en estos proyectos que acaban de enunciarse?.

S61lo mediante la creacién de un Servicio de Créditc dentro de
la organizacibn cooperativa tutelado por la Orgasnizacion Sindical y los
Organismos oficiales, y destinado exclusivamente a las entidadcs coopera-

tivas, podrfan estas comengzar una era de engrandecimiento y prosperidad.

La Unidn Nacional de Cooperativas Industriales desde hace muchos
afios se wviene preocupando de cste asunto porque considera gue es de vida o
muerte para nuchas cooperativas mor estvas sino lograr un credito para no -—-
llegar al momento que pusdan hacer frente a sus obligaciones mis sagradas.,

Le crecacidn de una institucidn de crédito dentro de le organiza-
cidn cooperativa industrial es de una necesidad indiscutibles. Y a cste fin
‘va encaminado el trabajo quela Unidli Territorial de Coopcrativas Industria
les de Catalufla y Balcares presenta como ponencia a esta Asamblea Gencreal,
eumpliendo el encarge que le hizo la Unidn Hacional de Coopcrativas Ihdus—~
triales.

ESTATUTOS DE LA CAJA NACTONAL DE CREDITO COOFERATIVO

CAPITULO I

Denominacibn, objecto, duracidn y domicilio.

brticulc 12.- Con la denominacidn de Caja Nacional & Crédito Cooperativo -
se constituye la presente entidad Cooperativa de credito (CANA-
CRED), con sujeccidn a lo dispuesto en la Ley de Cooperacidén de 2 de Enero
de 1942 y su Reglamento de aplicacibén de 11 de Noviembre de 1943 y rigidén-
dose com plens autonomia los presentes Estatutos y Reglamentos de Régimen
interior.
Articulo 22.- Esta entidad que se constituye como instrumento de crédito y
anorro al scrvicio de las Cooperativas Industriales y sus asocia
dos y sin idea de lucro de ninguna clasc tiene por objeto realizar las ope-
reciones siguientes:
a) Prestar el servicio de crédito a las Cooperativas Industriales
y sus asociados exclusivamente de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 44 de la vigente Ley de Cooperacibn. - -
) Admitir desus asociados imposiciones de fondos.
i Hacer anticipos y préstamos con garantia real y personal
)

Realizar cobros y pagos por cucnta de sus asociados.
Descontar efectos comerciales remitidos por sus socios.
Realizar cuantas operaciones bancarias sean necesarias a sus
So0Clos.
g) Verificar operaciones deo rioscuento con otras entidades de cré-
Git0.
h) En gencral verificar cuantas operaciones sean necesarias para
el me *o-- cumnlimiento de los fines extrictamente cooperativos.
Artficulo 3%2.~ Ia duracidn de la entidad serd por tiempo indefinido en tan-
t0 que conserve un minimo de 30 asociados y no exista notivo de disolucidn.
Articulo 42.- El domicilio social serd en Madrid, €811le secocscccscsssacss
pudiendo cstablecer las delegaciones, Sucursales, Agencias y Co-
rresponsalias gue se cstimen necesariaSe
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CAPITULO IT

De los asociados

Articulo 5%2.- Seran socios do la entidads

2) Las Cooperativas Industriales existentes en todo el territorio
ngcional que volunsariamente pidan su ingreso y sea aprobado -
por la Junta Icctora de la entidade

b) Los socios de lasCooperativas industriales gus voluntariamente
pidan su ingreso y sca aprobado por la Junta Rectora de la en=—
tidad.
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c¢) Las Cooperativas de crédito existentes en las distintas ca-

pitales que soliciten su ingreso en la entidad.

Articulo 62.- Los requisitos exigidos para ¢l ingreso son:

a) Traténdose de Cooperativas industriales presentar un certi-
ficado de la Junta Rectora en el que constc el acucrdo del
ingreso, acompafiando sus Lstatutos, el dltimo Balance—Inven'
tario practicado y la relacidén de los individuos que constl
tuyen su Junta Roctore.

b) Traténdose de cooperativas de crédito lo mismo que se rela—

ciona en el parrafo antecrior.

c) Tr aténdosc de socios de las cooperativas industriales y de

crédito son propucstos por lasg cooperativas a que pertene—
CChe

Articulo 7°2.- Los acuerdos de la Junta Reetora sobre la admisibn o expul

sidn de los asociados seran recurribles en primera instancia

ante la Junta General y en segunda instancia ante la Obra Sindical Coope
racidn.

Articulo 82.~- Ia responsabilidad ce los socios scra solidaria pero limi-—

tada al importe de sus aportaciones obligatorias que hayan —-

efectuado para la formacidn del Capital Social.

Artfculo 92.-~ La calidad de socic no es transferiblc.

Articulo IU.— Los socios podran transferir lo Jque acrediten por sus apor

taciones a la entidad tanto de cardcter obligatorio como volun

tario, asi como de cualquier otro crédito que ostoenta siempre que sea por
motivos de herencia.

Articulo 11.- Los socios causaran baja cn la entidad en los casos siguien

tess

a; Cua-ndo voluntariamente lo soliciten. _

b) Por expulsidn acordada por la Junta Rectora y ratificada por
la Junta General.

cg Por fallecimiento.

d) Por mandato Judicial o de autoridad competentes.

Articulo 12.- El asociado que fucse baja en la entidad por cualquler“ de

las causas indicadas en cl articulo anterior, quedara sujeto a
la 11qu1da01on de las obligacionecs o responsabillidades por la misma hasta
la fecha de su exclusidn.

Articulo 13.- La liquidacidn de la partlclpa01on que ¢l socio tenga en el

capital social se cfectuard en la proporcibm que le correspon—

da sobre la base del primer Balance que se formalice despucs de haber cau
sado baja. y el pafo se efectuard como sigue:

a) Tratandose de bajas voluntarias se les descontarn el 10% y =

el 1liguido se le abonard en el plazo de un afio.

b) Tratdndose de bajas por fallecimiento se le llqulda“é sin =—

descuento alguno y en ¢l plazo do un mes.

¢) Y tratandose de bajes por expulsidn se los descontard ol 10%

v el liquido se le abonara on los plazos que acuerde la Jun—
ta Rectora.

Articulo l4.~ Solo sc pod ra liquidar 10 ba jas cada aflo. Ahora bien la Jun

" ta Roctora podréd acordar el pago de mas ba jas si las ﬁisponlﬁf
lidades econbmnicas lo permiticsen.

Articulo 15.- Los derechos de los asociados son:

a) Tomar parte cen las Juntas Gencrales con voz ¥ voto.

b) Poder ser elcgidos para cargos de Junta Rectora y Conseao ae
Vigilancia, asi como tambien formar parte de las comisionecs
que se nombren.

c; Ser informados de la marcha de la entidad.

d) Disfrutar de todos los beneficios y servicios establecidos -

por la entidade

e) Percibir los rctornos cooperativos que les correspondan en

proporcidn a las operaciones que hayan rcalizado con la en-
tidad durante el ejercicio econdmico.

Articulo 16.- Son Obligaciones de los asociados:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los Reglaiientos de Réglmen
interior que se¢ establezcan para el mejor desarrollo, asi co.
mo los acuerdos de las Juntas Generalcs y de Junta Rectorass
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b) Asistir & todos los actos oficiales para que sean convocadods,

¢) Aceptar y servir con diligencia los carges para que fueren
nombrados,

d) Satisfacer lag multas y sancilones que se les impongan por in-

cumplimicnto de sus deberes coio asociadoss

CAFITULO IIT

De los medios econbnicos.

Articulo 17+~ Los nmedios econdmicos con que dispondrd la sociedad para de-
garrollar su objetivo social son los siguientes:
El capital social.
b) Las aportaciones obligatorias 1ndbpeﬂalentcs al capital so-
cial que seo esp901f1ban en el articulo 21,
¢) Las aportaciones voluntarias que se especifican en el articu
10 22%
d) El Fondo de Rescrva irrepartible.
e) E1 PFondo de Obras Sociales irrepartiblece
£) E1 Fonde de financiacidn.
g) Las cuotas de entrada.
h) Los donativos y subvenciones gue se obtengan.

EL CAFITAL SO0CIAL

Artfeulo 18.~ El1 capital social cs de ca 2 racter variable pues depende del =
numcro de asociados y de los titulos que cada uno haya suscrito.

Articulo 19.- El capital social cstard integrado por los titulos cooperati
vos de un valor nomlpal de 5,000 pts. que se emltan con el ca=

réacter de capital retenido y evcpgﬂran un interes del «.o P

Articulo 20.- E1 pago de los tl tulo suscritos podra hacerae al contado o -
fre i entariamente. En cste segundo caso deberd satisfacerse el

10%.2l inscribir los titulos y el rosto en los plazos y cuantia que la Jun

ta Rectora acuerde.

Para la amortizacién del saldo que tuviese pendiente al asociado
de los titulos suscritos se aplicara la parte que le corresponda en 1los re
tornos Cooperativos. :
drticulo 21.- La suscripcibn de los titulos cooparamlvos es obligatecria Ba

ra todos los socios en la provorcidn siguiente:
ag Un titulo por cads socio individual.
b) Dos titulos para las cooperativas que no tongen un ntmero su-
perior de 15 socios.
¢c) Tres titulos pare las Cooperativas de mds do 15 socios y par
las cooperstivas de crdédito.
Artficulo 22.- Los agociados que deseen DPoseer me =¥ tltulos sociales de los
enumerados en el artliculo anterior podran 807101tarlo pero sin
pasar de 50 por rupreseﬂtar estos las 50.000 pts. que como maximno de las
WPOTtQClﬂDGg a capitel retenido establece el Reglamcnto de la Ley de Coope
racidne.
Articulo 23.- E1 reembolsc de los titulos satisfechos por los socios que -
scan baja en la entidad no podrén ser exigidos hasta despics de
aprobarse por la Junte Gencral ¢l balance de fin de ejercicio.

FOIDO DE RESERVA

Articulo 24.- Lo constituiran el TFondo de Reserva-con el cardcter irrepar—
tible con la cantidad que de los beneficios obtenidos segun el

balance de fin de ejercicio fijan los presentes Estatutos,.

Articulo 25.- El Fondo de Reserva que constituye una garantia de solvencia
de la entidad, ecstorad representado en el Pasivo del Bslance por

una cuenta en aquella denom;nd010n y su importe cstard invertido en diferen

tes valores del active de dicho balance.

Artlculo 26.— Cuando algun balance de fin de ejercicio arroje pérdidas sc—
rén llquldadas con cargo al Fondo de Reserva y si este no las -

cubriere en su totalicad serdn hasta la suma que sea posible y el saldo se

ra amortizaedo en ejercicios sucesivose.




Articulo 27.- Le liguidacidn dcl Fondo de Reserva en caso de disolucién
de la sociedad se efectuard de acuerdo con lo que disponga -
la vigentc Ley de Cooperacibn, si la Junta General de le sociedad no hubie
se tomado acuerdo sobrc su Gestino.

DEL FONDC DE OBRAS SOCIALES

Articulo 28.- La constitucidn del Fondo de Obras Sociales tiene por ob=

Jjeto la siguiente:

a) Atender a obras de caracter culturale.
b) Fomentar la cooperacidén industriel y :
¢) Crear cuelquier institucidn benéfica a favor de los asocia-
dos.proviamente aprobada por la Obra Sindical Cooperacione
Articulo 29.— La constitucidn del Fondo de Obras Sociales se verificard
con los medios econdmicos siguientes:

a) Con la cantidad quoc dc los beneficios obtenidos segun el ba-
lance de fin de cada cjercicio determina los presentes Esta—
tutos. _

b) Con el importe de las multas que se impongan & los asociados
por el incumplimiento @ sus obligeciones sgociales.

c) Con las aportaciones que voluntariamentc hagan los asociados
sin tencr derecho a su devoluciodn para me jorar sus bencficios
qge le correspondan Gontro de los enunerados en el articulo
28,

d) Con cualguier ingreso eventual que se¢ obtengs.

Articulo 30.- S5i en euwalquicr ejercicio la cuenta de Fondo de Obras Socia
_ les arrojase un saldo deudor por haberse efectuado pagos supe-
~riorcs al inporte asignado inicialmente en la umisma podrs saldarse con —-
“cargo a la cuota de Fondo de licserva. -
Articulo 31l.- La liguidacidén del Fondo de Obras Sociales casoc de disolu-
cibén de la entidad se efectuara de acuerdo con lo gque dispongen
las Leyes de Cooperacibn vigentes si la Junta Gernxral no kha acordado que -
sea ingressdo su importoe en el organismo de prevision que garantics hasta
donde corresponda a los que csten disfrutando de las Obras Sociales esta—
bleccidase. :

CUOTAL DI BINI'RADA

Artfculo 32.- Al solicitar la solicitud de ingreso, el nuevo asociado de~
berd satisfacer la cuota de centrads fijada por la Junta Generdl
al final de cada ejercicio econdmico. .

Esta cuota podrd ser satisfecha al contado o fraccionariamente
sen los plazos y cuantla que fije la Junta Hectors.

DEL #OIDO DE TRACCIONANMIBENTO COCEFERATIVO

hrticulo 33.- Para que la sociedad puecda desarrollar holgademente su obje
tivo social y logre obtener los resultados favorables apeteci-
dos, ademds del @apital Social y los Iondos de licserva y Fondo de Obras -
* Sociales deberén formar un Fondo de financiamiento cooperativo que se nu-
tritd de los medios econdmicos siguientess
ag Por aromaciones efectuadas por los socios.
b) Por créditos o anticipos reintegrables obtenidos por otras
entidades de crédito o de organismos oficiales o sindicales.
Articulo 34.- Las aporteciones que eéfectuen los socios para financiar a -
la sociedad se dividen cen obligatorias y voluntarias.

Articulo 35.- Las aportaciones obligatorias son para todos 1os asociados
cualesquiera que sean ¥ consisten en lo sigulente:

a) BEn cuotas o derramas para atender al deficit que arroje la
cuenta de Gastos Gencralcs por no haber sido posible atender
lo con log ingresos normeles de la entidad.,

Estes aportaciones son a fondo perdide ¥ por tanto en ningin
caso podran scr devueltas a sus aportacionistas.
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b) Con el tanto por ciento gue sobre el remanente l1iquido de las
Cooperativas disueltas que sea acordado por la Junta General
en caso de disolucidén de aquellas,

Artfculo 36.- Las aportaciones voluntarias consistiran:

a) En la suscripcién de los tftulos que con dicha denominacién
emita la entidad por acuerdo tomado en Junta General extraor—
dinaria para establecer su potencial econémica en casos de —-
urgente necesidad y muy especilalmente para los siguientes:

1¢ Para atender a los créditos o préstamos solicitados por los -
socios y no se cuente con recursos suficientes para atender-
lose

22,— Para la aplicacién de los Tfines que la entidad tenga que -
cumplir tales como el establecimiento de Delegaciones, Sucur-
sales y Agenciag en las diferentes poblaciones donde existan
Cooperativas Industriales asociadas.

32.~ Para la adquiscicidén del edificio soecial, mobiliario,etc.

49,~ Para haccr frente al reintegro de las imposiciones cuando
estas adquie ren una importancia tal que no puedan ser atendi-
das con los fondos con gue cuente la entidad,

52,- Con el ... % que anualmente determinen las Cooperativas aso
ciadas sobre los beneficos gque arrojen los balances de fin de
ejercicio y que serdn con-cargo a los retornos cooperativos,
sino estuviera establecido en sus estatutos sociales.,

b) Con las donaciones y subvenciones que concedan los asociados
¥y los organismos oficiales y Sindicales.

Articulo 37.- Las aportaciones voluntarias por suscripeidén de tftulos emi.
: tidos por la sociedad scrédn amortizables en los plazos y cuan-
tias que se establezca al tomar el acuerdo de emisién de ellos.

Egtos titulos devengaran el interés del ... % anual, :

Articulo 38.- Las aportaciones voluntarias en concepto de donacién no son
reintegrables por razén del cardcter como son efectuadas.

CAPTTULO
Del Gobierno de la Intidad,.

Articulo 39.- El gobierno de la entidad se hard efectivo a +través de los
organos siguientes: ; RAC J
a) La Junta General,
b) La Junta Rectoga.
¢) E1 Consejo de Vigilancia,

DE T4 JUNTA GLURAL

Articulo 40.- La Junta Genecral es el organo suprenmo de la voluntad de los
socios. Puede ser ordinaria y extraordinaria.
Articulo 4l.- Serdn facultades de la Junta Geie ral ordinarias

a) Bl examen, discusién y en su caso, la aprobacibén del Balance-

Inventario y cuenta de resultados y Memoria de la gestibn ——-
& - anual.,

b) Examen, discusién y aprobacién si procede de las proposiciones
presentadas por la Junta Rectora y por los socios en las con-
dieciones que se egtablecen en los presentes Estatutos,.

¢) Decidir sobre las aplicaciones concretas del Fondo de Obras So
ciales. =

d) Redactar los Reglamentos interiores para la organizacién o ré
gimen de los diferentes servicios de la entidad gue habri de™
‘se¢r aprobados por la Junta General extraordinaria,.

e) Resolver sobre aguello gue no esté previsto en los presentes

- Bstatutos y no sea facultad de la Junta General.
Articulo 42.- Serdn facultades de la .Junta General extraordinaria:

a) La modificacidén total o parcial' de los Bstatutos Sociales y
Reglamentos de reforma interior,

b] La designacién de las p.rsonas que hayan de constituir la Jun
ta Rectora y la propuesta para miembros del Consejo de Vigi-
lancia en terna para que la Obra Sindical Cooperacibén designe
los que hayan de desempeflar los cargos.

¢) Acordar la disolucidén de la entidad, proponiendo la terna de
liguidadores nara diue sean designados nor el MEindaterio de —
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Trabajo los cue hayan de desempefiar dichos cargos.
d) Resolver cuantos asuntos sometva: a su deliberacidén la Junta
Rectora.
e) Hombrar al Dircctor Gerente fijando sus facultades y retri-
- bucibn,
Artfculo 43.- Les Juntas Generales tanto ordinarias como extraordinarias
estardn compuecstas por todos log socios presentes o represen—
tados por otros sociog y sus acusrdos tomados cn forme reglamentaria.obli
gan incluso a log ausentes 0 disconfories.
Articulo 44.- La Junta General ordinarias se reuniréd sucesivamente dentro
de los tres meses siguientes al final de cada ejerciclo econo-
mico y serd convocada por la Junta Rectora,
0 Y la Junta Geleral extracrdinaria serd convocada por la Junta ——
Rectora cuendo 1o estime necesario, a peticidén de - 75 asociados o & pe
ticidn del Consejo de Vigilancia. '
Artfculo 45.- Las Juntas Generalcs serdn convocadas por medio de circulares
y por anuncio colocado en el domicilio social, con expresidn de
la fecha y hora de celebracibn.y el orden del dia,
Artfculo 46.— Serd de primera convoeatoria la Junta eh gue comcurran la mi
tad mds uno dc los sccios y de segund. convocatoria cualesquiere
gque sea ¢l ntmero de asistentes. Bl tienpo duc debe btranscurrir entre am-
basg convocatorias de medie hora. : :
“Artfculo 47.- Bl derecho a votoqueda limitado a uno por cada soelo presen—
+te o representado,
Artfculo 48.~ Las votaciones serdn nonminales y secrctas.
Tas secrctas serdn cuando lo pidan la gquinta parte de los asisten
tes y cuando se trate de asuntos de cardctcr personals -
Dambien existirdn las votaciones por unsnimidad y por aclaracidn,
Bn la votacibn sobre cuchtas y memorias anuales los comporentes
de la Junta Roetora y Consejo de Vigilancia no tendrdn derecho a VotOe
Artfculo 49.— Serdn Presidente y Sedretario de la Junta Gencral los que lo
‘sean de la Junta Rectora,
Artfculo 50.- El Presifente dirigird la discusibn y cuidard bajo su respon
sabilidad que no se produzcan desviaciones o se promueban dis—
cgaiones én la Junia Cereral sobre cuestiones no ineluidas en el Orden del
18
Articulo 51.- Se llevard un libro de actas, en el que se extenderdn las —-
actas de las cesiones gue sean autorizadas con las firmas del -
Presidente, Secretario y dos socios asistentcs.
Tas certificaciones de las actas scrdn hechas por el Secretario
con el Visto Bueno del Presidente.

DE LA JULITA RECTORA

]

Articulo 52.,- La Junta Rectora, por delegacibén de la Junta Gencral es la -
que obstentard la represcntacién y dirsccibn de la entidad.
Artfculo 53.-~ La Junta Rectora estard integrada por un Jefe, un Secretario,
un Tesorero, un Contador y tres vocalcse.
Artfculo 544~ Los cargos d e la. Junta Rectora duraran 4 allos y se renovarin
por mitad cada dos aflos pudiendo ser reclegidos.
En la primera rehovacidén cesaran el Jefe y el Tesorero y dos Vo-
cales y on la secgunda el Secretario, el Contador y un Vocal.

Artfculo 55.- Las vacantes ¢ue se produzcan durante el ailc y dque no sean
superior a tres serdn cubicrtas por los socios que designe la
Junta Rectora hasta que hayan sido nombrados los guc deben ocupar los res

pectivos cargos.
Pars la vecante de Jefe serd necesaric convocar Junta Gem ral ex
traordinaria. =
Artfculo 56.— La Junta Rectora se reunird sin necesidad de previa convoca-
toria el #ltimo dfa dec cada nmeg gue sea laboral y se reunird en
cualguier otro dia por acuerdo del “efe o lo soliciten dos miecmbros de la
Juntsa, - .
Artfculo 57.- Para tomar acuerdos sc nccesitard la asistencia de la mitvad
més wno de los comnpenentes, - '
Las votaciones podrdn ser ordinarias

v gecrectas,

3,
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Decidires el voto de la mayrfa de asistentes y en caso de empate
lo decidird el vobto de calidad del que actua comno Presidente.
Articulo 58.- Los cargos de Junta 2. ctora scrén gratuitos pero los titu-
Teresserdn indemnizados de cuantos gastos les origine el desempefio
de aquellos,
Artfculo 59.- Corresponde a la Junta Rectoras :

a) Acordar sobre la admisidn de nuevos soclos.

b) Dirigir los servicios cooperativos nombrando y separando el
personal técnico, administrativo y subalterno, debiendo pro-
ceder & la separacién la formacibén del correcspondicnte expe-
diente contra’ el gue podrd recurrir el interesado ante la --
Junta General.,

¢) Fijar los gastos gencrales de la entidad tanto de oficinas -
censrales como de las Delegaciones, Sucursalcs y Agencilas.

d) Ejecutar los acuerdos de la. Junta General, !

e) Decidir sobre el ejerciecio de acciones judiciale s. 1

f) Constituir y rétirar depbesitos, abrir cuentas corrientes en
otras entidades de crédito y disponer de sus Fondos.

g) Bjercitar cuantas facultades no esten rescrvadas a la Junta
General. e

h) Determinar las cuentas gue hayan dc presentarse a la Junta Ge

“neral informando .acerca de ellas,
Artfculo 60.- De todas las sesiones gue se celebren el Secretario levan~
tard las correspondientes actas que firmard con el Presidente
Artfculo 61.- Lo Junba Rectora es responsable de la ejecuciébn de sus man-
datos ante la Junta Gencral y responderd ante el Istado y la
Obra Sindical "Cooperacién' de la actuacibén y direccibn que imprima a la
entidad. :
Artfculo 62.— Bl Yefe de la Junta Rectora ostentard la representacién de
la misma y tendrd las facultades siguicentess

a) Tendrd la represcntacién oficial de la entidad tanto en lo ju
dicial como. en lo extrajudicial con facultad de delegar en —
ferceras porsonss. ‘

b) Tlevaerd la firma social.

¢) Convocard y presidird las rewniones de Juntas Reccloras y Gene
raleg,

d) Delegar en cualouicr directivo en los casos gue sea oportuno.

Artfculo 63,- Bl Secretario tendrd las facultades siguicntes: S

a) Custodiar log libros, documentos y sellos de la entidad, ex-—

cepte los de Contabilidad.
bg Llevar el Registro de socios.
e¢) Redactar las actas de las Juntas Generales y de las Rectorgs

d) Librar certificaciones con referencia & los libros y documen
tos de la entidad con el visto bueno del Jefe,

e) Llevar la correspondencis.

£) Redaetar lz nemoria anuval.

g) Circular la convocatoria de todas las rcunioncs de Junba Ge-

“neral y -Rcectora. : '
Articulo 64.- Al Tcsorero corresponden las facultades siguicntess

a) ‘Custodiar los fondos de la ¢ntidad respondiendo de las canti-
dades de las cuwales se haya hecho cargo.

b) Verificar los cobros y pagos que la entidad ten
zar por consecucncies de las difercntes operaci
llewven & cabo.

Estos cobros y pagos los verificard con la intervencibn del
Jecfe, y Contador cn log casos que corrcsponda y teniendo en
cuenta su naturaleza e imporiancisa.

¢) Comunicar inmeliatamente a la Junta Roctora, gl Icumplimiento
o irregularidades que s¢ produzcan en los cobros, pagos ¥y en

3 - gencral en la gestidén econdmica de la entidad,
Articulo 65.- E1 contador serd el encargado dc la contabilidad tanto ofi
. eigal como an=illinr ¥ cn Bu consecuencis le correspondes
a) Custodiar los libros de Contabilidad y prccurar scan llevados
sin retrasos con cxactitud y lo més claros posible,

ga gue reali-
ones que se -—
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b) Formalizar los balances mensualcs que o neterd..a la aproba-—
cidn de la Jumba Roctora con el Informe previo del Consejo
de Vigilancia,
¢) Redactar el Balance-Inventario de fin de ejercicio y demds
documentos contables gue hayan de ser presentados & la Junta
» Genaral, ' :
Artfeulo 66.- Los Vocales son los que deben sustituir a los demés dircec-—
tivos .en caso de ausencia o cnfermedad, asi como llevar a ca-
bo cualguicr gestién que lcs haya encomendado la Junta Rectora.

DEL CONSEJO DE VIGILAIICIA

‘

Articulo 67.— Bl Comsejo de Vigilancia se compone de tres socios de la =
' entidad nombrados por la Obra Sindical Coopcracién a propues—

ta de la Junta Gencral, '

Artfoulo 68.- Da misién del Consejo de Vigilancia es la de fiscalizar B s
operaciones sociales pidiendo aclaraciones a la Juntag inspec-

cionando la Contabilidad, cxaninando la situacién de caja al cbjeto de te

ner conocimiento exacto de la marcha social y poder informar bajo su res-—

pondabilidad en todo momento & la Junia General como a los Organismo Supe

riores correspondignties.

Articulo 69.- E1l Consejo de Vigilancia gucda facultado para convocar Junta
General extraordinaria si encontrara en la adninistracibn de la

entidad defectos graves que aconsejen tal determinacidn,

DEL BALAIICE GEIIERAL

Articulo 70.- Anvalmente y en 31 de dicicmbre se practicard ¢l Balance -—-—
General quc pondrd de menifiesto la situacidn cconbmica de la
entidad y los resultados del e¢jereicio que en dicha feccha termina,

Bl primer ejercicio comenzard c¢n la fecha gue la sociedad haya -
gido aprobada y al 31 de Diciecmbre del mismo afio,.
artfculo Tl.— Tambicn a fin de ejercicio se Fformalizard el estado de Pér-
didas y Ganencias o de’ Resultados que coincidiré con el que
figure en el Balapce de situacidn.

Artloulo T2.— Bl Salance de situacién y la cuenta de R.sultados serdn —-
pucstos a disposicibn del Consejo de Vigilancia para su c¢studio

15 dfas antcs de publicarse y 15 dfas después scréd convocada la Junta Ge-

neral grdinaria que haya de discutirlos y aprobarlos. :

Artfoulo T3.- Cuando los resultados sean favorables esto es que represen—
ta beneficio su weparto deberd efectuarse como sigue:

El ...5» para el Fondo de Reserva irrcpartible.

Bl ws.’ para el Fondo de Obras Sociales,

Bl .¢.% para repartir como retornos cooperativos entre todos los
asociados proporcionalmentc al volumen de las operaciones que hayan reall
zado con la Sociedad. :

Artfculo Th.- Caso de que el Balance arroje pérdidas estas scrén liguida-
das con cargo al FPondo de Ruserva y si este no pudiese cubrir—
las el retorno serfa liguidado en ejercicios SUCESivVOS.
Artfculo 75,-El pago de los retornos cooperativos 1o serd en la fecha que
: scuerde 1la Junta Rectora dentro del aflo en que sea aprobado el
Balance.,

DE LA DISOLUCION ¥ LIQUIDACION DE i SOCTEDAD

Lrtfculo 76.- La socicdad se disolverd cuando sobrevenga alguna de lag =

causas siguientes:

a) Por resolucidén ministerial en virtud de gxpediente por moti-—
vos graves que afecten a los interecses nacionales.

) Por no constar con un ntmero de socios superior a treinta,

cj Por acucrdo de lags dos terceras partes de los sociog tomade .
en la Junta General extraordinaria convocada al efecto.

d) Por conclusibén del objeto para el que se constituye la socie-
dade.

e) Por pdrdida del capital social a menos que los socios se com-
prometan a cubrir parcislmentec estas pérdidas.
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Artfculo 77.- Lcordada la disclucién en la misma Junta Gencral extraordi-
naria se designard la terna de socios que debe ser elevada al
Ministerio de Trabajo por conducto de la Obra Sindical Cooperacibn para
gue aquel- designe el liguidador,
Articulo 78.- ELl socio liguidador conjuntamente con la Junta Rectora pro-
cederd al cobro de créditos pendientes y realizacibén de todos
los bienes gue la sociecdad posea asi como también procederd al pago de todo
cuento adeude la cntidad asi como los tf{tulos de cooperadores y fijard el
haber liguido resultante. " ;
srticulo 79.- E1l haber lfquido resultante de la liquidacién se destinard
2 la rcalizacién de las Obras sociales guc tenga en marcha la
gsociedad y en caso de no existir la Junta General acordard el destino que
.deba darse,® -
frticulo 80,~ Terminada la liguidacibn el Fondo dec Reserva existente se -
destinard a lo que la Junta General acordase y en su defecto -
pasaréd al Conscjo Superior de Cooperacidén para que éste le de el destino
que legalmente corresponda.

DISPOSICIONES GENERALLES

Primera,- Para la rcforma total o parcial de estos Estatutos serd preciso
que lo acuerde la Junta Rectora o lo solicite el 75% de los socios
que integran la entidad.
= En la Junta General extraordinaria donde haya de scr aprobada la-
reforma de’ los Estatutos se discutiran las modificacioncs que se pretenda
introducire.

En esta Junta Gencral extraordinaria gque deberd celebrarse 30 dfas
después que la Junta Rectora haya acordado su celecbracién no se podrd tra-
tar.-mis que de la reforma de los REstatutos. :

Segunda.- DLa Junta Reetora redactard los Bstatutos de Régimen interior que
debcran ser aprobados por la Junta Gencral extraordinaria convocada
al efecto. : { 1 :
Iercera.—- Todas las guejas que los asociados que crcan formular sobre cual
quier aspecto de la marcha de la entidad deberan ser comunicadas ——
por escrito a la Junta Rectora,’la cual sc encargard de comprobar la certe
- za de- los hecuos denunciados y de hacer saber al asociado las medidas adop
tadas sobre el caso, '
~Cuarta.- Todas las dificultades y conflictos que sc produzecan entre la Jun
ta Rectora y los asociados sean sometidos a la Junta General para sv
solucibn. Y si esta no se obtuvicse se somcterd el caso al arbitraje de la
Obra Sindical Cooneraciébn, ‘

En dltima instancia podrd rccurirse ante cl Conse jo Superior de .-
Cooperacidn, _

Quinta.- Los casos no previstos en los presentes Estatubos serdn resueltos

por la Junta General y si son urgentes o inaplazables la Junta Ructora —-

procwd ord en la forma gue considere procedente dando cuenta a la primera -

Junta General gque se¢ celebre. : P

Sexta.- De los prescntes Estatutos y del Réglamento de Régimen interior, -
se dard un ejemplar a cada asociado,

v i e e
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REGLAMENTO DI REGIMEN INTBRIOR

CAPITULO T

Obligatoriadad.

Articulo 12.- Para dar cumplimiento a lo prevenido en el artfculo ......
de los cstatutos sociales de la Caja Nacional de Crédito Coope

rativo se establecce el presente Reglamento de Régimen sistema aprobado en

Junta Gencral Extraordinaria celebrada en fecha eseceeccsscsse

Artfculo 2°.- Todo lo dispuesto en el presente Roglamento tienc caracter
obligatorio para todos los socios de la enitidad cualesguiera

gque sea su clase, >

Articulo 32.- La Junte Rectora propondrd a la Junta General cxtraordine-—
ria las sanciones a imponer a los cociocs que dejan incumplidas

sus obligacicnes sociales a menos que por la misma sean reconocidos los

motivos justificadisimos de no poder hacer efeetivos las aportaciones —-—

obligatorias quc les correspondiera.

CAPITULO II
De la organizacidn de los Scrvicios.

Articulo 4¢.- La sociedad pare su mejor funcionamicnto organizard sus sexr
vicios en seccioies difercntes, los cuales iran estable ciendo
a medida dque sc¢ considere nccesario.
Las principalecs secciones a establccer son las siguientes:
a) Secciones téenicasg
b) Sececiones publicag.
c) Sececioncs privadas.
Articulo 5¢.- Las scecioncs técnicas.
a) Direceidn o Gerencia.
b) Secretaria. :
c; Inspececibn Y
d) Asesoria Juridica. : :
Articulo 62.— Las secciones pliblicas son:,
a) Cajiae.
b ) Cartera
¢) Cuentas Corrientes.
d) Tditulos.
e¢) Imposiciones, :
£) Créditos y préstamos.
Artfculo 7%.- Las secciones privadas son:
a) Correcspondencisa,
b ) archivo.
e; Contabilidad o?chal
d) Contabilidad dux1llar.
e) Delegaciones, sucursales, lLgencias 7 corregponsalcs.
- f) Personal, ‘
Artfculo 82.— ILa scecibn de inspececién tienc a su cargo la reunidn y com=
prooacléﬂ de ‘todas las operaciones reallzadas por la sociledad,
por sus Delegaciongsg, dgencias ¥y Sucursales,
Articulo 9°.- Ia su0016ﬂ de Asesorfa Juridica es la encargada de dirigir
todas las cucstiones que con sus difcrentes aspectos juridicos
puedan pergentarse a la entidad bien con rolacidn e sus asociados o0 a los
diferentes organismnos oficiales y sindicale
Artfculo 10.- ILa seccibén de Caja ticne a su carbo todos los cobros.y pagos
e realizar por cuenta de la cntidad y de sus asociados
Artfcdulo 1l.- Ia seccidn de.Cartcra tiene a su gargo la entrada y sali-
da dec los efectos que se indiecan a continuacidng
ag fifectos sobre plaza. ' 5
b) Efectos sobre provincias,
¢) Efectos al eobro. '
d) LEfcctos impagados y protestadog.
Artfeulo 12.- La seccibn de cucntas corrientces tiene a su cargo todo lo
relacionado con las cuentas corrientes de efectivo que los so-
cios tengan abicritos en la entidad. .
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artifculo 13~ La seccibén de TLtulos, tiene a su cargo lo siguientes
a) La compra-venta dc titulos por cucnta de sus asociados
bg El descucnto de cupones
¢) E1 depdgito de valores,
Artfculo 14.- La seccibn de correspondencia ticne a su cargo:
a) La correspondencia recibida.
b; La correspondencia contestada,
¢) E1l archivo de la correspondencia clasificada.
Lrtfculo 15.- La seccidn de Contabilidad tiene a su cargo:
g) La Contabilidad oficial.
b) La contabilidad auxiliar
c¢) Ll archivo de contabilidad.
Articulo 16.- Ia seccibn de Secretaria ticne a su cargos
a) Los libros de Actas y Memorias.
bg Bl personal. '
¢)  E1 archivo de la seccibn.
Artfculo 17.- Diariamente cada seccién redactarsd el Diario de sus opera—
ciones las cualcs se centralizerédn después de la seccibn de -
Contabilidad General y se anotardn en los corrcspondientes libros oficia
lage :
hrtfoulo 18.- La Contabilidad oficial se llevard en los libros Diario, la
yor e Inventario y Balances y por el sistema de Partida Dobles
Y la Co tabilidad auxiliar se llevard en los libros siguientes:
Libro de QCaja 5
Registro de efectos al cobro. :
Registro de efectos descontados sobre plaza.
Registro de efectos descontados sobre provincias.
Registro de wvencimientos ' '
Cuentas corrientes de asociados.
Cuentas corrientes de crédito
Cuentas corricnted de la Delegaciébn, :
Cuentas corricntes de las Sucursales y .gencias,
Cuentas corrientes de los corrcsponsales.
Cuentas corrientes de entidad bancaria.

CLAPITULO III
De, la Dirececibn y Personal,

Artfculo 19.- E1 Director o Gerente es el encargado de la direccecidn de —-
los negocios de la entidad limitdndose al cumplimicnto que se

le confiere por la Junta General y por la Junta Rectora.

Artfculo 20.- Para cl s ervicio de las diversas dependencias de la entidad
habrd los emplecados necesarios cuyas clases y categorfa, sucl-

dos y gratificacién y demds condiciones serdn fijadas por la Junta Recto

Articulo 21l.- Cuando los resultados del Balance anual lo pcrmite podrd dar
Se a los empleados una gratificacidn scglin sus merecimientos.
Artfculo 22.- Los empleados no podrdn scr despedidos sino es por una causa
Justa y mediante la formacidén del correspondiente expediente.
articulo 23.~ Todos los gastos que se originen en las delegaciones serén
de cuenta de la entidad.
4rticulo 24.- La Contabilidad de las delegaciones scrd llevada con cardctor
auténomo y por ¢l sistema de Partida Doble.

De, las Sucursales y dgencias.

srtfculo 25.- Bn las capitales se establecen Sucursalcs pare atecnder a los
servicios de’ las coopcrativas que radiquen en aquellos Yy sSean

asociados de la entidad.

artfeulo 26.~ Estas Sucursalcs funciounardn seghil las instruccioncs que re-
ciban de la Junta Rectora de la Entidad.

Artfculo 27.- Los gastos que se originen en las Sucursales ¥ dgencias sean
de cuenta de la entidad,

Artfculo 28.- Las Sucursales y iLgcneias llevardn una contabilidad auténo-
ma por el sistema del Partida Doble.
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CaFTTULO IV

De las operaciones socialesS. :

Articulo 29.- Liss opecrscioncs sociales gue sSe propone realizar la cntidad
figuran como principales log siguienies:
Cobros J Pagos por cucnta de la entidad.
: e o de Agencias y Sucursalcs
operaciones de . b e i de Corru spongales
Caja it 3 i i 3 de las asociados.

_ Cucntva corriente de efectivo
operaciones de Cuenta corricnie deé crédito
Inposgicionecs

Cuentas corrien—

tes

Opcraciones sobrc efectos comcrciales
Operaciones Depbsitos .
bancarias Operaciones gobre valores mobiliarios
diversas.

Articulo 30.~ Sobre las opcraciones que realice la entidad cobra interescs
dentro dec los tipos determinados por el Dgtado con caraciter general y unas
comigiones por el trabajo invertido tcniendo en cuenta S1enprc que no per—
gigue el lucro Sino presta servicios utlles a los asociados.

CAPITULO ¥

De las imposicioncs

Articulo 31l.— Todos log socios podrédn haccer imposiciones en las cuentas -

que g dicho fin se le abran con independencis de la cucnta co-

rriente particular que btenga por las opora01oneo bancerias quc realice —=-—

con la entidad.

Articulo 32.- La Junta Rechora podrd abrir y cerrar la adnisidn de 1mp051

: cicnes en vistaDe las necesidadeg de la entidad a las p051b111

dades de su inversidne. !

Articulo 33.—- La Junta Rectora podrd. redueir la cuantia de los relntcgroa

de imposicidn cuando considcre sea conveniente a fin de constar
gea perturbada la marcha normal de la entidad.

Articulo 34.- La cucnta de imposiciones aevongara el tanto Por ...% uel in
terés que acucrde la Junta Rectora pero siempre no inferior al

establecido por las cntidades que se dedquQn a c¢sta clase de oporacloncs.
Articulo 35.~ Las imposiciones pueden ser e plazo fijo on libretas de aho-
rro, eén cuecntas coryientcs o cm depdsitos a la vista.

Articulo 36.- & los imponentes Se les entregard une cartilla donde se con=
signardn las imposiciones y reintegros que hagan agi como los —
intereses que Gevenguen estas opcraciones. :

CAPITULO VI

De los préstamos

Brticulo 0 37.— La entidad sdlo podrd conceder présteros a los 300105 Previa
la solicitud dirigida a la Junta Rectora con explicacidén de la
finalidad en que ha de invertir su importe, el tiempo por el que los pidan
v las gerantias gque ofrccen.
Articulo 38.~ Entre los Tines principalces que pucden ser conccdidos 10§ ==
préstamos scfialaremos los .siguicntess
a) Adquisicién de primeras materias, utilcs y herramientas pars
el trabajoe.
b) Pago de deudas coat:aldas por los asociados de caracter indug
trial y comercial, y que fucran urgentcs el liquidarla.
Articulo 39.- Nosse concedordn préstamos a los socios cuyos negocios halle
en uno de los casos sigulentes:
a) Ser recivosos
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b) Estar cmbaucados

c) Estar con quicbra o situacién andloga.

Articulo 40.- Sea cualquicra la indole y cuantfa del préstano la Junta -
Rectora podréa denegar la concesidén del mismo o limitar su im—
Porte sin gue deba darse explicacibn de su acuerdo.

Articulo 41l.- La Junta R,ctora podrd dar por concodido los préstamos y -
exigir su pago en los casos de morosidad, disminucidn de la -
garantia o prucba de haberse destinado a finecs distintos para los que =—-—
fucron solicitados. :
Articulo 42.- Las rcnovacioncs dc préstanos se solicitaran por escrito
firmado por el prestatario ocho dias antcs por lo menos de su
vencinmiento y la Junta Reectora resolverd durantc csos dias, no pudiendo con
conceder estas renovaciones gin el consentimicnto de log fiadores a la =
prestacidn dc otros nuevos y sin redactar una nueva pdliza de préstamo.
Articulo 43.-~ El asociado que perciba el préstemoc estard obligado a jus—
tificar a satisfaccibén d¢ la gociedad su empleo en cualgquier
momento que esta lo interese, sometiendose a todas las comprobaciones quec
la entidad requiera. '

Articulo 44.- Le garantia de¢ los préstamos puede sor personal, pignorati~
cia o hipotecaria. Estas garantias estaridn en rclaciodn con la
situacién econdmica del asociado, cuantfa, tiempo y ddracidn del préstamo
Artfculo 45.- En los préstamos personalcs se exigird la garantia a otros
- Soclos que respondan solidariamente en el préstamo a satisfac—
cibn de la Junta Rectora.

E]l receptor del préstamo suscribird el correspondiente documen—
to y los fiadores firmerdn tambien dicho documento, ©l compromiso dc pres
tacibén a fianza solidaria. |
Artfculo 46.- Los préstamos personales sin gorantia se concederdn por ne—
dio de letras aceptedas por el préstamo y si son una garantia
de otras personas éstas deberan firmar por aval las roferidas letras.
Articulo 47.- Los préstanos pignoretivos podrdn concederse con gerantfa a

biencs que se cstimen bastantes. '

La garantia quedard en custodia de la sociedad, y si esto no fue
fe posible quedaré en poder del propio prestatario o tercera persona cn -
" calidad de depdsito. _

b E]l duefio de la prenda dard confornidad paras que vencido e impaga
do ol préstamo, se procede por la sociedad a la vente de la garantia en 1o
forna establecida por el articumlo 1872 del Cédigo Civil. : ‘
-Articulo 48.,- La garantia prendaris puede consistir en valores, mereadcrias,
mobiliario, magquinaria, etc. y la hipoteca en inmuebles, solar.

etc,

Articulo 49.- Los préstemos hipotecarios ser hardn unicamente sélo fincas

con titulacidn en rgla, previo seguro de ircendios si se trata

de edificaciones y se hartmconstar en el Registro de la Propicdad quedan=—

do la primcra copia bajo la custodia de la entidad. : -

Lrtfculo 50.- Salvo especial acucrdo de la Junta Rectora el plazo ndxiimo

de los préstamos personales serd de 6 mneses, el de los pignora-

ticios de un afio y el de los hipotccarios de 10 afios.

Artfculo 51.- Todo aquello no previsto en ol prescnto Ryoglamento sobre los
préstamos serd resuclto por la Junta Roctora. Ly

CAPITULO VII
De los créditos

Articulo 52.- La soeicdad concedegé a sug asocilados para invertir su im=
borte en algo de interes y utilidad para negocios que aquellos

reglicen. :

Preferentemente se destinarédn a los fincs siguicntes:

a) liodernizacibn dc la lMaquinaria

b) Renovacién de las instslaciones,

¢c) hdquisicidn de los locales destinados a la industria o nego-
cios del asociado. o

d) Instalacibén de nueves indusirias.
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Artfculo 53.- No se concederdn créditcs a los asociados que Sc cncuentren
en alguno de los casos citados on el articulo 44 del presente

Reglamentoe.

Articilo 54.- La concesibn de los créditos correspondcrd a la Junta Rec~
tora de la Bntided.

Articulo 55.- Los créditos serén & corto o largo plazo.

Articulo H6.~ Los ecréditos a corto plazo se conccdcrén para ayudar a los
asociados en el desarrollo dcl objetivo de sus negoclos y que
tiencn el caracter de industrisl o comercial.

Lrticulo 57.- Los créditos a largo plazo se concederdn pare la adquisicién
de cdificios para ser utilizados por laog industrias 0 negoclios
gue realicen los asociados, para la instalacidén dc nueva industria,y para
la adquisicidén de maquinaria.

Articulo 58.- Las oporacioncs @e crddito propiamente dichas consisten en
~1a apertura de una cucnia corriente que la entidad abre a fa-
vor dol asociado mediante la formalizacidn del contrato o pblisa corres—
pondiente v los requisitos que aseguren la eficacia de la garentia ofrcci
da por aguel para que luego use de dichs cuenta corriente cuando 1lo crea
conveniente dentro del plazo convenido. :
Articulo 59.- Las garantfas de las operaciones de crédito e igual que la
: de préstamos podrén scr personales y materiales. Estos @lrinos
serédn sobre valores, biencs muebles e inmucblcs.

Por consecuencia es gplicable a los créditos de lo ‘dicho resgpec
to a_los prictamos en antoriores articulos refeientes a ésto en el presen
te Reglamentoe ' : : g
Art{Sulo 60.- Vencido un crédito con gorantfa a satisfaccion de la Entidad
v no pidiendo el intsecrcgsado la cancelacién, se entendcrd prorro
zado ticitamentec por 90 dlas y asi sucesivamente en los futuros vencinien=
tos, siempre que la poliza no hublera de ser renovade por cualquier motivo
legala
Articulo 6l.- Los casos no previstos on el presente Reglamento serin re-
sueltos por le Junta Roectora.

CAFITULO VIII

De las operaciones bancarias diversas.

Articulo 63.- Las opecraciones bancarias que pucde recaliza¥r la cntidad con
sus gociog: sc clasifica como sigue:

Cobros y pagos por cucnte de la Entidad.

Cobros y pagos por cucnte de los S0Ci0Se

Operaciones so-
bre Efectos co-
mercigales

Operacioncs sobre
Titulos y Valores

Operacicnes -
de
Cuenta corriente

Descuentos de Hifectos
Efcctos al cobro
Acoptaciones
Redeoscuentoss.

Compra y venta de Valorcs
Dosguento dec cuponesg
Deposito de valores

Cuentas co:rientes con los socios
Cucntas de crédito

Sucursales y Agencias
Delcgaciones

Corrcsponsalcs.

OFLRACIVIES DE CAJA

Ariticib 63.- La Entidad cfectuard los cobros de los cfcetos y documentos

quc les sean entregados por sus socios y para el abono de la -

cuente corriente que &stos ordenen.
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Tambien efectuara toda clase de cobros que les ordenen las De-
legacionesy Sucursales y hAgencias, asi como aquellios que sean exclusiva-
nente de la WHciedad.
articulo 64,- La DIntidad efectuarsd los pagos que le sean ordenados por -
los socios con cargo a sus cuentas corrientes.

Tambien efectuard toda clase de pagos que les ordenen las Dele-
gaciones, Sucursales y Agencias y aquellos que sean de la exclusividad de
la entidad.

Artfculo 65.- Los pagos por cuenta de los socios serd mediante su comisién
que sera fijada por la Junta Rectora.

" DESCUENTO DE EFECTOS COI BRCIALES
ticulo 66.~ La Entidad podra descoutar Letras de canbilo, Cheques y de-
mds documentos de crédito expedidos o librados por los asocia
dos contra sus deudores por consecuencia de las operaciones realizadas =
con ellos.
Articulo 67.= El descuento de electos no podrd scr abonado enla cuenta -
corriente del asociado mis que cuando se trate de efectos que
no estén girados a plazo superior a 90 dlas.
Articulo 68.— El tipo de descuento sera el que fije la Junma Rectora y -
ademas se cobrarz una comnisidn como retribucidn de servicios.
fvtlculo 69.~ Bl descuento de efectos se efectuard hasta el limite que -
2 S aye concedido la Sociedad de acuerdo con la clasificacion del
----- iesgo con que se haya clasificado al socio que remita los efectos.
artlcdlo 70.~ En las operaciones de descuento de efectos deberda tencrse en
cuenta lo siguiente:
ag La proporcion de los impagados.
b) La resisiencia de los librados en aceptar los efectos giradoes
contra ellos.
¢) La frecuencia de renovacién de un mismo efecto.

EAECT08 AL COERO
‘Articulo 7l.- La Entidad podrd admitir de sus asociados efectos al cobro
irados contra sus deudores por operaciones comerciales con
ellos, no siendoles de abono en firme en su cuenta corriente hasta tanto
no hayan sido cobrados.
frticulo 72.- La Entided cobrard por la gestidn de cobro una comisidn que
se fijard por la Junta Rectora.

REUESCUENTOS
ﬁﬂulculo 73.— La Entidad podra endosar a otras entidades bancarias o de -
erédito los efectos que tengan en cartera al objeto de temer
fondos disponibles pare atender a la necesidad de la Entidad y obtener e
corrcspondiente margen de beneficio enire lo percibido del asociado y lo
gue haya de satisfacer por el descuento.

QPERACTICNES SOBIHE TITULOS ¥ VALOES

Articulo 74.- La realizacidn rer cuenta del asociado de la compra-venta -
de valores ¥ de moneda extranjera, suscripciones a empréstitos,

2tc. la sociedad no coinpromotesu patrimonio soclal, ya que con estas acti

vidades actuard como simple agente intermediario.

grilculo T5 o= La Entidad cobrard por estas operaciones una comisidn que -
sera ¢1Jada por la Junta Recctora.

ﬂrtloulo 76e~ También podra descontar la sociedad los cupones de los va-

lores industrieles y pablicos que le ofrezcan sus asociados y

de los que tenga en depdsito, cobrando una comigidén gue scréd fijada por la

Junta Rectora.
CUENT&S CORRIENTES

Articulo 77.- Todo asociado que lo desee se¢ le abrird una cuenta corriente
deberd dirigir una solicitud en tal sentido a la Junta Re

Toras.
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Articulo 78.- En estas cuentas el depdsitante ingresa las cantidades en
depbsitos para retirarlas parcial o totalgente e medida que
lo precise, por medio de talones o cheques. Tambien ingresan todos los
cobros gue la sociedad haga por cuenta del titular y se cargan los pagos
hechos por su cusnta.
Los efectos descontados en firme y los al cobrc cuando son he-
chos efectivos se 1ngresa su  importe 11qu1do.
: ¥ so cargaran a la cuenta corriente del socio los efectos de-—
vueltos por el librado o libradoSe
Lrticulo 79.- Abierta la cuenta corriente, el asociado deberd firmar en
ung ficha para gque la sociledad tenga conocimiento de la firma
que haye de ser usada en cuantos documentos se extiendan a cargo de la
cuenba corriente y muy especialmente de los talones a coorar.
Artfculo 80.— A los cuentacorrentistas se les entregara un talonario de
cheques para que pucdan cobrarlos con carge a sus cucntas co=-

rrientes.,
Articulo 8l.—~ Las cuentas corrientes devengarén el interés que fije la -

Junta Eectorsa.




