BIWNISTERIO DE TRABAJO

_ ORDEN de 31 de Septiembre de 1964 por la gue se diapons la publicacién
de ‘las Normas Generales de splicacién del Capftulo IV,Seccién 32(Cooperativismo) del
III Plan de Inversiones del Fondo Nacional de Proteccidn al Trabajo.

Ilustrigimos seforeas

Aprobadas por el Consejo de Fxcmos.,3res, linistros del pasado dig 20 de
Agosto las Normas @Gener les de aplicacibn del Capitulo IV,Sesccidn 38(Cooperativismo)
del IIT Plan de Inverziones del Fendo ﬂaoioral de Proteccidn al Trabzjo.

Este linisterio,en use de sus facultades,hs dispuestos:

12,-De conformidad con lo estsblecido en el articulo 13 de la Ley 43f1983
de 21 de Julie y para dar cumplimiento a la apllc icidn de lo previgte en el 8Gapituloe
IV,8eccisén 32 del III Plan de Inversiones del Fondo Nacional de Proteceién al Tra-
JuJo las ayudas GO”TG'pONdlentﬁa al Capitule IV,3sccibén 32 del mencionado Plan se h
harém efectivas en la forma gque se establece en las Normas Cenerales que a continuar
¢ién se insertan como anexo,

22.,~Las presentes Normmasya todos los efectos,formarﬁn unidad con las pu-
blicgdas por Orden de 24 de lnero dltimo ("“oleuin Oficigl del Hstado" de 25 de Febm
ra),aiéndoles de aplicacién lss comunes y complementariazs contcnluas et su Capitulo
) 010 i |

Lo que digo a VW.II.par:s su conocimiento y efectos consiguientes.
Dios guarde a VW.IL.muchos azfos.
Madrid,B8 ds Septiembre de 1964.

ROHEBO GORRIA

Ilmos,3res,.Subsecretario, Directores Generales y Secretario general téoni-
co de eate Departamento,

CAPTTULO IV
Beccibén Tercera.~ Cooperativismo

Articulo 1 &~Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el apartado () de
al Ley de 21 de Juliomds 1960 la cantidad asiznada a difundir ek Cooperativismo se
destinard a 1z concesién de becas,bolsas de viaje y otras ayudas a lo trabajadores
que permitan su formacibn cooperativa y técnica como &illgentea administradorss ¥y
socios cooperadores, i

Serian beneficiarios los trabajadores y cooper-dores gue Jjustifiquen el
interés por recibir la formaci®n citada,de acuerdo con las ensenanzas,grados y orga=-
nigacibén docente gque 88 establecen en las presentes Normaz,

Articulo 29,~ Las becasque se otorguen derén de la siguiente cuantias
1.~de hagta 2500 pts, para estudios de Iniciscidn,
2.~de hasta 7500 pts para sstudios de perfeccionamimto,
@e—de hasta 20000 pts, para estudios de especializacion,

Independientemente podrfin concederse tambien bolsas de viaje de cuantia
variable,segin las necesidades del desplazamiento,cuando la asistencia a cursos,es—
tudiocs o précticas determinadas hayan de tener Rugar fuera de la residencia desl soli-
citante,

Bl Patronato dispondrd asi mismo la asgnacidén de otras ayudas,sismpre
con caricter individusal para asistir al trabajador o coopsrador en la obtencién de
otros medios adecuados pars ¢l mejor aprovechamineto de los estudios.,

Articulo 3R.-Dias becas y bolsas de viaje 28 otorgarin para cursar log
estuddds que se agjusten alguna de las enseilanzas de srados 2iguientess

Grado de inicigeién gue se recibiri en cursos cuya duraccién minims serd
de seis dias lectivos con un minimo de 20 horag de clage,



Grado de perfeccionamiento,que s- recibird en cursos cuya durhcclén mi-
nima serd de 18 dfaz lectivos con um minimo de sesenta horas de clase.

Geado de sspecializacibn,que se recibird en cursos cuys duraccién mini-
me serd de cincuenta dias lectivos,con un minimo de doscientas horas ds class.

Bl plan de ensefianza Se desarrollari en dos ramas diferenciadas:

Cooperacibén generel,que comprenderés lus discinlinas orientadas a esclare
cer o inculcar en el sducando la idea social de la cooperscién y abarvcari los aspec—
tos sociolégicos,econbmicos, juridicos,histbricos ¥y nrauL¢coa dzl cooperativismo,

Téonica empresapial coopsrativa que comprenders las diseiplinas qus estu-
dien las técnicas sspacificas adecuadas pars la mds eficsz organizacién y realizacié
de lo fines de .las Cooverativas en todos los aspectos y para todas l2s taresas y mues-
tos,sean de trabajo e de direccidn,que lz peculiaridad de la Smpresa Cooperativa
requiera.

Articulo 48,- Tembien podré otorg-r el Patronato becas y bolasas de via~
Jesen su caso,para cursar sstudios en Centros de smselianza piblicos o privados,que
desarrollen disciplinas relacionadas con las materias cooperativas o gue resulten
Provechosas en casos concretos on orden a la Bupresa cooperativa psra los trabaja—
dores que a3f lo ascrediten en cada caso,

4 tal efecto,el Patronato recabarf de los wencionados Centres la opor-
tuna informacién y,en vists de slla,convocard concursos de becas y holsas de viaje
en cgsos necesarios para cursar sn @llos las srsefianzas,si se estimasen de interés
cooperativo,.

Tambien podrd otorgar estas mismas ayudas el Patronato bien previa conwm
vocatoria o g instanaia del trabajador interezado sn ella para aulste¢ cla a reuniones
congresos, asamblsagcurses de conferencias u otros actos snédlogos en BEspaia o en el
extranjere que tangan por Flnalluad de difusibn, fomento o desarrollo del cooperativis
O,

fn todos egtos casos 1& cuantia de becas o bolsas de viajs se deterninag
por el Patronato atendiendo alas circunstanciss procurando en todos ellos gue guarda
la debida proporcionalidad con lo establecido en el artioulo 2,que servird de médula

Articulo 5°.- Para llever a cabo la difusién del cooperativismo a cue se
refiere esta Seccibn actuard como Organo gestor del Patronato ka Direccidn Cenersl &
Promocibn Social, a través de la Obra Sindical de Cooperacién y de acuerdo con las
atribuciones que g ésta confiersn la Ley y el Reglamento de Cooperacién,

Las enseflangas recogidas en este Seccibn serén llevadas a caho dirscha—
mente por la Obra Sindical de Cooperacidn,asl como por cuantas Instituciones cola—
boren con log Centros formatives de la misma y a su propuesta figuren inscritas

zn el Registro da Cenitros difusores del cooperativismo que se organizari en la Diree
cién CGeneral 'de Promocibn Sooiszl,
La inSLripcién en &l expresado Registro ss formalirari por acuerdo del
ato,me nte el oportuno expsdiente que ante la Direccién Gznersl de Promociédn
3mﬂ1ta en virtud de la promuesta formulada vor la Obra Sindical de Coope-
, vista de las solicitudes oresentsdas ante la misma conforine a las con-
nequisitos de la convosatorig aprobada por a.Patronato,
Fntodo caseo. a la solicitud acompafarin uns memoria sobre e ensefianza
ativa o téenica que desarrolle la Institucién solicitants,en al gue se scre—
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1.=Naturaleza del Centro de Institucisdn
2,~Mines del mismo y actividades ques desarrolla.
~llediog materiales y personalss gue dispone.
i
4.~Belacidn del profesorado con expresién ds su especislizacitn
citacitn.
Se-Medios diddeticos que eumples,
6.-Txperiencias con que cuenta,

cana~—

Lia Jefatura Waciongl de la Obrz Sindical de Coonerascién czomunicarfé dirsc-
of . e 3
3 £ 55254

b iy
tamente a la Direccién Gemeral de Fromocidn Social las notasz j mécteristicas de
loa Centros que yartiene estaeblecidos y que en lo sucesivo establezes,que hayan de
figurar en el Begistro a que ze refisre el parrafo 19 del prepente asrticule,
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_ Articulo 62,- La Obrs Sindical de cooneracifn como trémite nrevio g 9e D
propuesta podrd recavardl solicitante las modificaciones que nrocedan en las condia
ciones de los Centros y pedir cuasntos informes praecise del interesado o de obras
entidades o dnstituciones mitlicas o privadss,

Articulo 7¢,-Los Oesntros inseritos en =1 Regisiro,cusndo dessen acozerse
a lasiggndss sstablecidas en ests seccidn,debersn presentar ants la Obrz Sindical
de Cooperacién la corresnondiente solicitud,dirigida 2l prezidente del Patronsto
relativa g los cursos gue se propongsn cslabraw, :

A efsctos del infomne gques con carécther orevio,nabrd de emitiy la Jefa~-
turas Waciongl de 1ls Obra Sindiczl de Sooperacibn sobre cads una ds lss solicitudes
debera acemvafiar & las mismas la Memoria o Proyecto de las enseHanzas sooperativas
o téoniocas que ol Centiro solieitante $2 propongs desarrollar en ol curso de que ge b
trata,y en la que havrfn constar los siguientes oxtremos:

12 ,~-Némina de profesorado enumersando titules,competencia cientifica
¥ pedagdgica y demfs circunstancias,Propussts del Birector,acompefiznde detollado
Yoprrienlon vitas" del nismo,

28,-B1 Plan de Bstudios,cen =l ouadro de asimmsturas y prograuas des
les wismos propucstos por el dirsctor,eidos los profesores de cada asignaturg,con
determinacién del nimero de horas de clase de duracién del curso,

32.-8]l nfimere méxinio de alumnos por cada curso ¥y81 lo estima nevesawmio
el ndmers minimo de matriowlsdos necesario pars la realizacién del citado curso,

4% ,=E]l nimere de matrioulas gratuitas que yretende conceder el costo de
1= metricula ordinazia y =1 nimerc de matriculas reducidas psmrs becariocs del fatlrone
nato.

: 5%.=E1 Bentro solicitente podra incorporar asf miswo a la Memoris o
Proyecto cuantos informes estime oportunos para me jor conocimisnto,

Ge le Promocidn Cocidd,teniendo en cuents
lage fechas de iniei=scidén de los curses,confeccionars periédicamente en colaborgcidn
con el Obra Sindical de Cooperscién,el plan d- distribucién de las becas y ayudas
que deben de adjudicarse atendiendo a todas las circunstanciss de los cursos PIOgTam
mados y a los requisitos que habrén de sujetarse a las convoocatorias de lag corres-
rondientes becas J gyudas.Dicho plan serd sometido a 1a gprobacéén del Patronato.

Articulo 82,-La Direcciédn Ceneral
:

Articulec®,~Las convocatorias,debidamente aprobadas por el Patronato,
contendrdn todos los requisitos gue deban de reunir los trabajadores solicitantes,
asi como determinar las condicienes de las ayudas que se otrogusn y del curse para

c
elgque se concedan,

Arsiculo 108-Rscibidas las solicitudes en el Uentro difusor Se remitiran
a la Obra Sindical de Cooperacidn gquidn las elevard =zl Patronate a través del Organo
gestor,con su cerrespondiente informe y la propuestza de adJjudicacions=g individusles,

. Resuelta por el Pa tronato la adjudicacién de las syudas objeto de esta
convocatoria se notificard a la Obra Sindiczl de Cooperacién, '

Articulo 119,-41 terminar un curso el Centre difusor slevard &l Patrons—
to una Lemoriag infommativa del desarrollo de aguél y del aprovechamimnto de los
bscariosg,

Artioulo 122,-La Obra Sindical de Cooperacién,en nowbre dsl Patronato
yopor la delegscibn de la Direccidn Cenersl dz Promocidn Social,como drganoc gestor .
extenderi los oportuncs diplomas y hard las gotificaciones a qus haya lugar a les
destinatarics de las becas y syudas otorgadas, :

=
=
-
o

Articulo 138.-En Yodo cuso podrd el Patronato requerir la asistencia de
los Organos competentes de los Ministerios de Bducacién Nacionel de Trabajo o de otm
Departamentos para que emitan su informe sobre la eficsoia doocente de los cursos ¥

aprovechamiento de los becarios del ‘Patronato.

Articulo 148,~ El Patronato y por su delsgacién el Orgeno gestor, podrs
inspecionar los Uentros difusores para comprobar la efsctividad de 1a labor, Igualien
te ge establscerd la necesaris supervisidén sobrs las diversas formas de ayuda.

Seceibn segunda, Préstamos

drticulo 15%2.-i los efectos de la concesién de los préstamnos previstos
en eluapartado o) del artfcule 13 d= la Ley de 21 de Julio de 1960,
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Se smpenderin trabajadores los qua tengan sate congideracibn semin
la lLey de Contrato de Trabgjo;los trabajadores suténomos,sesin las Nommas vigen—
tes,y los socios trabajadores de Cooperativas de 3T0duuulOH,Lr srisfornacidn o comer—
eializacibn gue tengan =1 caricter de protezidss a efectos Piscalas.

Articulo 162,-La finaslidad de los préstamos serén p-miitir a los tra-
bajadores las ventajas de la asociacién GOO‘CEEElV&,mPﬂ+dﬂt“ la constitucibn o
impulso por aquéllos de las Cooperativas aludidas en sl articulo anterior,o su
ingreso en las ya constiluidas,asi como facilitar las aportaciones de los ya in-—
corporados a una de ellas,

Articulo 17%2.-Los préstamos se concederdin por plazo mfmimo de diew
afios El Patronsto,a la vista de los informes emitidos y de los que en cada Gaso
Se propongan,fijari el plazo de cada operacibn,atendiendoe a su finalidad concre—
ta,garantias ofrecidas y pozibilidad ds amo:»lza;lau.

Bl importe mfximo de préstamo ssrd de 50000 pts,por beneficiario y su ir
interés del 3% anusal,

En ningin caso podrd exceder sl déBito de la cifra de 50000 pis.en
virtud de nuevos contratos de préstamo con cargo al Fondo Nacionsal.

\ Guando por cualguier cauga el pﬂéstamo no pueds garsatizarse con
log bienes de la Cooperativa o no 8¢ preste aval suficiente por la Obra Sindical
de Cooperacibn,su devolucibn podrf aseguraw con cualguisra de las formes de
garairtia de garantia admitidas en derecho,sin desatender las [inalidades sociales
perseguldas por la Ley.

Articulo 18%,-Las solicitudes de yrwstamos dirigidas al Presidente del
Patronato se presentorén dirsctamente o por medio de cualquisr Organismo o fntidad
a al Obra Sindical de Coopsracitn,que las elevard a ka Direccibn Censral de Pro-
mocibn Bocial como Organc gestor.

& la seolicitud se ascompafiardn los siguientes documentoss

1.~llemoria que expligue la meotivacibn del préstamo,

2.~Nombre y clasificacibn profesional de los trabsjadores beneficiarios

J.~El proyecto de Hstatutos de la Sociedad Cooperativa a que han de
gdsoribirse los trab=jadores peticionarios del crédito y de documentacién comple—
mentaria que permita conceéer la forua de constitucidn,Si se ftratase de umm enti
dad ya congtituida se geompaiiaran las prﬁas'de los Hstatutos aprobados.

4.,~Bstudio econbinico de la Cooperativa para conocer sus actividades
¥ rendingentos,ademés del balance,si estuviera sn funcicnamiento,

Be=FPlan de amorbi.zslén del crédito solicitade y garnatlias ofrscidas,

6.,—81 los pféstamos individu:les solicitados por todos aparte.de los
socios de una Cooperative se intentan aplicar a alain proyecto de construccién,
transfornacibn o modernizacidbn,se agcompariarar los plands,memorias y presupucstos
de la obra, :

J.~Los demés que se considere aportar por los zolicitantes en apoyo
de su pretensidn,

8.~Los d=tos o documentos ¢
fueran regueridos por le Obra Sindical
Patronato,

mplementarios que postsriormente les
& Cooperacibn,el Orgsno gestor o el

Articulo 192,~La solicitud y dﬂué“ documentos aludidos e presenta-—
rén en la Jefaturs Provincial de la Obra Sindical de Jooperscibén,quidn los eleva-
rd 2 la Jefatura Nacional acompafiados de los correspondiientes informes,

La Jefatura Nacional,con los dictémenes o informaciones que considere
precises remitird los expedientes a la Direccién CGeneral de Promocidn ZSocial,la
cual los elevard la Patronato con las propuestas que resulten oportunas,

Articulo 209,-El CGabinete Técnico del Patronato emitiréd su dicbtamen
que se unird al exgediente,y 1 secretaris del Patronato lo remitird a l= Comisibn
cuarta,sometifndose a continuaclén previa toma de razén de la Intervenciém-Dele—
gada s la aprobacién de la Presidencia,

Articulo 212,~Concedido el préstamo se devolvers el sxpadiente a la
Jefatura Nacional de la Obrs Bindical de Cooneracién para que,en nombre del Patro-
nato,proceda a fomalizar los contratos correspondientes deawdamente autorigados

Bl citado organismo reintegrarid al Tesoro,sin dlemora alpuna g favor
del Fondo,als cantidades gue perciba por amorti zaclén e interesas de los présiom
mos gue huybiepa otorgado el Patronato,



Artioculo 229 ,-8in perjuiecio d- la misibn que las disposiciones vi-—
gentes encomiendana la Obra Sindical de Cooperacién podrs el Organo gestor,por
sis o a requeriniento del Patronato comprobar la efectiva splicacién del prés-
tamoconcedido a las finalidades para gue se otorgé,

Articulo 239,-La Jefatura Nacional de la Obra Sindical de Coopera—
cién elevard un informe anuel al Patronato a través del Organo gestor,con los
préstames concedidos,defectos de todo orden observados y disposiciones que
convendria adoptar para asegurar plenamente los fines que inspiran la Ley de
21 de Julio de 1960,



