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Orden de £ de Enero de 1962 por la gue
se dictan instrucelones para los Qrganos
del Departamento en relacién cen la ejscuye
eibn de las normas gensrales para la aplig
eacidén del Plan de Inversicnes del Patruni
- nato del Fonde Wacional de Froteccidn al

Tabrajos

COOFERATIVI QO
Difusién del Cooperativiame

Art., L4B.~ Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el apartado c¢) de la Ley 21 de juhi
o de 1960, la cantidad asignada a difundir el coperativismo se destinard a la concesl
6n de becas, bolsas de viaje y otras ayudas a los trabajadores que pernitan su formae
cién cooperativa y tecnica como dirigentes, administradores y @icios coperadores,

Serdn beneficiarios los trabajadores o cooperadores que justifiquen interés
por recibir formacién citada, de acuerdo con las enselianzas grados'y oeganizazién
docents que se establece en las presentes normss,

Arts LY las solicitudes de los trabajadorzs o coopemadores interesados se
dirigiran al excelentisimo sefior Presidente del Patronate y deberdn presentarse en
la Jefatura Yrovindill de 1s Cbra Sindical de Cooperacidn que corresponda, la gue
con su informe, les dar’a cursoe.

las condiciones para solicitar los beneficios se establecsran pos el latrel
nato, teniendo en cusnta las circunstancias de cada medalidad, en las convocatorias
que por aguél se hagan.

drt, 5Y Las bescas que se otorguen serdn de la siguiente cuantiag

1. De hasta 25.U0 pesetas,para estudips de iniciaclén .

2. De hasta 7.5 pesetas para estudids de perfeccionamiento,

independientements pedran concederse también bolsas de viaje de cuantia
variable, aqgﬁg las necesidades del desplazamiento cuande la asistemcia a cursos
estudios o practicas determinadas hayan de tener lugar fuera de la residencia del
solicitante &

El Patronato dispondrd, Asimismo la asgnackon de otras ayudas, dsiempre con
caracterindividual paraasistir al trabajador o cooperador en la obtencién de otros
medios adecuados para el mejor aprobechamiento de los estudissis

Art, 51, Las becas y bolsas de viaje se otw rgarian para cursar los estudies
que s2 ajusten a alguna de las ensefianzas y grados sigulentes; i

Grado de iniciacion que se recibiragen cursos cuya duracion minima sea de
seis dias lectivos, con un minime de horas de clase de veinte en total,

Grado de perfeccionamiento, que se recibir’a en cursos cuya duracién minims
serd de diecioche dias lectivos, con un minimo de sesenta horas de clase en total.

El plan de ensefianza se desarrollaride en dos ramas diferentes,

Cooperacibén en general, gue comprenderilas disciplinas erientadas a escla-
recer & inclurar en la educacién la idea soccial de la cooperacién y abarcard los aspe
tos sociologicos, economicos, juridicos, historicos, y priacticos del cooperativista.

; Técnica enpresarial, gue comprendera las disciplinas que estudien las téc—
nicas especificas adecuadas para la mds eficaz organizacién y realizaeidn de los
fines de las Cooperativas en los aspectos , para todas las tareas y puestos sean de
trabaje o direccibn que la pecularidad de la enpresa cooperativa reqguiera.

Art. 52 Tambien podrd otorgar el Patronato becas y bolsas de viaje, en su
caso para cursar estudios en Centros de ensefianza, publica o privada, que desarrolle;
disciplina relacionadas con las materias relacionadas con las naterias cooperativas
o gue resulten peovechosas en casos concretos en orden de la a la enpresa cooperativ:
para los trabajad ores que asi lo acrediten en cada cago.

4 tal efecto el Patrongto recakbara de los mencieonados Centros la oportuna
infermacidn y en vista de ella, ®onvocarid concursos de becas y bolsas de viaje sh
los casos necesarios para cursar en ellos las enseflanzas, si se sstimasen de interes
cooperativos,
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(continuacién] También podra otorgar estas mismas ayudas el Patronate, bien previa y
convecatoria o a instandia del trabajader interesade en ellas, para asistencia a reuniones
Congreses Asanbleas cursoes de referencia y otros actes analogos en Espafia o en el extran-
gsre que tengan por finalidad la difusién » fomento o desarrelle del coperativiamo,

En tedos estos casoes 1s cuantia de las becas y bolsas de viaje se determinari
por sl Patronate, atendiende alas c.rcunstancias, procurande en todos ellos que guarde la
debisa prepercimalidad cen la establecida en el articule 50, que servira de médulo.

Art, 53 Para llevar a cabo dalas ensefianzas a que se refiere el articule 51 del
Patrenate cenvecari per medio de la Obra Sindical de Ceperacién > & cuantas institucienes,
entidades y psrsenas dsberan colaberar en la difusién del ceparativiasmes, para que presen
ten en la Secretaria del Patrenate su solicitud de inclusién en unregistre de Centros Di-
fusores del Ceeperativismo.

Cenla sMlicitud deveria acemparme una Memoris sobre la enseflanza ceoperativa o
técniea que sl selicitante vaya a desarrellar, y en sllas acreditara:

L. La Direccién y Profeseres y su competencia clentefica y pedagdgica desgnande «
el Director , baje su respenbilidad, y 198 nembres y demas circunstancias de leos Profesore
res cen quienes haya centraide de impartir la ensefianza, b

2, El plan de estudies con les programas delas asignaturas, firmades per cada praf
fesory conel el viste buene de la Dirsceién sefialando el grade de ensefanza que Se prasent
rte dar sengun lo que se establece en el articulo 51 de estas normas.

Se determinara’ tambien el numere de horas de clase y duracién del curse.

3s Fl némere de alunmnes que se acministrin come m’axime . Pra garantizar la efi-
cacia de la enseflanza, en ningln case pedra excedre de cuarenta,

Si le estimara nesesarie el solicitar determinard tanbien el numere minime de ma-
triculas necesarios para la realizazién del curso,

Le El nimero de matricnlas gratuitas que se pusden cenceder, el coste de la matric
cula ordinaria y si cencedera una matricula reducida para les becacies del Patrenatbs.

5. La situacién y carateristicas el local de donde se haya qus celebrar el curse y
el concepte en ol que se dispone el mismo,

6. F1 selicitante podrsi incerperar, asimisme, a la Memeria cuantes irifermes estime
necesario en orden a garantizar el cempromise que contrae.

Art. 59. Tl Fatrenato, previe informe favorabls de la Obra Sindical de Ceeperacién
resolveri sobre la solicitud de inclusién en el registres Dinfunsores del Cooperatisme, re-
cabandoe del solitante, si 1o sstimare opertune, las modificaciones que precedan en las con-
dicicnes del curse, asl ceme cuantes informes se precisen, tante del prepie selicitante cem
me de otras psrsenas, entidades o instituciones publicas o privadas,

Arts 55 FEl Fatrenato podra recatar infermes de personas,entendidas e instituciene.
piblicas o privadas para perfeccionar el plan de difusién ¥y lee planes y pregramss de:las
ensaefianzas, :

Art,s 56 El Patrenate psriddicaments, tenisnde en cuenta las fechas de las iniciaci-
ones de les curses , hara el plan de distribueién de Lecas Yy ayudas que deban adjudfcarse
atendiende a tedas circunstancias de los curses pregramades, A

A tal efecte 1a Obra Sindical de Coeperacién, con la antelacién cenveniente, promes
vera cerca del Patrenate las cenvecaterias de cencurses para becas y demis ayudas sstimen
deben cecederse, propeniende en cada caseloes requisited ds la cevecateria, que habrdn de
ajustarse a las cendicienes que el Patronatea prevea, sienpre cen sujeccién a les dispuestoes
de las presentes Herumas,

Las cenvecaterias , debidamsnts aprebadas per el Patrenate, centendran todes los ra-
quisitos qus debe rsunir el trabajader selicitante, asi cemo los que determinen las cendicie
énes de la ayuda qus se otorgue y el curse Para el que se cencads,

En tede case , antes de publicacién de convecaterias, el Patrenate cemunicard al cen
tro de difudién interesads » la adjudicacién que se proyeccta al fin de obtener la ratificae
cién de aquel acerca de la celsbra cién del fdreyectade curss, en las cendiciones qus derter
mlnaren su calificacién e insericién cems tal Centre Difunser,

Las cenvecatarias definitivamente aprobadas se remitirin a la Obra Sindiecal de Ceepe
racién y al centre difuser interesade, quisenes pwecurarin la mayer difusién de la misma,

Arts 57. Recibidas las selicitudes de scusrde cen la establecids an el articule
49, la Obra £indical de Cesperacién lss elevari al Pabrenate cen su correspendients inferme
y la prepussta de adjudicacién e inscricisén individuales.

Resuelta por el Patrenate la adjudicacién de las apudas objete de cada cenvecateria
se netificaran a la Obra Sindieal de Ceopsracién ¥y al Centpe difunser interssade.



(centinuacién) .~

la Obra Sindical de Ceeperacifin, en nomore del Patrenate, extenderi les eprtunes diphemas

y hard las las notificacienes a gue haya lugar a les destinaries de las becas o ayudas

otorgadas , llevande a cabe, asimisme los demas tramites necesarios para hacerlas efectiva
art. 58. Al terminar un curse, el centre difuser elevarid al Patrenate una Memo-

ria infermativa del desarrelle de aguél y del aprevechamiente de les becaries.

Arts 59. Bl patrenate pedra inspecinar los centres difusires prara comprebar la
efectividad de su labew, y su requerimiente y peor su dakgmcién , la Obra Sindical de Coo-
peracien, Igualmente se establecera 13 necesaria supervidién sobre las diversas formas de
ayuda.

Art.60, en tede case podra el Patrenabe requerir la asistencia de les érganes
competentes ds les Ministeties de Fducaciénllacienal de Trabaje e de otres,para que emita
su informe sobre la eficacia decente de leos curses y aprovechamiente de les becatims del
Patrenate .

Art.61, El I'residente del Patronate utilizari el gaste que se derive del otergaw
miento de becas ,v olsasy otras ayudas establecidas en estas ¥ermas.Flifinisterie de Haclen
da determinard la ferma de efuctuar leos pages,@enforme a le establcide en ¢l Decrete de

29 de dicismbre de 1960.



