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f eAPITULe I.- DENOMINACIDN, OBJETO, DURAUION”Y Domcxmo DE Ly SOﬁEEDAD. Frad
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Lrticnle 1.~ Conr 1and010minatiﬁn de........o..;....;,...,......., ca eeugtituya una
Sociedad smbmime que se regirf por los presemios Estatutes y las disposiciones lega
199 actualmanto viganten o que. 1o eatuv:eren on 19 sucesivo, B\ Sey
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Articulo 2:%°La lociedaﬂ toiﬂr& per gﬁjete la fabricaciin do...............?.......
.......l!!Il...Q-I.I'll..l.l.lll‘.‘..l....|'.‘!l'.l...‘Il‘lilllll...l'..'..l.l....l'l
y cualquier e‘hrs g&!ere de industria ° cnmereia ‘!ici‘tos en, rg'?ac:l&u gom al.mlsmo ch
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Artieulo 3. L&rdﬁuaéiﬁa de 1a ‘Seciadad seri indefinida, prochieﬁde su disa1uciﬁn
per las causas previstas por las leyes. ot
Articule 4, La"Soctedad da ebﬁidizeca'éﬁé‘ﬁ@if;éi&!éé'elyéiid{é ::ff.;IIE;J:.....
; A::'t‘!culb 5- ‘El domicﬂio ’991&1 58 ri‘fﬂ an’ -.caoc..-tooo-oocooc,_..’ 'n'llerield. la
-~ --Junta Gemeral ~acordar en euaﬁquier 6msnta e7 sstab1scimieufe de sucurﬂaTes en Tas
peblaciones que determime, ronTig fsree:

CAPITULO II,- DEL CAPITAL SOCIAL, - a1V B
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r ofpnltie

‘Artieulée 6.-°El’ capital “de Ta Seeiadad BBr‘ de .--..q-too--t,cqon.o.t.t.cl.qt-.n Pe
!Qt&,ﬂ, ropresu‘tade per ..loac-ltal-..r 83019!05 i.ﬁi‘ﬂativa.ﬂ da a .-u-oooc ‘posa’tas
nominales cada una, de uma sola serie y numeradqs carraTativamente._ .
ArticuTe 7.~ Se eéxpedirén extractos de 1nscrfpctén ds Tas acciones, ceMprqnaivos de
uma ¢ mas, que haram referonéia a¥ Libre registre que para ellas’se 11evard, debien
do ir f*rmadas _por des censajerms. RN L, T
AUy (B _ ‘
n4=&futn&£¢nia~&4* E}~eoo$si£s¢a~q@afio=p#%aolga-t@uaiué£ir intorvives 3
~nn séna Mo accidnistaj -deberd comunicarle por sserzfu éfrfgiéb a lea a@ministradoras -
quisnes lo motificarfn a los aceionistas en o1 pfazo de quince dfas, Les soecios po-
drin optar a la compra demtre de les treints dias sigujentes a ]a met praqion, yb
- 4% 'sén variés dbos gue desesw ajareltar este darscho se diqtribuiraﬁ a@clonas 9~
frecidas entrs ‘todos "¢l os 4 prorrata de Tas acciones que nmssyarqﬁ. Fﬁ aI caso de
* gque mimghn sdefo efercitd oete ‘deréche dé tqutao, ‘vodré adqu*rfr 1a Soc1edad gsas
aqcienss en o7 plaze Je etres treintd a#a,, para ser amortlzaﬂas, prpvia rsduccien
* del ecapital soclal;'TrxusdQFﬁlde aste ﬁltlme plaze, ol aec;e ‘quedard lihrq Qgra
. transnitir sus acdiodes en Ta fﬁrma Yy mode que' enga per coaven*sntq, .
© . Para el ejercieio-del dereclio de “tantee ‘qus se cowceds en ol praaente artxqula,
< gk precio de venta, ven case de discrepancaa,'aera fzjado per ‘treos peritos, nombra-
‘des ‘une per cada parte Y 91 tercerc ‘de comﬁn aeuerdl, o si Sata ne su 1agrd, ﬂbr
-r-el oJuezs ‘ 5 T Sy
- Sor&i ﬁuTaaﬂlasrtraudmiqianss que ne se ajusten a 19 pravanidd en eats articulo.
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- Artitult’?.- La adquisictﬁn,por e@alquiar titulo,da accianea “de 1a Soeiedad ‘deberé
ser comuricada per escrite a ésta, imdicamdd 81 membre, apelIidos, ‘estado y domici-
1ie del anuevo socie, Sim cumplir esto“fequisite, me podra el secio pretendqr el e~
Jhréicie ‘de- Yei ddrnehes que Te strreapouden an la Socio&aﬁ. gy WO
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FCAPITULU IIL,- DE LS DRGANOS“Dﬁ TA sncmﬂm bk alinns, . C kg,
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e Artléulo'lﬁm 'Ld'S'ciadgd ser& reégida’y adﬁiniétrada por '1a Junts Gemeral de aecig
uiataa, per un Conaejo de Adminiatraciil w'per uno o mia Direatoras Goreltss.
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GAPITULG—IV. BE LA JUNTA GENERAL DE aCCIdNISTAS.

et : . ”
ey "

Articula 11.~ Las Juntas ‘Gewerales,’ tauto ordinarias aouo oxtraerdinariaa, aarin
convecadas per 61 Presidemte del Coensejo de Admiu1straci§n o por el comssjero em
‘quien 8ste delegue, eén Toe plazes y ferma prevauidoa per las quas.

© 2T Las Juntas Gewerales ordimarias ‘debersm reuwirse dentre del primer samestre de
cada afio.



" artieulo 1202 Cada accidn’ dard dereche a un veto em las Jumtas Gemerales. Cusmde
existiersn acciones con distintes capitales desembolgades a cienta-de su meminal,
para tener dereche a um votes habri que agrupar el mfimero de ellas mecesarie para
que.le suma de su capital desombolsade sea igual s sisessss Pesetas, despracidn-

- dese.les oxceds resultantes,’ I 1 TTIIC s . L dindee hafsthan
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Artiecule 13.- Las Juntas Gemerales decidirém los asumtos de suncempetencia per
mayoria de votes praeg;tga_y”repraseutadosfﬂsiguiﬁldoso-paraeguncangtituciinfy

.....al1d6 a8 dispediciencs de 1a legislacifm sebre la.materite.................
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- Articule 14,~ Temdrén dereche aYlias Jumtas Gemerales, tante ordimarias cewe 'ex-
traerdinarias , com vez pere sin vete, les administradores, directeres geremtes

.+ ¥ persoral al servicie de.la-empresa. . que-cemstituya su'plantilla, aun-cuaids me
relinan la ClldiciSI'da“accielistag. L2sval aal waa esiaivety spoues sel =a

Articule 15.~ La. Junta Gemeral ordinaria ,.previamente comvecada al.efecte, 'se
‘réunird ‘para cemsurar l1a gestiém secial, aprobar, em su caso, las cuentas y balan~
ce.del.ejercicio anterior, y reselver sebre-lardistribucién de beneficidsy 'y, en

- gemeral, reselver sebre.los intereses .de 1a Seciedady; en tante-morestuviers reser-
vade per las Leyes a la Jumta Geseral Extraordimariag-rinv-tah aun samnina s
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CAPITULO V,- DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION,

Articule 16,~ La administraciém de la Seciedad -se confis a un-Consejo dé Administra

' 6184, "que gozard ‘de Tas ‘més amplias -facultades, salve.las reservadas a- la Junta Gg

"as A nw

neral,’ e P e e 3 g GPET N
El nfimere de comsejeres seré de cimeco o siete,
- Bl carge da consejere es remumciable ¥ -de .desempeiie ‘gratuite, . -7 -~

Rl Consejo, de -entre su seme, desigmara a} Presidenmte y-a1 Seeretarie, - i
Artfcule 17.~- El Comsejo se reunirh una vez ﬁor trimestre, cuande memes, y siempre
: que 1o _estime cemvemiente su .Presidente.o le seliecitew tros -censejeres: Budstes (1~
— time case me nydri el -Presidente demerar .Ya comvecatéria per un plaze mayer de eche
’ 'di%,deade la fechs de la-selieitud, B an 5 N o ey i o
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. ‘Articule 18.- Cerrespende al Comseje la represemtacisn -de la Sociedad on Juicte y
fuera de 81, extendiémdese esta.represemtaciénm a todes Yes asuntes pertemecientes
= uglngiroqo.frﬁfieq-dna1n~anpncga,4y,-dormgnera especial, membrar ‘al Direeter o Direc
_»-.Yeres Ceremtes, ejecutar Jes acuerdes de la Junta Gemeral,adquirir, enajensary gra-
var y centratar sebre teda clase de biewes y con cualesquiers persewas ¢ emtidades,
decidir la ampliaciém e restricciemes de las actividades de la Seciedad, aprebar
;. previsienalmente el balance anual de la -Seciedady propeniende su sprebacién a la
. Junta Gemeral, as{ ceme la distribuciém de bewefieies, -cemvecar las Junmtes Cemera-
-~ 1es, nembrar y separer sl persenal de la Seeiedad y fijar sus fiumcienes y ‘sueldes
y les gastds de admimistraciém, examimar cuende le juzgue conveniente la decumen-
-, bacién secial, reselver las dudas -que se presenten ‘em Ja- aplicdcién de Tes presem-
tes Estatules y dictar les Reglamentes de régimem imterier que estime eportumes,
..y . reselver cugntes asuntos imteresem a la Seciedad, ¢om ‘excepcidn de oS exXpresa-
... mente reservades .a la Junta Gemeral, . .- .: tod & atito aabrumos T
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I&rticulo 19,- El director e directeres gsrentes y el persemal al servieie de la
empresa temdrdn dereche a designar representanties ante el €onsejo de Administraciém,
en nflimere que esté respecte del tetal de retribuciemes que hayar -pereibide de la
Seciedad durante 61 ejercicio amterier em 1a misme prepercién gue exista entre el

. nlmere de coemsejeres ¥ la participacién -de les aceionistas -em las -utiidades secia-
les cerrespondientes al misme perfede, >:n ..+ -~ .= - oo 53 xu e
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Para el membramiente, removaciém, sustituciém, separaciém y duraciém del earge de
representantes ante o1 Comsejo se aplicarim por analogia Jas mismas normas que’ para
les miembres del Comseje de Administraciém, imcluse el dereche de agrupacion de ve-
_stantes para la dasign&eiip.da.represontante%-de-minorias;-"i - s TT ofuadis
2 - = LR, IR R g o r ' F t8axy r 3! OV
Articule 20,- Les representantes ante el Conseje tendrédm dereche & la asistencia a
. las sesiones del misme, cem vez, .y tambidm cem vete si las dispesicioenes legales le
permitieren, ; i 3
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Sarticule 21, Cerrespenderi &1 Direéter o Directeres Gﬁreptés,rqprgaantaf a la Secie-
dad ante teda clase de persemas y emtidades, em juicie o fuera de &1, em teda clase
de asunies, negecies e cemirates, eteorgamde les pederes, escrituras y decumentos que
requiera el ejercicie de estas facultades -y usamde para elle de la firma secial) sin
mas limitaciemes que las derivadas de las atribuciomes reservadas a la dunta Gemeral
ybal -Conseje de Administraciés, ejerciende todas las demds fumciends y facultades

-+ ‘que per delegaciém Te ‘confiera diche Comsefo, ~~ ~ "7 T " © P
Artfcule 22,~ La retribucifn de la Cerewecia Eiiaié%iii_?: un sueldo y ume participa-
cifn.9ghge los resultades disponibles de la Seciedad, después de deducides los jerma
les)y uneraciemes preporcionales al remdimiente del persemal, el irterds minime a

© las sgccienes a que se refiere el artfeule 2% , § las reservas y Jas cantidades que
haye que destimar o ktemciowes socimles obligatorias e mecesarias, . . . . »_
© - La evantia del suelde y €1 poreentaje de participacién de 1a Geremeis sobre los
resultades dispemibles serdm determinades per el Cemseje de Administracidm,

CAPITULO VITI,- DEL PERSONAL,

Articule 22.- F) persemal de fibrica y eficina al serviecie de la Seciedad se comsi-
dera celaberader cem 71os accionistas em 1a buema marcha de 1a empresa, y sz conse-

cuencia se fomentard su imtervemecism em la gestiém social, a través de su asisten-

cia y participaciém em las Juntes Gemerales vy de sus representantes em o1 Comsejeo,

en tanto 1o permitanm las dispesiciones legales y 1s acemseje &) imterds social,

Artfeule 23,- La retribueibn del persemal seré ceme minime, y em cuante las circums-
tancias de la empresa le permitam, suficiente para ecubrir o1 presupueste familiar
medie , habida cuenta de las condiciemes seciales del trabajader, Se estsblecarin,
en cusnte sea pesible, sistemas de remumeracifém eor incentive em relacifn cem el rem
dimiente persoemal,

U CAPITULG-VITE,~ DEL-BALANGE-¥-DISTRIBUCION -DE BENEFICIOS s oot

Artieulo 24.- A fin de cada ejercicie se fermalizarim el balsnce, liquidacién de la
cuenta de pérdidas y ganameias y memeria explicativa de la marcha del ajercicie, los
euales se someterdn a 1a Jumta Gemeral para su aprebaciém,

Articule 25,-De los bemeficies brutes se destimard la cantidad que proceda a las&bss
atemciones seciales obligaterias & metesarias, imcluidas las reservas cuya comstitu-
cién ordema la Ley, pudiemde acerdar la Jumts Ceweral etrasé asignaciones a fendes
de reserva e previsiéa, .-

Se est'Bpaéa asi misme, }&&1&8FLEGAEAEALELIELHERREEEE un cuatre por ciento del
valer & 1as aceienes,a distribuir entre les 2ccionistas em concepte de di-
vidende o interés minime des sus acciemes,

El remamente constituird les resultades dispemibles, sebre el cual se ealculari
y del cual se detraerd la participaciém de la Gerencia.

Si alin quedara um reste, se bracticarf una nueva distribueciém emtre los accionis-
tas $58ia24R858300804%, hasta cempletar, em cuante alcance, um dividende de) eeeees
per ciemto del capital desembolsade,

En case de que, efeciuadas las anterieres asignaciomes, me se hubiese afin agetade
la cifra de bemeficies del sjercicie, o1 remanente pedrid ser destimade librememte per
la Junta Gemeral, pere em caso de que acerdara su distribuciém, 8sta deberd ser prag
ticada emtre tedes les accienistas, Geremeia y persemal de la Seciedad, em preperese
eién a las cantidades percibidas per cada ume de la Seciedad,durante 8l ejsrecicie,por
su calidad de accionista e come retribuciém de su trabaje persemal,

CAPITULO IX,- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD,
Articule 26,~- La Sociedad se disolvera per las causas previstas em las Leyes.

Articule 27,- El wembramiente de liquidaderes y la determinacidk de sus fimciones y
atribucienes cerrespende a la Jumta Gemeral,

Articule 28,- Del haber social 1iguide, se pagaré em primer térmime a los acciomistas



la suma desembelsada a cuemta de)l valer de sus acgiemes, E1 remanente, si le hubig~
re, se distribuird emtre les mismes accionistas, la Gerencia y el persomal em la

_. prepercién establecida em el Giltime parrafe del articule-25 para 1a distriBucisn dél

°" regyamente fimal de bemeficies. . - o
_"CAPITULO X,- DISPOSTGIONES GENERALES. ... iriin o.-on of - inltaceic To oot

_ imperativa etres precedimiemtes. - . .- ..r

o e g e 2

r

”HLTAR¥i€ﬁ15.29p'_TQﬁéﬁjigﬁ\éﬁeitienaaqlitigiqgas;qge?3& susciten entre e Sécibdad y

les abciogistas, asi durante la existencia de la Seciedad -ceme ‘durawte su 1iquida-
aiin! seram resueltas per amigables cempemederss, membrades de acuerde cor la legis=-
lacien sobre 1a materia, salve em .los cases en que Tas Leyes establezcan de manera
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Articule 264~ Cuanto me estuviere previste en los Presentes Bstatutes; =si ceme las

dudas que su interpretaciém pudiera efrecer, .se reselverd tomiendo en cusnts 81 es~
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